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RESUMEN

El objetivo de esta investigacion es demostrar que la ejecucién de la auditoria tributaria
preventiva a los gastos tiene un alto impacto en la determinacion del impuesto a la renta al
propiciar la correcta deduccion de gastos de la empresa Gran Restaurant EI Zarco S.R.L.
de la ciudad de Cajamarca, 2014; pues en la actualidad, las empresas afrontan continuas
contingencias tributarias. Una de ellas es no realizar una correcta determinacion del
Impuesto a la renta, lo cual resulta oneroso para el contribuyente por las infracciones que
puede cometer y que se derivan en sanciones.

Las auditorias tributarias fiscales a las empresas del rubro de restaurantes son de caracter
parcial y se enfocan en la deducibilidad de los gastos; siendo éste un aspecto de revision
constante en las fiscalizaciones, hemos ejecutado la auditoria tributaria preventiva a los
gastos, pues esta herramienta permite verificar que se haya realizado la deduccion de
gastos, segun lo estipulado en la Ley del Impuesto a la Renta y el reglamento
correspondiente.

La ejecucion de la auditoria se ha iniciado con la identificacion de los gastos que inciden
en la determinacion del impuesto a la renta; la aplicacion del cuestionario de control
interno para detectar los aspectos criticos y finalmente; la evaluacion de los documentos,
libros y registros que sustentan gastos, mediante el analisis documentario y la aplicacion de
las técnicas de auditoria como la comparacion y el calculo.

De los procedimientos aplicados a fin de verificar el cumplimiento de lo estipulado en la
Ley del Impuesto a la Renta, se hallaron aspectos criticos que se constituyen en reparos
identificados respecto a los gastos recreativos, educativos, donaciones y aguinaldos que
han sido asumidos por la socia y que reducirian el monto a pagar de impuesto a la renta en
S/ 464,

Finalmente, se concluye que la auditoria tributaria independiente es una herramienta que
tiene un alto impacto en la determinacién del impuesto a la renta; pues permite la correcta
deduccién de los gastos al cumplirse el 100% de los criterios para ser calificada como de
alto impacto; pues dicha auditoria da a conocer sus resultados y sustenta sus observaciones
de los gastos en la legislacion correspondiente, realiza recomendaciones a fin de fortalecer
las deficiencias relativas a la deduccidn de los gastos y evita o reduce a futuro el perjuicio
al patrimonio de la empresa o al patrimonio personal de los socios. Por ello, se recomienda
su ejecucion cada afo, previo a la presentacion de la Declaracion Jurada Anual a fin de
evitar sanciones onerosas para el contribuyente.



ABSTRACT

The objective of this research is to demonstrate that the execution of the preventive tax
audit to the expenses has a high impact in the determination of the income tax by favoring
the correct deduction of expenses of the company Gran Restaurant EI Zarco S.R.L. of the
city of Cajamarca, 2014; because today, companies face continuous tax contingencies. One
of them is not to make a correct determination of the Income Tax, which is costly for the
taxpayer for the infractions that he can commit and which result in penalties.

Tax audits of restaurant companies are of a partial nature and focus on the deductibility of
expenses; this being an aspect of constant revision in the inspections, we have executed the
tax audit to the expenses, since this tool allows verifying that the deduction of expenses has
been made, as stipulated in the Income Tax Law and the corresponding regulation .

The execution of the audit has begun with the identification of the expenses that affect the
determination of the income tax; the application of the internal control questionnaire to
detect the critical aspects and finally; the evaluation of documents, books and records that
support expenses, through documentary analysis and the application of audit techniques
such as comparison and calculation.

Of the procedures applied in order to verify compliance with the provisions of the Income
Tax Law, critical aspects were identified that constitute identified repairs regarding
recreational, educational, donation and bonus expenses that have been assumed by the
member and that would reduce the amount to pay of Income Tax in S/ 464.00

Finally, it is concluded that the independent audit is a tool that has a high impact in the
determination of the income tax; because it allows the correct deduction of the expenses
when fulfilling the 100% of the criteria to be qualified as high impact; as this audit
discloses its results and substantiates its observations of the expenses in the corresponding
legation, makes recommendations in order to strengthen the deficiencies related to the
deduction of expenses and prevents or reduces in the future the damage to the assets of the
company or to personal patrimony of the partners. Therefore, it is recommended to be
executed each year, prior to the filing of the Annual Affidavit in order to avoid costly
penalties for the taxpayer.
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CAPITULO I:

INTRODUCCION



1.1. Formulacion del problema

1.1.1. Realidad problematica

Uno de los Principios Constitucionales Tributarios implicitos es el de certeza y
simplicidad. Al respecto, Robles (2008) manifiesta: “Consiste en que la norma
tributaria debe ser clara y precisa, debe determinar con precision el sujeto, el hecho
imponible, la base imponible, la alicuota, fecha, plazo y modalidades de pago,
exenciones y beneficios en general, infracciones posibles, sanciones aplicables y
recursos legales que proceden frente a una actuacion ilegal de la administracion”.
Sin embargo, este principio derivado de la jurisprudencia no se respeta a cabalidad
como un limite a la potestad tributaria; dado que las normas vigentes no son
totalmente claras y mucho menos simples de entender, originando inevitablemente,
dudas sobre los derechos y deberes de los contribuyentes contenidos en los articulos
del Cédigo Tributario y en la normativa diversa que rige la tributacion en el pais.

El 31 de diciembre de 1993, se publicé el Decreto Legislativo 771, Ley Marco
del Sistema Tributario Nacional, que establece la reforma tributaria del pais a través
de la basqueda de dos objetivos centrales: La simplificacion de los procedimientos
para el pago de impuestos y el incremento de la recaudacion fiscal a través de la
ampliacién de la base tributaria. Estos objetivos, buscan ser cumplidos por la
Administracion tributaria, por medio del ejercicio de sus facultades de recaudacion,
determinacion, fiscalizacion y sancion. Asi, la SUNAT ha enfatizado su funcion
fiscalizadora en estos ultimos afos, la cual de acuerdo al articulo 72° del Cédigo
Tributario “Incluye la inspeccion, investigacion y control del cumplimiento de
obligaciones tributarias, incluso de aquellos que gocen de inafectacion, exoneracion
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o beneficios tributarios”. Esta situacion, se evidencia porque las multas en el
periodo 2011-2014, respecto al rubro otros ingresos de SUNAT, ha tenido una
tendencia creciente respecto al 2011. Asi por ejemplo en el cuadro 3 - INGRESOS
RECAUDADOS POR LA SUNAT, 1994 — 2015 (Millones de Soles) del Anexo 8,
en el 2011 las multas representaban el 9% de otros ingresos, en el 2012 el 14%, en
el 2013 el 11% y en el afio 2014 esta cifra representd el 10% y si bien en el 2015 el
porcentaje es de 7%, el monto recaudado es de S/. 559,05; todavia superior a los
S/. 452,85 del afio 2011.

La funcion mencionada lineas atras, es ejercida a través de las diferentes acciones
de fiscalizacion, principalmente en las auditorias tributarias; pues si se detectan
infracciones u omisiones altas, la emision de valores al final de la auditoria,
resultaria oneroso para el contribuyente y muy beneficioso para la Administracion
Tributaria.

La empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. ha afrontado una
contingencia tributaria, dado que en el 2014 fue fiscalizada en forma parcial en los
aspectos de costo de ventas y gastos del periodo 2012. Como resultado de la
auditoria tributaria practicada, se determind que no mantenia su registro permanente
en unidades fisicas (de acuerdo al articulo 62° de la Ley del Impuesto a la renta y
art.35° de su reglamento) y al no cumplir el plazo de regularizacion se le emiti6 una
Resolucién de Multa por un total de S/.8, 185. Monto que tuvo que asumir e incluso
se solicito el fraccionamiento del pago y que pudo evitarse al detectarse a tiempo la
infraccion. Sin embargo, respecto a los gastos no se realizd ningun reparo.

La Administracion Tributaria sanciona ante las infracciones y juzga los
resultados. Asi; seguramente si en la fiscalizacion se hubiesen detectado gastos no
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deducibles (Art.44° de la Ley del Impuesto a la Renta) que se han deducido, el
reparo hubiese sido inmediato; sin embargo, no es responsable de que el
contribuyente no aproveche sus beneficios tributarios mediante la deduccion de
gastos y pague un impuesto mayor al que le corresponde pagar.

El articulo 37° de la Ley del Impuesto a la Renta establece que “A fin de
establecer la renta neta de tercera categoria se deducira de la renta bruta los gastos
necesarios para producirla y mantener su fuente, asi como los vinculados con la
generacion de ganancias de capital, en tanto la deduccién no esté expresamente
prohibida por esta ley...” Lo alli estipulado hace referencia al principio de
causalidad, un principio fundamental para la determinacion del impuesto a la renta;
pues permite que el contribuyente pague menos impuesto a la renta porque sefiala
que deben deducirse los gastos en que se incurre y que son necesarios para que la
renta siga generandose. Pese a ello, muchas empresas pagan mayor impuesto a la
renta del que deberian, porque no cuentan con personal capacitado que aplique
correctamente esta norma.

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. es una de las empresas que ha
desperdiciado esta gran ventaja, pues en dialogo con su Gerente General,
encontramos que gastos recreativos, donaciones, entre otros que son deducibles de
acuerdo a ley han sido asumidas de forma personal por los socios; pues los
responsables del area de Contabilidad no han aplicado correctamente los incisos
contenidos en el articulo 37° de la Ley del Impuesto a la Renta. Al no haber
registrado estos desembolsos en la contabilidad, ésta deja de reflejar fielmente las
transacciones econdmicas de la empresa y ademas; el Estado de Resultados no
incluye la totalidad de los gastos realizados por la empresa, originando asi una
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mayor renta imponible. De esta manera se genera perjuicio al patrimonio de la
empresa, porque esta paga un impuesto a la renta mayor al que debe pagar
(entregando al Fisco dinero que puede invertir para mejorar el servicio del
restaurante) y al patrimonio personal de los socios, que se ve disminuido, pues ellos
asumen gastos que corresponden y son propios de la empresa.

Atendiendo a esta realidad, surge el concepto de la auditoria tributaria preventiva
que para Entrelineas (2007) tiene objetivos basicamente preventivos; pues el
resultado de la misma permite a la empresa verificar la situacion tributaria en la que
se encuentra, pudiendo corregir de forma optima los errores encontrados.

Se debe agregar que la auditoria tributaria preventiva es una herramienta para
verificar que el contribuyente ha aplicado correctamente las normas tributarias. En
este caso, se evaluara si ha sido correcta la determinacion del impuesto a la renta
mediante la ejecucion de la auditoria tributaria parcial a los gastos para determinar
cuél es el impacto que ésta tiene en la determinacion del impuesto a la renta de
GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.; constituyéndose en el problema objeto

de la presente investigacion.

1.1.2. Enunciado del problema:

¢Cudl es el impacto de la ejecucién de la auditoria tributaria preventiva a los gastos
en la determinacion del impuesto a la renta de la empresa GRAN RESTAURANT

EL ZARCO S.R.L de la ciudad de Cajamarca, 2014?



1.1.3. Antecedentes:

1.1.3.1. En el ambito internacional:

Borja

y Alvarracin (2011). Auditoria tributaria a la empresa
AUSTROFORJA CIA LTDA. (Tesis de Maestria). Universidad
Politécnica Salesiana, Cuenca, Ecuador.
Este trabajo de investigacion ha consistido en la aplicacion de la
auditoria tributaria durante el ejercicio fiscal 2009 con el objetivo
de analizar el cumplimiento de las obligaciones tributarias. El
disefio utiizado fue descriptivo de grupo unico y para ejecutar los
procedimientos establecidos en el programa de auditoria se han
utilizado diversas técnicas como: el estudio general, el andlisis, la
inspeccion, la confirmacion, la investigacion, la observacion vy el
calculo.
El principal resultado que se obtuvo de esta investigacion es que los
gastos registrados como deducibles en su mayoria tenian relacion
con la actividad econémica y contaban con el respaldo legal
correspondiente; sin embargo también se sefiala que:
- Existen empleados con discapacidad que no contaban con
carné de CONADIS.
- Las importaciones que realizO la empresa no se
encontraban registradas en contabilidad de la manera

correcta.



En esta tesis se sefiala que la auditoria tributaria preventiva
constituye una herramienta sumamente Gtil a fin de reducir el riesgo
de que la empresa tenga alguna contingencia en ficalizaciones
futuras; asi recomienda, dada su poca liquidez, solicitar la
devolucién del IVA que se obtuvo hasta el 2009 por un valor de

$17,845.68

Tigrero y Ordofiez (2009). Analisis y control del cumplimiento tributario
en el ejercicio fiscal 2008 de una empresa localizada en la ciudad
de Guayaquil que se dedica a la elaboracion, produccion y
exportacion de aceite de pescado. (Tesis de Pregrado). Escuela
Superior Politécnica del Litoral, Guayaquil, Ecuador.

El proposito de esta tesis fue verificar si los procedimientos
contables de la empresa TIGANT S.A. cumplen con sus
obligaciones tributarias. La metodologia que se utiliz6 para obtener
la informacion de la empresa consistié en la recopilacion de
documentos necesarios para los procedimientos de auditoria y las
entrevistas directas con el personal del area de contabilidad. Entre
los resultados obtenidos tenemos que en la conciliacion tributaria
realizada no se mostré ningun cambio y por tanto la empresa
declara sus ingresos correctamente. Sus conclusiones fueron las

siguientes:



- Los pagos de las declaraciones del impuesto a la Renta y del
Impuesto al Valor Agregado se realizaron dentro del plazo que
establece la ley.

- En la prueba de ingresos segun libros y declaraciones no se
mostré ningun cambio debido a que TIGANT S.A. registra y
declara sus ingresos correctamente.

Finalmente; este trabajo de investigacion sefiala que las

contingencias tributarias pueden darse por el desconocimiento de la

ley o la incorrecta interpretacion de las normas; por ello, se debe
crear cultura tributaria en las organizaciones y en los ciudadanos del

pais.

1.1.3.2. En el ambito nacional
Carranza (2015). Aplicacion de una auditoria tributaria preventiva en la
empresa IMPORT S.A.C. para el ejercicio fiscal 2013, en la
ciudad de Chiclayo, a fin de evitar posibles infracciones vy
sanciones administrativas. (Tesis de Pregrado). Universidad

Catolica Santo Toribio de Mogrovejo, Chiclayo, Peru.

- Esta investigacion aplica una auditoria tributaria preventiva para
buscar reducir las posibles infracciones y sanciones
administrativas en la empresa para el ejercicio fiscal 2013. El
disefio de la investigacion es descriptivo. Los métodos que se
emplean son el analisis, sintesis y el método deductivo para la

aplicacion de los procedimientos de auditoria tributaria



preventiva. Las técnicas empleadas son la observacion, la
entrevista y la revision bibliografica. El resultado obtenido
producto de la aplicacion de la auditoria tributaria preventiva, es
la determinacion de una deuda total de S/ 7,015.

Este trabajo destaca en su discusion la importancia de realizar
una auditoria tributaria  preventiva para  cuantificar
econdmicamente el costo de esos errores y, de ser posible,
determinar el importe que significaria, el regularizar
voluntariamente dichas omisiones.

Asi, se llega a la siguientes conclusiones:

- La auditoria tributaria preventiva permite determinar
errores que pueden ser corregidos en parte antes de la
fiscalizacion efectuada por la Administracion Tributaria.

- La informacién consignada en las declaraciones
presentadas es un riesgo para la empresa porque cuando
la Administracion Tributaria cruce informacion y proceda

a una fiscalizacion, determinara inconsistencias.

Nufiez (2014). Disefio de un programa de auditoria tributaria preventiva
IGV-RENTA para empresas comercializadoras de combustible liquido en
la ciudad de Chiclayo. (Tesis de Pregrado). Universidad Catdlica Santo
Toribio de Mogrovejo, Chiclayo, Peru.
El objetivo de esta investigacion fue diseflar un programa de
auditoria preventiva tributaria IGV-RENTA para prevenir
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contingencias tributarias posibles. Los métodos empleados fueron la

modelacién, el meétodo analitico-sintético y el método logico

inductivo. Se utilizaron técnicas como el fichaje, ficha de resumen,

fichas textuales, la observacion y la encuesta .

Como resultado se obtuvo un programa de auditoria dividido en 5

partes: Programa relacionados con los libros y registros contables,

con la presentacién de las declaraciones juradas, con el IGV (débito

y crédito fiscal), con el Impuesto a la Renta (ingresos, costos y/o

gastos) y un programa adicional.

Se llegaron a las siguientes conclusiones:

El programa de auditoria tributaria preventiva IGV — Renta
permitird detectar anticipadamente contingencias tributarias para
identificar y minimizar el riesgo por incumplimiento tributario.
Los propietarios, socios, accionistas y/o representantes legales
consideran que sus controles internos no son eficaces dentro de
este tipo de empresas, por lo que la evaluacion del control
interno permite identificar puntos débiles en este tipo de
empresas.

Los procedimientos propuestos para el Impuesto General a las
Ventas e Impuesto a la Renta del programa de auditoria tributaria
preventiva permitira identificar con mayor facilidad los posibles
errores y/o irregularidades por reparos tributarios a estos

impuestos.
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1.1.3.3. En el ambito local
Aguirre, Fong y Gonzalo (2014). Auditoria tributaria preventiva y su
repercusion a las fiscalizaciones por impuesto a la renta de
tercera categoria en la empresa DISTRIBUIDORA LACTEOS

S.A. del distrito de Trujillo afio 2013. (Tesis de Pregrado).

Universidad Nacional de Trujillo, Trujillo, Per.

Esta investigacion tiene como propdsito aplicar una auditoria

tributaria preventiva y dar a conocer su efecto en las

fiscalizaciones por Impuesto a la Renta de tercera categoria. El
método empleado es descriptivo-explicativo y las técnicas utilizadas
fueron la observacién, la entrevista y la consulta de expertos. El
disefio de investigacion es el de una sola casilla porque el objeto de

estudio fue la empresa Distribuidora Lacteos S.A.

El resultado obtenido de la ejecucion de la auditoria tributaria es la

determinacion de una deuda total de S/ 402,024.00. Entre las

conclusiones tenemos que:

- Del andlisis de la situacién tributaria y como resultado de la
aplicacién de la auditoria tributaria preventiva se determinaron
omisiones en el IGV e IR que la empresa debe regularizar.

- Se determiné también una debilidad en cuanto al registro y la
evaluacion del control de inventarios encontrada en la auditoria

aplicada.
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Burgos y Gutiérrez (2013). La auditoria tributaria preventiva y su
impacto en el riesgo tributario en la empresa inversiones PADRE
ETERNO E.I.R.L afio 2012. (Tesis de Pregrado). Universidad
Privada Antenor Orrego, Trujillo, Peru.

El objetivo de este trabajo fue demostrar que la auditoria Tributaria

preventiva reduce el riesgo tributario. La poblacion objeto de

estudio estd conformada por la empresa Inversiones Padre Eterno

EIRL, cuyo giro es la compra-venta de Carbdn de piedra. Las

técnicas empleadas fueron el andlisis de la informacion y la

encuesta. El disefio de la investigacion fue descriptivo-simple para
recoger informacion con respecto al objeto de estudio. Producto de
la aplicacion de la auditoria tributaria preventiva, se obtuvo como
resultado la determinacion de una deduda total al 31.10.13 de

S/ 243,743.56. Las conclusiones fueron:

- La empresa no ha observado lo dispuesto en el Cddigo
Tributario, La Ley del Impuesto General a las Ventas, La Ley del
Impuesto a la Renta, lo que motivo la auditoria tributaria
preventiva.

- Lainformacion consignada en las declaraciones presentadas, con
errores, constituye un riesgo para la empresa.

- La aplicacion de la auditoria tributaria preventiva permite
determinar errores que pueden ser corregidos, en parte, antes de

la fiscalizacion efectuada por la Administracion Tributaria.
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1.1.4. Justificacion

Teorica:

El presente trabajo de investigacion se justifica dado que la ejecucion de la
auditoria tributaria preventiva a los gastos permite determinar correctamente el
impuesto a la renta a pagar; pues la auditoria independiente suele tener un alto
impacto en el célculo de la renta neta de tercera categoria. Asi, a través de diversas
técnicas y procedimientos se evalla a la empresa GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L, a fin de determinar, si ésta ha efectuado de forma correcta la
deduccion de gastos, teniendo en cuenta lo estipulado en los articulos 37° al 44°
de la Ley del Impuesto a la Renta, respecto a gastos deducibles y no deducibles
respectivamente. De esta manera, se verificara si es correcto el impuesto a la renta
a pagar o0 si existen montos que deben ser regularizados a fin de evitar
contingencias.

Préctica:

La principal beneficiada con la aplicacion de la auditoria tributaria preventiva
de caréacter parcial, es la empresa; puesto que al tener la posibilidad de cuantificar
econdmicamente el costo de no aplicar correctamente la normativa respecto a
gastos, puede evitar infracciones u omisiones y perjuicio al patrimonio personal o
de la empresa. En consecuencia, se podra regularizar voluntaria y oportunamente
alguna omision; reduciendo el riesgo de incurrir en infracciones que acarrean
diversas sanciones sumamente costosas, que obviamente afectan la liquidez de la

empresa; disminuyendo la cantidad de dinero que puede ser invertido en el
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negocio con el fin de incrementar sus utilidades, mejorar la calidad del servicio del

restaurante e incluso lograr su expansion.

1.2. Hipotesis
La ejecucion de la auditoria tributaria preventiva a los gastos tiene un alto impacto en
la determinacidn del impuesto a la renta, al propiciar la correcta deduccion de gastos de

la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L de la ciudad de Cajamarca, 2014.

Variable independiente: Ejecucion de la auditoria tributaria preventiva a los gastos

Variable dependiente: Determinacion del impuesto a la renta

1.3. Objetivos

1.3.1. Objetivo general

Demostrar que la ejecucién de la auditoria tributaria preventiva a los gastos
tiene un alto impacto en la determinacion del impuesto a la renta, al propiciar la
correcta deduccion de gastos de la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO

S.R.L de la ciudad de Cajamarca, 2014.

1.3.2. Objetivos especificos

- Identificar los principales gastos que inciden en la determinacion del impuesto
a la renta, mediante el conocimiento integral de la empresa.
- Determinar los aspectos criticos de los gastos incurridos en la empresa,

mediante la aplicacién del cuestionario de control interno.
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- Evaluar si la deduccion de gastos de la empresa es correcta, mediante la
ejecucion de la auditoria tributaria preventiva a los gastos.
- Proponer alternativas de solucion a las contingencias tributarias respecto a los

gastos, en los casos que corresponda.

1.4. Marco teérico

1.4.1. Variable dependiente: Determinacion del Impuesto a la Renta

1.4.1.1. Concepto de tributo:

Para Villegas (2001) el tributo es una prestacion de dinero que el Estado
exige en el ejercicio de su poder de imperio sobre la base de la capacidad
contributiva en virtud de una ley, y para cubrir los gastos que le demande el
cumplimiento de sus fines.

El Codigo Tributario menciona en la NORMA 11 del Titulo Preliminar la

siguiente clasificacion de TRIBUTO:

a) Impuesto: Su pago no origina por parte del Estado una
contraprestacion directa en favor del contribuyente.

b) Contribucién: Tiene como hecho generador los beneficios derivados
de la realizacion de obras pablicas o de actividades estatales.

c) Tasa: Se paga como consecuencia de la prestacion efectiva de un
servicio publico, individualizado en el contribuyente, por parte del
Estado. Las tasas, entre otras, pueden ser: Arbitrios, derechos o

licencias.
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1.4.1.2. Sistema Tributario Peruano

Ruiz de Castilla (2008) sefiala que el Sistema Tributario Peruano es el
conjunto de impuestos, contribuciones y tasas que existen en el Perd. Su
estructura ha sido definida por el Poder Ejecutivo, mediante Decreto
Legislativo N° 771 que dicté la Ley Marco del Sistema Tributario
Nacional, vigente a partir desde 1994, con los siguientes objetivos:
Incrementar la recaudacion, brindar al sistema tributario una mayor
eficiencia, permanencia y simplicidad y distribuir equitativamente los
ingresos que corresponden a las Municipalidades.

El Sistema Tributario Nacional esta conformado por el Cddigo
Tributario y los siguientes tributos:

Para el Gobierno Central: Impuesto a la Renta, Impuesto General a las
Ventas, Impuesto Selectivo al consumo, Régimen Unico Simplificado,
Impuesto Especial a la Mineria, Derechos Arancelarios, Tasas de
prestacion de Servicios Publicos (derechos por tramitacién de
procedimientos administrativos)

Para los Gobiernos Locales: Los establecidos de acuerdo a la Ley de
Tributacion Municipal (DECRETO LEGISLATIVO N° 776)

Para otros fines: Contribuciones de Seguridad Social (ESSALUD,
ONP), Contribucion al Servicio Nacional de Adiestramiento Técnico
Industrial (SENATI) y Contribucion al Servicio Nacional de Capacitacion

para la Industria de la Construccion (SENCICO)
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1.4.1.3.

1.4.14.

Definicion del Impuesto a la Renta

Bravo, citado por Alva (2012) menciona que el Impuesto a la Renta es
un tributo que se precipita directamente sobre la renta como manifestacion
de riqueza. En estricto, dicho impuesto grava el hecho de percibir o generar

renta.

Definicion del Impuesto a la Renta
El articulo 28° del TUO de la Ley del Impuesto a la Renta sefiala en su
inciso a) que son rentas de tercera categoria:

a) Las derivadas del comercio, la industria o mineria; de la explotacion
agropecuaria, forestal, pesquera o de otros recursos naturales; de la
prestacion de servicios comerciales, industriales o de indole similar, como
transportes, comunicaciones, sanatorios, hoteles, depésitos, garajes,
reparaciones, construcciones, bancos, financieras, seguros, fianzas y
capitalizacion; y, en general, de cualquier otra actividad que constituya
negocio habitual de compra o produccion y venta, permuta o disposicion
de bienes.

Bajo este supuesto el servicio brindado por un restaurante genera renta
de tercera categoria. También se sefiala en el mismo articulo, en los

incisos del b) al j), otras actividades que generan este tipo de renta.

1.4.1.5. Fiscalizacion o verificacion de la obligacion tributaria efectuada por el

deudor tributario
El articulo 61° del Codigo Tributario expresa que: “La determinacion de

la obligacién tributaria efectuada por el deudor tributario esta sujeta a
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1.4.1.6.

1.4.1.7.

fiscalizacion o verificacion por la Administracion Tributaria, la que podra
modificarla cuando constate la omision o inexactitud en la informacion
proporcionada, emitiendo la Resolucion de Determinacion, Orden de Pago
0 Resolucion de Multa. La fiscalizacion que realice la Superintendencia
Nacional de Aduanas y Administracion Tributaria - SUNAT podra ser
definitiva o parcial. La fiscalizacion serd parcial cuando se revise parte,

uno o algunos de los elementos de la obligacion tributaria”

De la Declaracion tributaria

El Cddigo Tributario en el numeral 88.1 del articulo 88° sefiala que: “La
declaracion tributaria es la manifestacion de hechos comunicados a la
Administracion Tributaria en la forma y lugar establecidos por Ley,
Reglamento, Resolucién de Superintendencia o norma de rango similar, la
cual podrd constituir la base para la determinacion de la obligacion
tributaria. Se presume sin admitir prueba en contrario, que toda declaracion

tributaria es jurada”

Determinacién del Impuesto a la Renta

El Impuesto a la Renta se determina en base a los resultados obtenidos
en el Estado de Pérdidas y Ganancias o Estado de Resultados que refleja la
situacion econémica de la empresa. Su estructura se encuentra establecida
en el FORMULARIO DECLARACION PAGO ANUAL DEL
IMPUESTO A LA RENTA - DECLARACION PAGO 692 que se presenta
ante SUNAT; especificamente en el rubro 1 referido a los Estados

Financieros. Asimismo, la determinacion del impuesto a la renta sufre
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ADICIONES O DEDUCCIONES de acuerdo a la realidad econdémica de
cada empresa, en el rubro 2 del formulario DECLARACION PAGO 692

se muestra su estructura. Ambos rubros se presentan a continuacion:

1. ESTADO DEPERDIDAS Y GANANCIAS

Ventas netas 0 ingresos por servicios
(-) Costo de ventas
Resultado Bruto

(-) Gastos de ventas
(-) Gastos de administracion
Resultado de operacion

(-) Gastos financieros

(+) Ingresos financieros gravados
(-) Otros ingresos no gravados
(-) Gastos diversos

Resultado antes del impuesto
() Impuesto a la Renta
Resultado del ejercicio

2. DETERMINACION DEL IMPUESTO A LA RENTA

Utilidades antes de adiciones y deducciones

(+) Adiciones para determinar la renta imponible
(-) Deducciones para determinar la renta imponible
Renta neta del ejercicio

Renta Neta Imponible

Total Impuesto a la Renta
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1.4.2. Variable independiente: Auditoria tributaria preventiva a los gastos

1.4.2.1. Concepto de auditoria tributaria

Para Vargas (2001) la auditoria tributaria se define como el conjunto
de técnicas y procedimientos destinados a examinar la situacion tributaria
de las empresas con la finalidad de poder determinar el correcto y
oportuno cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

Vera (2001) refiere que la auditoria tributaria supone la verificacion
del cumplimiento de todas las obligaciones tributarias del deudor
tributario, verificacion que esta a cargo del auditor tributario. Supone la
evaluacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias de aquellos
sujetos que realicen o respecto de los cuales se realicen los hechos
imponibles, esto implica evaluar todos los libros y registros de
contabilidad vinculada a materia tributaria, asi como la evaluacion estricta
de los Estados Financieros de los deudores tributarios.

Entrelineas (2007) manifiesta que “La auditoria tributaria abarca un
campo de accion mucho méas amplio pues a través de ésta se examinan las
Declaraciones Juradas presentada, los Estados Financieros, libros, registro
de operaciones y toda documentacion sustentatoria de las operaciones
economicas-financieras, aplicando técnicas y procedimientos a fin de
evaluar el cumplimiento de las obligaciones sustanciales y formales del
sujeto fiscalizado, determinando si existen omisiones que originen

obligaciones tributarias a favor del Fisco o a favor del contribuyente”.
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1.4.2.2. Objetivos de la auditoria tributaria

Entrelineas (2007) sefiala los objetivos siguientes:

Verificar el cumplimiento tributario de las obligaciones formales y
sustanciales del sujeto fiscalizado.

Determinar la veracidad de la informacion consignada en las
declaraciones presentadas por los contribuyentes.

Verificar que lo declarado corresponda tanto a las operaciones
registradas en los libros contables como a la documentacién
sustentatoria y que refleje todas las transacciones efectuadas.
Verificar si las bases imponibles, créditos, tasas e impuestos
calculados estan correctamente determinados y determinar asi
derechos y obligaciones.

Detectar oportunamente a los contribuyentes que no cumplen con

sus obligaciones tributarias.

1.4.2.3. Normas de auditoria generalmente aceptadas

Entrelineas (2007) sefiala que las NAGAS vigentes son:

1.4.2.3.1. Normas Generales o Personales

a)  Entrenamiento y capacidad profesional
b) Independencia

c) Cuidado o esmero profesional

1.4.2.3.2. Normas de ejecucién del trabajo de campo

a) Planeamiento y Supervision
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b)  Estudioy Evaluacién del Control Interno

c)  Evidencia Suficiente y Competente

1.4.2.3.3. Normas de Preparacion del Informe
a) Aplicacion de los Principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados
b) Consistencia
c) Revelacion Suficiente

d) Opinion del Auditor

1.4.2.4. Etapas de la auditoria tributaria

Entrelineas (2007) sefiala tres etapas:

1.4.2.4.1. Planeamiento de la auditoria

En esta etapa, el auditor evalla el contexto en el que se
desarrolla el negocio y se establecen las areas criticas en las
que probablemente existan deficiencias en la determinacion de

la obligacion tributaria.

a) Fases:

. Fase Preliminar
En esta fase se realiza una descripcion de la

empresa y de la actividad econdmica que realiza.
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» Fase de Analisis Preliminar
Con la informacién y la documentacion obtenida
inicialmente, el auditor realiza lo siguiente:
a) Ubicacion del entorno econémico y tributario en
el que se desarrolla el negocio.
b) Analisis de los Libros de Actas y demas
documentacion.
= Elaboracion y aplicacion del cuestionario de control

interno

= Determinacidn de los aspectos o puntos criticos

= Determinacion de los procedimientos de auditoria

1.4.2.4.2. Ejecucidn del trabajo de auditoria

En esta etapa, el auditor lleva a cabo los procedimientos
planificados en la fase anterior. Se busca obtener suficiente

informacion que sustentarse el informe del auditor.

1.4.2.4.3. Informe de auditoria

En esta etapa también llamada etapa de conclusion se
analizan los resultados del trabajo realizado con la finalidad de
obtener una conclusion general acerca de la situacion tributaria

de la empresa auditada.
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1.4.2.5. Clasificacion de la auditoria tributaria

Para Flores (2007) la auditoria tributaria se clasifica asi:

1.4.25.1.

Por su campo de accion

Fiscal.- Cuando la auditoria es realizada por un auditor
tributario (SUNAT) con la finalidad de determinar el
cumplimiento correcto de las obligaciones tributarias formales
y sustanciales de un contribuyente.

Preventiva.- Cuando es realizado por personal propio de la
empresa o auditor independiente externo con la finalidad de

evitar contingencias tributarias.

1.4.2.5.2. Por su iniciativa

1.4.253.

Voluntaria.- Aquella auditoria tributaria que se efectia con
la finalidad de determinar si se ha calculado en forma correcta
los impuestos y su interés moratorio, de ser el caso, en forma
oportuna.

Obligatoria.- Cuando la auditoria tributaria se efectla a

requerimiento de la entidad fiscalizadora (SUNAT).

Por el ambito funcional

Integral.- Cuando se efectua la auditoria tributaria a todas
las partidas con incidencia tributaria que forman parte del
Balance General y del Estado de Ganancias y Pérdidas de una

empresa.
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Parcial.- Cuando so6lo se efectua a una partida especifica de
los Estados Financieros, 0 a un impuesto especifico (IGV,
Impuesto a la Renta, etc.) o si se examina un area especifica de

la empresa (ventas, produccion, etc.)

1.4.2.6. Auditoria tributaria preventiva

Vera (2001) nos manifiesta que la auditoria tributaria preventiva
constituye la evaluacion de la situacion financiera de una empresa con el
proposito de conocer las deficiencias administrativas y contables que
originan contingencias tributarias, para fortalecerlas y evitar el
involuntario incumplimiento de las obligaciones sustanciales y formales
de naturaleza tributaria.

Entrelineas (2007) la define asi: “La auditoria tributaria independiente
(denominada también auditoria tributaria preventiva) a diferencia de la
Fiscal, es realizada por auditores independientes. En ese sentido, este tipo
de auditoria tiene objetivos basicamente preventivos, pues el resultado de
la misma, permite a la empresa verificar la situacion tributaria en la que

se encuentra, pudiendo corregir de forma optima los errores encontrados”

1.4.2.7. Gastos deducibles y no deducibles para determinar la renta neta de

tercera catego ria

1.4.2.7.1. Gastos deducibles

De acuerdo al articulo 37° del Texto Unico Ordenado de la

Ley del Impuesto a la Renta, a fin de establecer la renta neta de
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tercera categoria se deducira de la renta bruta los gastos
necesarios para producirla y mantener su fuente, asi como los
vinculados con la generacion de ganancias de capital, en tanto
la deduccion no esté expresamente prohibida por esta ley. Asi
también, sefiala que en consecuencia son deducibles los gastos
establecidos en los incisos a) hasta el inciso a3) contenidos en
el articulos 37° y debidamente reglamentados por el articulo 21°
del respectivo reglamento y complementados con los articulos
siguientes desde el 38° hasta el 43°. A continuacion, se detallan
incisos que se adeclan a las operaciones de la empresa. Son
deducibles entonces:

- Los intereses de deudas y los gastos originados por la
constitucion, renovacion o cancelacion de las mismas
siempre que hayan sido contraidas para adquirir bienes
0 servicios vinculados con la obtencién o produccion de
rentas gravadas en el pais o mantener su fuente
productora, con las limitaciones previstas en los
parrafos siguientes.(...)

- Los tributos que recaen sobre bienes o actividades
productoras de rentas gravadas.

- Las primas de seguro que cubran riesgos sobre
operaciones, servicios y bienes productores de rentas
gravadas, asi como las de accidentes de trabajo de su
personal y lucro cesante.
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Las depreciaciones por desgaste u obsolescencia de los
bienes de activo fijo y las mermas y desmedros de
existencias debidamente acreditados, de acuerdo con las
normas establecidas.

Las asignaciones destinadas a constituir provisiones
para beneficios sociales, establecidas con arreglo a las
normas legales pertinentes.

Los aguinaldos, bonificaciones, gratificaciones y
retribuciones que se acuerden al personal, incluyendo
todos los pagos que por cualquier concepto se hagan a
favor de los servidores en virtud del vinculo laboral
existente y con motivo del cese. Estas retribuciones
podran deducirse en el ejercicio comercial a que
correspondan cuando hayan sido pagadas dentro del
plazo establecido por el Reglamento para la
presentacion de la declaracion jurada correspondiente a
dicho ejercicio (...)

Los gastos y contribuciones destinados a prestar al
personal servicios de salud, recreativos, culturales y
educativos, asi como los gastos de enfermedad de
cualquier servidor. Adicionalmente, seran deducibles
los gastos que efectle el empleador por las primas de
seguro de salud del conyuge e hijos del trabajador,
siempre que estos ultimos sean menores de 18 afios.

27



También estan comprendidos los hijos del trabajador
mayores de 18 afios que se encuentren incapacitados.
Los gastos recreativos a que se refiere el presente inciso
seran deducibles en la parte que no exceda del 0,5% de
los ingresos netos del ejercicio, con un limite de
cuarenta (40) Unidades Impositivas Tributarias.

Las remuneraciones que por todo concepto
correspondan al titular de una Empresa Individual de
Responsabilidad Limitada, participacionistas y en
general a los socios 0 asociados de personas juridicas,
en tanto se pruebe que trabajan en el negocio y que la
remuneracion no excede el valor del mercado (...)

El importe de los arrendamientos que recaen sobre
predios destinados a la actividad gravada (...)

Los gastos 0 costos que constituyan para su perceptor
renta de segunda, cuarta o quinta categoria podran
deducirse en el ejercicio gravable a que correspondan
cuando hayan sido pagados dentro del plazo establecido
por el Reglamento para la presentacion de la
declaracion jurada correspondiente a dicho ejercicio
(...)

(...) Tratandose de los gastos incurridos en vehiculos
automotores de las categorias A2, A3, A4, B1.3y B1.4,
asignados a actividades de direccion, representacion y

28



administracion de la empresa, seran deducibles los
conceptos sefialados en el primer parrafo del presente
inciso de acuerdo con la tabla que fije el reglamento en
funcion a indicadores tales como la dimension de la
empresa, la naturaleza de las actividades o la
conformacion de los activos (...)

- Los gastos por concepto de donaciones otorgadas en
favor de entidades y dependencias del Sector Publico
Nacional, excepto empresas, y de entidades sin fines de
lucro cuyo objeto social comprenda uno o varios de los
siguientes fines(...)

- Podréan ser deducibles como gasto o costo aquellos
sustentados con Boletas de Venta o Tickets que no
otorgan dicho derecho, emitidos s6lo por contribuyentes
que pertenezcan al Nuevo Régimen Unico Simplificado
- Nuevo RUS, hasta el limite del 6% (seis por ciento) de
los montos acreditados mediante Comprobantes de
Pago que otorgan derecho a deducir gasto o costo y que
se encuentren anotados en el Registro de Compras.
Dicho limite no podra superar, en el ejercicio gravable,
las 200 (doscientas) Unidades Impositivas Tributarias.

Para efecto de determinar que los gastos sean necesarios

para producir y mantener la fuente, estos deberan

ser normalmente para la actividad que genera la renta
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gravada, asi como cumplir con criterios tales como
razonabilidad en relacion con los ingresos del contribuyente,
generalidad para los gastos a que se refieren los incisos I), II)

y a.2) del articulo 37°, entre otros.

1.4.2.7.2. Gastos no deducibles
El articulo 44° del Texto Unico Ordenado de la Ley del
Impuesto a la Renta establece que no son deducibles para la
determinacion de la renta imponible de tercera categoria los
incisos que se mencionan a continuaciébn y que guardan

relacion con las operaciones que realiza la empresa:

Los gastos personales y de sustento del contribuyente y

sus familiares.

- El Impuesto a la Renta.

- Las multas, recargos, intereses moratorios previstos en
el Codigo Tributario y, en general, sanciones aplicadas
por el Sector Publico Nacional.

- Las donaciones y cualquier otro acto de liberalidad en
dinero o en especie, salvo lo dispuesto en el inciso x)
del Articulo 37° de la Ley.

- Las sumas invertidas en la adquisicion de bienes o

costos posteriores incorporados al activo de acuerdo con

las normas contables.
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- Las asignaciones destinadas a la constitucion de
reservas o provisiones cuya deduccion no admite esta
ley.

- Los gastos cuya documentacion sustentatoria no cumpla

con los requisitos y caracteristicas minimas establecidos
por el Reglamento de Comprobantes de Pago. Tampoco
sera deducible el gasto sustentado en comprobante de
pago emitido por contribuyente que a la fecha de
emision del comprobante:
(i) Tenga la condicion de no habido, segin la
publicacién realizada por la administracion tributaria,
salvo que al 31 de diciembre del ejercicio, el
contribuyente haya cumplido con levantar tal condicién.
(i) La SUNAT le haya notificado la baja de su
inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes.

- El Impuesto General a las Ventas, el Impuesto de
Promocion Municipal y el Impuesto Selectivo al
Consumo que graven el retiro de bienes no podran

deducirse como costo o0 gasto.

1.4.2.8. Criterios generales para la deduccion de gastos:
Effio (2011) sefiala que “...a efectos de deducir los gastos, resulta
importante conocer estos criterios, pues ello redunda en la seguridad para la

deduccion de los mismos”
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Estas condiciones son:

1.4.2.8.1. Principio de causalidad
El Principio de Causalidad ha sido desarrollado en el primer
parrafo del articulo 37° de la Ley del Impuesto a la Renta,
sefialdndose que son deducibles como gastos aquellos:
= Que sean necesarios para producir la renta
= Que sean necesarios para mantener la fuente
El Tribunal Fiscal en la RTF N° 9473-5-2001 (28.11.2001) ha

13

definido a este criterio como “... la relacion que debe existir
entre los gastos incurridos y la generacion de renta o
mantenimiento de su fuente, el mismo que debe analizarse — en
cada caso particular — considerando los criterios de razonabilidad

y proporcionalidad, atendiendo a la naturaleza de las

operaciones”

1.4.2.8.2. Criterios para observar la causalidad de un gasto
Effio (2011) sefala los criterios siguientes:
a) Normalidad
Los gastos deben ser normales para la actividad que genera
la actividad gravada y dependera de cada caso en particular.
El Tribunal Fiscal en la RTF N° 1215-5-2002 (06.03.2002)
consider6 que “La labor realizada por los promotores y
vendedores de la recurrente exige que los trabajadores se

movilicen de un lugar a otro constantemente y se mantengan
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comunicados con la empresa en todo momento (...), de lo que
se concluye que tales pagos constituyen condicion de trabajo
en tanto, se trate de montos entregados al trabajador para el
desempefio de sus funciones y no constituye beneficio o
ventaja patrimonial directa para el trabajador”
b) Razonabilidad

La razonabilidad de un gasto esta vinculada estrechamente
a la proporcionalidad del mismo. Asi para que un gasto sea
deducible, el mismo debe ser razonable en relacion con los
ingresos del contribuyente. En la RTF N° 014651-2005
(08.03.2005) se tuvo similar criterio al resolver que “La
legislacion del Impuesto a la Renta recoge el Principio de
Causalidad como regla general para admitir la deducibilidad o
no de los gastos, debiendo definir si el monto del gasto
corresponde al volumen de las operaciones del negocio.

c¢) Generalidad

El criterio de generalidad, no implica otorgar ciertos
beneficios a todos los trabajadores, sino que el contribuyente
debe determinar quiénes son los beneficiarios, tomando en
consideracion la especial posicion que tuvieran en la empresa.
El Tribunal Fiscal en su RTF 02230-2-2003 (15.04.2005)
sefiald6 que “La generalidad del gasto observado debio
verificarse en funcién al beneficio obtenido por funcionarios
de rango o condicion similar, dentro de esa perspectiva, bien
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podria ocurrir que dada la caracteristica de un puesto, el
beneficio corresponda s6lo a una sola persona, sin que por
ello se incumpla con el requisito de generalidad” (AELE,
2013)
d) Proporcionalidad

Alude a un pardmetro meramente cuantitativo, centrado en
verificar si el volumen de la erogaciéon realizado por una
empresa guarda debida proporcion con el volumen de sus

operaciones. (Caballero, 2008)

1.4.2.8.3. El devengo

El articulo 57° de la Ley del Impuesto a la Renta sefiala que
las rentas asi como los gastos de la tercera categoria se imputan
en el ejercicio en que se devengan. La norma contable efectia
una definicién del término devengado en el parrafo 22 del Marco
Conceptual para la Preparacion y Presentacion de los Estados
Financieros sefialando que por el devengo los efectos de las
transacciones se reconocen cuando ocurren y no cuando se
cobran o se pagan, asimismo se registran en los libros contables
y se informa sobre ellos, en los Estados Financieros. Para efectos
tributario el Tribunal Fiscal en la RTF N° 04032-1-2005
(28.06.2005) resolvio que “Segun el criterio de lo devengado, los
ingresos, los costos y los gastos se reconocen cuando se ganan o

se incurren y no cuando se cobran o se pagan”.
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1.4.2.8.4. La fehaciencia de las operaciones

La fehaciencia de un gasto tiene que ver con elementos que
prueben que efectivamente el gasto fue consumido por la
empresa. La aplicacion de este criterio, lo ha reconocido el
Tribunal Fiscal; pues en la RTF N° 5732-1-2005 (20.09.2005) se
resolvio que “Para deducir gastos, no basta con acreditar que se
cuenta con comprobantes de pago que respaldan las operaciones
realizadas, ni con el registro contable de las mismas, sino que

debe mostrarse que estas operaciones se han realizado”

1.4.2.8.5. Bancarizacion

Para que un gasto sea deducible, debe haber cumplido con las
normas de bancarizacion establecidas en la “Ley para la lucha
contra la evasion y para la formalizacion de la economia - Ley
N° 28194”. Asi, en el articulo 4° sefiala que el monto a partir del
cual se debera utilizar medios de pago es de tres mil quinientos
nuevos soles (S/ 3,500.00) o mil dolares americanos (US$
1,000.00) monto vigente desde el 01 de enero de 2008. También
en su articulo 5° sefiala los Medios de Pago:
a) Depodsitos en cuentas.
b) Giros.
C) Transferencias de fondos.
d)  Ordenes de pago.

e) Tarjetas de débito expedidas en el pais.
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f) Tarjetas de crédito expedidas en el pais.

9) Cheques con la clausula de “no negociables”,
“intransferibles”, “no a la orden” u otra equivalente,
emitidos al amparo del articulo 190° de la Ley de Titulos
Valores.

Las normas de bancarizacién son sumamente importantes,
pues si no se cumplen, el costo o gasto no sera deducible, lo que
implicara que el IGV que haya gravado la operacién, tampoco
podra ser tomado como crédito fiscal para efectos del este
impuesto, aun cuando el desembolso haya cumplido con el

requisito de causalidad, y con los demas criterios. (Effio, 2011)

1.4.3. Auditoria tributaria preventiva a los gastos y su impacto en la determinacion

del impuesto a la renta

1.4.3.1. Implicancia del sustento de los gastos en la determinacion del impuesto
alarenta

Alva (2012) sefiala que al momento de la elaboracion de los Estados

Financieros, que sirven de respaldo para la elaboracion de la Declaracion

Jurada Anual del Impuesto a la Renta en la tercera categoria, se aplican una

serie de reglas contenidas en la Ley del Impuesto a la Renta;

principalmente para realizar las adiciones y deducciones al resultado

contable y asi lograr ubicar la base imponible sobre la cual se aplicara la

tasa del impuesto para realizar el pago del Impuesto a la Renta. Y asi como

existe el articulo 37° de la Ley del Impuesto a la Renta, el cual consagra el
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principio de causalidad, donde se verifican los gastos que sean necesarios
para producir o mantener la fuente productora de la renta; también existe el
articulo 44° de la misma ley, donde se detallan de manera expresa aquellos
gastos que no se consideran deducibles para la determinacion de la renta
neta de tercera categoria.

Del mismo modo, el autor sefiala la relacion existente entre el principio
de causalidad, que sustenta la deduccion de gastos permitidos de acuerdo al
articulo 37° de la Ley del Impuesto a la Renta, y como estos gastos al ser
sustentados debidamente van a generar un impacto en el impuesto a la renta
obtenido y declarado en la Declaracion Jurada Anual de las empresas. El
abogado y consultor tributario manifiesta lo siguiente: “ De acuerdo con lo
dispuesto por el literal a) del articulo 59° del Cédigo Tributario , dentro de
la determinacion de la obligacion tributaria el deudor cumple un rol activo
al verificar el hecho generador de la obligacion tributaria, sefialar la base
imponible y también la cuantia del tributo. El impuesto a la renta
constituye un tributo que grava las rentas que provengan del capital, del
trabajo y de la aplicacién conjunta de ambos factores, entendiéndose como
tales aquellas que provengan de una fuente durable y susceptible de generar
ingresos periddicos. Dentro de la determinacion propia de la renta neta
de tercera categoria para aquellos contribuyentes que la generan,
deben verificar en su balance anual la deduccion de los gastos
necesarios para producir y mantener la fuente generadora. De alli la
importancia de poder efectuar un proceso de verificacion de los gastos
a efectos de poder evitar algun reparo con el fisco. Como se observa, el
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1.4.3.2.

propio contribuyente al momento de efectuar el célculo tendiente a la
verificacion del pago del impuesto a la renta realiza un proceso de
autodeterminacion, cumpliendo asi lo dispuesto en el articulo 59° del CT.
El problema que puede presentarse es que al momento de realizar la
determinacion de la renta neta algunos gastos que fueron incluidos y
considerados en dicho proceso pueden ser reparables, ya sea porque no
cumplen el principio de causalidad, no se cumpli6 con la formalidad
exigida en las operaciones, no existe fehaciencia en las mismas, entre otras
situaciones”

El autor culmina la introduccién de su teoria destacando la importancia
de analizar el principio de causalidad y su incidencia en la determinacion
del impuesto a la renta porque debe tenerse en cuenta para la presentacion

de la Declaracion Jurada Anual del Impuesto a la Renta.

Auditoria tributaria preventiva a los gastos y su implicancia en la
determinacion del impuesto a la renta

A partir de lo manifestado por Alva (2012) respecto al principio de
causalidad y su implicancia en el sustento de los gastos en el impuesto a la
renta, es claro que debe evaluarse la deducibilidad de los gastos porque si
estos gastos no cumplen las condiciones sefialadas en los articulos 37° al
44° de la Ley del Impuesto a la Renta la determinacion del impuesto a la
renta a pagar no serd realizada correctamente. La evaluacion de dichos
gastos es realizada por medio de una auditoria tributaria preventiva parcial;

puesto que dichos gastos ya han sido realizados y se han plasmado en el
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Estado de Resultados, sin embargo la empresa debe tener la certeza de que
el impuesto a la renta a pagar determinado ha sido correcto, evitando
contingencias futuras como multas por no presentar la declaracion de forma
fehaciente o pagar un monto mayor al que se deberia pagar, afectando el
patrimonio de la empresa o de los socios si ellos asumen gastos que debe
asumir la empresa.

Como se ha explicado lineas atras los beneficios de la auditoria
tributaria independiente son mdltiples y duraderos; puesto que las
recomendaciones que se derivan de los resultados obtenidos permiten que
en ejercicios futuros no se repitan los mismos errores e incluso que se
puedan comparar los resultados antes y después de aplicar las

recomendaciones dadas por el auditor externo independiente.

1.5. MARCO CONCEPTUAL.:

ADMINISTRACION TRIBUTARIA:

De acuerdo al Glosario de términos de SUNAT (2016) este término se emplea para
mencionar a los 6rganos estatales encargado de la administracion de tributos, dotados de
facultades legales de recaudacion, fiscalizacion y otras. En el caso de tributos de alcance
nacional, aquel término hace referencia a la SUNAT.

CONTINGENCIA TRIBUTARIA:
Para Bahamonde (2012) las contingencias tributarias son los riesgos a los que se

expone la empresa por la aplicacion de normas tributarias.
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CONTRIBUYENTE:

De acuerdo al articulo 8° del Codigo Tributario es contribuyente aquél que realiza, o
respecto del cual se produce el hecho generador de la obligacion tributaria.
DETERMINACION:

Es una facultad de la Administracion Tributaria. Asi, el Codigo tributario en el articulo
59° establece que por el acto de la determinacion de la obligacion tributaria: a) EI deudor
tributario verifica la realizacion del hecho generador de la obligacion tributaria, sefiala la
base imponible y la cuantia del tributo. b) La Administracién tributaria verifica la
realizacion del hecho generador de la obligacion tributaria, identifica al deudor tributario,
sefiala la base imponible y la cuantia del tributo.

FISCALIZACION:

De acuerdo al articulo 62° del Coédigo tributario: “El ejercicio de la funcion
fiscalizadora de la Administracion Tributaria incluye la inspeccion, investigacion vy el
control del cumplimiento de las obligaciones tributarias, incluso de aquellos sujetos que
gocen de inafectacion, exoneracion o beneficios tributarios”

GASTO:

Son las erogaciones necesarias para adquirir bienes o servicios que en el ambito
tributario Duran precisa que “... por interpretacion sistematica, deberiamos concluir que
la lista de gastos sefialada en el articulo 37° de la LIR no es taxativa o cerrada, de modo
que podran deducirse también otro tipo de gastos...siempre que cumplan con el principio
de causalidad, y que su deduccion no se encuentre prohibida expresamente”. (Como se

cita en Alva, 2009)
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INFRACCION TRIBUTARIA:

De acuerdo al articulo 164° del Cddigo Tributario la infraccion tributaria es toda accién
u omision que importe la violacién de normas tributarias, siempre que se encuentre
tipificada como tal en el Titulo I del Codigo o en otras leyes o decretos legislativos. El
articulo 172° del Cddigo Tributario establece los tipos de infracciones.

OBLIGACION FORMAL:

En el glosario de términos de la pagina web del Tribunal Fiscal, la obligacion formal se
define como el deber de los contribuyentes de cumplir con la presentacion de las
comunicaciones, declaraciones juradas, llevar libros de contabilidad y otras
complementarias. (Asesor empresarial, 2015)

OBLIGACION SUSTANCIAL:

En el glosario de términos de la pagina web del Tribunal Fiscal, la obligacion
sustancial se encuentra definida como el deber a cargo de un contribuyente o responsable
de pagar un tributo. (Asesor empresarial, 2015)

SANCION TRIBUTARIA:

Es el castigo aplicado a los contribuyentes que cometen infracciones tributarias. Las
sanciones son de caracter pecuniario (multas) y no pecuniario (cierre de establecimiento)
y se determinan de forma objetiva y se sancionan administrativamente de acuerdo al

articulo 165° del Codigo Tributario.
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CAPITULO II:

MATERIAL Y PROCEDIMIENTOS
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Il. MATERIAL Y PROCEDIMIENTOS

2.1. Material

2.1.1. Poblacién

La poblacién estd conformada por los libros, registros, documentos e
informacion contable y tributaria desde el ejercicio 1998 hasta el ejercicio fiscal
2016 de la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. de la ciudad

de Cajamarca.

2.1.2. Marco de muestreo

Conformado por los libros, registros, documentos e informacion contable y
tributaria del ejercicio 2014 de la empresa GRAN RESTAURANT EL

ZARCO S.R.L.de laciudad de Cajamarca

2.1.3. Unidad de analisis

Libros, registros y documentos relacionados a la generacion de obligaciones

tributarias y que sustenten gastos de los meses de la muestra.

2.1.4. Muestra

Libros, registros y documentos relacionados a la generacion de obligaciones
tributarias y que sustenten gastos de los meses de enero a diciembre del

ejercicio fiscal 2014.
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2.1.5. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

Para recoger los datos de la investigacion, se utilizaron estas técnicas:

2.1.5.1. Anélisis documental

Esta técnica facilitd un estudio profundo de la informacion y la
documentacion obtenida inicialmente acerca de la empresa con el fin
de conocer méas a fondo la naturaleza de la empresa. Nos permitio
efectuar el andlisis preliminar, en los aspectos siguientes: Ubicacién
del entorno econdémico y tributario en el que se desarrolla el negocio y
andlisis de la Declaracion Jurada Anual del Impuesto a la Renta. Los
puntos sefialados se desarrollaron en forma especifica y la
informacion se analizo en los papeles de trabajo, permitiendo conocer
de forma integral la empresa a fin de, junto al cuestionario de control

interno, definir la naturaleza, alcance y oportunidad de nuestra

auditoria.
TECNICA INSTRUMENTO
ANALISIS FICHA DE ANALISIS
DOCUMENTAL DOCUMENTAL

2.2. Procedimientos

2.2.1. Disefio de contrastacién

Para contrastar la hipdtesis se empleara el Disefio Cuasi-experimental de grupo
unico de Pre test y post-test.
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Ge: grupo experimental

0: Determinacion del impuesto a la renta antes de aplicar la auditoria tributaria
preventiva.

x = Ejecucidn de la auditoria tributaria preventiva a los gastos.

0,: Determinacion del impuesto a la renta después de aplicar la auditoria

tributaria preventiva.

2.2.2. Operacionalizacion de variables:
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DEFINICION DEFINICION TIPO ESCALA
VARIABLE CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES DE DE
VARIABLE | MEDICION
e Identificar los 1. Cumplimiento de la| 1.1. Nivel de cumplimiento de la
-Este  tipo de | efectos legislacion respecto a | legislacion tributaria establecida en
auditoria  tiene | tributarios de los gastos deducibles | los incisos del a) al a3) del articulo
objetivos los puntos para determinar la renta | 37° de la Ley del Impuesto a la
basicamente criticos de los neta de tercera categoria | Renta.
preventivos, pues | gastos establecida en la Ley del
el resultado | identificados Impuesto a la Renta.
permite.  a la| en laauditoria
empresa verificar | tributaria 2. Cumplimiento de la
Independiente: | |g situacion | parcial a legislacion respecto a | 2.1. Nivel de cumplimiento de la
@fg{j{g;:g tributaria en la | dicho rubro. los gastos no deducibles | legislacion tributaria establecida en | Cualitativa | Ordinal
preventiva | qUE S€ encuentra, para determinar la renta | los incisos del a) al s) del articulo
alosgastos | pudiendo corregir neta de tercera categoria | 44° de la Ley del Impuesto a la

de forma Optima
los errores
encontrados.

(Entrelineas, 2007)

establecida en la Ley del
Impuesto a la Renta.

3. Cumplimiento de
criterios generales para
la deduccion de gastos.

Renta.

3.1. Nivel de cumplimiento del
principio de causalidad.

3.2.Nivel de cumplimiento de los
criterios para observa la causalidad
de un gasto:

-Normalidad

-Razonabilidad

-Generalidad

-Proporcionalidad

3.3.El devengo

3.4. La fehaciencia de las
operaciones.

3.5. Bancarizacion
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TIPO DE

) ESCALA DE
DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES VARIABLE | MEDICION
VARIABLE CONCEPTUAL OPERACIONAL
1. Estado de | 1.1 Gastos administrativos | 1.1.1.Utilidad operativa
Pérdidas y | y gastos de ventas 1.2.2.Utilidad antes del impuesto a la
Ganancias de | 1.2. Gastos Financieros renta.
-El Impuesto a la | la empresa
Renta es un | GRAN
tributo  que se EESTAUEQEEO
Dependiente: precipita
Determinacion ; S.R.L.-2014(PDT
. directamente
692)
del impuesto a L. L, .
la renta sobre la renta Cuantitativa | Numérica
como 2. 2.1. Adiciones para | 2.1.1.Renta neta del ejercicio
manifestacion de | Determinacién | determinar la renta | 2.2.1. Renta neta imponible
riqueza. En | del Impuesto a | imponible.
estricto, dicho | |]a Renta de la | 2.2. Deducciones para
impuesto grava el determinar la renta

hecho de percibir
0 generar renta
(Como se cita en
Alva, 2012)

empresa GRAN
RESTAURANT
EL ZARCO
S.R.L.-2014 (PDT
692)

imponible.

47




2.2.3. Procesamiento y analisis de datos

= De acuerdo a los objetivos especificos planteados hemos necesitado
de instrumentos como la guia de entrevista para realizar a la Gerente
General una entrevista; con la finalidad de tomar conocimiento sobre
la actividad que desarrolla la empresa y sobre los diversos gastos en
que se incurre en GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.Ly a
partir de ello, identificar posibles puntos criticos en el aspecto de
gastos. La entrevista consto de 16 preguntas plasmadas en el Anexo
2 y cuyas respuestas fueron Utiles para identificar algunos gastos
importantes.

=  También se realiz6 una encuesta, en la que se aplicd un cuestionario
conformado por un conjunto de preguntas (de acuerdo al andlisis
preliminar de gastos segun el analisis de la cuenta de gastos del
ejercicio 2014) sobre el cumplimiento de los incisos contenidos en
los articulos 37° y 44° de la Ley del Impuesto a la Renta y su
respectivo reglamento. Previamente se validé el contenido del
cuestionario por un experto en materia tributaria, tal como se
muestra en el Anexo 4.
El total de 34 interrogantes fueron resueltas por el Contador General
de la empresa y dos personas mas del area de contabilidad que
conoce de los aspectos tributarios de la empresa. De esta forma se
pudo evaluar el sistema de control interno de la empresa y las

respuestas que arrojo dicho cuestionario sentaron las bases de los
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procedimientos ejecutados. Las respuestas al cuestionario se
presentaron en cuadros y figuras.

La auditoria tributaria independiente se ejecutd de acuerdo a un
conjunto de procedimientos sefialados en el programa de auditoria
tributaria preventiva a los gastos que se muestra en el Anexo 5; en el
cual se explican los procedimientos a seguir a fin de evaluar si la
deduccion de gastos de la empresa GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L. en el afio 2014 ha sido correcta.

La finalidad de estos procedimientos ha sido obtener evidencias
sobre el cumplimiento o no de lo establecido en los articulos 37° y
44° de la Ley del Impuesto a la Renta y el respectivo reglamento
respecto a los gastos. Cada procedimiento cuenta con una breve
descripcion de los aspectos a evaluar asi como de la legislacion a
tener en cuenta. Este programa constituy6 una guia para el desarrollo
del trabajo de auditoria tributaria preventiva y las principales
técnicas usadas fueron el analisis documentario y las demas técnicas
de la auditoria como el calculo y la comparacion.

La ficha de analisis preliminar, asi como los papeles de trabajo del
programa de auditoria, fueron plasmados en los resultados de la
auditoria tributaria preventiva a los gastos.

Estos datos fueron procesados con el programa Excel (para el
analisis de los Estados Financieros, de Declaraciones Juradas y
demas calculos establecidos en el programa) y en Word para

presentar los informes y el resultado de la entrevista.
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Se realizaron las representaciones graficas pertinentes del analisis de
la situacién tributaria.

Se realizé el andlisis e interpretacion de los resultados obtenidos de
acuerdo a cada objetivo.

Para efectos de procesar los datos e interpretar los resultados
obtenidos hemos tomado en consideracion que nuestro objetivo es
que demostrar que la ejecucion de la auditoria tributaria preventiva a
los gastos tiene un alto impacto en la determinacién del impuesto a
la renta, al propiciar la correcta deduccion de gastos de la empresa en
estudio; por ello ha sido necesario establecer los pardmetros que
definen un alto impacto.

Estos parametros se basan en la definicién de auditoria tributaria
preventiva sefialada por Vera(2011) y Entrelineas(2007) en el marco
tedrico de la tesis. Asi, hemos considerado tres criterios y a cada
uno, sélo en caso de cumplirse, se le asign6 un determinado peso en
porcentaje que permite que la auditoria tributaria preventiva sea
calificada como de alto o bajo impacto; puesto que la auditoria
tendré de todas maneras un impacto, ya que su objeto es evaluar el
aspecto tributario y se daran a conocer resultados y una opinion

cuando ésta culmine. Los criterios a tener en cuenta son:
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Si NO
CRITERIOS CUMPLE | CUMPLE
% %
La auditoria tributaria preventiva da a
conocer sus resultados y sustenta sus 30% 0%
observaciones de los gastos en la Ley del
Impuesto a la Renta y el reglamento
correspondiente.
La auditoria tributaria independiente realiza 30% 0%
recomendaciones a fin de fortalecer las
deficiencias relativas a la deduccion de los
gastos.
Evita o reduce a futuro el perjuicio al 40% 0%
patrimonio de la empresa o al patrimonio
personal de los socios.
TOTAL 100% 0%

De acuerdo al cumplimiento o no de estos criterios, se alcanzara un

porcentaje maximo de 100% si se cumplen todas las condiciones y 0% si

no se cumple ninguna de ellas. Asi, el nivel alto o bajo del impacto de la

auditoria tributaria preventiva dependera de si se cumplen o no cada uno

de los criterios antes mencionados y de los pocentajes que en conjunto

se alcancen, de acuerdo los intervalos siguientes:
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NIVEL %

BAJO IMPACTO 0% -40%

ALTO IMPACTO 60% - 100%
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CAPITULO IlI:

PRESENTACION Y DISCUSION DE

RESULTADOS
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3. PRESENTACION Y DISCUSION DE RESULTADOS

3.1. Presentacion de resultados

OBJETIVO 1: Identificar los principales gastos que inciden en la
determinacion del impuesto a la renta mediante el conocimiento integral de
la empresa.

Para ello se ha recolectado y analizado la informacién de acuerdo al estudio
preliminar de la etapa de planeamiento de auditoria en los papeles de trabajo a fin
de lograr un conocimiento integral de la empresa. Por ejemplo, en el papel de
trabajo n° 1 podemos apreciar que el cargo de Gerente General es desempefiado
por una de las socias de la empresa y por tanto hay gasto por remuneracion de
socios que trabajan en el negocio. En el papel de trabajo n° 1 también se sefialan
las caracteristicas de su endeudamiento, por lo cual es evidente que la empresa
tiene gastos por intereses de deudas.

En el papel de trabajo n° 4 se describe que la depreciacion de los activos fijos
se realiza al costo de de adquisicion y que las remuneraciones son calculadas de
acuerdo a las normas laborales. Del mismo modo, en el papel de trabajo n° 6 se
sefiala que la empresa tiene un vehiculo para uso de Gerencia 'y los gastos de éste
se constituyen en deducibles como gasto de la empresa.

También hemos utilizado la informacion obtenida de la entrevista realizada a
la Gerente General de la empresa detallada en el Anexo 15, donde nos menciona
que se realizan gastos recreativos,aguinaldos, de capacitacion y de publicidad en

la empresa.
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Tomando en cuenta ademas el detalle contenido en el analisis de gastos del
Anexo 21; hemos encontrado que los gastos en los que se incurren en la empresa
y que inciden en la determinacion del impuesto a la renta son los que se enuncian
a continuacion:

- Los intereses de deudas

- Los tributos que recaen sobre bienes o actividades productoras de rentas

gravadas.

- Las primas de seguro

- Las depreciaciones por desgaste u obsolescencia de los bienes de activo fijo.

- Las asignaciones destinadas a constituir provisiones para beneficios sociales,

establecidas con arreglo a las normas legales pertinentes.

- Los aguinaldos, bonificaciones, gratificaciones y retribuciones que se

acuerden al personal.

- Los gastos y contribuciones destinados a prestar al personal servicios de

salud, recreativos, culturales y educativos.

- Las remuneraciones de la socia que trabaja en el negocio.

- El importe de los arrendamientos

- Los gastos o costos que constituyan para su perceptor renta de segunda,

cuarta o quinta categoria.

- Los gastos incurridos en el vehiculo automotor B1.4, asignado a actividades

de direccidn, representacion y administracion de la empresa.

- Los gastos por concepto de donaciones otorgadas en favor de entidades y

dependencias del Sector Publico Nacional.
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- Gasto o costo sustentados con Boletas de Venta o Tickets que no otorgan
dicho derecho, emitidos sélo por contribuyentes que pertenezcan al Nuevo
Régimen Unico Simplificado - Nuevo RUS.

Los gastos antes mencionados en que se incurren han sido identificados en
parte, gracias al conocimiento previo de la actividad de la empresa y de las
operaciones realizadas en el ejercicio 2014 y que se evidencia en su informacion
financiera y principalmente en el anélisis de la cuenta de gastos. A continuacion, se
plasman en los papeles de trabajo algunos aspectos importantes de la empresa,
cuyos detalles han sido importantes para conocer algunos gastos en los que se

incurre en el restaurante.

ESTUDIO PRELIMINAR

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

PAPEL DE TRABAJO N°1: DESCRIPCION DE LA EMPRESA

o GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L, es una empresa de servicios
constituida mediante Escritura Pablica el 28 de Diciembre de 1998, segun Ficha
Registral N°389, inscrita en los Registros Publicos de la ciudad de Cajamarca, con
Partida Electronica N°11000280 con Asiento N° C001.

. Al 31 de Diciembre de 2014, cuenta con un capital suscrito y pagado de
S/.446,747.00 y tiene como participacionistas y su respectivo porcentaje de

participacién a :
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SOCIO % PARTICIPACION

RUDAS DE LEON, MARIA OLGA. 98.83%

LEON RUDAS, YOSEF RICARDO. 1.17%

o La empresa viene operando desde el 01 de Enero de 1999, teniendo como
ambito de negocios, el mercado interno peruano, especificamente la ciudad de
Cajamarca.

o Cuenta con un Gerente General y responsables de las diversas areas, segun
consta en el ORGANIGRAMA del Anexo 9 y cuyos cargos se muestran a

continuacion:

CARGO PERSONAL
Gerente General Maria Olga Rudas de Ledn
Responsable de Contabilidad Amadeo Llanos Cortez
Responsable de Ventas Olga Rudas de Leon
Responsable de Compras Victor Castillo Morales
Responsable de Cocina Carlos Alberto Aliaga Tejada

. Para efectos legales y tributarios, la Sra. Olga Rudas de Ledn y el Sr. Héctor
Uberto Leon Chigne son los representantes legales de la empresa.

o Actualmente, tiene 18 personas laborando para ella, de las cuales 4 son
administrativos y 14 estan directamente vinculados con la produccion y atencion al

cliente.
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J Actualmente, GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. mantiene un
préstamo vigente con el Banco de Crédito del Per( por un plazo de 60 meses, cuya
primera cuota fue en el 2012 y la Gltima cuota a pagar vence en diciembre del 2016.
La finalidad de este préstamo fue la compra de un vehiculo para realizar actividades
relacionadas al giro del negocio.

RELACION DE LOS LOCALES:

. Oficinas Administrativas y Area de atencion al cliente: Jr. Del Batan #170.

Este local es alquilado, segin consta en la Ficha de RUC que se detalla en el

Anexo 10 y en la Guia de Arrendamiento que consta en el Anexo 11.

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
PAPEL DE TRABAJO N°2: ACTIVIDAD QUE DESARROLLA LA

EMPRESA

. GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L es una empresa de servicios
dedicada al rubro de restaurantes, cuyos servicios estan dedicados a los clientes
locales, turistas nacionales e internacionales. Los platos principales del restaurante
son: Caldo de gallina, Estofado de ternera, Cabrito, Lomo saltado.

Los PRINCIPALES CLIENTES de la empresa son:

CLIENTES RUC
OFICINA NACIONAL DE GOBIERNO INTERIOR 20552044208
MORRISON INFRAESTRUCTURAS- | 20552040717

CONSTRUCCIONES

CORPAC S.A. 20100004675
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MINISTERIO DE SALUD

20131373237

SEGURO INTEGRAL DE SALUD

20505208626

PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS 20380795907

Para la produccion, la empresa adquiere materia prima del Mercado Central
de la ciudad de Cajamarca asi como también de otros proveedores de carne de res,
cerdo, pollo y otro tipo de carne que se requiera para la diversidad de platos. Luego

de haber seleccionado la mejor materia prima se la traslada al restaurante y es alli

donde se procesan éstas para crear los distintos platillos.

Asi los PRINCIPALES PROVEEDORES SON:

PROVEEDORES RUC
LEON RUDAS JANETT DEL ROCIO 10267074742
COMERCIAL AYLAMBO E.I.R.L. 20512993029
CHECA CURAY CLAUDIA ELISA 10439213707
EL ROCIO S.A. 20204844381
DISTRIBUIDORA RODRIGUEZ S.A. 20111053183
CAXAMARCA GAS S.A. 201667117389

Por otra parte, segun los reportes del Departamento de Ventas, los precios de

venta de los platos son:

DETALLE PRECIO DE VENTA
Caldo de Gallina S/10.00
Estofado de Ternera S/11.00
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Cabrito S/ 10.00

Lomo Saltado S/ 13.00

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
PAPEL DE TRABAJO N°3: UBICACION DEL ENTORNO ECONOMICO -

LEGALY TRIBUTARIO

Como se ha observado de la informacién anterior, la empresa se dedica a
brindar el servicio de alimentacion, ubicandose asi en el rubro de restaurantes. Es
decir, su actividad y sus clientes dependen principalmente de la variacion de los
precios de la materia prima para la preparacion de cada plato.

Gran Restaurante El Zarco S.R.L, es un lugar donde se expende variedad de
comidas y bebidas para todo gusto, detalladas en una carta donde ademas se
informa los precios de cada uno. El restaurante cuenta con tres ambientes y el
cliente puede escoger donde ubicarse, ya sea para un almuerzo solitario o0 en grupo
familiar, amical o alguna otra celebracion (graduacion, cumpleafios, etc.)

La atencion esta a cargo de los mozos, quienes estan a la expectativa de lo
que necesitan los clientes para continuar disfrutando de su desayuno, almuerzo o
cena. Ademas, su infraestructura proporciona la capacidad de albergar a 220
personas.

Gran Restaurant El Zarco es uno de los principales restaurantes del centro de
Cajamarca con gran afluencia de comensales, pese a competidores como Dos de

mayo, El cairo, Rominas, Oasis, El Sabor Cajabambino; ha logrado imponerse.
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La empresa tiene como razén social Gran Restaurant El Zarco Sociedad de
Responsabilidad Limitada o con la abreviatura SRLtda.; donde el capital esta
dividido en participaciones iguales, acumulables e indivisibles, que no pueden ser
incorporadas en titulos valores o denominarse acciones.

La empresa se ubica dentro del Régimen General; por tanto, sus ingresos
estan sujetos al Impuesto a la renta (30% en el 2014) y al Impuesto General a las
ventas (18%, incluyendo 2% de Impuesto de Impuesto de Promocion Municipal),
asi como a las contribuciones y retenciones a los que tienen derecho los empleados.

La empresa ademas se encuentra bajo los marcos legales de la municipalidad
provincial de Cajamarca, contando con su LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO Y

CERTIFICADO DE DEFENSA CIVIL.

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

PAPEL DE TRABAJO N°4: OTROS ASPECTOS

PROCESO CONTABLE
a) Sistema Contable computarizado
La empresa cuenta con un sistema contable computarizado, un software
denominado ADSOFT que se muestra en el Anexo 12 y que permite
automatizar 'y simplificar las operaciones contables, financieras vy
administrativas, el cual ha sido desarrollado por la empresa Advanced Solution
Perd SAC- Soluciones Empresariales, cuyos programas fuente han sido
entregadas al area. El referido sistema esta compuesto por médulos, relacionados

a su vez con un area de la organizacion, siendo éstos:
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-Mddulo de Ventas

-Mddulo de Cobranzas

-Mddulo de Finanzas

-Mddulo de Almacenes

-Mddulo de Planillas

-Mddulo de Costos

-Mddulo de Contabilidad

b) Précticas Contables
Las précticas contables mas importantes que aplica la empresa son:

-Las existencias son valorizadas a su costo promedio.

-Los activos fijos estan valorados a su costo de adquisicion. Las depreciaciones
se calculan y registran por el método de linea recta y de acuerdo a los
porcentajes establecidos por SUNAT.

-Los gastos de mantenimiento y reparacion son cargados a resultados del
gjercicio en que se incurren, en tanto que las mejoras y renovaciones se
capitalizan.

-La provisién por beneficios sociales del personal es calculada por el integro de
los derechos de acuerdo a ley, cargdndose a costos y gastos, el integro de las
provisiones realizadas en el ejercicio.

PERSONAL Y POLITICA SALARIAL

El nimero total de personas que laboran en la empresa es de 18; por lo tanto no
estd obligada de acuerdo al DECRETO LEGISLATIVO 892 a realizar la
distribucion de utilidades que de acuerdo a su rubro seria de 8% el porcentaje de

distribucion.
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La politica salarial de la empresa esta acorde con las normas laborales vigentes
en nuestro pais. Ademas de realizar las contribuciones de ESSALUD vy al sistema
pensionario, también cumple con brindar a sus trabajadores el SEGURO VIDA
LEY, que se encuentra regulado por el Decreto Legislativo 688, y la reciente Ley
N°29549 (publicada el 03 de julio 2010), y forma parte del programa de
consolidacién de beneficios sociales, por lo que todas las empresas deben contratar
un seguro de vida a favor sus trabajadores con 4 afios 0 mas en planilla, u
opcionalmente con 3 meses 0 Mas.

Las POLITICAS GENERALES de la empresa son:

Atencién al pablico de domingo a viernes de 7:00 a.m. a 11:00 p.m.

Trato personalizado, amable y cordial al cliente.

- Trabajo en equipo y deseo de superacion.

- Pago a proveedores al contado y al crédito.

- Poseer, mantener y proyectar permanentemente una imagen de responsabilidad
tanto interna como externa.

- Considerar a su personal como el activo valioso de la empresa, con la finalidad
de tomar en cuenta sus sugerencias acerca de los procesos de trabajo y los
resultados obtenidos.

- Salarios pagados mensualmente en moneda nacional.

- Lalimpieza, la higiene y la presentacion del personal son una exigencia.
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GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

PAPEL DE TRABAJO N° 5: SITUACION TRIBUTARIA EN FICHA DE

RUC

Se realiz6 el cotejo de informacion de la FICHA DE RUC DE LA EMPRESA
contenida en el Anexo 10 con la informacién real de la empresa en los aspectos de
INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA, DATOS DEL
CONTRIBUYENTE, DOMICILIO FISCAL, TRIBUTOS AFECTOS,
REPRESENTANTES LEGALES Y OTRAS PERSONAS VINCULADAS; siendo

la informacién CONFORME.

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

PAPEL DE TRABAJO N° 6: VEHICULOS DE LA EMPRESA

La empresa cuenta con 02 vehiculos, de los cuales 01 es destinado a actividades
relacionadas al giro de la empresa, en tanto que el otro es destinado a actividades de
administracion, direccion y/o representacion; cuyas fichas de inscripcion SUNARP

se detalla en el Anexo 13.

FECHA DEL
MODELO uUSo PLACA TiTULO
X-Trail GERENCIA T1H-333 06/12/2010
Isuzu ACTIVIDADES M5D-866 03/09/2014
DEL NEGOCIO
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OBJETIVO 2: Determinar los aspectos criticos de los gastos incurridos en la
empresa mediante la aplicacion del Cuestionario de control interno.

Para ello se ha aplicado la encuesta al personal del &rea de contabilidad
directamente vinculadas al aspecto tributario, las 34 interrogantes estan contenidas
en el Anexo 3y estuvieron en relacion a la deduccion o no deduccién de los gastos
establecidos en los articulos 37° y 44° de la Ley del Impuesto a la Renta,
respectivamente, en el ejercicio 2014.

Las respuestas en las que existen discrepancias en relacion a la deduccién como
gasto en el ejercicio 2014 son 9, constituyéndose en el 26% del total de las 34
preguntas. De acuerdo a ello, los gastos criticos son: los gastos y contribuciones
destinadas a prestar al personal servicios de salud, recreativos, culturales y
educativos; la deduccion de las multas; los gastos significativos de capacitacion; la
deduccion de las sumas invertidas en la adquisicion de bienes o costos posteriores
incorporados al activo de acuerdo con las normas contables; la realizacion de
eventos para celebrar diversas festividades; la no existencia del tratamiento
contable de los gastos realizados para la celebracién de diversas festividades; la no
existencia de los comprobantes de pagos que acrediten los gastos realizados para la
celebracion de dichas festividades; las donaciones a entidades sin fines de lucro y la
no deduccion ni registro contable de dichas donaciones por no ser significativas.

Estos aspectos criticos han sido revisado detalladamente en los procedimientos
de auditoria contenidos en el Anexo 5. A continuacion, se ampliaran los resultados

obtenidos en la determinacion de los aspectos criticos de los gastos.
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GASTOS DEDUCIDOS Y NO DEDUCIDOS PARA DETERMINAR EL
IMPUESTO A LA RENTA DE ACUERDO AL CUESTIONARIO DE
CONTROL INTERNO:

De acuerdo al cuestionario de control interno aplicado respecto a los gastos
deducibles y no deducibles de la renta bruta, cuyos resultados se muestran en el
Anexo 14; se aprecia que los gastos que se han deducido en el ejercicio 2014, de
acuerdo al cuestionario aplicado son: Intereses de deudas, los tributos que recaen
sobre bienes o actividades productoras de rentas gravadas, las depreciaciones de los
bienes de activo fijo, las asignaciones destinadas a constituir provisiones para
beneficios sociales; los aguinaldos, bonificaciones, gratificaciones y retribuciones
que se acuerden al personal; las remuneracion que corresponde a la socia que
trabaja en el negocio; el importe de los arrendamientos que recaen sobre predios
destinados a la actividad gravada; los gastos o costos que constituyan para su
perceptor rentas de segunda, cuarta o quinta categoria; los gastos publicitarios, los
gastos incurridos en vehiculos automotores asignados a actividades de direccion,
representacion y administracion de la empresa y los gastos sustentados con Boletas
de Venta o Tickets que no otorgan dicho derecho, emitidos sélo por contribuyentes
que pertenezcan al Nuevo RUS, hasta el limite del 6%.

En cuanto a la deduccion de la renta bruta, a efectos de obtener la renta neta, de
las primas de seguro que cubran riesgos como se aprecia en la Tabla 49, el 100%
sefialo que si se realizd; sin embargo en el comentario sefialaron que se refieren al
seguro vida ley que tiene caracter obligatorio y constituye un beneficio social para

los trabajadores.
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Del mismo modo, en el cuestionario aplicado se sefiala que los gastos que no se
han deducido, acorde a lo establecido en el articulo 44° respecto a los gastos que no
deben deducirse, son: Los gastos personales y de sustento del contribuyente y sus
familiares , las asignaciones destinadas a la constitucion de reservas o provisiones
cuya deduccion no admite esta ley , los gastos cuya documentacion sustentatoria no
cumpla con los requisitos y caracteristicas minimas establecidos por el Reglamento
de Comprobantes de Pago, el Impuesto General a las Ventas, el Impuesto de
Promocioén Municipal y el Impuesto Selectivo al Consumo que graven el retiro de
bienes.

De acuerdo al cuestionario aplicado, otros gastos tampoco han sido deducidos a
efecto de obtener la renta neta; pues de acuerdo a las respuestas dadas, no se ha
incurrido en ellos. Entre ellos encontramos: las remuneraciones del cényuge,
concubino o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad de los socios 0 asociados; gastos de representacion propios del giro o
negocio; los gastos de viaje por concepto de transporte y viaticos; gastos por
premios con el fin de promocionar o colocar en el mercado sus productos o
servicios; deduccion adicional sobre las remuneraciones que se paguen a personas
con discapacidad.

DETERMINACION DE ASPECTOS CRITICOS DE LOS GASTOS

Este cuestionario también nos ha permitido reconocer algunos aspectos criticos
de los gastos deducidos a efectos de determinar la renta neta que se evidencia en el
desacuerdo de los encuestados respecto a algunas de las interrogantes; como por
ejemplo, el 33% de encuestados afirma que en el 2014 si se han deducido los gastos

y contribuciones destinadas a prestar al personal servicios de salud, recreativos,
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culturales y educativos; mientras el 67% sefiala que no se ha realizado tal

deduccion como se muestra en la Tabla 1.

TABLA 1:

Deduccidn de gastos y contribuciones destinadas a prestar al personal servicios de
salud, recreativos, culturales, educativos o gastos de enfermedad -GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
si 1 33%
NO 2 67%
TOTAL 3 100%

Nota.Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del éarea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 1. Deduccidn de gastos y contribuciones destinadas a prestar al personal servicios de salud,
recreativos, culturales, educativos o gastos de enfermedad y los gastos recreativos -GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota.Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

68



INTERPRETACION:

De acuerdo a la figura 1, el 33% de encuestados afirma que en el 2014 si se han
deducido los gastos y contribuciones destinadas a prestar al personal servicios de
salud, recreativos, culturales y educativos, asi como los gastos de enfermedad de

cualquier servidor; mientras el 67% sefiala que no se ha realizado tal deduccién.

El mismo porcentaje arroja la respuesta respecto a la deduccion de las multas,
recargos, intereses moratorios previstos en el Codigo Tributario y, en general,
sanciones aplicadas por el Sector Publico Nacional que se muestra a continuacion

en la Tabla 2.

TABLA 2:

Deduccién de las multas, recargos, intereses moratorios previstos en el Codigo
Tributario y sanciones aplicadas por el Sector Publico Nacional - GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.- 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 1 33%
NO 2 67%
TOTAL 3 100%

Nota.Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
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= ST
= NO

Figura 2. Deduccion de las multas, recargos, intereses moratorios previstos en el Cddigo
Tributario y sanciones aplicadas por el Sector Pdblico Nacional -GRAN RESTAURANT EL ZARCO
S.R.L.-2014.

Nota.Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:

De acuerdo a la figura 2, el 33% de los encuestados afirma que para determinar
la renta neta en el 2014 si se han deducido las multas, recargos, intereses
moratorios previstos en el Cédigo Tributario y, en general, sanciones aplicadas por

el Sector Publico Nacional; mientras el 67% afirma que no.

Respecto a la realizacion de gastos significativos de capacitacion que se

detallan en la Tabla 3, el 67% afirma que estos no se han deducido.
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TABLA 3:

Realizacion de gastos significativos de capacitacion - GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L. - 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 1 33%
NO 2 67%
TOTAL 3 100%

Nota.Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 3. Realizacion de gastos significativos de capacitacion-GRAN RESTAURANT EL ZARCO
S.R.L.-2014.

Nota.Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 3, el 33% de los encuestados afirma que en el 2014 si se
han realizado gastos significativos de capacitacion; mientras el 67% de los

encuestados manifiesta que no realizaron este tipo de gastos.
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También existen diferencias en las respuestas de la interrogante referida a la
deduccion de las sumas invertidas en la adquisicion de bienes o costos posteriores
incorporados al activo de acuerdo con las normas contables, donde el 67% de los
encuestados afirma que en el 2014 si se dio dicha deduccion y el 33% considera

que no, de acuerdo a lo mostrado por la Tabla 4.

TABLA 4:

Deduccidn de las sumas invertidas en la adquisicion de bienes o costos posteriores
incorporados al activo de acuerdo con las normas contables - GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 2 67%
NO 1 33%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 4. Deduccion de las sumas invertidas en la adquisicion de bienes o costos posteriores
incorporados al activo de acuerdo con las normas contables -GRAN RESTAURANT EL ZARCO
S.R.L.-2014.

Nota.Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
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INTERPRETACION:

De acuerdo a la figura 4, el 67% de los encuestados afirma que en el 2014 si se
han deducido de la renta bruta las sumas invertidas en la adquisicion de bienes o
costos posteriores incorporados al activo de acuerdo con las normas contables Y el

33% considera que no se realizé tal deduccion.

Al realizar la contrastacion de algunas respuestas arrojadas por el cuestionario
con lo manifestado por la Gerente General de GRAN RESTAURANT EL ZARCO
S.R.L. en la entrevista; hemos detectado que algunos gastos que de acuerdo al
articulo 37° de la Ley del Impuesto a la Renta son deducibles de la renta bruta para
determinar la renta neta que la empresa debe pagar, a pesar de haber existido en el
ejercicio 2014 (segun se sefiala en la encuesta y en la entrevista); han sido asumidos
de forma personal por la Gerente General.

Esto se evidencia, pues el 100% de encuestados afirma que en el 2014 si se han
realizado eventos para celebrar diversas festividades de acuerdo al detalle de la
Tabla 5; pero no se ha realizado ningun tratamiento contable de dichos gastos como
se muestra en la Tabla 6, ni se cuenta con los comprobantes de pagos que acrediten

dichos gastos segun se detalla en la Tabla 7 .
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TABLA 5:

Organizacion de eventos para celebrar diversas festividades, Dia del trabajo, Dia
de la madre, entre otros-GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%
NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

m S
nmNO

Figura 5. Organizacion de eventos para celebrar diversas festividades, Dia del trabajo, Dia de la
madre, entre otros-GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 5, el 100% de encuestados afirma que en el 2014 si se han

realizado eventos para celebrar diversas festividades.
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TABLA 6:

Realizacion de algin tratamiento contable de los gastos por diversas
celebraciones-GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 0 0%
NO 3 100%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 6. Realizacion de algin tratamiento contable de los gastos por la celebracion de diversas
festividades-GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 6, el 100% de encuestados afirma que en el 2014 no se ha
realizado ningun tratamiento contable de los gastos realizados para la celebracion

de diversas festividades.
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TABLA7:

Existencia de comprobantes de pago de los diversos servicios requeridos para la
celebracién de eventos o festividades - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L -.
2014,

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 0 0%
NO 3 100%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del éarea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 7. Existencia de comprobantes de pago de los diversos servicios requeridos para la
celebracién de eventos o festividades -GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 7, el 100% de encuestados afirma que no se cuenta con
los comprobantes de pagos que acrediten los gastos realizados para la celebracion

de diversas festividades en el 2014.
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Del mismo modo la Gerente sefiala en la entrevista que se detalla en el Anexo
15 que si se han realizado eventos como el Dia del Trabajo y Navidad; y que ella
asumio de forma personal dichos gastos.

Las donaciones realizadas constituyen otro aspecto critico, dado que el 100% de
los encuestados afirma que en el 2014 si se han realizado donaciones a entidades
sin fines de lucro de acuerdo a la Tabla 8, pero por no ser muy significativos no se
han deducido ni registrado contablemente como se muestra en la Tabla 9.

Por su parte la Gerente menciona que se realizaron donaciones en Fiestas Patrias
y Navidad a entidades sin fines de lucro como Asilo Obispo Grozo y el Albergue

Infantil San Antonio y ella los asumié.

TABLA 8:

Realizacion de donaciones a entidades o dependencias del Sector Publico Nacional
0 entidades sin fines de lucro

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%

NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
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Figura 8. Realizacion de donaciones a entidades o dependencias del Sector Publico Nacional o
entidades sin fines de lucro-GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 8, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 si se
han realizado donaciones a entidades o dependencias del Sector Publico Nacional o

a entidades sin fines de lucro.

TABLA 9:

Deduccién de donaciones otorgadas en favor de entidades y dependencias del
Sector Publico Nacional, excepto empresas, y de entidades sin fines de lucro -
GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 0 0%
NO 3 100%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
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Figura 9. Deduccién de donaciones otorgadas en favor de entidades y dependencias del Sector
Publico Nacional, excepto empresas, y de entidades sin fines de lucro -GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:

De acuerdo a la figura 9, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 no se
han deducido gastos por concepto de donaciones otorgadas en favor de entidades y
dependencias del Sector Publico Nacional, excepto empresas, y de entidades sin

fines de lucro cuyo objeto social comprenda los fines establecidos en la ley.

Luego del cuestionario y la entrevista aplicada se puede observar que s6lo un
74% de las respuestas obtenidas han sido satisfactorias y un 26% evidencian
aspectos criticos que significarian un riesgo de que la empresa no esté aplicando
correctamente los criterios de deducibilidad de los gastos a efectos de determinar la
renta neta a pagar en el ejercicio 2014 que estarian evidenciando falta de

capacitacién por parte del personal del area de Contabilidad de la empresa.
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Asi es necesario que los procedimientos de auditoria se apliquen a todos los
aspectos contenidos en el cuestionario, pero poniendo énfasis en los gastos que de
acuerdo al cuestionario y entrevista aplicada serian criticos.

OBJETIVO 3: Evaluar si la deduccién de gastos de la empresa es correcta,
mediante la ejecucion de la auditoria tributaria preventiva a los gastos.

Con la finalidad de aplicar los procedimientos establecidos en el programa de
auditoria, ha sido necesario analizar la informacion financiera proporcionada por:
El Estado de Situacion Financiera de la empresa GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L. que se muestra en el Anexo 16, El Estado de Resultados detallado
en el Anexo 17, El rubro de determinacion del Impuesto a la Renta- 2014 de la
Declaracion Jurada Anual que se detalla en el Anexo 18. También se ha revisado el
rubro de adiciones para determinar la renta imponible de la Declaracion Jurada
Anual 2014 y que se observa en el Anexo 19. También se ha tomado en cuenta el
detalle de los Anexos 20 y 21 correspondientes a pagos a cuenta del impuesto a la
renta 2014 y el analisis de cuenta de gastos, respectivamente.

Ademas de la informacion contenida en el formulario virtual DECLARACION
PAGO 692 de la DECLARACION PAGO ANUAL IMPUESTO A LA RENTA-
Ejercicio gravable 2014; se analizaron los libros, registros contables, comprobantes
de pago y demas documentos para la realizacion de los procedimientos establecidos
en el programa de auditoria tributaria preventiva a los gastos contenido en el

Anexo 5.
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RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA
TRIBUTARIA PREVENTIVA A LOS GASTOS

Respecto a la ejecucion de los procedimientos de la auditoria tributaria
preventiva, se han obtenido los resultados de conformidad en los procedimientos
siguientes:
PROCEDIMIENTO 1: La empresa realiza la deduccion de los intereses de deudas
contraidas en cumplimiento del principio de causalidad.
La empresa obtuvo un Unico préstamo al Banco de Crédito del Peru por un total de
S/. 280,000.00. Esta deuda se contrajo en el 2012 y la Gltima cuota se termina de
pagar en diciembre del 2016; de acuerdo al cronograma de pagos vigente con esta
entidad que se detalla en el anexo 5. En el 2014 las cuotas mensuales fueron de
S/ 5,740.00, pagdndose en total en ese afio S/ 68,884.20; compuesto de
S/ 13,240.07 de intereses compensatorios y S/ 55,644.13 de capital.
A efectos de comprobar la correcta de deduccion de los intereses, se han
contrastado los intereses detallados en el cronograma de pagos del préstamo y los
asientos contables en el libro diario mes a mes, especificamente la cuenta 45.5.1
Costos de financiacion por pagar de los préstamos de entidades financieras y se ha
verificado que es conforme el monto de los intereses por préstamo pagado en el

2014, también en los vouchers de pago, de acuerdo al cuadro siguiente:
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TABLA 10:

Intereses pagados al Banco de Crédito del Peru por préstamo otorgado - GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

MES INTERES
Enero 1,240.49
Febrero 1,251.68
Marzo 1,301.66
Abril 1,109.20
Mayo 1,156.05
Junio 1,123.71
Julio 1,200.69
Agosto 952.88
Septiembre 1,025.36
Octubre 1,058.50
Noviembre 894.94
Diciembre 924.91
TOTAL(S/) 13,240.07

Nota.Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

La cuenta 67.3.Intereses por préstamos y otras obligaciones contenidas en el
analisis de las cuentas de gasto que se detalla en el Anexo 21 coincide con la
sumatoria de los intereses pagados por el préstamo que asciende a S/ 13,240.00. Sin
embargo, el monto de los intereses pagados de acuerdo al inciso a) del articulo 37°
de la Ley del Impuesto a la Renta constituye un gasto deducible y como tal debe
mostrarse en el rubro de gastos del Estado de Resultados y contablemente éstos
constituyen gastos financieros; pero el Estado de Resultados de la empresa que se

detalla en el Anexo 16 muestra dicho rubro de gastos en 0.
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Esto se debe a una politica erronea de la empresa de destinar los gastos por
intereses financieros como gastos administrativos y de ventas, en el porcentaje de

30% y 70% , respectivamente.

Ante este problema en la contabilizacion hemos mostrado la correcta distribucion
de los gastos administrativos y de ventas en la tabla 43, que muestra la
determinacion de la utilidad operativa después de ejecutar la auditoria tributaria
preventiva y también en la tabla 46, en donde se aprecia el Estado de Resultados de
Gran Restaurant El Zarco después de ejecutar la auditoria tributaria independiente y

donde los gastos financieros se muestran correctamente.

PROCEDIMIENTO 2: En el ejercicio 2014 se ha deducido correctamente el
Impuesto a las Transacciones Financieras.

El ITF pagado mes a mes es detallado por el Banco de Crédito del Peru en el
Estado de Cuenta Corriente que se remite a la empresa todos los meses y que en el
Anexo 23 se muestra en especifico el mes de febrero. Alli se sefiala el ITF pagado
por operacion y ademas hemos corroborado el uso de cheques para realizar las
transacciones de la empresa y que la Bancarizacion es parte de una practica
constante.

El total de ITF contenido en el Estado de Cuenta se ha contrastado con el asiento
contable contenido en el libro diario mes a mes en la cuenta de gasto 64.1.2 Gasto
por tributos-Impuesto a las Transacciones Financieras y coincide con el detalle mes

a mes del andlisis de gastos que se muestra en el analisis de gastos del Anexo 21.
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TABLA 11:

Impuesto a las Transacciones Financieras pagados - GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L. - 2014.

MES ITF
Enero 5.00
Febrero 3.85
Marzo 2.25
Abril 3.50
Mayo 3.15
Junio 3.50
Julio 3.95
Agosto 2.65
Septiembre 3.55
Octubre 3.10
Noviembre 2.90
Diciembre 2.90

TOTAL (S/) 40.30

Nota. Fuente: Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

PROCEDIMIENTO 3: La deduccion de las primas de seguro que cubran riesgos
sobre operaciones, servicios y bienes productores de rentas gravadas, asi como las
de accidentes de trabajo de su personal y lucro cesante existentes cumplen con el
principio de causalidad, normalidad, proporcionalidad y del devengado.

El seguro SOAT para el vehiculo de las actividades de administracién contratado
por la empresa es un seguro que debe ser contabilizado siguiendo el principio de
devengado; es decir mes a mes se va llevando al gasto y la cuenta 18.2 Seguros
contratados por anticipado ya no lo muestra como activo. Asi, en la péliza del
Anexo 23 se muestra en la factura electrdnica emitida por Rimac Seguros que la
vigencia fue del 09 de julio del 2014 al 09 de julio del 2015 y por lo tanto sélo se
llevo al gasto los 6 meses que corresponden;manteniendo un saldo de S/ 42.37 en la
cuenta de activo. Lo mismo sucede en la poliza del seguro vida ley contratado por

la empresa con Pacifico Seguros, donde la vigencia es del 01 de marzo del 2014 al
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28 de febrero del 2015 y por tanto va a existir un saldo por S/ 140.80 en el activo
correspondiente a 02 meses del afio siguiente y esto se refleja en el rubro de
Servicios y otros contratados por anticipado del Estado de Situacion Financiera que
se detalla en el Anexo 16 con un total de S/ 184.00 y en este caso no se ha seguido
dicho procedimiento; sin embargo el monto total contabilizado por redondeo
superior es correcto.A continuacién en la tabla siguiente se muestra el detalle de

dichos saldos:

TABLA 12:

Seguros contratados por anticipado no contemplados en gasto 2014 - GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

SEGLRO ASEGURADORA  VALORVENTA VIGENCIA(VESES) VIGENCIA 20L4(VESES) GASTO2014(S) GASTO 2015(5)

SOAT  RIMACSEGLROS 8474 1 6 03 031
VIDALEY PACIHICOSFRLROS 84482 i 10 1402 14080

SALDOACTNVO 18317

Nota. Fuente: Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

El seguro vida ley ha sido contabilizado en la cuenta 65.1 Seguros en el rubro otros
gastos de gestion; sin embargo, éste constituye un derecho laboral del trabajador y
debe contabilizarse con la cuenta 62.7.4 Seguros de vida del personal.

A continuacion, se detallan los gastos de seguro por mes que se ha comparado
coinciden con lo registrado en el libro diario, en el analisis de gastos contenido en

el Anexo 21 y en las polizas de seguro mostradas en el Anexo 24 y se han
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distribuido 30% a gastos administrativos y 70% a gastos de ventas,incluyéndose asi

en el Estado de Resultados a fin de determinar la Utilidad operativa.

TABLA 13:

Primas de seguro adquiridas - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

GASTOS DE
MES SEGURO
Enero 6,575.41
Febrero 498.94
Marzo 704.02
Mayo 482.78
Diciembre 1,544.04
TOTAL (S)) 9,805.19

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir de informacidn obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

PROCEDIMIENTO 4: La deduccién de las depreciaciones por desgaste de los
bienes de activo fijo se realiza acorde a la legislacién vigente, salvo en el caso de
las construcciones.

Se ha comprobado que los porcentajes utilizados para depreciar los activos fijos
estan acorde a lo establecido en los articulos del 38° al 43° de la Ley del Impuesto a
la Renta y el Art.22°, inc. b) del reglamento de la misma ley , de acuerdo a la tabla

gue a continuacion se muestra:
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TABLA 14:

Porcentaje de depreciacion de activos fijos - GRAN RESTAURANT EL ZARCO
S.R.L.-2014.

% ANUAL DE DEPRECIACION -

BIENES HASTA UN MAXIMO DE:
Vehiculos de Transporte 20.00 %
Equipos de Procesamiento de Datos 25.00 %
Maquinaria y Equipo 10.00 %
Otros Bienes del Activo Fijo 10.00 %

Nota.Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion obtenida de la Declaracién Jurada Anual
del Impuesto a la Rentas-Ejercicio 2014-GRAN RESTAURANT EL ZARCO
S.R.L.

Estos porcentajes establecidos en el reglamento, coinciden con los porcentajes
declarados en la Declaracién Jurada Anual que se muestra en el Anexo 36; excepto
los edificios que se acepta hasta un maximo de 5% anual, sin embargo se ha
depreciado a 10% anual. A pesar de ello, este exceso de depreciacion no se ha
adicionado a efectos de obtener el impuesto a la renta a pagar y este exceso se
constituye en una diferencia temporarias imponible porque se adiciona a la utilidad
a efectos de determinar el impuesto a la renta a pagar. Sin embargo, no afecta la
determinacion del impuesto a la renta porque, segin se aprecia en el detalle de
adiciones antes de la auditoria tributaria, se ha considerado en el rubro otros un
total de S/ 67,749.00 en caso de contingencias y hemos optado por reducir ese
monto en el exceso del valor de la depreciacion de los edificios y construcciones
(que segun el Anexo 36 es de S/1,253.00 al 10% de depreciacion), teniendo un
exceso de 5%, la depreciacion que debe adicionarse es de S/626.50 y el rubro otros
se ve reducida a S/67,122.50 y se muestra el detalle comparado antes y después de

la auditoria tributaria en el Anexo 19.
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Asi, se ha tomado en consideracion la NIC 12 Impuesto a las Ganancias para
efectos de la adicion. Los montos de depreciacion plasmados en el analisis de
gastos coinciden con la registrada en el libro diario en la cuenta 68.Valuacion y

deterioro de activos.

TABLA 15:

Montos de depreciacion de activos fijos- GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. -
2014.

ACTIVOS FIJOS DEPRECIACION

Maquinaria y Equipo 10,287.00
Equipo de Transporte 26,095.00
Muebles y Enseres 2,838.00
Equipos Diversos 4,708.00
TOTAL DEPRECIACION () 43,928.00

Nota.Fuente: Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

La adicion por exceso de depreciacion por el monto de S/ 7,049 se justifica en la
baja de vehiculos que se habian revaluado y cuya depreciacion no se admite y se

muestra en el asiento contable del libro diario del mes de diciembre que se muestra:

CTA DENOMINACION DEBE HABER
68143 Depreciacion de unidades de transporte S/7,049

39133 Depreciacion de unidades de transporte S/7,049

39133 Depreciacion de unidades de transporte S/34,155

33411 Vehiculos motorizados al costo S/34,155

X/X Por baja de vehiculos obsoletos una camioneta
Nissan y una camioneta VVolkswagen

Esta adicion consta en su Declaracion Jurada Anual de acuerdo al detalle del Anexo

19, cumpliendo asi lo estipulado en la 2da DFT del D.S. N° 194-99-EF (Rgto. LIR).
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Los bienes menores a un % de la UIT del 2014; es decir S/ 950 han sido
considerados como gasto en el mismo ejercicio en que se efectla, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 23° del Reglamento de la LIR. Se muestra a continuacion
los gastos de dichos bienes registrados en la cuenta 65.6.3.4. Suministros-Bienes
menores a ¥ de la UIT; pues corresponde a la adquisicion de vasos, platos y vajillas

para el restaurante:

TABLA 16:

Montos de depreciacion de Activos Fijos menores a Y2 de la UIT - GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

GASTO - BIENES MENORES A 1/4 DE
MES

LA UIT
Enero 181.02
Febrero 626.67
Marzo 2,359.74
Abril 39.83
Mayo 18.64
Junio 322.90
Julio 2,682.03
Agosto 2,470.47
Septiembre 1,435.00
Octubre 954.23
Noviembre 977.97
Diciembre 2,565.37
TOTAL (S/) 14,633.87

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos

del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L

PROCEDIMIENTO 5: Los gastos de capacitacion cumplen con el principio de
causalidad, sin embargo no han sido significativos.
La capacitacion en un seminario de tributacion y contabilidad s6lo la recibio el

Contador General, de acuerdo al detalle siguiente:
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TABLA 17:

Gastos de capacitacion - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

MES GASTO LUGAR
Junio 50.00  Colegio de Contadores Pdblicos de Cajamarca
Octubre 50.00  Colegio de Contadores Publicos de Cajamarca
Noviembre 67.80  Camara de Comercio y Produccion de Cajamarca
TOTAL (S)  167.80

Nota. Fuente: Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

Los gastos de capacitacion también estan registrados en el libro diario y detallado
en el anlisis de la cuenta de gastos.

Se cumple lo establecido en el Art. 21° inciso k), del Reglamento de la LIR, que
establece que los gastos de capacitacion del personal son aquellos invertidos por los
empleadores con el fin de incrementar las competencias laborales de sus
trabajadores, a fin de coadyuvar a mejorar la productividad de la empresa,
incluyendo los cursos de formacion profesional o que otorguen un grado
académico, como cursos de carrera, postgrados y maestrias. Estos gastos de
capacitacion no estan sujetos a limite, pues a partir del 01 de enero del 2013
mediante Decreto Legislativo 1120 se modifica el inciso Il) del articulo 37° de la
Ley del Impuesto a la Renta y se deroga la Ley N° 29498, “Ley de promocion a la
inversion en capital humano” que establecia que las sumas destinadas a la
capacitacion del personal podran ser deducidas como gasto hasta por un monto
maximo equivalente a cinco por ciento (5%) del total de los gastos deducidos en el

ejercicio. Por lo tanto, los gastos de capacitacion ofrecen beneficios en el ambito

90



tributario y también en el capital humano de la empresa; siempre y cuando cumplan

a cabalidad con los principios de causalidad y razonabilidad.

PROCEDIMIENTO 6: Los gastos de publicidad cumplen con el principio de
causalidad y razonabilidad.

La publicidad es un gasto que realiza la empresa con el fin de promocionar el
servicio del restaurante. Se realiza la promocion por radio, television y revistas (Ver
ANEXO 25). Los gastos sefialados en los comprobantes contenidos en dicho anexo
se encuentran detallados en el registro de compras, libro diario y en el andlisis de
cuenta de gastos que se muestra en el Anexo 21 y son conformes de acuerdo al

cuadro siguiente:

TABLA 18:

Gastos de publicidad por meses - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

MES PUBLICIDAD

Enero 1,720.00
Febrero 1,902.54
Marzo 1,850.00
Abril 500.00
Mayo 3,500.00
Junio 780.00
Julio 1,750.00
Agosto 540.00
Septiembre 900.00
Octubre 1,520.00
Noviembre 520.00
Diciembre 3,297.12

TOTAL () 18,779.66

Nota.Fuente:Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y
documentos del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L.

Es importante recordar que los gastos de publicidad no estan sujetos a limite; como

si es el caso de los gastos de representacion.
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PROCEDIMIENTO 7: En el ejercicio 2014 se ha cumplido con los principios de
causalidad, generalidad y normalidad en la deduccion de las asignaciones
destinadas a constituir provisiones para beneficios sociales, establecidas con arreglo
a las normas legales pertinentes (Art.21° inc. h) del Reglamento de la Ley del
Impuesto a la Renta. Los 18 trabajadores que figuran en planilla constituye el total
de trabajadores que realmente laboran en la empresa, en el cuadro siguiente se
detallan los beneficios sociales efectivamente pagados que figuran también en el
libro diario, analisis de cuenta de gastos del Anexo 21 y en la PLAME que se
muestra en el Anexo 26 de los meses en que se otorgan los beneficios sociales.A
continuacion se detallan los gastos por remuneraciones y beneficios sociales por

mes:

TABLA 19:

Gastos por remuneraciones y beneficios sociales - GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L. - 2014.

MES  Ewo Rbeo Mam Al Map  dmo o Apsb Sptembe Octibe Novemore Dickmore TOTAL
Remuneti O 1 1 A D N O 11
G 1% 1 M un
Re, Prestcies S
(TS i i
bl 45 W WO® B W W O® W W j
Vicaios Moom B e Boom W

Nota.Fuente:Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de Planilla Mensual de
Remuneraciones del mes de julio - 2014 - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

!
L
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Por ejemplo,

la gratificacion contabilizada, registrada en la PLAME vy

efectivamente pagada en el mes de julio asciende a S/ 11,967.00 y el detalle del

personal al que se le deposito y efectivamente cobro la gratificacion se muestra en

la tabla siguiente:

TABLA 20:

Gastos por Gratificaciones - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014

Gratificaciones

Nro dzolcduemnfizg Apellidos y Nombres Aguinaldos
Devengos

1 01-19561313 RUIZ CARRION, ENRIQUE 831
2 01-25715432 NEYRA CABANILLAS, JUAN WILFREDO 825
3 01-26602722 RUDAS DE LEON, MARIA OLGA 925
4 01-26606277 CASTILLO MORALES, VICTOR 825
5 01-26621911 BRIONES CABRERA, PEDRO VIRGILIO 858
6 01-26628907 LLANOS CORTEZ, AMADEO 1478
7 01-26686597 ALIAGA TEJADA, CARLOS ALBERTO 825
8 01-26703751 GARCIA JUAREZ, HECTOR 825
9 01-26725462 DE LA CRUZ TANTA, MARIA CARMEN 375
10 01-27151630 PLASENCIA DIAZ, HIPOLITO NICOLAS 825
11 01-27848133 PARIATON ZAPATA, ISAIAS 1,063
12 01-40875509 RUIS SILVA, LUDEYVY 375
13 01-42138867 MENDOZA TORRES, JOSE ALCIBIADES 375
14 01-42147133 TERRONES CHUQUIVIGUEL, EDUIN 375
15 01-42726802 ABANO ABANTO, SANTOS NELSON 375
16 01-43470973 DE LA CRUZ BARDALES, HERIBERTA 375
17 01-48205109 VALDEZ DE LA CRUZ, MARINA 375
18 01-73102391 TORRES SALVADOR, MARIA AGUSTINA 63
TOTAL (Sh 11,967

Nota.Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion obtenida de Planilla Mensual de
Remuneraciones del mes de julio — 2014 - GRAN RESTAURANT EL ZARCO

SR.L.
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PROCEDIMIENTO 8: Los aguinaldos, bonificaciones, gratificaciones Yy
retribuciones que se acordaron con el personal y todos los pagos que por cualquier
concepto se han hecho a favor de los servidores en virtud del vinculo laboral
existente y con motivo del cese, se han deducido en el ejercicio 2014 para obtener
la renta neta y han sido pagadas dentro del plazo establecido por el Reglamento
para la presentacion de la declaracién jurada correspondiente a dicho ejercicio.

Las bonificaciones que se han hecho a favor de los servidores en virtud del vinculo
laboral se han deducido en el ejercicio 2014 y han sido pagadas dentro del plazo
establecido por el Reglamento para la presentacion de la declaracion jurada
correspondiente a dicho ejercicio.

Las bonificaciones extraordinarias han sido entregadas en los meses de julio,
noviembre y diciembre; por conceptos de Fiestas Patrias, cese de labores de uno de
los trabajadores y Navidad, respectivamente. Asi se corrobora en el libro diario, en
el anélisis de la cuenta de gastos del Anexo 21y en la PLAME de dichos meses que

se muestra en el Anexo 27. A continuacion se presenta el detalle:

TABLA 21:

Gastos por bonificaciones extraordinarias - GRAN RESTAURANT EL ZARCO
S.R.L.—2014

MES BONIFICACION EXTRAORDINARIA(S/)
JULIO 1,077.00

NOVIEMBRE 312.50

DICIEMBRE 1,135.19

TOTAL 2,524.69

Nota.Fuente: Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de Planilla Mensual de
Remuneraciones de los meses de julio,noviembre y diciembre — 2014 - GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
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Los aguinaldos estan constituidos por las canastas entregadas por Navidad a los

trabajadores; sin embargo han sido asumidas por la Gerente General.

PROCEDIMIENTO 9: Los gastos de enfermedad de los servidores que se han
cubierto son razonables y no exceden del 0,5% de los ingresos netos del ejercicio
2014, con un limite de cuarenta Unidades Impositivas Tributarias.

Se presenta en el siguiente cuadro los gastos deducibles permitidos acorde al inciso
Il) de la Ley del Impuesto a la Renta en los que de acuerdo al libro diario y el

analisis de cuenta de gastos se ha incurrido en la empresa.

TABLA 22:

Gastos deducibles de acuerdo al inciso Il) de la Ley del Impuesto a la Renta-
GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014

GASTOS S/
Serv. De Salud -
Recreativos -
Culturales -
Educativos 167.80
Gastos de Enfermedad 528.22
TOTAL (Sh 696.02

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir de informacidn obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

Los gastos educativos incluyen los gastos de capacitacion detallados en el
PROCEDIMIENTO 5. Los gastos por enfermedad fueron en favor de uno de los
trabajadores con problemas de salud en el mes de septiembre y se encuentra
explicito en la PLAME (Ver ANEXO 28). Los gastos permitidos por el inciso II)

ascienden a S/ 696,02; sin embargo el limite es 0,5% de los ingresos netos, con un
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maximo de 40 UITs (UIT en el 2014= S/ 3,800). Por ello en el siguiente cuadro se

detalla que se dejo de gastar S/ 10,350.35 que estaban permitidos:

TABLA 23:

Limite de gastos deducibles de acuerdo al inciso Il) de la Ley del Impuesto a la
Renta- GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014

S/
VENTAS NETAS 2,209,274.00
0.5% de VN 11,046.37
Limite 40 UIT 152,000.00
GASTOS inc. II)LIR 696.02
GASTOS NO DEDUCIDOS 10,350.35

Nota.Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y
documentos del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L.

A pesar de gue en el detalle de gastos permitidos por el inciso 1) de la LIR; si se
han incurrido en gastos recreativos por el Dia del Trabajo en el que se organizd
una actividad deportiva y un compartir para todos los trabajadores, estos gastos
fueron asumidos por la Gerente General. Lo mismo sucedi6 con la celebracién de
Navidad en la que se organizd una celebracion para todos los trabajadores y sus

hijos.

PROCEDIMIENTO 10: Se ha comprobado mediante la revision de la Planilla
Mensual de pagos mes a mes que efectivamente se han deducido en el ejercicio
2014 las remuneraciones que por todo concepto corresponden a los socios que
trabajan en el negocio y su remuneracion no excede el valor del mercado.

En la PLAME del mes de enero que se muestra en el Anexo 29 se detalla la

remuneracién de la Gerente General: Olga Rudas de Ledn; quien ademas del
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cargo que ocupa es socia de la empresa y tiene el 98.83% de las participaciones;
es decir es la socia mayoritaria. En el siguiente cuadro se presentan algunas de las
remuneraciones percibidas por la socia y la confrontacién con la remuneracion
percibida por el Contador General. Entre ellos hay una diferencia de entre 500 y
600 soles; siendo mayor la remuneracion del Contador General, por ello se
concluye que la remuneracion de la Gerente General esté incluso por debajo del

valor de mercado; pues en el 2014 lleg6 apenas a los S/ 955.83.

TABLA 24:

Gastos por remuneraciones que corresponden a los socios que trabajan en el
negocio - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014

Remun. Remun. Remun.

Apellidos y Nombres Cargo Enero(S)  Abril (5)  Octubre (S)

RUDAS DE LEON, MARIA OLGA Gerente General 955.83 925.00 955.83
LLANOS CORTEZ, AMADEO Contador General 152451 1471.75 1,634.97
DiferenciaRemun.  568.68 552.75 679.14

Nota.Fuente: Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y
documentos del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L.

PROCEDIMIENTO 11: En el ejercicio 2014 no se ha realizado la deduccién de
las remuneraciones del conyuge, concubino o parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad de los socios o asociados; pues ellos no
trabajan en el negocio.

Ninguno de los trabajadores que figuran en la PLAME tienen algln tipo de

vinculo con los socios del negocio; tal como pudimos constatar en nuestra visita a
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dicho local y ademas las remuneraciones percibidas por todos los trabajadores

estan acorde al valor de mercado.

PROCEDIMIENTO 12: En el ejercicio 2014 no se han incurrido en gastos de
representacion; pues asi lo manifiestan los responsables del area de Contabilidad
de la empresa y la Gerente General en el cuestionario aplicado que se muestra en

los Anexos 14 y 15. Tampoco existen comprobantes que acrediten dichos gastos.

PROCEDIMIENTO 13: Se ha realizado en el ejercicio 2014 la deduccion como
gasto de los arrendamientos que recaen sobre los predios destinados a la actividad
gravada y cumplen con el principio de causalidad y razonabilidad.

Se ha corroborado que los montos de los gastos por alquiler del local donde
funciona el restaurante detallados en el andlisis de gastos de acuerdo al cuadro
siguiente coinciden con los mostrados en el libro diario, registro de compras y en

la guia de arrendamiento que paga el arrendador y que se detalla en el Anexo 11.

TABLA 25:

Total de gastos por arrendamiento - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. —
2014

MES ALQUILERES

Enero -
Febrero 5,632.00
Marzo 5,604.00
Abril 5,572.00
Mayo 5,572.00
Junio 5,594.00
Julio 5,562.00
Agosto 5,588.00
Septiembre 5,712.00
Octubre 5,810.00
Noviembre 5,870.00
Diciembre 5,930.00
TOTAL (S/) 62,446.00

Nota.Fuente:Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
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Estos montos de alquiler son depositados mensualmente a Rojas Ledn, Cecilia
Edith; con nimero de RUC 10082748461 tal como se aprecia en el Registro de

compras de cada uno de los meses.

PROCEDIMIENTO 14: En el 2014 no se ha incurrido en gastos por premios, en
dinero o especie, con el fin de promocionar el servicio del restaurante; por tanto

tampoco se ha deducido este tipo de gastos.

PROCEDIMIENTO 15: Se ha determinado la razonabilidad de la deduccion en
el ejercicio gravable 2014 de los gastos 0 costos que constituyan para su perceptor
rentas de segunda, cuarta o quinta categoria que hayan sido pagados dentro del
plazo establecido por el Reglamento para la presentacion de la declaracion jurada
correspondiente a dicho ejercicio, en cumplimiento de lo establecido en el
reglamento (Art.21° inc. q).

De acuerdo al registro de compras de los meses de enero a diciembre se han
contratado servicios de profesionales independientes (Renta de cuarta categoria);
principalmente asesoria tributaria y publicidad.

Sin embargo; no se han realizado retenciones de renta de cuarta categoria, de
acuerdo al registro de los recibos por honorarios en el registro de compras; pues
ningun recibo de forma independiente ha excedido el monto de S/ 1500 de

acuerdo al Anexo 31y no se realizo retencion.
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TABLA 26:

Gastos que constituyen renta de cuarta categoria para su perceptor- GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014

MES DE MARZO - RECIBO POR HONORARIOS

RUC Servicio Nombre S/
10267290917 Publicidad SOLON SANGAY Y MERCEDES 400.00
10266241190  Asesorfa Tributaria CUENCA LONGA ALEJANDRO NICANOR 800.00
10266378675 Publicidad ROMO ACOSTA NANCY MARCELA 200.00
10267056639 Publicidad BAZAN VELASQUEZ CESAR ALBERTO 150.00

Nota.Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion obtenida de libros, registros vy
documentos del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L.

En cuanto a la renta de quinta categoria, se encuentra dada por las remuneraciones
de los trabajadores que se encuentran en planilla y sus beneficios sociales
(vacaciones, gratificaciones) donde se ha verificado retenciones que coinciden en
el libro diario y en la PLAME de los meses correspondientes y han sido pagados
en el plazo establecido.

No se ha incurrido en el ejercicio 2014 gastos que constituyan para su perceptor,

rentas de segunda categoria (tales como la distribucién de utilidades)

PROCEDIMIENTO 16: Se ha verificado la razonabilidad y causalidad de los
gastos incurridos en el vehiculo automotor de la categoria B1.4, asignados a
actividades de direccion, representacion y administracion de la empresa; de
acuerdo con la tabla que fije el reglamento en funcién a indicadores tales como la
dimension de la empresa, la naturaleza de las actividades o la conformacion de los

activos de acuerdo a lo establecido en el reglamento. (Art.21°, inc. r), del Rgto.)
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El vehiculo de placa T1H33, de marca NISSAN, modelo X-TRAIL; pertenece a la
categoria B1.4 (con traccion en las cuatro ruedas 4x4) y es el vehiculo utilizado
para las actividades de direccion de la Gerente General.

Se ha realizado el célculo del gasto maximo aceptado para este tipo de vehiculo;
teniendo en cuenta que la empresa es propietaria de dos vehiculos, el modelo 4x4
ya mencionado y un camion pick-up ISUZU de placa M5D866 para el giro del
negocio tal como se muestra en el Anexo 13.

A continuacion se detalla la obtencion de gastos aceptados para el vehiculo para

actividades de direccion:

TABLA 27:

Limite de vehiculos para actividades de direccion en base a los ingresos netos del
ejercicio anterior - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014,

INGRESOS NETOS ANUALES N° DE VEHICULOS

HASTA 3200 UIT(UIT 2013=3700) 1
INGRESOS NETOS ANUALES 2013 2,170,915
HATA 3200 UIT 11,840,000

Nota.Fuente:Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y
documentos del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT El
ZARCO S.R.L.

De acuerdo a los ingresos netos del 2013, sélo se acepta un vehiculo para
actividades de direccion y de acuerdo al Art.21° inc r), del Rgto; se procede al
siguiente célculo a fin de determinar el porcentaje maximo de gastos totales en los
vehiculos (combustible, mantenimiento, reparacion, depreciacion) aceptados para

el vehiculo destinado a actividades de direccion.

101



TABLA 28:

Limite porcentual de gastos de vehiculos para actividades de direccion respecto a
los gastos totales de los vehiculos de la empresa-GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L.-2014.

N° de Vehicul/os para A9tividades de Direccion — 1 x 100 ™= 50%
N° de Vehiculo Propiedad de la Empresa 2

Nota.Fuente:Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT ElI ZARCO S.R.L.

Dado que el vehiculo de Gerencia fue adquirido en julio del 2014, no ha incurrido
en gastos los seis primeros meses, a continuacion se detallan los gastos de ambos

vehiculos por meses y verificar si ha excedido o no el porcentaje permitido.

TABLA 29:

Total de gastos de mantenimiento, reparacion y combustible por tipo de vehiculos
de la empresa - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. —2014.

VEHICULO OTRO TOTAL GASTOS

MES GERENCIA VEHICULO (@JBEJ'S'\?ET_TO’

(NISSAN) (ISUZU) SLE

REPARACION)

Enero - 451.70 451.70
Febrero - 844.71 844.71
Marzo - 887.12 887.12
Abril - 1,605.08 1,605.08
Mayo - 1,639.05 1,639.05
Junio - 968.83 968.83
Julio 211.86 398.31 610.17
Agosto 127.12 920.25 1,047.37
Septiembre 186.42 1072.37 1,258.79
Octubre 144.10 805.05 949.15
Noviembre 110.16 716.95 827.11
Diciembre 883.19 3,728.39 4,611.58
TOTAL (S/) 1,662.85 14,037.81 15,700.66

Nota.Fuente:Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos
del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EI ZARCO S.R.L.
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Los gastos de mantenimiento, combustible, reparacion, lubricantes y seguros se

suman a la depreciacion para conocer la totalidad de los gastos.

TABLA 30:

Total de gastos por tipo de vehiculos de la empresa - GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L. - 2014

VEHICULO -
GASTOS GERENCIA OTRC()IQ/L'JE;'J)CULO
(NISSAN)
Gastos de Mantenimiento, Reparacion, Combustible 1,662.85 14,037.81
Depreciacion 5,662.00 20,433.00
TOTAL GASTOS (S)) 7,324.85 34,470.81

Nota.Fuente:Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EI ZARCO S.R.L.

Con la totalidad de gastos ya podemos calcular el porcentaje de gastos en que
incurrié el vehiculo de Gerencia de acuerdo a los comprobantes del Registro de

compras.

TABLA 31:

Porcentaje de los gastos por tipo de vehiculo respecto del total de gastos de los
vehiculos de la empresa - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

S/ %
GASTO TOTAL 41,795.66 100.0
VEHICULO GERENCIA (NISSAN) 7,324.85 175
OTRO VEHICULO (ISUzV) 34,470.81 82.5

Nota.Fuente:Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos
del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EI ZARCO S.R.L.
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Como se aprecia, el vehiculo de Gerencia alcanza el 17,5% de los gastos totales de
los vehiculos; por lo tanto los gastos de dicho vehiculo son aceptados en su

totalidad; pues no ha superado el limite de 50%.

PROCEDIMIENTO 17: En el ejercicio 2014 no se han deducido gastos por
donaciones otorgadas en favor de entidades y dependencias del Sector Publico
Nacional, excepto empresas, y de entidades sin fines de lucro cuyo objeto social
comprenda los fines establecidos en la misma Ley y las consideraciones del
Art.21°, inc. s) del Reglamento; pero si se han realizado de acuerdo al testimonio de
la Gerente General y de los integrantes de Contabilidad. La primera sefiala que ella
asumid dicho gasto y en el area de Contabilidad manifiestan que no han sido

significativos, por ello no se han registrado.

PROCEDIMIENTO 18: Se ha comprobado la razonabilidad de la deduccion
como gasto o costo de aquellos sustentados con Boletas de Venta o Tickets que no
otorgan dicho derecho, emitidos s6lo por contribuyentes que pertenezcan al Nuevo
RUS, hasta el limite del 6% de los montos acreditados mediante Comprobantes de
Pago que otorgan derecho a deducir gasto o costo y que se encuentren anotados en
el Registro de Compras, cuyo limite no supera, en el ejercicio gravable, las 200
Unidades Impositivas Tributarias.

Para ello se ha realizado el calculo de los comprobantes de pago mes por mes
emitidos por sujetos del Nuevo Rus que no otorgan derecho a deducir costo o gasto;
de acuerdo al Registro de compras. También se ha tenido que calcular las compras
realizadas acreditadas con comprobantes de pago que si dan derecho a deducir

costo o gasto.
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TABLA 32:

Gastos sustentados con comprobantes emitidos por sujetos del Nuevo Régimen
Unico Simplificado - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

MES TOTAL (S)
Enero 1,086.50
Febrero 2,118.20
Marzo 3,322.70
Abril 1,668.70
Mayo 1,892.90
Junio 3,191.40
Julio 3,361.40
Agosto 3,362.60
Septiembre 3,242.50
Octubre 2,371.00
Noviembre 3,906.00
Diciembre 2,726.70
GASTOS SUNTENTADOS CON COMP. DEL
NUEVO RUS 32,250.60

Nota.Fuente:Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EI ZARCO S.R.L.

TABLA 33:

Gastos sustentados con comprobantes que dan Derecho al Crédito Fiscal -GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

MES TOTAL (S/)
Enero 121,578.92
Febrero 103,526.63
Marzo 120,243.74
Abril 92,159.35
Mayo 109,547.96
Junio 109,214.66
Julio 247,530.43
Agosto 243,412.85
Septiembre 173,444.79
Octubre 222 ,477.44
Noviembre 150,650.89
Diciembre 174,972.88

COMPROBANTES CON DERECHO A

CREDITO FISCAL 1,868,760.54

Nota.Fuente:Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos
del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT ElI ZARCO S.R.L.
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El limite de gasto acreditado por comprobantes emitidos por sujetos del Nuevo Rus
es 6% Yy de acuerdo al calculo realizado, estos comprobantes han representado el
1,73%; estando por debajo del limite permitido y también por debajo de las 200
UITs (S/ 760,000.00); por tanto, la totalidad de dichos gastos son aceptados y

deducibles.

TABLA 34:

Porcentaje de Gastos sustentados con comprobantes emitidos por sujetos del
Nuevo RUS respecto a los gastos sustentados con comprobantes que dan derecho
al crédito fiscal - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014

TOTAL % DE COMP. DERE.

MES (Sh CREDITO FISCAL
GASTOS SUSTENTADOS CON BOLETAS NUEVO RUS 32,250.30 1.73
COMPROBANTES CON DERECHO A CREDITO FISCAL 1,868,760.54
LIMITE 6% COMP. DERECHO A DEDUCIR COSTO O GASTO 112,125.63

Nota.Fuente:Elaboracién propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT ElI ZARCO S.R.L.

PROCEDIMIENTO 19: Se ha verificado la no deduccion de los gastos personales
y de sustento de los socios (contribuyentes) y sus familiares en el ejercicio 2014.

Todos los comprobantes registrados en los Registros de compras corresponden a
gastos propios del giro del negocio o que son necesarios para generar renta gravada
y que se emiten a nombre de GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. de

acuerdo al detalle del Anexo 32.

PROCEDIMIENTO 20: Se ha verificado que para determinar la renta neta en el

ejercicio 2014 no se han deducido de la renta bruta: las multas, recargos, intereses
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moratorios previstos en el Codigo Tributario y, en general, sanciones aplicadas por
el Sector Publico Nacional.

En el 2014, la empresa ha recibido sanciones administrativas que se han
considerado en el cuadro de analisis de gasto por mes y coincide con lo registrado
en el libro diario. Ademas, se cuenta con los comprobantes del pago de dichas

sanciones (Ver ANEXO 33)

TABLA 35:

Gastos por sanciones administrativas (multas, recargos, intereses moratorios) -
GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

SANCIONES ADMINISTRATIVAS

MES (S)) DESCRIPCION
Marzo 22.00  Interés moratorio por Impuesto a la Renta
Abril 324.00  Multa por presentacion de ITAN fuera de plazo e interés moratorio
Julio 2,605.00  No se exhibe Inventario Permanente en Unidades Fisicas
Septiembre 655.00  Multa por llevar libros con atraso

TOTAL (S/) 3,606.00

Nota.Fuente:Elaboracién propia a partir de informacién obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EI ZARCO S.R.L.

Ademas; dichas sanciones recibidas como interés moratorio y sancién por no
presentar el inventario permanente en unidades fisicas, entre otras sanciones
descritas en la TABLA 59, consideradas como gasto, se han adicionado por el
monto de S/ 3,606.00 para determinar la renta imponible segun se muestra en el

Anexo 19.
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PROCEDIMIENTO 21: No se han realizado mejoras o se han invertido sumas
en la adquisicion de bienes o costos posteriores incorporados al activo de la
empresa.

Se han realizado gastos por mantenimiento y reparacion del local y de los

vehiculos; necesarias por el desgaste, pero éstos constituyen gasto y no mejora.

PROCEDIMIENTO 22: Se ha verificado la no deduccién de la renta bruta de las
asignaciones destinadas a la constitucion de reservas o provisiones cuya deduccién
no admite esta ley.

Las provisiones no aceptadas por Ley como el exceso de depreciacion, y las
provisiones en caso de contingencias se han adicionado para determinar la renta

imponible tal como se muestra en el Anexo 19 en el rubro otros por S/ 67,749.

PROCEDIMIENTO 23: Se ha comprobado que no se deducen los gastos cuya
documentacidn sustentatoria no cumple con los requisitos y caracteristicas minimas
establecidos por el Reglamento de Comprobantes de Pago.

Todos los comprobantes registrados en el Registro de compras cumplen con los
requisitos establecidos por el Reglamento de Comprobantes de Pago, tal como se ha
observado al elegir comprobantes de pago al azar de diversos meses (Ver ANEXO

32)

PROCEDIMIENTO 24: Se ha verificado que en el ejercicio 2014 no se han
deducido como costo o gasto para efecto de determinar la renta neta: el Impuesto
General a las Ventas, el Impuesto de Promocion Municipal y el Impuesto Selectivo

al Consumo que graven el retiro de bienes.

108



En la empresa no se ha realizado ningun tipo de retiro de bienes, establecido en el
numeral 3 del articulo 2 del Reglamento de la Ley del IGV e ISC, tal como:
Transferencia de la propiedad de los bienes a titulo gratuito, apropiacion de bienes
por parte de los socios, el consumo de bienes no necesario para realizar operaciones
gravadas, la entrega de bienes de libre disposicion para los trabajadores, la entrega
de bienes pactada por Convenios Colectivos que no se consideren condicion de
trabajo.

Los ASPECTOS CRITICOS O REPAROS IDENTIFICADOS se explican en
los resultados de los procedimientos siguientes:

1. De acuerdo al inciso Il) de la Ley del Impuesto a la Renta son deducibles los
gastos y contribuciones destinadas a prestar al personal servicios de salud,
recreativos, culturales y educativos, asi como los gastos de enfermedad de cualquier
servidor y que esto no exceda del 0,5% de los ingresos netos del ejercicio, con un
limite de 40 unidades impositivas tributarias.

De acuerdo al PROCEDIMIENTO 5, se han incurrido en GASTOS
EDUCATIVOS, especificamente de capacitacion; pero éstos no han sido muy
significativos (S/167.80) y estuvieron destinados a capacitar al Contador General en
materia contable y tributaria; dejando de lado al grupo humano encargado
directamente de la prestacion del servicio del restaurant, como los chefs y los
mozos.

De acuerdo al PROCEDIMIENTO 9, los gastos de enfermedad de los servidores

que se han cubierto ascienden al monto de S/ 528,22.
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Los gastos educativos y gastos por enfermedad suman un total de S/ 696,02 y
este monto no excede del 0,5% de los ingresos netos del ejercicio ni llega al limite
de 40 Unidades Impositivas Tributarias; tal como se aprecia a continuacion:

Ventas netas del ejercicio 2014: S/ 2, 209, 274.00
0.5% de los ingresos netos: S/ 11,046.37
Incluso las 40 UIT (3,800 en el 2014) ponen como limite S/ 152, 000.00

Respecto a los gastos recreativos, el area de Contabilidad manifiesta que no se
realizaron por cuenta de la empresa y en la entrevista la Gerente General manifiesta
que ella asumié los gastos de las celebraciones por el Dia del Trabajo y Navidad.
La primera de ellas incluy6 una actividad deportiva y un compartir y en Navidad
un compartir con los trabajadores y sus hijos. Estas actividades recreativas fueron
en beneficio de los trabajadores y constituyen gasto deducible para efectos de
determinar el impuesto a la renta que la empresa debe pagar y mas aun tomando en
cuenta que este tipo de gastos en el 2014 solo alcanz6 los S/ 696,02; siendo el
limite S/ 11,046.37

Sin embargo, la Gerente General no cuenta ya con los comprobantes de pago y
ademas estos fueron emitidos a nombre suyo; incumpliendo asi el principio de
fehaciencia. De igual modo se plasma en la tabla siguiente, un aproximado de los
gastos realizados en cada una de las actividades que se evidencian en diversas

fotografias que se conservan y se muestran en el Anexo 34:
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TABLA 36:

Total de gastos recreativos por el Dia del Trabajo no acreditados ni deducidos -
GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

DIA DEL TRABAJO

PRECIO
CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD TOTAL
Polos Deportivos 10.00 17 170.00
Almuerzo 6.00 17 102.00
Gaseosas 1.00 17 17.00
Premio (Trofeo) 50.00 2 100.00
TOTAL (s/)H) 389.00

Nota.Fuente: Informacion obtenida de la Gerencia General de la empresa GRAN RESTAURANT
EL ZARCO S.R.L.

TABLA 37:

Total de gastos recreativos por Fiestas Navidefias no acreditados ni deducidos -
GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

FIESTAS NAVIDENAS

PRECIO
CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD TOTAL
Chocolate 1.00 50 50.00
Sandwich de Pollo 1.00 50 50.00
Gaseosa 1.00 50 50.00
Paneton 15.00 10 150.00
Animacion 200.00 1 200.00
Regalos 5.00 30 150.00
TOTAL (/) 650.00

Nota. Fuente: Informacion obtenida de la Gerencia General de la empresa GRAN RESTAURANT
EL ZARCO S.R.L.

Los gastos que se hubiesen deducido de acuerdo al inciso Il) de la Ley del Impuesto
a la Renta incluyendo los gastos por celebraciones del Dia del Trabajo y Navidad

de haber sido asumidas por la empresa, sumados a los gastos de capacitacion y por
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enfermedad de los trabajadores asciende a un total de S/ 1,735.02; dejando incluso
de deducir gastos permitidos a favor de los trabajadores de S/ 9,311.35.

A continuacion se muestran los gastos antes mencionados en la siguiente tabla,
donde se detalla el limite de gastos permitidos de acuerdo al inciso Il) de la Ley del

Impuesto a la Renta.

TABLA 38:

Total de gastos recreativos permitidos por la legislacion vigente y no deducidos -
GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

TOTAL (S/)
Total de Gastos Recreativos 1,039.00
Gastos Deducidos 696.02
Total de Gastos Inc. 1) - Incurridos 2014 1,735.02
Limite de Gastos Inc. I1) 11,046.37
Gastos Permitidos y No Deducidos 9,311.35

Nota. Fuente: Informacion obtenida de la Gerencia General de la empresa GRAN RESTAURANT
EL ZARCO S.R.L.

2. De acuerdo a lo establecido por el inciso 1) de la Ley del Impuesto a la Renta,
son deducibles de la renta bruta a efectos de determinar la renta neta, las
bonificaciones, gratificaciones, aguinaldos y retribuciones que se acuerdan al
personal.

En el ejercicio 2014 se han pagado y deducido bonificaciones extraordinarias;

sin embargo, la Gerente General nos ha manifestado que en Navidad se entregaron

112



canastas navidefias a los 17 trabajadores que alli laboraron y ella asumié dicho
costo como para fortalecer el espiritu de identidad de los trabajadores a la empresa.

El detalle de dicho gasto se presenta a continuacion:

TABLA 39:

Total de gastos por canastas navidefias entregadas como aguinaldo a los
trabajadores de la empresa y no deducidos - GRAN RESTAURANT EL ZARCO
S.R.L.-2014.

CANASTAS NAVIDENAS

PRECIO

PRODUCTO UNITARIO CANTIDAD TOTAL
1/2 Litro de Aceite 3.50 17 59.50
1 Avena 1.00 17 17.00
1 Tableta de Chocolate 2.50 17 42.50
1/2 kg. De Fideo 2.30 17 39.10
1 Pote de Mantequilla 3.50 17 59.50
1 Vaso de Mermelada 3.50 17 59.50
1 Caja de Té 1.20 17 20.40
1/2 Litro de Yogurt 3.50 17 59.50
1 Lata de Atun 3.00 17 51.00
TOTAL (S) 408.00

Nota. Fuente: Informacion obtenida de la Gerencia General de la empresa GRAN RESTAURANT
EL ZARCO S.R.L.

Los gastos por aguinaldos ascendieron a S/ 24 por cada trabajador, habiendo
asumido la Gerente General un total de S/ 408 que hubiesen sido deducidos como
gasto de la empresa acorde al inc. I) de la Ley del Impuesto a la Renta.

3. De acuerdo al inciso x) de la Ley del Impuesto a la Renta, son deducibles los
gastos por donaciones a entidades y dependencias del Sector Publico Nacional,
excepto empresas, asi como a entidades sin fines de lucro dedicados a los fines alli

establecidos.
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En la encuesta aplicada al area de Contabilidad, algunos de los trabajadores
manifestaron que se ha incurrido en ellos y otros, que estos gastos no han sido
significativos y por eso no se han registrado. Sin embargo la Gerente General
manifiesta que se solicitaron en el ejercicio 2014 donaciones para en Fiestas Patrias
y Navidad a entidades sin fines de lucro como Asilo Obispo Grozo y el Albergue
Infantil San Antonio y ella los asumid. Las donaciones se muestran en la siguiente

tabla:

TABLA 40:

Total de gastos por donaciones entregadas a entidades sin fines de lucro y no
deducidas - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

CALIFICACION:
MOTIVO ENTIDAD PERCIBE DONACION MONTO ENTIDAD
PERCEPTORA
Fiestas Patrias Albergue Infantil San Antonio 50.00 No
Navidad Asilo Obispo Grozo 100.00 Si

TOTAL (S)  150.00

Nota. Fuente: Informacion obtenida de la Gerencia General de la empresa GRAN RESTAURANT
EL ZARCO S.R.L.

El articulo 21° del inciso s) del Reglamento de la Ley del Impuesto a la Renta
sefiala que solo se podra deducir la donacion si las entidades beneficiarias se
encuentran calificadas previamente por la SUNAT como entidades perceptoras de
donaciones. El albergue Infantil San Antonio no cuenta con dicha calificacién; pero
el Asilo Obispo Grozo si como se muestra en el Anexo 35. Por lo tanto, la empresa
pudo haber realizado la donacion de S/ 100 a nombre de la empresa, siendo una

oportunidad para que la empresa demuestre su espiritu caritativo, ayude a una
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entidad que lo necesita y pague menos impuesto a la renta; pues este es un gasto

deducible de la renta bruta y la base imponible seria menor, lo que repecute en la

determinacion del impuesto a la renta.

CONCLUSIONES DE AUDITORIA TRIBUTARIA PREVENTIVA:

EL cumplimiento de la legislacion vigente en materia del impuesto a la renta
respecto a gastos deducibles y no deducibles se evidencia en los resultados de
la mayoria de procedimientos. Sin embargo también se evidencian reparos que
permiten emitir una OPINION CON SALVEDADES.

Los gastos recreativos por celebraciones del Dia del Trabajo y Navidad
permitidos como deducibles de acuerdo al articulo 37° inciso 1l) de la Ley del
impuesto a la renta no son asumidos por la empresa sino por uno de los socios
y en el afio 2014 llegd a S/ 1,039 lo cual perjudica al originar un pago mayor
del impuesto a la renta por parte de la empresa y la disminucion del patrimonio
personal de los socios.

De acuerdo a lo establecido por el inciso I) de la Ley del Impuesto a la Renta,
son deducibles de la renta bruta a efectos de determinar la renta neta los
aguinaldos; sin embargo en Navidad se entregaron canastas navidefias a los 17
trabajadores que alli laboraron y la socia asumi6 de forma personal el costo de
S/ 408.00 para fortalecer el espiritu de identidad de los trabajadores.

La Gerente General realiz6 en el ejercicio 2014 una donacion al asilo Obispo
Grozo por el monto de S/ 100.00 que es una entidad perceptora de donaciones
calificada por SUNAT; por lo tanto dicho donativo pudo haberse realizado a

nombre de la empresa, siendo una oportunidad para que la empresa demuestre
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su espiritu caritativo, ayude a una entidad que lo necesita y pague menos
impuesto a la renta; pues este es un gasto deducible de la renta bruta y la base
imponible seria menor, lo que repercute en la determinacion del impuesto a la
renta.

El monto total de gastos que no se han deducidos de la renta bruta a fin de
determinar la renta neta ha sido de S/ 1,547.00; pues dichos gastos fueron
asumidos por la socia Olga Rudas de Leon.

La remuneracién que ha percibido la Gerente General en el ejercicio ha sido
inferior a la remuneracion de otros empleados, tal como se explica en el
PROCEDIMIENTO 10 y esté incluso por debajo del valor de mercado; pues
en el 2014 no llegd ni a los S/ 1,000 en varios meses; no siendo razonable su
remuneracién en comparacion con negocios similares y teniendo en la empresa
el cargo mas alto.

Los gastos de capacitacion detallados en el PROCEDIMIENTO 5 no han sido
significativos y tampoco han sido capacitados los chefs 0 mozos que brindan el
servicio directo en el restaurante.

Las construcciones se han depreciado a razén de 10%; siendo 5% el porcentaje
establecido por el articulo 39° de la Ley del Impuesto a la Renta. Este exceso
de depreciacion no se ha adicionado a efectos de obtener el impuesto a la renta
a pagar. Sin embargo, no afecta la determinacion del impuesto porque segin se
aprecia en el detalle de adiciones antes de la auditoria tributaria se ha
considerado en el rubro otros un total de S/ 67,749.00 en caso de contingencias

y hemos optado por reducir ese monto en el valor del exceso de depreciacion.
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- Los Estados Financieros presentados son razonables porque representan
efectivamente las operaciones de la empresa; pues los gastos deducibles han
sido asumidos por la socia, pero dichos gastos al ser legalmente deducibles la
empresa hubiese pagado menos impuesto a la renta en el ejercicio 2014. Sin
embargo, en la presentacion del Estado de Situacion Financiera y el Estado de
Resultados, los rubros relacionados a la obligacion financiera y gastos
financieros no se han presentado correctamente; pero gracias a la auditoria
tributaria preventiva hemos detectado aquellos errores y hemos elaborado
dichos Estados Financieros después de ejecutar la auditoria y se muestran en el

Anexo 16 y en las Tablas 43 y 46.

OBJETIVO 3: Evaluar si la deduccidn de gastos de la empresa es correcta,
mediante la ejecucidn de la auditoria tributaria preventiva a los gastos.

La deduccion de los gastos en el ejercicio 2014 es correcta; pues todos los gastos
en los que ha incurrido la empresa y son deducibles de acuerdo al articulo 37° de la
Ley del Impuesto a la Renta se han deducido y aquellos gastos cuya deduccion no
se permite de acuerdo al articulo 44° de la misma Ley no se han deducido. Sin
embargo hemos creido conveniente realizar la comparacion del Estado de
Resultados antes y después de aplicar la Auditoria Tributaria Preventiva y tomando
en consideracion como gastos de la empresa los gastos que han sido asumidos por
la Gerente General de forma personal. De esta manera, podremos corroborar el
impacto que generan dichos gastos en la determinacion impuesto a la renta de la

empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. en el gjercicio 2014.
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Para ello se ha realizado la comparacion de la informacion que se muestra en el
Estado de Resultados del ejercicio 2014 antes y después de aplicar la Auditoria
Tributaria Preventiva a los gastos. En el Estado de Resultados del ejercicio 2014
detallado en el Anexo 16 la utilidad operativa determinada fue de S/ 20,215.00. El
impuesto a la renta ha sido de S/ 29,586.00 y el resultado del ejercicio ha sido una
pérdida de S/ 9,371.00.

Antes de elaborar el nuevo Estado de Resultados se han distribuido los gastos
asumidos por la socia de acuerdo al porcentaje de destino de los gastos que

constituye politica de la empresa y que se muestra en la tabla siguiente:

TABLA 41:

Porcentaje de distribucion de los gastos incurridos y no deducidos por la empresa,
en gastos administrativos y de ventas, de acuerdo a la politica de la empresa -
GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

% DEDISTRIBUCION DELOS GASTOS

TIPO DEGASTO G. ADMINISTRATIVOS G.VENTAS
GASTOS RECREATIVOS 30% 70%
AGUINALDOS 30% 70%
DONACIONES 50% 50%

Nota. Fuente: Elaboracién propia a partir de informacién obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT ElI ZARCO
S.R.L.

A continuacion, en la siguiente tabla que se muestra, se han distribuido los gastos
incurridos y no deducidos por la empresa de acuerdo a los porcentajes que

constituyen la politica de la empresa.
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TABLA 42:

Distribucion de los gastos incurridos y no deducidos por la empresa, en gastos
administrativos y de ventas, de acuerdo a la politica de la empresa- GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

DISTRIBUCION DE LOS GASTOS

GASTOS

TIPO DEGASTO TOTAL ADMINISTRATIVOS GASTOS DEVENTAS
Gastos Recreativos 1,039.00 311.70 727.30
Aguinaldos 408.00 122.40 285.60
Donaciones 100.00 50.00 50.00
TOTAL (S/)) 1,547.00 484.10 1,062.90

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir de informacién obtenida de libros, registros y documentos
del area de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EI ZARCO S.R.L.

El Estado de Resultados después de ejecutar la Auditoria Tributaria Preventiva a los
gastos que se muestra en la tabla siguiente, determina una Utilidad Operativa de
S/ 31,908.00 en contraste con los S/ 20,215 obtenidos antes de aplicar esta

herramienta (Ver ANEXO 17)

TABLA 43:

Determinacion de la utilidad operativa después de ejecutar la Auditoria Tributaria
Preventiva a los gastos - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L
ESTADO DERESULTADOS
AL 31 DEDICIEMBREDEL 2014
(En miles de Nuewos soles)

2014

VENTAS NETAS O INGRESOS POR SERVICIOS 2,209,274
(-) COSTO DE VENTAS 1,579,382
UTILIDAD BRUTA 629,892
(-) GASTOS DE VENTAS 428,261
(-) GASTOS DE ADMINISTRACION 169,723
UTILIDAD OPERATIVA 31,908

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion obtenida de libros, registros y documentos
del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN RESTAURANT EIl ZARCO S.R.L.
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Luego, hemos elaborado nuevamente el cuadro de determinacion del Impuesto a la
Renta detallado en la Declaracion Jurada del Anexo 18 donde el Impuesto
determinado es de S/ 29,586.00.

En cambio, después de aplicar la Auditoria Tributaria Preventiva, el Impuesto a la
Renta es de S/ 29,122.00 tal como se detalla en la tabla que se muestra a

continuacion:

TABLA 44:

Determinacion del Impuesto a la Renta después de ejecutar la Auditoria Tributaria
Preventiva a los gastos- GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
DETERMINACION DEL IMPUESTO A LA RENTA DESPUES DE
EJECUTAR LA AUDITORIA TRIBUTARIA PREVENTIVA

Utilidades antes de adiciones y deducciones 100 18,668
Pérdida antes de adiciones y deducciones 101 -
(+) Adiciones para determinar la renta imponible 103 78,404
(-) Deducciones para determinar la renta imponible 105
Renta neta del ejercicio 106 97,072
Pérdida del ejercicio 107

120
Ingresos exonerados
Pérdidas netas compensables de ejercicios anteriore 108
Renta Neta Imponible 110 97,072
Total Impuesto a la Renta 113 29,122
Saldo de pérdidas no compensables 111
Célculo de coeficiente o porcentaje - pagos a 610 15

cuenta mensual del Impuesto a la Renta

Nota.Fuente:Elaboracién propia a partir de informacién obtenida en la auditoria tributaria
preventiva ejecutada en GRAN RESTAURANT EI ZARCO S.R.L.
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La diferencia entre el Impuesto a la Renta determinado antes y después de ejecutar
la Auditoria Preventiva a los gastos es de S/ 464.00. Dicho monto, de considerar
como gastos de la empresa los gastos deducibles asumidos por la socia se estaria
incurriendo en un exceso de S/ 464.00 de Impuesto a la Renta que serian muy Utiles

para mejorar el servicio del restaurante y no perjudicar el patrimonio de la socia.

TABLA 45:

Diferencia entre la determinacion del Impuesto a la Renta a pagar antes y después
de ejecutar la Auditoria Tributaria Preventiva a los gastos - GRAN RESTAURANT
EL ZARCO S.R.L. - 2014.

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
DETERMINACION DEL IMPUESTO A LA RENTA

Declarado en Declaracion de Pago Anual del Impuesto a la Renta 29,586.00
Después de Auditoria Tributaria Preventiva 29,122.00
EXCESO DECLARADO EN EL IMPUESTO A LA RENTA (S 464.00

Nota.Fuente: Elaboracion propia a partir de informacién obtenida en la Auditoria Tributaria

Preventiva ejecutada en GRAN RESTAURANT EI ZARCO S.R.L.

Con esta informacion se ha elaborado nuevamente el Estado de Resultados después
de ejecutar la auditoria tributaria preventiva a los gastos y se muestra en la tabla

siguiente:
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TABLA 46:

Estado de Resultados después de ejecutar la Auditoria Tributaria Preventiva a los
gastos - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L
ESTADO DERESULTADOS
AL 31 DEDICIEMBREDEL 2014
(En miles de Nuewos soles)

2014

VENTAS NETAS O INGRESOS POR SERVICIOS 2,209,274
(-) COSTO DE VENTAS 1,579,382
UTILIDAD BRUTA 629,892
(-) GASTOS DE VENTAS 428,261
(-) GASTOS DE ADMINISTRACION 169,723
UTILIDAD OPERATIVA 31,908
GASTOS FINANCIEROS 13,240
INGRESOS FINANCIEROS 0
INGRESOS EXTRAORDINARIOS 0
UTILIDAD ANTES DE IMP 18,668
IMPUESTO A LA RENTA 29,122
RESULTADO DEL EJERCICIO - PERDIDA -10,454

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion obtenida en la Auditoria Tributaria
Preventiva ejecutada en GRAN RESTAURANT EI ZARCO S.R.L.

Como se observa en la Tabla 46 , la pérdida del ejercicio 2014 después de ejecutar
la Auditoria Tributaria Preventiva a los gastos es de S/ 10,454.00 en contraste con
los S/ 9,371 de pérdida obtenidos inicialmente y que consta en la Declaracion
Jurada Anual del ejercicio 2014.

Luego de la ejecucion de la Auditoria Tributaria Preventiva a los gastos del
ejercicio 2014 vy la evaluacion realizada a la informacidn presentada lineas atras se
ha llegado a concluir que la deduccion de los gastos de renta realizado por el
contribuyente ha sido correcta; sin embargo no se han aprovechado los beneficios
que la Ley del Impuesto a la Renta brinda a los contribuyentes; pues algunos gastos
que asumid la Gerente General en el ejercicio 2014 y que estuvieron relacionados a

la empresa, de haber sido asumidos por Gran Restaurant EL ZARCO S.R.L., la
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empresa hubiese pagado S/ 464.00 menos del Impuesto a la Renta determinado en
el 2014 y la vez no hubiese perjudicado el patrimonio personal de la socia.

Asi, hemos comprobado que la Auditoria Tributaria Preventiva tiene un impacto en
la determinacion del Impuesto a la Renta que se puede cuantificar. Finalmente, se
concluye que la auditoria independiente es una herramienta que tiene un alto
impacto en la determinacion del impuesto a la renta; pues permite la correcta
deduccion de los gastos al cumplirse el 100% de los criterios para ser calificada
como de alto impacto; pues dicha auditoria da a conocer sus resultados y sustenta
sus observaciones de los gastos en la legilacion correspondiente, realiza
recomendaciones a fin de fortalecer las deficiencias relativas a la deduccion de los
gastos y evita o reduce a futuro el perjuicio al patrimonio de la empresa o al

patrimonio personal de los socios.

OBJETIVO 4: Proponer alternativas de solucién a las contingencias
tributarias respecto a los gastos, en los casos que corresponda.

A partir de los resultados obtenidos y de los reparos encontrados, que
constituyen riesgos 0 contingencias para la empresa, se realizan las
recomendaciones siguientes, que constituyen a su vez alternativas de solucion
derivadas de la AUDITORIA TRIBUTARIA PREVENTIVA A LOS GASTOS

ejecutada en la empresa GRAN RESTAURANT-EL ZARCO S.R.L.
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CONTINGENCIA

ALTERNATIVA DE SOLUCION

Desaprovechamiento

de la deducibilidad

de los gastos de

capacitacion.

Es necesario hacer participar a todo el personal del éarea de
Contabilidad en programas de capacitacion en materia contable y
tributaria, con la finalidad de actualizar y perfeccionar su
conocimiento en aquellos &mbitos y asi minimizar el riesgo de la
empresa de afrontar contingencias tributarias y realizar una
correcta determinacion del Impuesto a la Renta a pagar; pues
estos constituyen gastos educativos que también son deducibles
para efecto del impuesto a la renta y significa una mejor calidad

en el capital humano de la empresa.

Desaprovechamiento
de gastos educativos
y de capacitacion
considerados

deducibles por la Ley

Los gastos educativos también deben estar orientados a capacitar
a los chefs en materia culinaria; pues el restaurante es visitado
por muchos turistas nacionales y extranjeros que esperan
encontrar en la carta platos innovadores y sabrosos. Asimismo,
los gastos de capacitacion deben extenderse a los mozos; pues

ellos se involucran directamente en el servicio que brinda la

del Impuesto a la

empresa y de la atencién que ellos brinden depende la imagen
Renta. _

gue se forme el cliente del restaurante.
Donaciones Las donaciones que realiza la empresa a entidades calificadas

consideradas  gasto
personal de la socia y

no de la empresa.

como perceptoras de donaciones son deducibles como gasto; por
tanto se debe solicitar a la entidad beneficiaria; el acta de entrega
0 recepcion del bien, en caso de ser una entidad del Sector
Publico Nacional; o el comprobante de recepcion de donaciones,
en caso se trate de una entidad sin fines de lucro. De esta manera

se podrd acreditar de forma fehaciente dicha donacion.
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CONTINGENCIA

ALTERNATIVA DE SOLUCION

Gastos  recreativos
asumidos como gasto
personal de la socia y

no como gasto de la

Los gastos de recreacion que implican actividades de
esparcimiento para los trabajadores por distintas festividades,
como el Dia del Trabajo, Fiestas Patrias o Navidad deben
celebrarse; pues ademéas de constituir un gasto deducible de
acuerdo a la Ley de Impuesto a la Renta y reducir el impuesto a
la renta a pagar; éstos constituyen eventos de suma importancia
para mejorar el clima organizacional de los trabajadores y
mejorar su desempefio; puesto que ellos se sienten motivados e
identificados con la empresa, pues se da cuenta que Gran

Restaurant El Zarco se preocupa por su bienestar y por hacer de

lugar de trabajo un lugar mejor.

empresa.
Deduccion de
aguinaldos como

gasto de la empresa y

no como gasto

personal de la socia.

Los aguinaldos, tales como canastas navidefias entregadas a los
trabajadores deben ser asumidas por la empresa y constar como
tal en la Planilla de Remuneraciones; asi como acreditar su

entrega en un documento firmado por los trabajadores.

Baja remuneracion

de la socia con
respecto al valor de

mercado.

La remuneracion que percibe la Gerente General de Gran
Restaurant El Zarco debe ser incrementado; pues de acuerdo al
cargo que ocupa su remuneracion estad por debajo del valor de
mercado y a la vez el impuesto a la renta a pagar de la empresa se

veria reducido.
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3.2.

De implementarse estas recomendaciones, el impuesto a la renta a pagar se veria
reducido significativamente y la deduccion de los gastos vinculados a la renta sera
oportuna en los proximos ejercicios, beneficiando a la empresa y también a los
clientes y empleados.

Asi también, producto de la implementacion de las recomendaciones emanadas
de la aplicacion de la auditoria tributaria preventiva, el contribuyente evitara
contingencias (como el pago de multas que resultan sumamente onerosas) o el
desaprovechamiento de ventajas tributarias que la misma ley proporciona al
contribuyente (como la deduccion de gastos vinculados a la generacion de renta

gravada) y que impactan en la determinacién del Impuesto a la Renta.

Discusién de resultados

El objetivo principal del trabajo de investigacion realizado ha sido demostrar que
la ejecucion de la Auditoria Tributaria Preventiva a los gastos tiene un alto impacto
en la determinacion del impuesto a la renta, al propiciar la correcta deduccién de
gastos de la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L de la ciudad de
Cajamarca, 2014.

Entrelineas (2007) sefiala que la auditoria tributaria preventiva permite a la
empresa verificar la situacion tributaria en la que se encuentra, pudiendo corregir de
forma dptima los errores encontrados y Vera (2001) nos manifiesta que este tipo de
auditoria permite evitar el involuntario incumplimiento de las obligaciones
sustanciales y formales de naturaleza tributaria. Para cumplir los objetivos de la

auditoria tributaria independiente, ha sido necesario seguir las etapas de la auditoria
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dadas por Entrelineas (2007); siendo la primera de ellas, el planeamiento de la
auditoria. En esta etapa, encontramos la fase de analisis preliminar, donde se realiza
un conocimiento inicial e integral de la empresa, que permite identificar la
naturaleza de sus operaciones y la actividad que desarrolla, para luego analizarla.
Ademas, la Ley del Impuesto a la Renta en el articulo 37° sefiala qué gastos se
consideran deducibles. Asi, mediante el conocimiento integral de la empresa y la
legislacion vigente hemos identificados que los gastos que inciden en la
determinacion del impuesto a la renta de la empresa Gran Restaurant el Zarco
S.R.L. son: Los intereses de deudas; las depreciaciones del activo fijo; las
provisiones para beneficios sociales, los aguinaldos, bonificaciones, gratificaciones
y retribuciones que se acuerden al personal; los gastos y contribuciones destinados
a prestar al personal servicios de salud, recreativos, culturales y educativos; las
remuneraciones de la socia que trabaja en el negocio; el importe de los
arrendamientos; entre otros.

Otra fase dentro de la etapa de planeamiento de la auditoria es la elaboracién y
aplicacion del cuestionario de control interno; a partir del cual se determinan los
aspectos o puntos criticos y los procedimientos a seguir para efectos de la ejecucion
de la auditoria. Asi, como resultado de la aplicacion del cuestionario al personal del
area de contabilidad se han evidenciado algunas discrepancias en el 26% de las
respuestas del personal respecto a las 34 interrogantes planteadas. De acuerdo a
ello, los gastos criticos son: los gastos destinados a prestar al personal servicios
recreativos, culturales y educativos; la deduccion de las multas; los gastos
significativos de capacitacion; la deduccion de las sumas invertidas en la

adquisicion de bienes o costos posteriores incorporados al activo; la realizacion de

127



eventos para celebrar diversas festividades; la no deduccion de las donaciones a
entidades sin fines de lucro por no ser significativas. La revision de estos aspectos
criticos han sido planteados en los procedimientos de auditoria contenidos en el
Anexo 5.

Para evaluar si la deduccion de gastos de la empresa es correcta se ha seguido la
segunda etapa de la auditoria; es decir, la ejecucion del trabajo de auditoria que se
ha aplicado de acuerdo a los procedimientos contenidos en el programa de
auditoria tributaria preventiva a los gastos; teniendo como base lo estipulado en los
articulos del 37° al 44° de la Ley del Impuesto a la Renta y el respectivo
reglamento. Los reparos identificados y que reducirian el monto a pagar de
impuesto a la renta estan conformados por los gastos que han sido asumidos por la
Gerente General y que de acuerdo a la Ley del Impuesto a la Renta constituyen
gastos deducibles para la empresa a efectos de determinar la renta neta, éstos son:

- Los gastos recreativos por celebraciones del Dia del Trabajo y Navidad en el
afio 2014 llegaron a S/ 1,039.00
- Los aguinaldos por S/ 408.00, constituidos por canastas navidefias.
- Ladonacion al asilo Obispo Grozo por el monto de S/ 100.00
El monto total de gastos que no se han deducidos a fin de determinar la renta
neta ha sido de S/ 1,547.00; pues dichos gastos fueron asumidos por la socia.
Ademas, el sueldo que ha percibido la Gerente General en el ejercicio ha sido
inferior al sueldo de otros empleados y esta incluso por debajo del valor de
mercado y los gastos de capacitacion no han sido significativos.Tampoco se
adiciono el exceso de depreciacion de los edificios, pero no ha tenido impacto en la

determinacion del impuesto a la renta en el ejercicio 2014 porque se ha
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descontado del monto considerado en el rubro adiciones por concepto de posibles
contingencias tributarias.

Pese a los reparos existentes, los Estados Financieros presentados en la
Declaracion Jurada del ejercicio 2014 son razonables; pues los gastos deducibles
han sido asumidos por la socia de forma personal, sin embargo, dichos gastos al ser
legalmente deducibles la empresa hubiese pagado S/ 464.00 menos de impuesto a
la renta.

Nuestros resultados también confirman lo manifestado por Alva (2012) respecto
a la importancia de poder efectuar un proceso de verificacion de los gastos a efectos
de evitar algun reparo con el fisco al momento de realizar la determinacion de la
renta neta.

Los resultados que arrojan conformidades y reparos guardan relacion con los
antecedentes que hemos tomado como base para el desarrollo de nuestra
investigacion, tales como: Borja Avila, M. y Alvarracin Chica, P. (2011)
“Auditoria tributaria a la empresa Austroforja Cia LTDA” Universidad
Politécnica Salesiana, Cuenca, Ecuador donde se aplica la auditoria tributaria a
la empresa Austroforja Cia Ltda., llegandose a la conclusién que los gastos
registrados en su mayoria tenian relacién a la actividad econdmica y contaban con
su respaldo legal. Y Carranza (2015). Aplicacién de una Auditoria Tributaria
Preventiva en la empresa IMPORT S.A.C. para el ejercicio fiscal 2013, en la
ciudad de Chiclayo, a fin de evitar posibles infracciones y sanciones
administrativas.(Tesis de Pregrado).Universidad Catolica Santo Toribio de
Mogrovejo, Chiclayo, Peru. En esta investigacion se concluye que la informacion

consignada en las declaraciones presentadas es un riesgo para la empresa porque

129



cuando la Administracion Tributaria proceda a una fiscalizacion, determinara
inconsistencias.

Asi; por las razones expuestas con anterioridad, confirmamos nuestra hipotesis,
pues la ejecucion de la auditoria tributaria preventiva a los gastos tiene un alto
impacto en la determinacion del impuesto a la renta, al propiciar la correcta
deduccion de gastos de la empresa en estudio. El impacto es alto porque la
auditoria tributaria preventiva ha cumplido el 100% de las condiciones necesarias
para ser calificado como tal, puesto que la auditoria tributaria da a conocer sus
resultados y sustenta sus observaciones de los gastos en la Ley del Impuesto a la
renta y el reglamento correspondiente, realiza recomendaciones a fin de fortalecer
las deficiencias relativas a la deduccion de los gastos y evita o reduce a futuro el
perjuicio al patrimonio de la empresa o al patrimonio personal de los socios.

Dado que los procedimientos empleados toman como base la Ley del Impuesto a
la Renta que es de aplicacion obligatoria para todos los contribuyentes de nuestro
pais, se puede generalizar la metodologia empleada a todas las empresas adecuando
aquellos incisos de dicha ley aplicables a la naturaleza de su actividad y en el caso
de las empresas de servicio, especificamente restaurantes que se constituyan en
personas juridicas, los procedimientos seran similares realizando siempre el
conocimiento preliminar de la empresa a fin de lograr un conocimiento integral de

la misma.
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CONCLUSIONES
Los gastos que inciden en la determinacion del impuesto a la renta de la empresa
Gran Restaurant el Zarco S.R.L. son: Los intereses de deudas; las depreciaciones
del activo fijo; las provisiones para beneficios sociales; los aguinaldos vy
bonificaciones al personal; los gastos destinados a prestar al personal servicios de
salud, recreativos, culturales y educativos; el importe de los arrendamientos; entre
otros.
Se han determinado los aspectos criticos de los gastos incurridos en la empresa de
acuerdo al cuestionario aplicado al personal del area de contabilidad y estos gastos
son los destinados a prestar al personal servicios recreativos, culturales y
educativos; las multas; los gastos de capacitacion; la deduccion de las sumas
invertidas en la adquisicioén de bienes o costos posteriores incorporados al activo; y
la no deduccion de donaciones a entidades sin fines de lucro.
La deduccién de gastos de la empresa en el ejercicio 2014 ha sido correcta, sin
embargo, como resultado de la ejecucion de la auditoria tributaria preventiva se
evidencian reparos respecto a gastos recreativos, aguinaldos y donaciones que son
legalmente deducibles por la empresa, pero han sido asumidos por la socig;
disminuyendo el patrimonio personal de ésta y pagando un exceso de S/ 464 de
impuesto a la renta.
Las alternativas de solucion respecto a los gastos reparados es que se incremente el
monto de los gastos recreativos, educativos, aguinaldos, donaciones Yy
remuneracion de la gerente general porque al incrementarlos se paga menos
impuesto a la renta y se genera una mejor imagen de la empresa frente a los

trabajadores y a los clientes del restaurante.
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= Laejecucion de la auditoria tributaria preventiva a los gastos tiene un alto impacto
en la determinacion del impuesto a la renta; al propiciar la correcta deduccion de
gastos; pues se han cumplido el 100% de los criterios establecidos en el

procesamiento y andlisis de datos de la presente investigacion.
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RECOMENDACIONES

La empresa Gran Restaurant EI Zarco S.R.L. debe continuar considerando dentro
de los gastos que inciden en la determinacién del impuesto a la renta a aquellos
estipulados como deducibles en el articulo 37° de la Ley del Impuesto a la Renta y
el reglamento respectivo.

Ejecutar la auditoria tributaria preventiva a los gastos teniendo en cuenta la fase de
aplicacion del cuestionario de control interno para identificar los aspectos criticos
de los gastos y obtener mejores resultados.

Aplicar los procedimientos de auditoria tributaria preventiva a los gastos de forma
similar en empresas dedicadas al rubro de restaurantes a fin de lograr una correcta
deduccion de gastos y por tanto, el impuesto a la renta a pagar que la empresa
determine también lo sea.

Implementar las recomendaciones de la auditoria tributaria preventiva a los gastos
respecto a las contingencias identificadas a fin de superarlas y aprovechar la
oportunidad de pagar menos impuesto a la renta en cumplimiento con las
disposiciones de gastos deducibles de la Ley del Impuesto a la Renta.

Evaluar el impacto de la auditoria tributaria preventiva en la determinacion del
impuesto a la renta en funcion al cumplimiento de los criterios establecidos para ser

calificado como de alto o bajo impacto.
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ANEXO 1

FICHA DE ANALISIS

ASPECTOS DE

FASE PROCEDIMIENTO ANALISIS
PRELIMINAR
-PAPEL DE
En esta fase, el Auditor analiza y determina | TRABAJO 1
Ubicacién del | el entorno econémico en el que se|-PAPEL DE
entorno desenvuelve la empresa, sus relaciones con | TRABAJO 2
econdmico Yy | otras empresas del rubro y su ubicacién | -PAPEL DE
tributario en el | dentro del sector. Asimismo, determina si el | TRABAJO 3
que se | rubro en donde la empresa se desarrolla
desarrolla el | cuenta con un tratamiento especial
negocio. (exoneraciones,  inafectaciones,  leyes
especiales), en cuanto al Impuesto General
a las Ventas, Impuesto a la Renta, o algun
otro tributo.
Analisis de | En esta fase, se revisard los aspectos | -PAPEL DE
otros aspectos | relacionados a su sistema contable, politicas | TRABAJO 4
relevantes generales, salariales y de personal.
En esta fase se verificara si los siguientes
datos concuerdan con los declarados y otros
datos:
e Larazdn social y domicilio fiscal.
e Las participaciones. -PAPEL DE
Situacion o Los Representantes Legales. TRABAJO 5
Tributaria e Los Tributos afectos. -PAPEL DE
Preliminar o Los comprobantes de pago TRABAJO 6
autorizados y su estado actual.
e Las Declaraciones Juradas

(Informativas y  Declarativas)
presentadas y pagos realizados
e Relacion de vehiculos
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ANEXO 2

GUIA DE ENTREVISTA

Entrevistada: Olga Rudas de Leon

A continuacion se le planteard algunas interrogantes a Ud. en calidad de Gerente

General de la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

1. Describa brevemente la actividad de la empresa GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L

2. ¢El llevado de la Contabilidad de la empresa es externa o cuenta con un area de
Contabilidad interna dentro de ella?

3. ¢Cuenta la empresa con algun tipo de asesoria externa en materia tributaria? ¢ Desde
qué fecha?

4. ¢Las adquisiciones que realiza la empresa para brindar el servicio de restaurante se
realiza a proveedores formales? Detalle quiénes son sus principales proveedores.

5. ¢Realiza actividades que impliquen el desplazamiento del servicio fuera del local
(delivery por ejemplo)?

6. En la empresa ¢Se organizan eventos para celebrar diversas fechas importantes
como el Dia del Trabajo o Navidad? Mencione que eventos se celebraron
especificamente en el afio 2014.

7. Los gastos por diversas celebraciones las asume como gasto la empresa o Ud. en su
calidad de accionista mayoritaria?

8. Ud. como Gerente General o alguna persona que ocupa cargo administrativo ¢Han
representado a la empresa en algun evento en el afio 2014? ;Ddonde?

9. ¢Considera Ud. que es importante que el personal de GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L. reciba capacitaciones para mejorar su desempefio? ¢La empresa o
Ud. han gastado en capacitacion del personal en el afio 2014?

10. ¢Cree Ud. que la publicidad es una herramienta importante en la empresa? ;En
qué tipo de publicidad gasta Ud. o la empresa?

11. Respecto al afio 2014;Considera que los sueldos y salarios y beneficios sociales
pagados a los trabajadores cumplen con la legislacion laboral vigente? ¢Por qué?
12. ;Se realizaron donaciones a Entidades o dependencias del Sector Publico
Nacional o entidades sin fines de lucro? ¢Cuales son los nombres y el objeto social

de dichas entidades?

13. ¢Considera Ud. que el personal del area de Contabilidad que ha laborado en la
empresa en el afio 2014 estuvo capacitado para asumir dichas funciones? (El
personal que labora el afio 2016 es el mismo del 2014?

14. ;La empresa ha sido fiscalizada por SUNAT en el afio 2014 respecto a algln
ejercicio economico? ¢Recibio la empresa alguna sancion como consecuencia de
dicha fiscalizacion?

15. (Cree Ud. que un mal célculo del Impuesto a la Renta a pagar por un
procedimiento incorrecto en la determinacion de la Renta Imponible afecta a la
empresa 0 a Ud.?

16. ¢Alguna vez ha programado Ud. de forma voluntaria una Auditoria Tributaria
Preventiva para evaluar si los gastos en los que incurre la empresa son deducidos
correctamente? ¢ Cree que seria importante?
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ANEXO 3

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

SOBRE GASTOS DEDUCIBLES Y NO DEDUCIBLES

Nombres y apellidos:
Cargo:

INSTRUCCION: Respecto al ejercicio fiscal 2014, responder las siguientes interrogantes:

NO

ITEM

RESPUESTA

COMENTARIO

Si |NO

¢Se han deducido los intereses de deudas y los
gastos originados por la constitucion, renovacion o
cancelacion de las mismas que han sido
contraidas para adquirir bienes 0 servicios
vinculados con la obtencion de rentas gravadas en
el pais?

¢Se han deducido los tributos (tales como ITF)
que recaen sobre bienes o actividades productoras
de rentas gravadas?

:Se han deducido a efectos de obtener la renta
neta las primas de seguro que cubran riesgos sobre
operaciones, servicios y bienes productores de
rentas gravadas, asi como las de accidentes de
trabajo de su personal y lucro cesante?

¢Se han deducido las depreciaciones por desgaste
u obsolescencia de los bienes de activo fijo de
acuerdo a la normativa legal vigente?

;Se han deducido de la renta bruta las
asignaciones destinadas a constituir provisiones
para beneficios sociales, establecidas con arreglo a
las normas legales pertinentes?

¢Se han deducido para obtener la renta neta en el
ejercicio comercial a que correspondan y han sido
pagadas dentro del plazo para la presentacion de la
declaracion jurada: los aguinaldos, bonificaciones,
gratificaciones y retribuciones que se acuerden al
personal y todos los pagos que por cualquier
concepto se hagan a favor de los servidores en
virtud del vinculo laboral existente y con motivo
del cese?
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NO

ITEM

RESPUESTA

COMENTARIO

Si

NO

¢Se organizaron en el 2014 eventos para celebrar
diversas fechas importantes como el Dia del
Trabajo o Dia de la Madre, entre otros?

¢Se realiz6 algan tratamiento contable en el 2014
de los gastos por la celebracion de fechas
importantes?

¢Se solicitaron los comprobantes de pago de los
diversos servicios requeridos para la celebracion
de los eventos o festividades?

10

¢Se han deducido para determinar la renta neta los
gastos y contribuciones destinadas a prestar al
personal servicios de salud, recreativos, culturales
y educativos, asi como los gastos de enfermedad
de cualquier servidor y los gastos recreativos en la
parte que no exceda del 0,5% de los ingresos netos
del ejercicio, con un limite de 40 UITs?

11

¢Se han deducido las remuneraciones que por todo
concepto correspondan a los participacionistas y
en general a los socios que trabajan en el negocio
y cuya remuneracién no excede el valor del
mercado?

12

¢Se han deducido las remuneraciones del cnyuge,
concubino o parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad de los
socios que trabajan efectivamente en el negocio y
la remuneracion no excede al valor de mercado?

13

¢El personal de Gerencia o del area administrativa
ha representado a la empresa en algin evento en el
20147

14

¢Se han deducido como gastos de la empresa los
gastos de representacion propios del giro o
negocio, en la parte que, en conjunto, no excedan
del medio por ciento (0.5%) de los ingresos
brutos, con un limite maximo de 40 UITs?

15

¢Se cuenta con comprobantes de pago o
documentos sustentatorios de los gastos de
representacion realizados?

16

¢Se han deducido gastos de viaje por concepto de
transporte y viaticos debidamente acreditados que
sean indispensables de acuerdo con la actividad
productora de renta gravada?
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NO

ITEM

RESPUESTA

COMENTARIO

Si | NO

17

¢Se ha deducido de la renta bruta el importe de los
arrendamientos que recaen sobre predios
destinados a la actividad gravada?

18

¢Se han realizado en el afio 2014 gastos
significativos de capacitacion?

19

¢Se han deducido de la renta bruta los gastos de
capacitacion incurridos en el 2014?

20

¢Se han realizado en el afio 2014 gastos
publicitarios?

21

¢Se han deducido de la renta bruta los gastos de
publicidad incurridos en el 2014?

22

¢Se han deducido los gastos por premios con el fin
de promocionar o colocar en el mercado sus
productos o servicios?

23

¢Se han deducido en el ejercicio gravable a que
correspondan los gastos 0 costos que constituyan
para su perceptor rentas de segunda, cuarta o
quinta categoria cuando hayan sido pagados
dentro del plazo establecido por el Reglamento
para la presentacion de la declaracion jurada
correspondiente a dicho ejercicio?

24

¢Se han deducido los gastos incurridos en
vehiculos automotores de las categorias A2, A3,
A4, B13 y B1.4, asignados a actividades de
direccion, representacion y administracion de la
empresa?

25

;Se realizaron donaciones a Entidades o
dependencias del Sector Publico Nacional o
entidades sin fines de lucro?

26

¢Se han deducido los gastos por concepto de
donaciones otorgadas en favor de entidades y
dependencias del Sector Publico Nacional,
excepto empresas, y de entidades sin fines de
lucro cuyo objeto social comprenda los fines
establecidos en la ley?

27

¢Se ha realizado la deduccion adicional sobre las
remuneraciones que se paguen a personas con
discapacidad?

144




NO

ITEM

RESPUESTA

COMENTARIO

SI | NO

28

¢Se ha deducido como gasto o costo aquellos
sustentados con Boletas de Venta o Tickets que no
otorgan dicho derecho, emitidos sélo por
contribuyentes que pertenezcan al Nuevo RUS,
hasta el limite del 6% (seis por ciento) de los
montos acreditados mediante Comprobantes de
Pago que otorgan derecho a deducir gasto o0 costo
?

29

¢Se han deducido los gastos personales y de
sustento del contribuyente y sus familiares?

30

¢ Para determinar la renta neta se han deducido las
multas, recargos, intereses moratorios previstos en
el Codigo Tributario y, en general, sanciones
aplicadas por el Sector Publico Nacional?

31

:Se han deducido las sumas invertidas en la
adquisiciébn de bienes 0 costos posteriores
incorporados al activo de acuerdo con las normas
contables?

32

¢Se han deducido las asignaciones destinadas a la
constitucion de reservas 0 provisiones cuya
deduccion no admite esta ley?

33

¢Se han deducido los gastos cuya documentacién
sustentatoria no cumpla con los requisitos y
caracteristicas minimas establecidos por el
Reglamento de Comprobantes de Pago?

34

¢Se ha deducido como costo o gasto el Impuesto
General a las Ventas, el Impuesto de Promocion
Municipal y el Impuesto Selectivo al Consumo
que graven el retiro de bienes?
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ANEXO 4
UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

VALIDEZ DE EXPERTO PARA INSTRUMENTO

Mediante el presente documento hago constar que he revisado el instrumento de
recoleccion de datos de la tesis titulada “EJECUCION DE LA AUDITORIA
TRIBUTARIA PREVENTIVA A LOS GASTOS Y SU IMPACTO EN LA
DETERMINACION DEL IMPUESTO A LA RENTA DE LA EMPRESA GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L., CAJAMARCA, 2014.” para optar el titulo de
Contador Publico de las Bachilleres en Ciencias Econdmicas: Ledn Rudas, Emuna Yakira
y Santos Mercedes, Silvana Jesenia; correspondiente a un cuestionario estructurado de 34
preguntas cerradas, las cuales guardan relacién con la legislacion tributaria relativa a los
gastos estipulados en la Ley del Impuesto a la Renta.

De esta manera se concluye que el instrumento en cuestion presenta validez de
contenido y puede ser aplicado para obtener los datos necesarios que permitan obtener los

resultados de la presente investigacion.

Doy fe de lo expuesto.

C.P.C. MIGUEL VALDERRAMA DIAZ

DNI 17860413
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ANEXO 5

PROGRAMA DE AUDITORIA

DETERMINACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA
TRIBUTARIA PREVENTIVA A LOS GASTOS

NO

PROCEDIMIENTO

OBSERVACIONES

-Verificar que la empresa realice la deduccion de
los intereses de deudas y los gastos originados
por la constitucion, renovacion o cancelacion de
las mismas que hayan sido contraidas en
cumplimiento del principio de causalidad.

Para ello debera corroborarse que la deuda se ha
contraido para  adquirir bienes o servicios
vinculados con la obtencion o produccion de
rentas gravadas en el pais o mantener su fuente
productora.

-Verificar que se hayan deducido los tributos
(tales como ITF) que recaen sobre bienes o
actividades productoras de rentas gravadas.

Para ello, segun el articulo 19° de la Ley
N°28194, el impuesto a las transacciones
financieras es deducible para efectos de la Ley
del impuesto a la renta por el monto consignado
en la “Constancia de retencion o percepcion del
Impuesto a las Transacciones Financieras” o en
el documento donde conste el monto del
Impuesto retenido o percibido, emitidos de
conformidad con las normas pertinentes, y/o en
las declaraciones juradas mensuales del citado
impuesto.

-Determinar si la deduccién de las primas de
seguro que cubran riesgos sobre operaciones,
servicios y bienes productores de rentas
gravadas, asi como las de accidentes de trabajo
de su personal y lucro cesante existentes
cumplen con el principio de causalidad,
normalidad y proporcionalidad.

En consecuencia, debe analizarse las pdlizas de
seguro y que cumplan con el principio del
devengado contablemente.
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NO

PROCEDIMIENTO

OBSERVACIONES

-Revisar que la deduccién de las depreciaciones
por desgaste u obsolescencia de los bienes de
activo fijo se realice de acuerdo a la normativa
legal vigente (Art.22°, inc. b) del Reglamento de
la Ley del Impuesto a la Renta) y los articulos
del 38° al 43° de la Ley del Impuesto a la Renta.
Para ello debera verificarse que en caso alguno
de los bienes depreciables quedara fuera de uso
u obsoleto debidamente acreditados vy
sustentados por informe técnico dictaminado por
profesional competente y colegiado, el
contribuyente  podra optar por:  Seguir
depreciandolo anualmente hasta la total
extincion de su valor aplicando los porcentajes
de depreciacion previstos en el reglamento o dar
de baja al bien por el valor aun no depreciado a
la fecha en que lo retire de su activo fijo.

-Verificar la razonabilidad de los gastos de
capacitacion.

-Verificar la razonabilidad de los gastos de
publicidad

-Verificar la causalidad, generalidad vy
normalidad de la deduccion de las asignaciones
destinadas a constituir  provisiones para
beneficios sociales, establecidas con arreglo a las
normas legales pertinentes (Art.21°, inc. h) del
Reglamento de la Ley del Impuesto a la Renta)
Para efectos de la deduccion de las provisiones
por obligaciones de cualquier tipo asumidas en
favor de los trabajadores del contribuyente,
revisar el cardcter contractual de los mismos, en
tanto los acuerdos reconocidos y aceptados por
la empresa se comuniquen al Ministerio de
Trabajo y Promocion Social dentro de los treinta
dias de su celebracion.

-Comprobar que los aguinaldos, bonificaciones,
gratificaciones y retribuciones que se acuerden
al personal y todos los pagos que por cualquier
concepto se hagan a favor de los servidores en
virtud del vinculo laboral existente y con motivo
del cese se deducen para obtener la renta neta en
el ejercicio comercial a que correspondan y han
sido pagadas dentro del plazo establecido por el
Reglamento para la presentacion de la
declaracion jurada correspondiente a dicho
gjercicio.
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NO

PROCEDIMIENTO

OBSERVACIONES

-Verificar la razonabilidad de los gastos y
contribuciones destinadas a prestar al personal
servicios de salud, recreativos, culturales y
educativos, asi como los gastos de enfermedad
de cualquier servidor y que esto no exceda del
0,5% de los ingresos netos del ejercicio, con un
limite de cuarenta (40) Unidades Impositivas
Tributarias. Adicionalmente revisar el caracter
deducible 0 no de los gastos que efectue el
empleador por las primas de seguro de salud del
conyuge e hijos del trabajador, siempre que estos
ultimos sean menores de 18 afios.

10

-Comprobar que se deducen las remuneraciones
que por todo concepto corresponden a los
participacionistas y en general a los asociados
que se pruebe trabajan en el negocio y cuya
remuneracion no excede el valor del mercado.
Para ello se debe tener en consideracion que
cuando los participacionistas 'y, en
general, socios o0 asociados de personas
juridicas califiquen como parte vinculada con el
empleador, en raz6n a su participacion en el
control, la administracion o el capital de la
empresa (El reglamento establece los supuestos
en los cuales se configura dicha vinculacion)
perciban una remuneracion que exceda el valor
de mercado.

11

-Comprobar que se realice la deduccion de las
remuneraciones del cényuge, concubino o
parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad de los
socios 0 asociados en tanto se pruebe que
trabajan en el negocio y la remuneracién no
excede al valor de mercado (en caso califiquen
como parte vinculada de acuerdo al Reglamento.

12

Comprobar y evaluar la causalidad de los gastos
de representacion propios del giro o negocio que
se hayan reducido de la renta bruta, en la parte
que, en conjunto, no excedan del medio por
ciento (0.5%) de los ingresos brutos, con un
limite maximo de cuarenta (40) Unidades
Impositivas y en cumplimiento de lo establecido
en la legislacion (Art. 21°, inc. m), del Rgto.)
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NO

PROCEDIMIENTO

OBSERVACIONES

13

-Comprobar que la deduccion de la renta bruta
del importe de los arrendamientos que recaen
sobre los predios destinados a la actividad
gravada cumpla con el principio de causalidad y
razonabilidad.

14

-Verificar la razonabilidad, causalidad vy
normalidad de la deduccion de los gastos por
premios, en dinero o especie, que realicen los
contribuyentes con el fin de promocionar o
colocar en el mercado sus productos o servicios,
siempre que dichos premios se ofrezcan con
cardcter general a los consumidores reales, el
sorteo de los mismos se efectle ante Notario
Publico y se cumpla con las normas legales
vigentes sobre la materia.

15

-Determinar la razonabilidad de la deduccion en
el ejercicio gravable a que correspondan de los
gastos 0 costos que constituyan para su perceptor
rentas de segunda, cuarta o quinta categoria que
hayan sido pagados dentro del plazo establecido
por el Reglamento para la presentacion de la
declaracion jurada, en cumplimiento de lo
establecido en el reglamento. (Art.21° inc.q).

La condicion establecida en el inciso v) del
articulo 37° de la Ley para que proceda la
deduccion del gasto o costo correspondiente a
las rentas de segunda, cuarta o quinta categoria
no sera de aplicacion cuando la empresa hubiera
cumplido con efectuar la retencion y pago a que
se refiere el segundo pérrafo del articulo 71° de
la Ley, dentro de los plazos que se establece.

16

Verificar la razonabilidad y causalidad de los
gastos incurridos en vehiculos automotores de
las categorias A2, A3, A4, Bl13 y Bl4,
asignados a actividades de direccion,
representacion y administracion de la empresa;
de acuerdo con la tabla que fije el reglamento en
funcién a indicadores tales como la dimension
de la empresa, la naturaleza de las actividades o
la conformacion de los activos de acuerdo a lo
establecido en el reglamento. (Art.21° inc. r),
del Rgto.)
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NO

PROCEDIMIENTO

OBSERVACIONES

17

-Corroborar que se deduzcan los gastos por
donaciones otorgadas en favor de entidades y
dependencias del Sector Pdblico Nacional,
excepto empresas, y de entidades sin fines de
lucro cuyo objeto social comprenda los fines
establecidos en la misma Ley y las
consideraciones (Art.21° inc.s), del Rgto.)
siempre que no exceden del diez por ciento
(10%) de la renta neta de tercera categoria, luego
de efectuada la compensacion de pérdidas.

18

-Verificar la razonabilidad de la deduccion
como gasto o costo de aquellos sustentados con
Boletas de Venta o Tickets que no otorgan dicho
derecho, emitidos s6lo por contribuyentes que
pertenezcan al Nuevo RUS, hasta el limite del
6% de los montos acreditados mediante
Comprobantes de Pago que otorgan derecho a
deducir gasto o costo y que se encuentren
anotados en el Registro de Compras, cuyo limite
no supera en dicho ejercicio, las 200 UITs.

19

-Verificar la no deduccion de los gastos
personales y de sustento del contribuyente y sus
familiares.

20

-Verificar que para determinar la renta neta no
se deduzcan de la renta bruta: las multas,
recargos, intereses moratorios previstos en el
Codigo Tributario y sanciones aplicadas por el
Sector Publico Nacional.

21

-Verificar que no se hayan deducido las sumas
invertidas en la adquisicion de bienes o costos
posteriores incorporados al activo.

22

-Verificar la no deduccion de la renta bruta de
las asignaciones destinadas a la constitucion de
reservas o provisiones cuya deduccion no admite
esta ley.

23

-Comprobar que no se deduzcan los gastos cuya
documentacion sustentatoria no cumpla con los
requisitos y caracteristicas minimas establecidos
por el Reglamento de Comprobantes de Pago.

24

-Verificar la no deduccién como costo o gasto
para efecto de determinar la renta neta del
Impuesto General a las Ventas, el Impuesto de
Promocion Municipal y el Impuesto Selectivo al
Consumo que graven el retiro de bienes.
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ANEXO 6

REQUERIMIENTO DEL REGISTRO DE INVENTARIO PERMANENTE EN
UNIDADES FISICAS

/

Requarimiento N 1622140000288
Canas de prasantacian 140481070870-01
RUC (20411027413
Nombre o Raxée Socal GRAN RESTAURANT EL ZARCO SR.L.
Domicio Fiscsl JIRON DEL BATAN NRD 170
DtritoProvindaDepataranta Caamans | Caamarca | Caamarca
Facha | JNOT014

A fin de verficar &l cumplimianto de s normas trbutanas y en  uso de  las facultades
establecdas en los arficulos 81%, 62" y 82°, y comsideandc s obligaciones de los
Administrados indicados en el atticulo 87" del Texta Urico Ordenado dei Cédiga Tributario, s& e
requiere pars que presseale pio axhibe @ nformaciéa yio cocumentacidn coresponcients alflos
tribuic(s) y periodofs) sigulenta(s)

Tributo a Fiscalzar <0303 Renta Tercars Categoria
Periodo a Fiscalzar MN‘M »l 201212
ce Parcial

-

Punto L

Habiendo vencido el plazo ctargado para exhibit y'o presentar la documantacion yio informacice
salcitada medante &l Reguerments N” 1621140000108 se ha dsterminado que 8l cantribuyente
no cumple con exhdi yio proporconar ¢l REGISTRO DE INVENTARIO PERMANENTE EN
UNIDADES FISICAS solicitado en e purio 5 ded mancianade Reguernmiento

El artlcuio 87 del TUO wc«wrmumummmmo N* 133-2013-EF,
sstatiace OBLIGACIONES OE LOS ADMINISTRADOS ‘Los Adminisiredos estdn obigadas a
facitar fas jsboras de fiscalzacidn y determinacidn que maice ls Admnistrcian Trdutana y en
especial debevdn /. /

5. Pesmitir &f control por Ia Adminésfrackn Trbutana, a5l coma presantar o exmiby. 60 IRs aficinas
las declaraciones,

Qenevar SEIGICIaNas
5080 raGUAndos, 857 COMO foNmwar 183 SClBrsCIones Que & sean solcitadas

6. Proporcionar 3 la Administracidn Tributanis le infarmaciin gue 8sie reguiers, 0 @ gue ordenan
mmummmmummuboaoanmum
elacidn, de acuerdo & s forma, plaras y conicones estaliecoas

7. Conservar fos lbms y rogisims, levados en sislema manunl /mMecanzeco o elecirdnico, as!
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ANEXO 7
RESULTADO DEL REQUERIMIENTO

Foftos: 22
Requorimiento N 1622140000298
Carta e presentacisn 140181070870-01
RUC | 20411022413
Nombre o Razdn Scoal | GRAN RESTAURANT EL ZARCO SRL
Domiciio Facx {ARON DEL BATAN NRO. 170
DistntoiProvinca/Depstamentn Cajamarca / Cajamares ) Cyamarca
Fecha - NI0T720%4

wwummmmum»uﬁumyummunwmu
Requermianto N* 1621140000108, se REITERA la xhibicidn ylo presentacion de;

1. Registro de Inventario Parmanente en Unidades Fisicas.

Mm“hhfammoummmﬂamnhlmbhmmuom
Unidades Fiscas sofcitaca en & punto § de! Requenimients Nro 1621140000108; incurre en la
inf;mmnmumdmmnrmmur.uo.wwwvmmmow
DS N* 133-2013-EF.

‘cwummhﬁmuwumsmmmamdmmdohmm
Tntutania, informar y comparecer anle (e misma.

1. Mo exhibir los ktvos, regisios o oiros documentss que dsts salofe.

En relaciée 8 la infraccidn tioticada en el Articulo 177° numersl 1 det TUO cal Codigo Trbutara
sprobade por D.S. N' 133.2013-EF, es aplicabke (5 redas a las infracciones Cotectadss, segin a
RS N° 063-2007/SUNAT. Creancs de Gradusidad: Slampre que cumpla con exhibir o8 lbros,
mm,Mummmmmmthﬂmmwm
olorgaca en el prasents Requerimiento de fscafizacion

mmmmummu-ucmumm-u
mmmrmmmuwammrm-m-wmam
auumnnuaumammmmumwum
Requenimiento mas el tirmino ce fa distancla, de corresponder, wn ol horaro de 09:00 am. a 09:00
Py de 0300 p.m. & 0400 pm.,

&mumnmmu%m&ﬂmmh“ﬂ‘.ﬂ‘.u‘.n‘,
1410, 172, wr,yurummcnptmomnmdm

“No se admitrd como medio probatoria, responsabilicad, el hablendo sido requerido per e
mmﬂmnh?Momrmm*oww
exhibido. . (Artloulo 141" ded Codigo Trdutario)

mnumumuwumuw.-mam. para las
Infracciones ostablecicas en ol Nusvo Texto Unico Ordenado de! Codigo Tributario.
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ANEXO 8

RECAUDACION DE MULTAS COMO % DE OTROS INGRESOS DEL
GOBIERNO CENTRAL

ANOS a1 w2 W3 A NG

TOTAL OTROS INGRESOS 00% 4855  671bY  G6T 83BN 79295
TOTAL MULTAS B 96T 0L 8% N0

% MULTAS DE OTROS INGRESOS 0%  BB% U¥%  00%  T1%

Nota.Fuente: Elaboracién propia. A partir del Cuadro N° 3 INGRESOS RECAUDADOS POR LA SUNAT,
1994 - 2015 (Millones de Soles)
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ANEXO 9

ORGANIGRAMA GRAN RESTAURANT "EL ZARCO" S.R.L.

| JUNTA DE ACCIONISTAS |

CONTABILIDAD };

| ADMINISTRACION |

AREA DE AREA DE
OPERACIONES COMERCIALIZACION
' \ | l
| tosistica | |_propuccion | CONTROLADOR o
l
|
ALMACEN | | COMPRAS || MANTENIMIENTO | | COCINA | | PANADERIA | | MOZOS
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ANEXO 10

FICHA DE RUC

Niamero de Transaccion : 40054455
CIR - Constancia de Informacion Registrada

Infarmacidn General del Conbribuyente

Apelidos y Mombres & Razdn Social GRAN RESTAURANT EL ZARCD S.R.L.

Telétama Mauil T
Carres Electrénics 1
Carres Electrénics 2

T - STESG0ECS
elzanon_2005hotmail.oom
wnrigua_r_c_ LST3@hatmall comi

Tipo de Contribuyents 1 Z8-COC.COM.RESAONS. LTDA
Fecha de mﬂh 1 3713/ 1988
Fecha de Inicio de Actividades 1 4701 19ea
Estado del Contribuyemnts 1 ACTIVO

mdemncia SUNMAT : 0151 - LA CAJAMARCA-FRICO
Condiciam del Damicilia Fiscal 1 HAZIDO
Emisor ehectronice desde r -
Comprobantes slectrsnicas t -

Datos del Contribuyente

Mo bore Commercial 1 GRAN RESTAURANT EL ZARCD
Tigo de Representacién - .
actividad E Amica Principal !HmvmmEEEREMLHHTETBESEﬂﬂE[ﬂmEE
Actiddad Econdmia Secundaria 1 r -
Actiddad Econdmiba Secundaria 2 F
Sistema Emishbn Comprobantes de Pags * MANLAL FOOMPUTARIZADD
Sistema de Contabilidad 1 COMPUTARIZADD
Chdign de Prafeskn ¢ Oficie 1.
Actisidad de Comercha Exterior : SIN ACTIVIDAD
Miimers Fax S
Teltfamns Fijo 1 1 TG - 3590G3Z
Tllil'm:r] 1=
Teléfamnn wil 1 1 = - IPG53535]

Daoeniicilio Fiscal
Actividad Econaim by 5510 - ACTIVIDADES DE RESTAURANTES Y DE SERVICIO MOVIL DE
1 COMIDAS
Departamants 1 CAJAMARCA
Provincia 1 CAJAMARCA
Distrito 1 CAIAMARCA
Tipe ¥ Nombre Zona 1=
Tigo ¥ Mombre Via : JR. DEL BATAN
Hra : 17
Kmi 1=
iz 2=
Lok 1 -
Dpto 1=
Invtisrior 1.

Fecha RR-PP 1 131988

Himere de Partida Registral 1=

Tomay Ficha : 359

Falix 1.

Agisnio 1 1=A

Origen del Capital : MACTONAL

Pals de Origen del Capital : -

Registro de Tributos Afectos
Expmeraciin
Tributo Afecto desde Marca ds
E o Desde Hasta
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12Eans Diios de Ficha RUC- CIR{ C.onsfancia de informanion Regisirada)

[DEPENDENCIA SUNAT
Facha: 1208/ 2016
Hora:13:35
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1GV - OFER. INT. - CTA. FROFIA QLnL/1see . . -
IGY = LIQUT COMPRA-RETENCIORES 10703/ 1529 . . "
RENTA-2RA. CATEGOR.-CTA.FROFIA QLnL/1see . . -
RENTA = DISTRIBUCION CTWIDENDOS 01,04 2006 ® ® "
RETENC. RTA. LIQUICAC. COMPRAS 011032006 . . -
REHTA 4TA. CATCG. RETCHCIONDS Z7/0%/z00L
RENTA 5TA. CATEG. RETEMNCIONES 2703, 2000 * =
[ESSALUD SEG REGULAR TRABAJADDR 01/Dey 1599 . . "
SNP - LEY 19990 auilfises . . .
Representantes Legales
Tipa y Nimero Fecha de BMro. Orden de
de Documento Apaiiion y Mo Cargo Nacimignto o Desde o ecentacion
EUDAS DE LEON MARIA OLGA GERENTE 2707 195 OLfaLr1999 .
COC. MACIOMNAL
OE [DENTIDAD Direccidn Ubigeo Teléfano Corren
=2EE02722 CalaMARCA CAIAMARCE .
JR. CRUZ DE FIEDRA 528 CAIEMARCE 05 - EX1384
Tipa y Nimero Fecha de Bro. Orden de
e Documento Agaiiion y Ramires Cormn Nacimignbe | UCha DESOR o recentacién
LECH CHIGNE HECTOR UBERTO ADMINISTRADDR 03710y 1954 01011933 .
COC. HACIONAL
DE IDENTIDAD Birgexiin Uigne Bal Cnre
=2BE0E521 CAJAMARCA CAJAMARCA
JE. CRUZ DE FIEDRA 170 CAIEMARCE 05 - EZ1384
Otras Personas Vinculadas
Fecha de
oy Apellidos y Nambres Vinculo pochad®  Fecha Desde Residencia  Porcentaje
DoC. LEON RUDAS YOSEF FICAR DO 50010 QLroaflsed  13003/2007 . 1. 000000000
NACIONAL
oE Dl sociin Ubigea Telifamn Corred
IDENTIDAD
=4 2508903 T e "
Fecha de
) Apellidos y Nambres Vineulo oeha % FechaDesde Reskdencia Porcentaje
Hﬂ.tém-_ RUDAS DE LEON MARLA OLGA 5010 IT0ISEE  OLDLS15Ee . 98, EODODO00D
DE Direccibn Ubigea Teléfana Corfes
ICENTIDAD
=20002TE e e -
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ANEXO 11

GUIA DE ARRENDAMIENTO
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ANEXO 12

SOFTWARE CONTABLE ADSOFT

Siternd de Registro de Compras / AD-SOFT®

Area / Pedindo N 2aCione

\ m 10 | |

(& e e Bhuo
{ Anexo

Penodo | Rug Com H Pyof

Aovimientos de ( mpras  Confiquracion  Actualiza

Lonsultas  Reportes Generale

b

Refresh

Baletas | PlanCiy TpCim  Confg

= Domingo, 1 Junio de 2014

o O - GRAN RESTAURANT £1 24Rc0 .1
- 2041102413

Qetcer Baclkuy
- 01 - Aimacen General -——

N 07  diae

=ambio Oficia)
Dedlarac Ny Pag:

Fecha de declaracion y pago

Calendario Try utan
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ANEXO 13

FICHA REGISTRAL DE VEHICULOS

VEHICULO DEL GIRO DE NEGOCIO

Nuamero de Placa
Numero de Serie

No. Vin

Numero de Motor
Color

Marca

Modelo

Propietarios

Sede

M5D866
JAANLRS5ED7100179
JAANLRS5ED7100179
41303428

BLANCO

ISUZU
NLRS5LEE1AYPE

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

CAJAMARCA

VEHICULO PARA ADMINISTRACION

Namero de Placa
Namero de Serie
No. Vin

Namero de Motor
Color

Marca

Modelo

Propietarios

Sede

T1H333

JN1TANT31BW000956
JN1TANT31BW000956
QR25999498A
NEGRO DIAMANTE
NISSAN

X TRAIL

GRAN RESTAURANT EL ZARCO SRLTDA

TRUJILLO
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ANEXO 14
RESULTADOS DE CUESTIONARIO APLICADO

TABLA 47:

Deducciéon de intereses de deudas y gastos originados por la constitucion,
renovacion o cancelacion de las mismas - GRAN RESTAURANT EL ZARCO
S.R.L.-2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%

NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

wm s
m N

Figura 10. Deduccion de intereses de deudas y gastos originados por la constitucion, renovacion o
cancelacion de las mismas -GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014

Nota.Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L

INTERPRETACION:

De acuerdo a la figura 47, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 se
han deducido los intereses de deudas y los gastos originados por la constitucion,
renovacion o cancelacion de las mismas contraidas para adquirir bienes o servicios

vinculados con la obtencion de rentas gravadas en el pais.
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TABLA 48:

Deduccidn de los tributos que recaen sobre bienes o actividades productoras de
rentas gravadas -GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%
NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

mSI
N

Figura 11. Deduccion de los tributos que recaen sobre bienes o actividades productoras de rentas
gravadas -GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 48, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 si se
han deducido de la renta bruta los tributos que recaen sobre bienes o actividades

productoras de rentas gravadas.
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TABLA 49:

Deducciéon de las primas de seguro que cubran riesgos sobre operaciones,
servicios y bienes, accidentes de trabajo de su personal y lucro cesante -GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%

NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del éarea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

m ST
N0

Figura 12. Deduccion de las primas de seguro que cubran riesgos sobre operaciones, servicios y
bienes productores, accidentes de trabajo de su personal y lucro cesante -GRAN RESTAURANT EL
ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 49, el 100 % de personal encuestado afirma que en el 2014
si se han deducido a efectos de obtener la renta neta las primas de seguro que

cubran riesgos, asi como las de accidentes de trabajo de su personal y lucro cesante.
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TABLA 50:

Deduccidn de depreciaciones por desgaste u obsolescencia de los bienes de activo
fijo de acuerdo a la normativa legal vigente -GRAN RESTAURANT EL ZARCO
S.R.L.-2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%
NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

m S
N0

Figura 13. Deduccion de depreciaciones por desgaste u obsolescencia de los bienes de activo fijo de
acuerdo a la normativa legal vigente -GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 50, el 100% de encuestados afirma que en el 2014 si se han
deducido de la renta bruta las depreciaciones por desgaste u obsolescencia de los

bienes de activo fijo de acuerdo a la normativa legal vigente.
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TABLA 51:

Deduccidn de asignaciones destinadas a constituir provisiones para beneficios
sociales-GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%

NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

wmsi
nm™NO

Figura 14. Deduccion de asignaciones destinadas a constituir provisiones para beneficios sociales-
GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 51, el 100% de encuestados afirma que en el 2014 si se han
deducido de la renta bruta las asignaciones destinadas a constituir provisiones para

beneficios sociales, establecidas con arreglo a las normas legales pertinentes.
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TABLA 52:

Deduccién de aguinaldos, bonificaciones, gratificaciones y retribuciones que se
acuerden al personal y demés pagos a favor de los servidores dentro del plazo
establecido - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%

NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del éarea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

m ST
mNO

Figura 15. Deduccién de aguinaldos, bonificaciones, gratificaciones y retribuciones que se
acuerden al personal y demas pagos a favor de los servidores dentro del plazo establecido -GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:

De acuerdo a la figura 52, el 100% de encuestados afirma que en el 2014 si se han
deducido para obtener la renta neta en el ejercicio comercial a que correspondan y
han sido pagadas dentro del plazo establecido por el reglamento: los aguinaldos,

bonificaciones, gratificaciones y retribuciones que se acuerden al personal.
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TABLA 53:

Deducciéon de remuneraciones de participacionistas, socios 0 asociados que
trabajan en el negocio cuya remuneracién no excede el valor del mercado-GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%

NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

mSi
nNO

Figura 16. Deduccion de remuneraciones de participacionistas, socios o asociados que trabajan en el
negocio cuya remuneracion no excede el valor del mercado-GRAN RESTAURANT EL ZARCO
S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:

De acuerdo a la figura 53, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014, para
obtener la renta neta si se han deducido las remuneraciones que por todo concepto
correspondan a los participacionistas y en general a los socios o asociados que

trabajan en el negocio y cuya remuneracion no excede el valor del mercado.
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TABLA 54:

Deduccién de remuneraciones del cdnyuge, concubino o parientes que trabajan
efectivamente en el negocio cuya remuneracion no excede el valor del mercado -
GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 0 0%
NO 3 100%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 17. Deduccién de remuneraciones del cényuge, concubino o parientes que trabajan
efectivamente en el negocio y cuya remuneracion no excede el valor del mercado-GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 54, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 no se
han deducido las remuneraciones del cényuge, concubino o parientes hasta el

cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad de los socios o asociados.
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TABLA 55:

Representacion de la empresa por parte del area administrativa o de Gerencia en
algun evento-GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 0 0%
NO 3 100%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 18. Representacion de la empresa por parte del &rea administrativa o de Gerencia en algun
evento-GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 55, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 la

Gerencia ni el area administrativa han representado a la empresa en algun evento.
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TABLA 56:

Deduccion de gastos de representacion propios del giro o negocio - GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 0 0%
NO 3 100%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del éarea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 19. Deducciéon de gastos de representacion propios del giro o negocio-GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 56, el 100 % de los encuestados afirma que en el 2014 no se

han deducido gastos de representacion propios del giro o negocio.
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TABLA 57:

Existencia de comprobantes de pago que acrediten los gastos de representacion
propios del giro o negocio-GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 0 0%
NO 3 100%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del éarea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 20. Existencia de comprobantes que acrediten los gastos de representacion propios del giro
0 negocio-GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 57, el 100 % de los encuestados afirma que no existen en el
2014 comprobantes de pago que acrediten gastos de representacion propios del giro

0 negocio.
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TABLA 58:

Deduccién de gastos de viaje por concepto de transporte y viaticos debidamente
acreditados -GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 0 0%
NO 3 100%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 21. Deduccidn de gastos de viaje por concepto de transporte y viaticos debidamente
acreditados e indispensables de acuerdo con la actividad productora de renta gravada -GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 58, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 no se
han deducido de la renta bruta gastos de viaje por concepto de transporte y viaticos

que sean indispensables de acuerdo con la actividad productora de renta gravada.

172



TABLA 59:

Deduccion de los arrendamientos que recaen sobre predios destinados a la
actividad gravada - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%
NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

m S
N0

Figura 22. Deduccion de los arrendamientos que recaen sobre predios destinados a la actividad
gravada -GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 59, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 si se
ha deducido de la renta bruta el importe de los arrendamientos que recaen sobre

predios destinados a la actividad gravada.
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TABLA 60:

Deduccidn de la renta bruta de los gastos de capacitacion - GRAN RESTAURANT
EL ZARCO S.R.L. - 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%

NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

m s
nm™NO

Figura 23. Deduccidn de gastos de capacitacion-GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 60, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 si se

han deducido de la renta bruta los gastos de capacitacion.
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TABLA 61:

Realizacion de gastos de publicidad - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. -
2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%

NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

m s
nm™NO

Figura 24. Realizacidn de gastos de publicidad- GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 61, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 si se

han realizado gastos de publicidad.
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TABLA 62:

Deduccién de gastos publicitarios - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. -
2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%

NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del éarea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

m 5T
N0

Figura 25. Deduccidn de gastos publicitarios-GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 62, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 si se

han deducido de la renta bruta los gastos publicitarios.
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TABLA 63:

Deduccion de gastos por premios con el fin de promocionar o colocar en el
mercado sus productos o servicios - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. -
2014,

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 0 0%
NO 3 100%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del éarea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 26. Deduccidn de gastos por premios con el fin de promocionar o colocar en el mercado sus
productos o servicios-GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 63, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 no se
han deducido de la renta bruta gastos por premios con el fin de promocionar o

colocar en el mercado sus productos o servicios.
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TABLA 64:

Deduccidn de gastos o costos que constituyan para su perceptor rentas de segunda,
cuarta o quinta categoria cuando hayan sido pagados dentro del plazo establecido
- GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%

NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

m 5T
N0

Figura 27. Deduccién de gastos o costos que constituyan para su perceptor rentas de segunda,
cuarta o quinta categoria cuando hayan sido pagados dentro del plazo establecido -GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:

De acuerdo a la figura 64, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 si se
han deducido en el ejercicio gravable a que correspondan los gastos o costos que
constituyan para su perceptor rentas de segunda, cuarta o quinta categoria pagadas

dentro del plazo establecido.
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TABLA 65:

Deduccidn de gastos incurridos en vehiculos automotores de las categorias A2, A3,
A4, B1.3 y B1.4, asignados a actividades de direccion, representacion vy
administracion de la empresa - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%
NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del éarea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

m s
nm™NO

Figura 28. Deduccidn de gastos incurridos en vehiculos automotores de las categorias A2, A3, A4,
B1.3 y B1.4, asignados a actividades de direccidn, representacion y administracion de la empresa —
GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:

De acuerdo a la figura 65, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 si se
han deducido de la renta bruta los gastos incurridos en vehiculos automotores de las
categorias A2, A3, A4, Bl1.3 y BIl.4 asignados a actividades de direccion,

representacion y administracion de la empresa.
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TABLA 66:

Deduccién de la deduccion adicional sobre las remuneraciones que se paguen a
personas con discapacidad - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 0 0%
NO 3 100%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANTE EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 29. Deduccién de la deduccion adicional sobre las remuneraciones que se paguen a
personas con discapacidad -GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &rea de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 66, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 no se
ha realizado ninguna deduccién adicional sobre las remuneraciones que se paguen a

personas con discapacidad .
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TABLA 67:

Deduccién como gasto o costo aquellos sustentados con Boletas de Venta o Tickets
que no otorgan dicho derecho - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014,

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 3 100%

NO 0 0%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

wmsi
nm™NO

Figura 30. Deduccidn como gasto o costo aquellos sustentados con Boletas de Venta o Tickets que
no otorgan dicho derecho -GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L

INTERPRETACION:

De acuerdo a la figura 67, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 si se
ha deducido como gasto o costo aquellos sustentados con Boletas de Venta o
Tickets que no otorgan dicho derecho, emitidos so6lo por contribuyentes que

pertenezcan al Nuevo RUS, hasta el limite del 6%.
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TABLA 68:

Deduccién de gastos personales y de sustento del contribuyente y sus familiares -
GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 0 0%
NO 3 100%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del &area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 31.Deduccién de gastos personales y de sustento del contribuyente y sus familiares -GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 68, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 no se
han deducido de la renta bruta los gastos personales y de sustento del contribuyente

y sus familiares.
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TABLA 69:

Deducciéon de las asignaciones destinadas a la constitucion de reservas o
provisiones cuya deduccion no admite esta ley -GRAN RESTAURANT EL ZARCO
S.R.L.-2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 0 0%
NO 3 100%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 32. Deduccién de las asignaciones destinadas a la constitucién de reservas o provisiones
cuya deduccion no admite esta ley -GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 69, el 100 % de los encuestados afirma que en el 2014 no se
han deducido de la renta bruta las asignaciones destinadas a la constitucion de

reservas o provisiones cuya deduccion no admite esta ley.
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TABLA 70:

Deducciéon de gastos cuya documentacidon sustentatoria no cumpla con los
requisitos y caracteristicas minimas establecidos por el Reglamento de
Comprobantes de Pago - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. - 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 0 0%
NO 3 100%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= SI
= NO

Figura 33. Deduccion de gastos cuya documentacion sustentatoria no cumpla con los requisitos y
caracteristicas minimas establecidos por el Reglamento de Comprobantes de Pago- GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:
De acuerdo a la figura 70, el 100 % de los encuestados afirma que en el 2014 no se
han deducido de la renta bruta los gastos cuya documentacion sustentatoria no

cumpla con los requisitos y caracteristicas minimas establecidos.
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TABLA 71:

Deduccién como costo o gasto del Impuesto General a las Ventas, el Impuesto de
Promocion Municipal y el Impuesto Selectivo al Consumo que graven el retiro de
bienes - GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.- 2014.

RESPUESTA CANTIDAD %
Si 0 0%
NO 3 100%
TOTAL 3 100%

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

= ST
= NO

Figura 34. Deduccién como costo o gasto del Impuesto General a las Ventas, el Impuesto de
Promocion Municipal y el Impuesto Selectivo al consumo que graven el retiro de bienes-GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.-2014.

Nota. Fuente: Encuesta aplicada a trabajadores del area de Contabilidad de la empresa GRAN
RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

INTERPRETACION:

De acuerdo a la figura 71, el 100% de los encuestados afirma que en el 2014 no se
ha deducido como costo o gasto el Impuesto General a las Ventas, el Impuesto de
Promocion Municipal y el Impuesto Selectivo al Consumo que graven el retiro de
bienes.
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ANEXO 15

ENTREVISTA APLICADA LA GERENTE GENERAL

Entrevistada: Maria Olga Rudas de Ledn.
A continuacién se le plantearan algunas interrogantes a Ud. en calidad de Gerente
General de la empresa GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

1.

Describa brevemente la actividad de la empresa GRAN RESTAURANT EL

ZARCO S.R.L.

e Nuestra empresa se dedica a la venta de alimentos y bebidas, atendiendo a
nuestra clientela con desayunos, almuerzos y cenas.

¢El llevado de la Contabilidad de la empresa es externa o cuenta con un area de

Contabilidad interna dentro de ella?

e Contamos con un area dentro de la empresa.

¢Cuenta la empresa con algin tipo de asesoria externa en materia tributaria?

¢Desde qué fecha?

e Si, contamos con un asesor especialista en Materia Tributaria. Desde el afio
2013.

¢Las adquisiciones que realiza la empresa para brindar el servicio de restaurante se

realiza a proveedores formales? Detalle quiénes son sus principales proveedores.

e Las adquisiciones las realizamos un 80% a proveedores formales y un 20% a
proveedores informales. Nuestros principales proveedores son:

PROVEEDORES
LEON RUDAS JANETT DEL ROCIO
COMERCIAL AYLAMBO E.I.R.L.
CHECA CURAY CLAUDIA ELISA
EL ROCIO S.A.

DISTRIBUIDORA RODRIGUEZ S.A.
CAXAMARCA GAS S.A.

¢Realiza actividades que impliquen el desplazamiento del servicio fuera del local

(delivery por ejemplo)?

e No, por el momento no contamos con ese servicio.

En la empresa, ¢Se organizan eventos para celebrar diversas fechas importantes

como el Dia del Trabajo o Navidad? Mencione que eventos se celebraron

especificamente en el afio 2014.

e Si, se celebro el Dia del trabajo con un almuerzo y evento deportivo y también
Navidad, donde se le entregd una canasta de viveres a todos los trabajadores.

Los gastos por diversas celebraciones las asume como gasto la empresa o Ud. en su

calidad de accionista mayoritaria?

e La empresa asume los gastos de la empresa, sin embargo, hay algunos
presentes que se entregan al personal y los asumo yo.

Ud. como Gerente General o alguna persona que ocupa cargo administrativo ¢Han

representado a la empresa en algun evento en el afio 2014? ;Donde?

e No.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

¢Considera Ud. que es importante que el personal de GRAN RESTAURANT EL

ZARCO S.R.L, reciba capacitaciones para mejorar su desempefio? ;La empresa o

Ud. han gastado en capacitacion del personal en el afio 2014?

e Si, lo considero muy importante. En el afio 2014 no hubo un monto significativo
de gastos en capacitacion del personal, pero es muy importante. La
capacitacion recibida ese afio fue un curso de tributacion para el Contador
General.

¢Cree Ud. que la publicidad es una herramienta importante en la empresa? ¢En qué

tipo de publicidad gasta Ud. o la empresa?

e Asi es, es una herramienta importante. Gastamos en publicidad en radio y en
algunas revistas y/o periodicos locales.

Respecto al afio 2014 ;Considera que los sueldos y salarios y beneficios sociales

pagados a los trabajadores cumplen con la legislacion laboral vigente? ¢Por qué?

e Por supuesto, porque se tiene que cumplir las normas laborales y nosotros
trabajamos de acuerdo a la ley.

¢Se realizaron donaciones a Entidades o dependencias del Sector Publico Nacional

o0 entidades sin fines de lucro? ¢Cuales son los nombres y el objeto social de dichas

entidades?

e Si, hacemos donaciones a diversas entidades que requieren nuestro apoyo. Yo
busco colaborar en lo que puedo, con viveres, almuerzos y alimentos del
restaurant. Principalmente en Fiestas Patrias y Navidad.

Algunas de las entidades a las que hacemos donaciones son:
v Asilo Obispo Grozo.
v" Albergue Infantil San Antonio.

¢Considera Ud. que el personal del area de Contabilidad que ha laborado en la

empresa en el afio 2014 estuvo capacitado para asumir dichas funciones? ¢El

personal que labora el afio 2016 es el mismo del 2014?

e Si, nuestro personal estuvo capacitado. Si, el personal que actualmente labora
con nosotros es el mismo que laboré en el 2014.

¢La empresa ha sido fiscalizada por SUNAT en el afio 2014 respecto a algun

gjercicio econdmico? ¢Recibié la empresa alguna sancién como consecuencia de

dicha fiscalizacion?

e Si, por el gjercicio fiscal 2012 en el aspecto de costos y gastos; por existir una
diferencia en el inventario y haber un atraso en las paginas del Inventario
Permanente en Unidades Fisicas.

¢Cree Ud. que un mal célculo del Impuesto a la Renta a pagar por un procedimiento

incorrecto en la determinacion de la Renta Imponible afecta a la empresa o a Ud.?

e Si, afecta a la empresa.

¢Alguna vez ha programado Ud. de forma voluntaria una Auditoria Tributaria

Preventiva para evaluar si los gastos en los que incurre la empresa son deducidos

correctamente? ¢Cree que seria importante realizar este tipo de Auditoria parcial

Independiente a los gastos de su empresa?

e No; sin embargo, considero que seria importante realizar dicho tipo de
auditoria.
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ANEXO 16

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA GRAN RESTAURANT EL ZARCO DESPUES DE EJECUTAR LA AUDITORIA
TRIBUTARIA PREVENTIVA S.R.L.

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
(En miles de Nuevos Soles)

ACTIVO 2014 PASIVO Y PATRIMONIO 2014
Efectivo y equivalentes de efectivo 269,922 Tributos y Aportes al Sistema de Salud por Pagar 12,951
Inventarios Valor Razonable y Disponible para la Venta 471,273 Cuentas por Pagar Comerciales - Terceros 246,592
Cuentas por Cobrar - Diversas - Terceros 138,022 PASIVO CORRIENTE 259,543
Servicios y otros contratos por anticipado 184 Obligaciones Financieras 68,884
Materiales Auxiliares, Suministros y Repuestos 61,123 TOTAL PASIVO 328,427
ACTIVO CORRIENTE 940,524 Capital 466,747
Inmuebles, maquinaria y equipo 373,801 Reservas 27,896
Depreciacion Acumulada - 229,226 Resultados Acumulados Positivo 297,266
Activo Fijo Neto 144,665 Utilidad del Ejercicio 20,215
Intangibles 5924 -
Valorizacion de Activo Inmovilizado - 2,368 -
Activo Diferido 51,806 TOTAL PATRIMONIO 812,124
TOTAL ACTIVO 1,140,551 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 1,140,551
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA GRAN RESTAURANT EL ZARCO - DECLARACION JURADA ANUAL 2014

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
(En miles de Nuevos Soles)

ACTIVO 2014 PASIVO Y PATRIMONIO 2014
Efectivo y equivalentes de efectivo 269,922 Tributos y Aportes al Sistema de Salud por Pagar 12,951
Inventarios Valor Razonable y Disponible para la Venta 471,273 Cuentas por Pagar Comerciales - Terceros 39,686
Cuentas por Cobrar - Diversas - Terceros 138,022 PASIVO CORRIENTE 52,637
Servicios y otros contratos por anticipado 184 Obligaciones Financieras 275,790
Materiales Auxiliares, Suministros y Repuestos 61,123 TOTAL PASIVO 328,427
ACTIVO CORRIENTE 940,524 Capital 466,747
Inmuebles, maquinaria y equipo 373,891 Reservas 27,896
Depreciacion Acumulada - 229226 Resultados Acumulados Positivo 297,266
Activo Fijo Neto 144,665 Utilidad del Ejercicio 20,215
Intangibles 5,924 -
Valorizacion de Activo Inmovilizado - 2,368 -
Activo Diferido 51,806 TOTAL PATRIMONIO 812,124
TOTAL ACTIVO 1,140,551 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 1,140,551
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ANEXO 17

ESTADO DE RESULTADOS GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L. 2014

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
ESTADO DERESULTADOS POR FUNCION
AL 31 DEDICIEMBREDEL 2014
(En miles de Nuewos Soles)

2014

\Ventas netas o ingresos por servicios 2,209,274
(-) Costo de ventas 1,579,382
UTILIDAD BRUTA 629,892
(-) Gastos de ventas 436,466
(-) Gastos de administracion 173,211
UTILIDAD OPERATIVA 20,215
Gastos Financieros -
Ingresos Financieros -
Ingresos Extraordinarios -
UTILIDAD ANTES DE IMP 20,215
Impuesto a la Renta 29,586
RESULTADO DEL EJERCICIO - PERDIDA  (S/) - 9,371
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ANEXO 18

DETERMINACION DE LA RENTA IMPONIBLE EJERCICIO 2014

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

DETERMINACION DEL IMPUESTO A LA RENTA

Utilidades antes de adiciones y deducciones 100 20,215.00
Pérdida antes de adiciones y deducciones 101

(+) Adiciones para determinar la renta imponible 103 78,404.00
(-) Deducciones para determinar la renta imponible 105

Renta neta del ejercicio 106 98,619.00
Pérdida del ejercicio 107

Ingresos exonerados 120

Pérdidas netas compensables de ejercicios anteriores 108

Renta Neta Imponible 110 98,619.00
Total Impuesto a la Renta 113 29,586.00
Saldo de pérdidas no compensables 111

Calculo de coeficiente o porcentaje - pagos a cuenta 610 150

mensual del Impuesto a la Renta
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ANEXO 19

DETALLE DE ADICIONES

SEGUN DECLARACION JURADA ANUAL 2014 DESPUES DE AUDITORIA TRIBUTARIA PREVENTIVA

ASISTENTE DE LA CASILLA 103 (ADICIONES PARA DETERMINAR LA RENTA

ASISTENTEDE LA CASILLA 103 (ADICIONES PARA DETERMINAR LA RENTA NETA

IMPONIBLE) NETA IMPONIBLE)
Depreciaciones en exceso del activo fijo // Base Legal: Inciso Depreciaciones en exceso del activo fijo // Base Legal: Inciso ) del 267550
f) del articulo 37°, 39° y 40° del TUO de la Ley del | t 7,049.00 ; 012,
I; o YT ¢l beydelimptesioa ! articulo 37°, 39° y 40° del TUO de la Ley del Impuesto a la Renta
Multas, recargos, intereses moratorios previstas en el Codigo Multas, recargos, intereses moratorios previstas enel C()d|go
Tributario y sanciones aplicadas por el Sector Publico // Base - : ; : ol .
Legal: Inciso ) del articulo 44° del TUO de la Ley del 3,606.00 Tnputano ysanleones aplicadas por el Sector Publico // Base Legal: 3,606.00
Impuesto a la Renta Inciso c) del articulo 44° del TUO de la Ley del Impuesto a la Renta
Otros 67,749.00 Otros 67,122.50
TOTAL ADICIONES (sh 78,404.00 TOTAL ADICIONES(S/) 78,404.00
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ANEXO 20

PAGOS A CUENTA DEL IMPUESTO A LA RENTA-2014

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
PAGOS A CUENTA MENSUALES DEL EJERCICIO

MES EN QUE SE UTILIZACION
MONTO

EFECTUO EL DEL SALDO A PAGADO TOTAL
PAGO FAVOR
ene-14 4,393 4,393
feb-14 4,175 4,175
mar-14 3,069 3,069
abr-14 2,209 2,209
may-14 2,420 2,420
jun-14 2,325 2,325
jul-14 3,297 3,297
ago-14 3,381 3,381
sep-14 2,843 2,843
oct-14 2,920 2,920
nov-14 2,356 2,356
dic-14 2,919 2,919
ene-15 2,915 2,915
feb-15 108 108

TOTAL IMPORTE (S) 39,330
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ANEXO 21

ANALISIS DE LA CUENTA DE GASTOS

Cuenta | ~ |Descripcién ~ |Enero |~ |Febrero |~ |Marzo |~ |Abril | = | mayo | = |1unio | = |1utio |~ |agosto |~ |setiembre | ~ |Octubre | ~ |Noviembré ~ | Diciembre | |
5031151 SUMINISTROS 1.492,30 505,09 1.300,72 2.295,10 463,38 2.635,04 1.944,00 1.263,20 325321 7.752,56 541,68 3508, 27.027,7
—
6214194 GRATIFICACIONES - ADMINIST 11.966,50 12.613,20 24.579,70
6214195 GRATIFICACIONES -VENTAS 141,67 141,67
62151 VACACIONES 2.850,00 1.550,80 4.400,80
6215194 VACACIONES ADM 829,40 28,60 375,00 825,00 718,75 1.293,75 1.275,00 5.345,50
622400 BONIFICACION EXTRAORDINARIA 1.077.00 312,50 113518 252469
62411 CAPACITACION 50,00 50,00 57,80 167,80
62711 REGIMEN DE PRESTACIONES DE ESSALUD 1.253,74 1.340,43 1.419,20 1.369,44 1.351,29 1.442,57 1.503,55 1.442,93 1.459,57 1.555,67 1.507,45 1.452,24 17.108,07
62752 SUBSIDIOS PORENFERMEDAD . s2822 . sm2
52911 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIO 6.483,88 7.736,05 1421993
65291195 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIO VENTAS 36,46 36,46
les211 wowoRAROS ... 80000 80000  8ODOO BODOD 7627 BODOD 160000 80000 647627
63221 COMISIONES 30,00 925,00 353,00
6341194 MANT.Y REP. INMUEBLES- ADM 107117 1.071,17
6341195 MANT. ¥ REP. INMUEBLES - VENTAS 1.621,77 1.621,77
6343194 MANT. ¥ REP. EQUIPOS - ADM 353,62 638,06 391,28 562,87 115,94 742,34 668,24 768,09 448,40 590,88 230136 7.591,08
6343195 MANT. ¥ REP. EQUIPOS - VENTAS 545,35 956,98 575,07 844,30 173,89 1.099,69 994,06 1.152,15 672,55 886,32 3.452,03 11.352,39
53521 EDIFICACIONES 5.988,00 5.988,00
63571 INTANGIBLES ADM. 24 500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 7.000,00 42 000,00
63572 INTANGIBLES VENTA 24.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 7.000,00 42.000,00
636134 ENERGIA ELECTRICA - ADM 395,02 386,63 417,76 412,80 424,20 418,80 455,45 411,87 408,35 433,40 851,75 5.021,07
636195 ENERGIA ELECTRICA - VENTAS 1.596,06 1.545,50 1.671,03 1.651,22 1.692,81 1.679,21 1.821,78 1.647,56 1.633,54 1.733,61 3.407,00 20.087,33
536311 AGUA- ADM 73,14 31,27 42,71 49,23 51,34 35,15 27,59 42,79 256,70 95,30 705,22
636312 AGUAVENTAS 202,54 125,09 170,85 196,91 205,35 140,62 110,38 171,18 1.026,83 381,21 2.820,96
6364194 FLIO ADM 3,90 31,10 340,24 206,43 3,90 3,85 114,09 153,68 129,62 41,91 503,68 1.332,60
6364195 FLIO VENTAS 15,59 124,41 1.361,78 762,95 15,59 15,39 456,34 614,72 518,50 167,63 1.214,66 526757
6364294 MOVIL - ADM 27,99 28,06 47,13 28,52 131,70
6364295 MOVIL - VENTAS 111,97 112,23 188,56 114,07 526,33
6391194 GASTOS BANCARIOS ADMIN 55,00 55,92 41,94 48,77 75,34 46,00 46,00 46,00 45,00 77,50 97,00 42,50 676,04
6391195 GASTOS BANCARIOS - VENTAS 2,48 15,73 0,84 2,00 21,05
6391196 OTROS GASTOS DIVERSOS ADM 38,34 18,41 6,56 12,78 22,06 7.38 24,08 4,60 134,21
6391197 OTROS GASTOS DIVERSOS-VENTAS 38,31 18,41 6,52 12,76 22,05 7.37 24,10 4,60 134,12
63921 OTROS SERVICIOS DIVERSOS ADMIN. 63,59 67,80 131,39
63922 OTROS SERVICIOS DEVERSOS VENTAS 63,59 67,79 131,38
64121 IMPUESTO ALAS TRANSACCIONES FINANCIERAS ~ spo 38 225  3s0  31s  3s0 39 285 355 310 280 280 4030
54131 PUESTO TEMPORAL A LOS ACTIVOS NETOS 1.714,00 1.714,00
6531194 SUBSCRIPCIONES ¥ COTIZACIONES ADM 85,00 99,83 197,50 217,50 217,50 45,00 119,83 179,83 197,00 125,00 85,00 125,00 1.693,99
6531195 SUBSCRIPCIONES ¥ COTIZACIONES VENTAS 85,00 98,83 197,50 217,50 217,50 45,00 119,83 179,83 197,00 125,00 85,00 125,00 169399
65634 BIENES MENORES 1.4 UIT 181,02 626,67 2.359,74 39,83 18,64 322,90 2 682,03 2.470,47 1.435,00 954,235 977,97 256537 14 633,87
65691 SANCIONES ADMINISTRATIVAS 22,00 324,00 2.605,00 655,00 3.606,00
65391 OTROS GASTOS DE GESTION 144,07 300,00 213,98 174,57 873,30
—
676111 DIFERENCIA DE CAMBIO 15,25 15,25
55141 EDIFICACIONES 5.661,50 5.661,50
10.286,50
26.095,00
2 838,00
4 708,00
68221 CONCECIONES, LICENCIAS ¥ OTROS DERECHOS 592,00 582,00
[Total General 28.187,26]  28.738,40[  35.654,56] 39.083,24] 31.588,20] 30.711,87] 50.372,70 82.681,02] 44361,20]  53.927,15] 39.418,67] 144.969,27| 6509.693,63
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ANEXO 22

CRONOGRAMA DE PAGOS BCP

COL PLC LIQUIDACIONES 23/01/2012
Nrc Operacion { D245 } { 21011 } Moneda: 0001 T.Ope: PRL  Ruxiliar: MLP
Cliente GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.C.R.L

Valores en N.SOL Fecha Desembolsc 09012012 Ing. Dif. 0,00
Monto Credit 280000,00 TIntereses 64421,10 Int. ret. 0,00
Comisiones 1400,00 Seguros 0,00 Impuesto 0,00
Gastos 3,50 Gast Jud MN 0,00 G. Jud ME 0,00

278596,50 Tasa Total

Valor Neto

Nro S Fec_Venc /

/-/ 1974,89

1 08022012 /, 3765,46 0,00 0,00 5740,35°
2 neqa012 7/  1948,33 3792,02 0.00 2,00 §740.35
3 03042012 # 1985,87 3754,48 0,00 0,00 5740,35
4 08052012 1831, 72 3908,63 0,00 0,00 5740,35
s 07062012+ 1867,54 3872,81 0,00 0,00 5740,35
6 05072012 7 1963,36 3776,99 0,00 0,00 5740,35
7 060820127 1692,28 4048,07 0,00 0,00 5740,35
g 050920124 1785,03 3955,32 0,00 0,00 5740,35
9 05102012/ 1757,13 1383,22 0,00 0,00 5740,35
20" /053213032 1736,88 2953,47 0,00 2.0 5740.35 -
\ww_\ 11 04122012 1644 ,26 70277.774096,09 %y fi 0,00 0,00 5740,35 63 777
\ N 1z 03012013 1672,26 4068, 09 0,00 0,00 $740,35
vl 13 04022013 1753,55 3986,80 0,00 0,00 5740,35
14 04032013 1507,40 4232,95 0,00 0,00 5740,35
15 03042013 1585, 60 4154,75 ¢, 00 0,00 5740,35
16 03052013 1556,29 4184,06 0,00 0,00 5740,35
17 03062013 1577,86 4162,49 0,00 0,00 5740,35
1 02072023 1447,3¢8 4293,01 6,00 0,00 5748,35
19 01082013 1467,14 /% 4273,21-° 0,00 0,00 5740,35
20 02092013 1533,16 4207,19 0,00 0,00 5740,35
21 30092013 . 1313,20 2427,15 0,00 0,00 5740,35
22 30102013. 1376,10 4364,25 0,00 0,00 5740,35
23 29112013 1345,32 4395,03 0,00 5740,35 e :
23 30122013/ 1358,29 jq4f7.. 4382, 0615/ 0,00 5740,35 7744
25 28012014 1240, 49 4499,86 0,00 5740, 35 ;
26 27022014 1251,68 4486,87 0,00 5740,35 |
27 31032014 1301,66 4438,69 0,00 5740,35
28 28042014 1109,20 4631,15 0,00 5740,35
29 28052014 1156, 05 4584,30 0,00 5740,35
30 27962014 1123, 71 4616,64 0,00 5740,35
31 30072014 1200,69 4539,66 0,00 5740,35
32 26082014 952,88 4787,47 0,00 5740,35 ‘
33 25092014 1025,36 4714,99 0,00 5740,35
34 27102014 1058, 50 4681,85 8,00 5743,35
35 24112014 894,94 4845,41 ,0,00 0,00 5740,35
— 36 24122014 924,91/5;47_»..4815,443’.4*”"0,00 0,00 5740,35 §EE7F. T
! X 37 23012015 890,95 4849,40 0,00 0,00 5740,35 |
P 33 23022015 885,40 4854,95 0,00 0,00 5740,35 |
39 24032015 794,99 4945,36 0,00 0,00 5740,35 |
40 22042015 787,62 4952,73 0,00 0,00 5740,35 |
41 25052015, 803,05 4937,30 0,00 0,00 5740,35
42 22052015~ 653, 85 5070,590 0,00 9,40 5740,35
43 22072015 682,10 5058,25 0,00 0,00 5740,35
44 21082015 646,42 5093,93 0,00 0,00 5740,35
45 21092015 630,92 5109,43 0,00 0,00 5740,35 :
46 20102015 555,24 5185,11 0,00 0,00 5740,35
47 19112015 537,89 5202,46 0,00 0,00 5740535 . .
48 21122015 534,73 2478 |/ 5205,6240.46040, 00 9,00 5740,35 ©€4&.¢ 1
45 18012016 433,41 5306, 94 = 0,00 6,00 5740, 35 )
50 17022016 427,04 5313,31 6,00 0,00 5740,35 o
51 18032016 389,57 5350,78 0,00 0,00 5740,35 3
52 18042016 363,60 5376,75 0,00 0,00 5740,35
53 17052016 303,41 5436, 94 0,00 0,00 5740,35
53 16062016 275,56 5464,79 0,00 0,00 5740,35~
55 18072016 252,87 5487,48 0,00 0,00 5740,35
56 15082016 185,05 5555,30 0,00 0,00 5740,35 |
57 14092016 159,13 5581,22 . 0,00 0,00 5740,35
58 14102016 119,76 5620,59 0,00 0,00 5740,35 ‘
59 14112016 82,80 5657,55 .. 0,00 0,00 5740,35 |
60 13122016 38,87 702,07 5701,5845747 0,00 0,00 5740,45 ¢ |
(44211 23060 s el
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ANEXO 23

ESTADO DE CUENTA CORRIENTE BCP

r Bancode Crédito »>BCP.)

- oE CUENTA CORRIENTE

10272014 AL 28/02/2014
GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.C.R.L pAGNA_ 1 DE 3

JR.DEL BATAN N.170 MONEDA ,CODIGO DE CUENTA CODIGO DE CUENTA
CAJAMARCA-CAJAMARCA INTERBANCARIO (CCi)

CAJAMARCA-CAJAMARCA .245- & a o
245 (0K KE4) S SOLES 002-245-001088394024 ;8] 245-1088394-0-24

EJECUTIVO DE NEGOCIOS: ALCANTARA A. WILLIAM
OFICINA: AG.ATAHUALPA - CAJAM
TELEFONO: 344632 CELULAR:

E-MAIL:
AVISOS
iMEORTANTE:SI DENTRO DE 30 DIAS NO SE FORMULAN OBSERVACIONES AL PRESENTE ESTADO, DAREMOS POR CONFORME LA CUENTA Y APROBADO EL SALDO.
EN CASO CONTRARIO SIRVANSE DIRIGIRSE A NUESTRAS OFICINAS PARA ATENDER SUS OBSERVACIONES.
SITIENE ALGUNA DUDA, LLAME AL 311-9828. RECUERDE QUE TIENE A SU DISPOSICION AL DEFENSOR DEL GLIENTE FINANCIERO, INDECOPI O LA SBS.
(*) MED.AT:MEDIO DE ATENCION = VEN:VENTANILLA CAJ:CAJEROS AUTOMATICOS POS:PUNTO DE VENTA TLC:TELECREDITO INT:INTERNO
BPT:BANCA POR TELEFONO BPI:BANCA POR INTERNET
RESUMEN DEL MES
. SALD
] : ABONOS (DEPOSITOS) CARGOS (RETIROS) INT COSP‘IAI'LADB(EE i S?ALEDSOA?\‘R;_ RlEOIZ)RIO
EFECTVO |  otRos cHeaues | otros ACREEDORES|DEUDORES 28/02/2014
19,588.15 14,000.00{ 33,421.55 52,855.20 | 5,797.70, 0.00 | 0, 8,356.80 10,312.41
A + B + c - D - E + F e L H
ACTIVIDADES
FECHA| FECHA ey MED ) Fi REFERENCIAS ADICIONALES ] kRGO AGeR SALDO
PrOC. | varor aT* | sucace | numor | Homa | omicen | Teo CONTABLE
01-02 | | CHEQUE 09413023 fINT| | 245-000 | 804181 | | | 3901 | 7 748.39-| 18,839.76
03-02| 10302001860 PROCESOS DE|TLC| { 111-008 | 573788 | 18:35 | TNPOA4 | 2401 | 228.53 | 19,068.29
03-02| |ENT. CREDIBANK VISANET|INT| | 111-007 | 819487 | I 1 2901 } 1,855.55 | 20,923.84
03-021 | IMPUESTO TTF lINT | 1 - | t 1 | 0909 | 0521 20,923.79
04-02 10302003811 cIA DE SERV|TLC| | 111-008 | 594334 | 06:32 | TNPOAL | 2401 | 24.30 | 20,948.09
04-02 | 10402005067 PROCESOS DEITLC] i 111-008 | 660847 | 19:14 | TNPOA4 | 2401 | 257.28 | 21,205.37
04-02| |ENF. CREDIBANK VISANET|INT| | 111-007 { 822506 | I f 2901 | 699.52 | 21,904.89
05-02| 10502001104 PROCESOS OE|TLC| | 111-008 | 747555 | 18:06 | TNPOA2 | 2401 | 13.60 | 21,918.49
05-02 10402001216 CIA DE SERV|TLC| | 111-008 | 684195 | 06:00 | TNPOAL | 2401 | 56.86 | 21,975.35
05-02] 10502001794 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 741680 | 17:59 | TNPOB2 | 2401 | 192.56 | 22,167.91
05-02 | LENT. CREDIBANK VISANET|INT| | 111-007 | 819569 | | | 2901 | 707.78 | 22,875.69
05-02 | CHEQUE 09413028 |VEN|AG.EL QUINDE | 245-001 | 690580 | 11:16 | $31357 | 3002 | j 618.70-|~ 22,256.99
05-02} | CHQ.DEP. 09413024 BCP | INT! 1 245-001 | 805066 | | 1 3902 | ¥1,047.77-| 21,209.22
05-02 | | IMPUESTO- i F 1INT| i = I 1 | | 0909 | 052 21,209.12
06-02| {0602000693 RROCESCS DE|TLC| | 111-008 | 845996 | 18:33 | TNPOAO | 2401 | 18.58 | 21,227.75
06-02] 10602002078 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 851171 | 18:40 | TNPOA1 | 2401 | 217.21 | 21,444.96
06-02 | |ENT. CREDIBANK VISANET|INT| | 111-007 | 823887 | | | 2901 | 933.18 | 22,378.14
06-02 | ICHEQUE 09413025 LINT] | 245-000 | 809013 | | | 3901 | / 4,262.50-| 18,115.64
06-02 JIMPUESTO ITE, | INT] | = | | I 1 0909 | w20-] 18,115.44
—~07-021 10702001400 PROCESOS DE|TLC] | 111-008 | 088356 | 18:32 | TNPOA7 | 2401 | 137.87 | 18,253.31
02} |ENT. CREDIBANK VISANET|INT| | 111-007 | 821453 | | | 2901 | 726.09 | 18,979.40
37-021 | CHEQUE 09413027 LINT | 245-000 | 811143 | | | 3901 | 1,205.12-{”, 17,774.28
075021 | IMPUESTY : [INT] I - I | | | 0909 | 05 1 17,774.23
C8-02 [ChEQUE 09413029 | INT] | 245-000 | 804119 | | ] 3901 | 1,315.51%) 4 16,458.72
09-02 | IMPUESTO ITF 1INT| | - ( ! 1 | 0909 | 0551 7 16,458.67
10-02| 11002000703 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 220574 | 18:27 | TNPOAZ | 2401 | 16.73 | 16,475.40
10-02§ 11002001501 PROCESOS DE|TLC] | 111-008 | 222784 | 18:30 | TNPOAL | 2401 | 51.86 | 16,527.26
10-02| 11002001500 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 222782 | 18:30 | TNPOAL | 2401 I 112.63 | 16,639.89
10-02| {ENT. CREDIBANK VISANET|INT| | 111-007 |'820114 | I 1 2901 | 2,199.49 | 18,839.38
1002/ |IMPUESTO ITF. 1INT| | - | | I 1 0909 | ,1051 - 18,839.28
11-02| 11102002186 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 312962 | | TNPOA3 | 2401 | 23.37 | 18,860.65
11-02| 11102003591 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 30A726 | | TNPOBO | 2401 | 25.32 | 18,885.97
1i-024 11102002185 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 312959 | | TNPOA3 | 2401 | 70.62 | 18,956.59
11-02) 11102004529 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 296677 | | TNPOA2 | 2401 | 83.30 | 19,039.89
11-02] 11102004528 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 296675 | | TNPOA2 | 2401 | 141.14 | 19,181.03
11-02) |ENT. CREDIBANK VISANET|INT| | 111-007 | 823264 | | | 2901 | 640.10 | 19,821.13
11-02} |ENTREGA C/CHEQUES FUE|INT| | 245-000 | 699183 | | | 2903 | 981.10 | 20,802.23
11-02112-02]0/8 Local 981.10] | | I I | I | |
11-02| |ENTREGA C/CHEQUES FUE|INT| | 245-000 | 695922 | I 1 2903 | 7,382.88 | 28,185.11
11-02112-02|o/B Local 7,382.88| | | | | | | | |
|11-02 | |IMPUESTO ITF. LINTI I | i i I 0969 | L3521 28,184.76
12-02| 11102001295 CIA DE SERV|TLC| | 111-008 | 326316 | 07:23 | TNPOAD | 2401 | 119.427 | 28,304.18
12-02| 11202001821 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 389868 | 18:54 | TNPOAO | 2401 | 205.40 | 28,509.58
12-02} |ENTREGA C/CHEQUES FUE|INT] | 245-000 | 757071 | ] 1 2903 | 451.00 | 28,960.58
s 12-02113-02/0/8 Local 451.00f | | 1 | I ! | |
] 12-02! JENT. CREDIBANK VISANET|INT| { 111-007 | 819699 | I | 2901 | 499.25 | 29,459.83
2 13-0. 11302001879 PROCESOS DE[TLC| | 111-008 | 514629 | 19:20 | TNPOAO | 2401 | 111.60 | 29,571.43
2 13-021 |ENT. CREDIBANK VISANET]INT| | | 820670 | } i 2901 | 573.07 | 30,144.50
. 13-02| | CHEQUE 09413033 IVEN|SUC CAJAMARCA | | 670719 | 11:50 | 29740 | 3002 | 868.25-| 29.276.25
13-02| |CHEQUF 09413031 {INT i i 809559 | ! | 3901 | 1,415.60-| 27,860.65
13-02] |CHEQUE 09413030 JINT] | | 809560 | | | 3901 | 3,924.00-| 23,936.65
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Bancode Crédito ) BCP»

' ESTADO DE CUENTA CORRIENTE

PAGINA 2 DE 3

GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.CR.L

{ MONEDA CODIGO DE CUENTA CODIGO DE CUENTA
£ i ERBANCARIO (CCI)
% SOLES 002-245-001088394024-9q 245-1088394-0-24
245 (0K*K&4) 14671
EJECUTIVO DE NEGOCIOS: ALCANTARA A. WILLIAM
OFICINA: AG.ATAHUALPA - CAJAM
JELEFONO: 344632 CELULAR:
E-MAIL:
ACTIVIDADES
FECHA| FECHA] MED REFERENCIAS ADICIONALES SALDO
PROC. | VALOR] e ATt sreon sucAce | numor | Hora | oricen | Tro s CONTABLE
13-02| LIMPUESTO, ITF | INT| | ¥ | 1 | 1 0909 | izl ¢ 23,936.45
14-02} 11402000650 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 024280 | 18:40 | TNPOAS | 2401} 11.61 23,948.06
14-02| 11402001238 PROCESOS DE|TLC] | 111-008 | 021893 | 18:38 | TNPOAS | 2401 | 27.20 | 23,975.26
14-02 | 11302001362 CIA DE SERV|TLC! 1 111-008 | 691465 | 11:51 | TNPOAS | 2401 | 39.04 | 24,014.90
14-02| 11402000651 PROCESOS DE | 111-008 | 024282 | 18:40 | TNPOA4 | 2401 | 41.81 | 24,056.71
14-02| | 111-007 | 821142 | | | 2901 | 1,004.59 | 25,061.30
14-02| Rl f ] | 0909 | 050 25,061.25
17-02 { 111-008 | 214055 | 18:36 | TNPOAO | 2401 | 59.27 | 25,120.52
| 111-007 | 822216 | i {2901 | 2,236.55 | 27,357.07
245-001 | 807503 | ! | 3902 | 1,782.30-| 25,574.77
| | 1 0909 | izl 25,574.62
328312 : | TNPOAE | 2401 | 10.69 | 25,585.31
318023 2 | TNPOAL | 2401 | 17.82 | 25,603.13
318618 122 | TNPOAL | 2401 | 29.07 | 25,632.20
3 0 | TNPOA7 | 2401 | 59.55 | 25,691.75
3 7 { TNPOAO | 2401 | 223.23 | 25,914.98(.
IBANK VISANET|INT| | g { t | 2901 | 659.84 | 26,574.82
. EFEC. 0683516 | VEN|SUC CAJAMARCA { 683516 | 17:14 | sS30306 | 1018 | 7 6,000.00 | 32,574.82
\IMPUESTD ITF | INT] } ¥ i i | | 0909 | w0303] ¢ 32,574.52
1902001158 PROCESOS DE|TLC| 111-008 | 40691¢ | P TNPDA4 | 2401 | 37.04 | . 32,611.56
1802001318 CIA DE SERV|TLC] I 111-008 [ 341502 i i TNPOAG | 2401 | 75.82 | 32,687.38
1304001450 PROCESOS DE|TLC) | 111-008 | 406215 | | TNPOAL | 2401 | 121.45 | 32,808.83
19-02| ENT. CREDIBANK VISANET|INT| { 111-007 | 820425 | { 112901 | 531.69 | 33,340.52
19-02§ | CHEQUE 09413041 | VEN]AG.EL QUINDE | 245-001 | 287278 | 11:35 | $33000 | 3002 | 639.91-17 32,700.61
19-02| |CHEQUE 09413040 |INT| | 245-000 | 809491 | | | 3901 | 350.00-] - 32,350.61
19-021 |CHEQUE 09413035 INT| | 245-000 | 809489 | | ! 3901 | 1,171.46-| - 31,179.15
19-02) | CHEQUE 09413034 HINT] | 245-000 | 809490 | | | 3901 | 1,411.22-| v 29,767.93
19-02| | CHEQUE 09413039 | INT] | 245-000 | 809492 | 1 | 3901 | 1,988.00-| 27,779.93
19-02| |CHEQUE 09413038 |INT| | 245-000 | 809493 | | | 3901 | 21,023.00-] ~ 6,756.93
19-02) | IMPUESTO.ETR |INT] | = | | t | 0909 | L) 6,755.73
20-02| 12002000602 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 495631 | 18:15 | TNPOAL | 2401 | 19.05 | 6,774.78
20-02| 12002001343 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 491883 | 18:10 | TNPOAL | 2401 | 148.70 | 6,923.48
20-02] |ENT. CREDIBANK VISANET|INT| | 111-007 | 819385 | | | 2901 | 1,195.56 | 8,119.04
20-02] |PORTES COMPR.PAGO ¥|INT] | 245-000 | 842384 | | | 4937 | 3.50-| 8,115.54
20-02| +IMBUESTO ITF | INT| | = | | | | 0909 | «033 8,115.49
21-02| ENT. CREDIBANK VISANET|INT]| | 111-007 | 821195 | | | 2901 | 806.54 | 8,922.03
L C T | 245-001 | 806055 | | | 3902 | 946.78-1 7 7,975.25
o 43 INT ! 245-000 | 804027 | ¥ 3901 | 696.67-| 7,278.58
PROCESOS DFITiCH FoA31-008 § 878025 11835560 THPOA0. {2301 | 12.66 | 7,291.24
24-02 12402000646 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 870831 | 18:42 | TNPOA2 | 2401 | 25.09 | 7,316.33
24-02} 12102002482 CIA DE SERV|TLCH | 111-008 | 804089 | 04:16 | TNPOA7 | 2401 | 33X} 7,349,50
24-02] 12402001273 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 878031 | 18:56 | TNPOAO | 2401 | 40.33 | 7,389.83
24-02| 12402001504 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 866755 | 18:38 | TNPOAL | 2401 | 110.69 | 7,500,52
24-02| |ENT. CREDIBANK VISANET|INT| | 111-007 | 819075 | | | 2901 | 2,254.18 | 9,754.70
24-02] |ENTR.EFEC. 0829518 |VEN|SUC CAJAMARCA | 245-000 | 829518 | 11:42 | 530306 | 1018 | { 3,000.00 | 12,754.70
24-02| | CHQ.DEP. 09413044 BCP | INT | 245-001 | 807112 | | | 3902 | 996.87-| - 11,757.83
24-02} | IMPUESTO ITF |INT| { > | | | | 0909 | 25| # 11,757.58
2302003528 PROCESCS DE|TLC] | 111-008 | 016591 | 19:22 | TNPOBO | 2401 | 10.78 | 11,768.36
12502003527 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 016587 | 19:22 | TNPOBO | 2401 | 45.97 | 11,814.33
12502004214 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 019957 | 19:26 | TNPOAG | 2401 | 75.04 | 11,889.37
|ENT. CREDIBANK VISANET |INT| | 111-007 | 823530 | | | 2901 | 897.76 | 12,787.13
|CHQ.DEP. 09413046 BCP | INT| | 245-001 | 805046 | | | 3902 | 2,078.47-| “ 10,708.66
| IMPUESTO. 1T |INT| | = | | i | 0909 | penkQd 7 10,708.56
26-02| 12602001514 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 123488 | 19:10 | TNPOAL | 2401 | 13.41 | 10,721.97
26-02] 10004241058 DINERS CLUB|TLC| | 111-008 | 071171 | 14:49 | TNPOAO | 2401 | 27.29 | 10,749.26
26-02| 12602001892 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 125811 | 19:13 | TNPOAO | 2401 | 55.16 | 10,804.42
25-02| 10004235424 DINERS CLUB|ILC| | 111-008 | 069924 | 14:47 | TNPOAO | 2401 | 104.20 | 10,908.62
26-02| |ENT. CREDIBANK VISANET|INT| | .111-007 | 819716 | | | 2901 | 1,224.65 | 2,133.2
26-02| | CHEQUE 09413037 | VEN|SUC CAJAMARCA | 245-000 | 493722 | 19:43 | S25818 | 3002 | 337.20-1~ 11,796.07
26-02| | CHEQUE 09413049 |VEN|AG.EL QUINDE | 245-001 | 595052 | 11:53 | $27376 | 3002 | 1,040.56- | 10,755.51
26-02| |CHEQUE 09413048 1INT| | 245-000 | 809523 | | | 3901 | 1,293.83-| 9,461.68
26-02) JIMPUESTO ITF |INT] { - { | | | 0909 | .LS-‘I' 9,461.53
27-02| 12602001305 CIA DE SERV|TLC| | 111-008 | 148558 | 05:15 | TNPOB2 | 2401 | 18.95 1 9,480.48
27-02] 12702001198 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 323653 | 18:25 | TNPOAO | 2401 | 23.45 | 9,503.93
27-02] 12702001199 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 323656 | 18:25 | TNPOAO | 2401 | 38.43 | 9,542:36
27-02 | 2702000540 PROCESOS DE|TLC| | 111-008 | 317167 | 18:21 | TNPOA9 | 2401 | 49,25 | 9,591.61
27-02 | JENT. CREDIBANK VISANET|INT]| 1 111-007 | 826212 | 1 | 2901 | 591.35 | 10,182.96
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ESTADC DE CUENTA CORRIENTE

Banco de Crédito B

108 3
GRAM RESTAUMANT EL ZARCO SC R w -
VCHEDL CODO0 O CLENTA CODIGO DE CUENTA
MTERBANCANO (L)
‘1 SOLES 002-245-00 1068394024, 245-1088294.0-24
45 (O WAL e
£ ATUTO DE SEQOCICE ALCANTARA A WALLIAM
TECMA AGATANUALIA . CAJAN
TELEFOAND MR CELULAR
»
AEFFREWTAS ADITONMES >
LRSCRPCON v LLGAR CARGA £ ACNO - 00
- wCAGE | wscs | voma | omoin | teo | CONTADLE
3702 (ENTR.GFEC. OTIIN0 IVEN SUL CRIAMARCA | 26459000 | 752900 | 17:36 ) 38483 | 2028 | “ 15,182.9%6
! PTWO.LOCAL MED/LAL PROGTNT| | 245000 | S8R ! £ 49884 LIC LN A
| (FUCTSS b o 1 2NY1 | . ) | | S 9,442, 13
24-02i TERT . CREGTRANG VISANET | INT 111007 | 0203 | | 2901 | 10,049, 94
%-02) | FOKTT CSTADO CURNTA  W[AwT M5-000 | vii6L0 | | ap41
15011 ICHEGUE 413050 1wy TA5-000 | BLIAYS | | o1 | 2,403.3%
28-02| | MANTENIMIENTD ¥y | | | | 0101 | $,59.0%
I8-02) [UOMIS., FPROCES0 OC LAY | INT | £,356.95
S TR ALY i | . $.2%.%0
DETALLE OF LA COMISION BN PROCESDY D6 OPSRACTONES D8I MEHINTS »65
| SumIRO DU | MMERD DT A
U RALIONI DPERALIONES DmIstoN
Lianes AOLCTONALES
L. TERNIACCIONES BN 1007 1004 1030 101K 2963 NG 1S 3 22
CrECTIVO, CHERUEY 3 BOK1 WGl Ie32 4DOL 8003
v CARGOS MANULALEY A004 ADCE 4000 4ULT 4034 0
a016 ADIT AUA 401% W24 8 |
| U4 4032 | |
| | | |
TUTAL COMISION | | 2.9
CHLOULS PACADOS
WoNERD 1D LB L WNTO NOME O o L L] L e
09413021 744.3% ub4LI0z4 1,047,7 09411025 4,385 O%413027 1.30%.13
0941 3078 614.70 09415023 1,055 03413030 ), 024,00 03413031 1,415,680
o%eilon 1.760. 0 00413633 ML 2% 05413034 1,411,322 0413023 171.46
" " 337,20 0adl S AN LLYERTAA LY 1982 00
eI . 09 698 47 OR4L 3044 "”.a
Palzias &4 1,293,835 CALL Y 1,040, 56 315050 i,601.00
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ANEXO 24

GASTOS DE SEGURO

RIMAC R.U.C. 20100041953

| FACTURA ELECTRONICA
OMONs PIACRAL s ra F
[r— / S 539 m m
3‘».-.-'.«»».”«.», ey o / P F Ne 1
Towi. 41 13000 - Fae 4210858 /
SEROR + GRAN RESTA, 7h ZARCO SAL (484871)
DOC. IDENTIDAD s RUC 2040
FECHA DEEMISION 106072014 +
DIRECCION = JR DEL BATAN |70
DIETRITO T CAJANARCA
PFROVINGIA 2 CAIANARGA DEPARTAMENTO  :CAJANARGA PAlS tPERU
ASEGUMADO :GRAN REST; T EL ZARCO SAL (as4a71)
CORREDOR : 3EGU CTOS {43)
PRODUCTO + EOAT
POLIZA 120024105437 CERTIFICADO 0 VIGENGIA :NR072014 AL D907:2015
DOCUMENTD 1 LU J578000C0 TPO0 DE MONEDA  :NUEVO S0t
PLACA : TIMER CERTIFICADO SOAT :01060722106
AGENCIA DE EMISION 1 AGENCIA CAIAMARCA
- DESCRPCION O6L ARTICULO CANTDAD ”’éﬂ“ TOTAL
,wmwx.censoco DE BEMISION 1 §aTe 0556
L. PRAIMA S 8227
" DEREGHD DE EMISION: §/.2.47
|
|
1%
|27
[OH: MOVENTA Y NJEVE CON 037100 NUEVOS S0LES
SELD.
| |
OF. EXONERADA | OP.INAFECTA = OP.GRAVADA | TOT, DSCTO. 15,0 Lav. IMPORTE TOTAL
S, 8474 51825 9. 8300}
: DTN
3 CANGELADD
Ko B P B TR L R AL A RSN > RALTAMIRAND
Aukrzads madante rosacon N 0 BCA00ECAIRSIUNAT CAJAMARCA
FRBEartacin mprasa de n Bciars SecHins

Pustien aoceder 3 115 COTRanies & avas 05 SUSST WD, NI Bn Aaw irmec oo e
Extule 13 postildad mie SUNAT mctics o docuneds, b Gasl regu ol Um GITIte an ol sarees de 8e conpionanis
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»
paqﬁco PACIFICO VIDA
EL PACIFICO VIDA
Compafita de Seguros y Roaseguros 5.4
BLUC: 20332070411
FACTURAN' 001 - 1125686 4 Pag: 171

CONTRATANTE RN RESTALURANT EL ZARCO S.RL T
RULC 41inz413

DIRECECION JF. DEL BATAN NRD 170

LOCALIDAD CAIAMARGA-CAIMAARCA-CAIAMARCA (TERMMANDD LA PLAZA DE ARMAS)
ASEGURADD GRAN RESTAURSMNT EL ZARCTO 8.R.L 300ED0

#GENTE SIN MTERMEDIACION, .

SES0R

AGENCLA ;

MOMEDA NUEVOS B0LES 4 g/

FECHA EMISICH MbaRme ' :

FRIMA COMERTIAL Bad g2 RELACICN DE BGRESD N 1a3BED
HTERESES .60

GV, 152 017

TOTAL B ED
RaMO DOCUMENTO POLIZS VIGENCIA PRIMA TOTAL
52 - Vi Ley BTTTRER ptotl QD014 AL ZAN2015 - Di.aa

— EL PACIFICO VIDA *
ClIA DE SEGUROS ¥ REASEGUROS
24 MAR 2014
CANCELADO
CAJA
ADQUIRIENTE O USUARID
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ANEXO 25

GASTOS DE PUBLICIDAD

’ ~ . —
Yépez Cerna Dina de la Soledad [ g C. N° 10178570281
LIC.EN CIENCIAS DELA COMUNICACION i e
Jr. Alfonso Ugarte N° 644 Int. 23 Teiéfono 248602
Claro: 949340856 Movistar: 949676337 RPM: #998388 REclBo POR HononAnlos
E-MAIL: dinayepez @hotmail.com / dinayepez @yahoo.com
Trujillo - La Libertad 002- Ng/ﬁOOlsﬂ J
Fecha, 22  de 7}1—2&»‘9 del 2014/ s
3 —
Recibi de_ (32q 27 /Z_KJW EZaren S MURUC LU0 22 Y3
La Suma Neta de _Qu« (;(,2 Cencecced e yﬂ‘//éd — Nuevos Soles

Como Honorarios por Concepto de : Prevto cr Dir ?‘&MJ

;\,:_"' |

B
CANCELADO [
Total Honorarios S/ y ‘-a
Fecha, 3/ _de oF del 201 47 °2°5 =20
Imp. afa Renta ( ) e
Total Neto Recitud
/&t‘ ez Cerna Dina de la Soledad O R "2@ 06J
{ USUARIO
— SERVICIOS GENERALES -
D '—’?ana, Navcela “Roma Acosta
Jr. Irene Pereyra Sanchez # 019 - Asoc. Horacio Zevailos 0
£, Ter: 076—366891 CAJAMARCA 001 - N¢ 001577
[PV Vi

wa S AT e Sel504y) l0T2 53

Bl Podliero/od vz sb/ pvo ewuazq/
L) JAe o o Wt ffecbiw
a/é' Mo[%{uM 4& S By ./L

7 3 ~ : = 4 W o S W
RArAEL ORYSE ALCALDE — - =
R.U.C 10268785355
AL LT T m o (‘( e ,a,roa 3@/ ey — |
Swerie 001 del 015851 ai Q1750

AN 2828306163 - F.I. DA)02/2014 7 \ 4 USUARIO
1
(3
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Mercedes Solén Sanga i &
SERVICIOS GEN!RAI.Esg y R.U.C. 102672909]7

Jr. Eten N® 152 - Br. San Sebastian
RECIBO POR HONORARIOS

~ Cel.: 976 839665

1A i
[Rocibo de WOV IR ?g;smwz.qﬂz "L Znrco” cel/m,gov 022973
ATROCIENTOS

Como Honorarios Profesionales por Co ncepto de

.,/Z/q_e.afc /aﬁ BLCIrnRlO gn c..t....Zmvav 'f.A/u,,&s.ra,ﬂ l/ce e

peen R N-P Laismabeh sesei ur. 0L 2,004 fc O7-01-2004
kN L cﬂuncfv‘/5/77¢m/za/an/ Ll

[,0'4 . loslon|ser TOTAL POR HONORARIOS: §/. ( Yodl. oo

Omptenta: Alvatade [ %)IMPUESTOALARENTA: §. | v » —
A e Cican Roooen (Maansds Salucar
TOTAL NETORECIBNO: S/ |\ & 00 « 00 )

5 RUC: WEBER06095 )t Comamnane ° 235
CE.: 0050 Serin 0001 4w 351 ol 400
Aot Imp, ZTERIBS1EI FI LOVMREN|

USUARIO
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ANEXO 26

BENEFICIOS SOCIALES DE ACUERDO A LA PLANILLA MENSUAL DE

PAGOS (PLAME)

COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS MES DE NOVIEMBRE

R02: Trabajadores - Detalle de Ingresos

Pagina: 1
Fecha: 13112015
Hora: 11:54:34 AM

RUC: 20411022413
Empleador: GRAN RESTAURANT EL ZARCO SRIL.

Periodo: 11/2014
FOT Planills Electrénica - FLAME Mimero de Orden:
Ingresos Ingrescs | Asignaciones | Asignack [Bonificacione | Bonificacione
- . Devengado | Pagade | Devengado mﬁsw H
Nro. DM'M 2L Apeliidos y Nombres Situacion
Indemnizacio - .| Conceptos | Conceptos Diros Cinoes:
nes | IndemmizEco| My Varics | Conceptos | Conceptos
Devengado | M5 P393 | pevengads | Pagado |
1 DI-18551313 RUIZ CARRION, ENRIQUE ACTNOO TE5.75 75575 75 75
SUBSIDIADO 4072 4072 132785 12275
7 Di-25715432 NEYRACABAMILLAS, JUAN WILFREDO ACTINOIO 750 750 75 75
SUBSIDIADO 40375 40375 1MBT5 1218.75
3 Di-26602722 RUDAS DE LEON, MARIAOLGA ACTIOIO w5 .
SUBSIDIADO 555 555 1480 1430
4 DI-26B06277 CASTILLOMORALES, ICTOR ACTNOO 525 g5
SUBSIDIADO 45 435 1320 1220
5 Di-26821911 BRIONES CABRERA PEDROVIRGILIO ACTNO O 58 858
SUESIDIADO 5148 5148 13728 13728
8  D1-26820007 LLANOS CORTEZ AMADED ACTINOO 1500.85 1500.65 75 75
SUBSIDIADO 4062 040,83 252528 252528
7 Di-2668A507 ALLAGA TEJADA CARLOS ALBERTO ACTNO O 825
SUBSIDIADO 40375 40375 1MBT5 1218.75
8 DI-26703751 GARCIA JUAREZ, HECTOR ACTIOIO 750 750 75 75
SUBSIDIADO 40375 40375 131875 1313.75
0 Di-26725462 DE LA CRUZ TANTA, MARIA CARMEN ACTINOO 750 750
SUBSIDIADO 75 275 o75 75
0 0127151830 PLASENCIA DIAZ, HIPOLITO MICOLAS ACTIOIO 750 750 75 75
SUBSIDIADO 40375 40375 131875 1313.75
11 D1-ITB43133 PARIATON ZAPATA, ISALAS ACTINOIO 1200 1200 75 75
SUBSIDIADO 763.75 783.75 03875 2033.75
12 D1-40675508 RUIZ SILVA, LUDEYVY ACTNOO 10722 10722 75 75
SUBSIDIADO 1812 1012 13384 13384
13 0142133867 MENDOZA TORRES, JOSE ALCIBIADES ACTINOO 750 75
SUBSIDADO 25 275 i 975
14 0142147133 TERRONES CHUQUVIGUEL EDUIN ALBERTO ACTNOO 750 750
SUBSIDIADO 295 275 075 75
15 0142728802 ABANTO ABANTO, SANTOS MELSON ACTIVOO 750 750
SUBSIDIADO 225 225 a7s 75
Benerado par el POT Pianilla Bectronica PLAVE RUC: 20411022413 PERIODC: 1172014
: Pagina: 2
R0Z: Trabajadores - Detalle de Ingresos :
J d Facha: (311015
Hom: 115434 AM
Gratiicacion | Grafficacion
Ingresos | Ingreses | Asignaciones | Asi Bonifcacione Bonficacione) e 3
& Devengado | Pagado | Devengado sDeengado| s unaldcs | Aguinaldos
Mo Drml Apelidos y Nombres Siatitn Devengato | Paado
InGeYIZ0 || Concepis | Conceptos | Os | Oms | Tod Toid
M| e Pty Vanss | Vanos | Conceplos | Conceplos | Ingresos Iigyaus
Devengado Devengady | Pagadd | Devengado | Pagado | Devengach | Pado
16 014370873 DE LACRUZ BARDALES, HERIBERTA ACTNO O T4l T
SUBSIDIADO 25 2% i i
1T 0148205108 VALDEZ O LA CRUZ MARINA BAJA a5 121875 25 325
Pl S e e
18 0173102301 TORRES SALVADOR, MARIA AGUSTINA ACTIVO O Tl T8
SUBIDADO 25 25 a7 1
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GRATIFICACIONES MES DE JULIO

R02: Trabajadores - Detalle de Ingresos ﬁ:grn.: }e.'mzms
Hora : 115225 AM

RUC: 20411022413

Empleador: GRAN RESTAURANT EL ZARCO SRL.

Periodo: 07/2014

POT Planilla Elecironica - PLAME Mimero de Orden:

TR Apelidos y Nombres Sinadin
1 0118581313 RULZ CARRION, ENRIQUE ACTIVO O 730.04 780,04 75 75 T4TT T4TT 23075 83075
SUESIDIADO iTB146 1TB14E
2 DI-25715432 NEYRACABAMILLAS, JUAN WILFREDO ACTIVO O 825 825 75 75 124.25 12425 825 525
SUBSIDIADO 184025 1840.25
3 D1-28602722 RUDAS DE LECN, MARIA OLGA ACTIVO O 055,83 ps5E3 8335 B325 225 05
SUBSIDIADO 1964.08 1984.08
4 D1-26606277 CASTILLOMORALES, ICTOR ACTIVO O @5 035 158.75 156,75 225 225
SUBSIDIADO 191675 1818.75
5  D1-28621911 BRIONES CAERERA FEDROVIRGILIO ACTIVO O 8368 8388 o 3 258 58
SUBSIDIADO 82182 1E21EZ
6 DI-28623007 LLANOS CORTEZ AMADED ACTIVO O 1550.97 155067 75 75 133 133 147775 1477.75
SUBSIDIADG IMAT2 AME T2
7 0128688507 ALIAGA TEJADA CARLOS ALBERTO ACTIVO O 75 5 75 75 7425 7425 225 225
SUBSIDIADG 1740.25 1740.25
2 DI-26703751 GARCIAJUAREZ, HECTOR ACTIVO O 850 850 75 75 140.75 14925 25 225
SUBSIDIADO 130025 1800.25
0 D1-26725462 DELACRUZ TANTA, MARLA CARMEN ACTIVO O 75 5 375 ki 75 76
SUBSIDIADG 118375 118375
10 0127151830 PLASENCIA DIAZ, HIPOLITO MICOLAS ACTIVO O 75 5 75 75 T4.25 7425 825 525
SUBSIDIADG 1740.25 1740.25
11 D1-27B43133 PARIATON ZAPATA, ISAIAS ACTIVO O 1380 1350 7% 75 215.63 21583 10625 10825
SUBSIDIADO 71313 W33
12 0142123867 MENDOZA TORRES, JOSE ALCIBIADES ACTIVO O 75 5 375 ki ki 75
SUBSIDIADO 118375 118375
13 0142147132 TERRONES CHUQUIVIGUEL. EDUIN ALEERTO ACTIVO O 75 5 375 ki 75 76
SUBSIDIADO 18275 118375
14 0142720802 ABANTO ABANTO, SANTOS NELSON ACTIVO O 75 5 R7E n7s 375 75
SUBSIDIADG 118375 118375
15 0143470972 DE LA CRUZ BARDALES, HERIBERTA ACTIVO O 75 5 R7E n7s 375 75
SUBSIDIADG 118375 118375

Benerado por el POT Planila Bectronica PLAME RUC: 20411022413 PERICDO: 07/2014
. i Pagina:2
R0Z: Trabajadores - Detalle de Ingresos Fecha - 13142015
Hora: 11:5225 AM

e &5
sDevengado| sPagado | Apuinaldos inaldos

Neo. | Documento de Apalidos y Nombres Sitsacién iy
Indemnizacio .| Concepios | Concaplos Otros Ciros Totd Total
nes |msfﬂﬂmllm Vanos Varics | Conceptos | Conceptos | Ingresos I';msas

Devengado Pagado | Devengado | Pagade | Devengado
16 0148205100 VALDEZ DE LA CRUZ, MARINA ACTVOO 75 775 <k 17 75 s
SUBSIDIADO 118376 113375
17 0172307620 ZAMERANO CORTEGAMA, NOLBERTO ACTVO O 75 775 E<hid 1w 75 s
SUBSIDIADO 118375 118375
18 0173102301 TORRES SALVADCR, MARIA AGUSTING ACTNO O 75 775 583 583 25 825
SUBSIDIADO 313 B313
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ANEXO 27

PLAME- BONIFICACIONES EXTRAORDINARIAS

R0Z: Trabajadores - Detalle de Ingresos Pagia 1

Fecha: 13112015
Hora: 115434 AM
RUC: 20411022413
Empieador. GRAN RESTAURANT EL ZARCO SRL.
Penodo: 1112014
POT Planila Electranica - FLAME Nimero de Orde:
T Pagna: 2
ROZ: Trabajadores - Detalle de Ingresos o 0
Ho: 11543 Al
| | L | Gt i
eSS Aapaciones Bmficone Bonfeone & | &5
. | w%w%sm@mswmw?ﬂm
o ”“"w‘““ s  Nomires Saen Devengacd | Pagacd
ndemizacol, .. | Conepis | Conptos | Oms | Oms | Tdd | Tod
- 'm Vas | || (s | s | g
Devengato Devergact | Pagaoo | Devengoto | Pagato | Devengaco | Pagacd
{6 DI4MTOAN) OF LACRUZRRDALES, HERBERT ATVOO /R
SUBSDD0 W m
{7 DI4BI0GH0R VALDEZ DF LA CRUZ MARIA BAY M 1% WE 3
G en
{8 ORTAACEA0 TORRES SALVADOR, MARDA AGLSTINA ACTHOO G/
SUBSDD0 W m
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ANEXO 28

PLAME-SUBSIDIO POR ENFERMEDAD

R02: Trabajaclores - Detalle de Ingresos PF‘;"; f }2.'11.'21115
Hora 115331 AM
RUC: 20411022413
Empleador: GRAM RESTAURANT EL ZARCOSRL.
Perioda: 0912014
POT Planilla Elecironica - PLAME Numero de Orden:
Ingresos | Ingrescs | Asipnaciones | Asignaciones | Bonicacione | Bonificacione
- . Devengado | Fagade | Devengado mﬂ sDevengado| 5 Pagado
Indemnizacio .| Concepios | Conceptos | Otros Otros
nes | MR ™ | Vaice” | Concpios | Concaptos
Devengio | "530%% | peergar | Pagaro
1 0i-18551313 RUIZ CARRION, ENRIGUE ACTIVO O T85.75 TERT 75 7
SUBSIDIADO B7s BT
2 Di-25715432 NEYRA CABAMILLAS, JUANWILFREDO ACTVO O 740 75 i L]
SUBSIDIADO 85 5
3 Di-26602722 RUDAS DE LEON, MARIA OLGA ACTVO O w5
SUBSIDIADO 5 w5
4 Di-26G06277T CASTILLOMORALES, VICTOR ACTVO O 85
SUBSIDIADO 25 £5
§  0i-26621911 BRIONES CABRERA. PEDROVIRGILID ACTVO O B4
SUBSIDIADO g 58
8 01-26623007 LLANOS CORTEZ AMADED ACTIVO O 0843 100843 2] 1]
SUESIDIADO mp 8D 150465 15B468
T Di-2iGR3507 ALIAGA TEJADA, CARLOS ALBERTO ACTVO O 740 75 [ L]
SUBSIDIADO 25 &5
8 DI-26703751 GARCIA JUAREZ, HECTOR ACTVO O 85 B4
SUBSIDIADO 85 5
8 0i-26723462 DE LA CRUZ TANTA, MARIA CARMEN ACTIVO O Ti0 5
SUBSIDIADO 750 kil
10 01-27151830 PLASENCIA DIAZ, HPOLITO NICOLAS ACTVO O 740 [ [ 7
SUBSIDIADO i 5
11 DI-27848133 PARIATON ZAPATA, 154145 ACTIVO O 1200 1200 75 7
SUBSIDIADO 175 1275
12 0140875308 RULZ SILVA, LUDEYVY ACTVO O 11472 11472
SUESIDIADO 1§12 114n2
13 0142133367 MENDOZA TORRES, JOSE ALCIBIADES ACTVO O 740 75
SUBSIDIADO 750 750
4 014244713 TERRONES CHUQUIVIGUEL, EDUIN ALBERTO ACTNVO O 750 TE
SUBSIDIADO 750 750
15 01427802 ABANTO ABANTO, SANTOS WELSON ACTVO O 740 75
SUBSIDIADO 750 kil
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ANEXO 29

PLAME-REMUNERACION DE LOS SOCIOS

R02: Trabajaclores - Detalle de Ingresos PFEE: :3.-11.21]15
Hora : 11:03:58 AM

RUC: 20411022413

Empleador: GRAN RESTAURANT EL ZARCO 5.R.L.

Perioda: 0172014

PDT Planilla Electronica - PLAME Numero de Crden:

Ingresos Ingresos
Devengada
| Apelidos y Nombres Sitaién
IMSMIZ3G0) jnermizacio
Devengado | "5 P
1 01-18561313  RUIZ CARRION, ENRIGUE o] 80413 BDE.13
SUBSIDIADD
2 01-25715432 NEYRA CABAMILLAS, JUAN WILFREDO ACTVO O 850 850
SUBSIDIADO 0 850
3 01-26602722 RUDAS CE LEON, MARIA OLGA ACTVO O 05583 BEE.E3
SUBSIDIADO 05583 w53
4 01-26608277 CASTILLO MORALES, VICTOR ACTVO O 8525 8525
SUBSIDIADO BE25 8525
5 01-26621811 BRIONES CABRERA. PEDRO VIRGILIO ACTVO O 8152 2152 84 B
SUBSIDIADO W16 438
[ 01-26623807 LLANOS CORTEZ AMADED ACTVO O 1440.51 144051 75 785
SUBSIDIADO 15451 15451
7 01-26683507  ALIAGA TEJADA CARLOS ALBERTO ACTVO O ik L] 75 785
SUBSIDIADO 0 850
R02: Trabajadores - Detalle de Ingresos F;ﬂ:f }3.'11.'21]15
Hora : 11:4843 AM
RUC: 20411022413
Empleador: GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.
Periodo: (412014
PDT Planilla Elecironica - FLAME Numero de Orden:
Ingresos Ingresos
- . Devengade | Pagado
MNro. me = Apelidos y Nombres Situacion
InGMIIZ350) | emrizacio
Devengado | "= 2350
1 0118561313 RUIZ CARRION, ENRIQUE ACTIVO O T56.75 TEE TS
SUBSIDIADO
2 01-25715432 NEYRA CABAMILLAS, JUAN WILFREDO ACTIVOO 800 B0
SUBSIDIADO
3 01-26602722 RUDAS DE LEON, MARIA OLGA ACTIVOO forki] el
SUBSIDIADO 825 ki)
4 01-26606277 CASTILLO MORALES, VICTOR ACTIVOO 230 BE0 il 55
SUBSIDIADO 035 el
5 01-26621811 BRIONES CABRERA, PEDRO VIRGILIO ACTIVO O 8152 8152 §72 572
SUBSIDIADO Br24 ara4
[ 01-26628807 LLANOS CORTEZ AMADED ACTIVO O 1402.75 140275 75 75
SUBSIDIADO 47778 47775
7 01-26683507  ALIAGA TEJADA, CARLOS ALBERTO ACTINOD T50 i} 75 75
SUBSIDIADO a8 825
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R02: Trabajadores - Detalle de Ingresos i —
Hora : 115405 AM
RUC: 20411022413
Empleador: GRAN RESTAURANT EL ZARCO SRL.
Perioda: 10/2014
POT Planilla Eleciranica - FLAME Mimero de Grden:
Ingresos
Cocumento de "
hro. Apeliidos y Nombres Sinacion
Identidad
Indemnizacio
nes
Devengada
i DI-B561313 RUIZ CARRION, ENRIGLE ACTIVO O 78004
SUBSIDIAGO
7 02571543 NEYRA CABAMILLAS, JUAN WILFREDQ ACTIVD O 775
SUBSIDIAGO
3 0126602722 RUDAS DE LEON, MARIAOLGA ACTINDO 05583
SUBSIDIADO
4 0126608277 CASTILLO MORALES, VICTOR ACTINOO &0
SUBSIDIADO inll il
5 026621911 BRIONES CABRERA PEDROVIRGILIO ACTIVD O B15.2
SUBSIDIADO 0418 0438
f 026620007 LLANOSCORTEZ AMADEOQ ACTIVD O 155097
SUBSIDIADO 48T 16U
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ANEXO 30

RETENCION POR RENTA DE CUARTA CATEGORIA

RiZ: Rentas de Cuarta Categoria - Comprabantes F'me :ﬂmmlﬁ
Hora ; 11:16:00 AM
RUC: 20411022413
Empleaor: GRAN RESTAURANT EL ZARCO SRL.
Perioda: 032014
POT Planila Electrnica - PLAME Nimero de Orden:
ToodeCompebate| NimedeSere | (WD | rupiEnch | FamPap
Mo, | Doomeniode Agelids y ntres T
Ot | PRenRE | ReinRes | ResinPerson | oot Pesoro
i (B-AIBEMIA  CUENCALONGA ALEJANDRO NICANOR R o 00000126 004 00204
a0 NO Q0D N0 APLICA 0.0
2 DO-MDBGTTS ROMOACOSTANANCY MARCELA R o 00001556 AV {R020M4
0 NO Q0D N0 APLICA 0.0
3 [G-10X7056330  BAZAN VELASQUEZ CESAR ALBERTO R 1] 00000228 A o201
150 NO Q0D N0 APLICA 0.0
4 DO-IDETIB0B17  SOLONSANGAY MERCEDES R o 0000383 il ROV
40 NO Q0D N0 APLICA 0.0
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ANEXO 31

RENTA DE QUINTA CATEGORIA

RA5: Determinacion de Deuda At
Hom- 11162 40
RUC: 20411022413
Empleador. GRAN RESTAURANT EL ZARCO SRL.
Perind: 032014
BT Planlla Electronica - PLAME Nimero de Orden
- inp Firaord Sehma Mz ESSALLD ESSALUD Fdo Deechos RentafaCat
Defemninacén s ceuca I P syl i ORI | EslUD ida A
Base I [ & 5105| 8 15780 | 458 4 7 0 & 16760
Imues R | 410 41 | 42 1410] 416 T m 0] 45 B
Compensacion il
Critn £P3 Ly 2740 i
Creit E°5 Peranerr i
Ot deducpemitLey 05
Pages s i B 5 T 50 BN 55
Ineres Moratoro ] 0l m T m 4 705
Sl aPa M0 i1 o T 10| 718 m i 1] 78 B
Importe 3 Pagr M 0 o M o0 T 0] 8% n
o[ [ESSALD ESSALUD 4
worana| [ i | Gonme| B | fmet | e | [
Base ngoribe & I & e [T | 42
ImuesoResdnte | 417 T T 7] o o| @
Congesacin | &7
i £75 Ley 2870 7]
Creit E°5 Peranarr 7
Ot ceducpemit Ley
Pages s a7 ] 7] 1 il 52
s Nordoro m ] W 4 0
Sl 3P m 18 W T4 i of
potea W 7] m 210 811 D
I6V am
Deteminasindededa | |CusaFCIMME m REP - Retencion %“’
Sace ponble ) 0 0
( mpuesto Resutarte | 531 & 0
|Pages previos & .
meesMomoro | 52 T
Sl 3P 4 4 0
irpere 3P 2 7 0
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ANEXO 32

COMPROBANTES DE PAGO GRAN RESTAURANT EL ZARCO S.R.L.

‘tﬂ MhRCr%N TIL 'N(.A é /—}

IteRasRNTE: PERTEPCERR-VENTA INTERNA/ # OPERACION SUIETA RERGESCION I6¥ R.S.N 139-2004/SUN  CROFER:

402, 3304 SUISPE NILDER

>. N° 203536077

RAJ.C

L~ _m “WACOLAD 1600 1 AVRR, GRAU 447 - CAIARKRCA ~ CAIAN L a ‘ /
SRAN RESTAURANT EL ZARED S.R.L 20411022843
IR DEL BATAN § 170 404822 / FACTURA
! FACTIRA 0351 90389304
35-
0 0103 2103 1 CONTADS EFECTIVD 20/03/2014 351 - 0389504
PLAMILLA D AR 00002150
3 | camnoan | TRES DSCTO
W57 LOVEWRRAL ORIGENAL ON-3PE S 1000 1299 0.0 1279 paen St Xz ek Y 2000 |83 800 [16.87
037467 SC 300 ML C/BAS K05 PE N 0000 9.60 .00 7.61 DITBAS 6T TROPICAL SOOML X2 X, N L.o03  23.24 .03 i
037798 6T MAMBARINA SOONL X1Z PY + 1.000 23.20 408 2324 037798 GT MAKBARINA SOGNL 112 PR N 0.802 Z3.24 10808 | 0.0
037813 T TROPICAL 300ML XI2 PK \ 0.802 23.24 100.90 0.00
Y, -7
W
~ o
ne ochewTa v STETE coN 25/100MiEES SBLES. ]
73.28 7.7 5.3 on :
7249 162 42.05 '
8554 2 1.71 1725 /Aé’@
KAMACH] LOGISTICO INTEGRAL S5a Z8338747488 = 172

FIRMA
USuARIO

LA TABERNA DISTRIBUCIONES 8A.C.

DISTRIBUCION DE LICORES NACIONALES E IMPORTADOS
CALLE MANUEL SUAREZ W 1288 - CHICLAYO - CHICLAYO - LAMBAYECUE | TELE - (74-20831 AP *128780

DISTRIBUCIONES S AL

" Nere e

DIRECTION

RucC

CONDICIONES:

( R.U.C. N° 20480564660

FACTURA
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2 > ANCO DE BLANCOS X 750ML 38.00 455 .00
1 GO & AL GORRC NEGRO ':"AL"T:F/'.;\ 2.00 .20
< JARABE DE GOMA ARTESANG 750 ML 5.30 75.60
I/ DK e
| ,w’/:w'/ -
{
. {
|
QUINIENTOS TREINTA ¥ UND CORN 6G/100 NUEVOS SOLES 8.E.U.C
[ iU & SVOS . ¢ v.h.U 7 . 50.5
=9 : SUB - TOTAL f e ige
: GV 91.03
CANCELADO Chiclayo de S" dar 22 2 TOTAL ‘ 53:1.60
CUENTA CORRIENT, BBV iﬁﬁ NEﬁ T Ty
VISCTANOS EN waw iabeinag - Rodbecders o 3 ADQUIRENTE o USUAR]
- 3 QL«?_CA‘E’ {ad_po




NOR DISTRIBUIDORA IBARGUREN GEREDA S.A. cw 1 l-wabu:n ’ mi::;. f‘m Isuetemd
A NOIQ GESA otz | R.U.C. N° 20133550292
DISTRIBUIDOR EXCLUSIVO DE HELADOS DANarmia Cajamarca - Cajamarca - Tlt.: 076361888
k PEIDO o
oo o s FACTURA
To. DE LLEGRDA e
frosce emmion 007 -~ 0100365
HA VENCIM -
LIENTE X
OrICILIO FISCAL 3003 CONDICION VIR% T 457
OGO CAMS DESCAPCION FRODUCTO ENVASE LTS VR BAT. | %0sC | TOT.OSC VLA.VTA. | RUC. TRANSFORTISTA
FE o3 : .:.: :_‘a: 0 f...'.. NOMBRE -
i =% i s LICENCIA CE CONDUCIR
PLACA VEHICULO
697"
R
DN,
Nombrw: |
CANCELADO P NORDIGESA
FECHA )
GRACIAS POR SU COMPH
= ]u & sl Ipsso [ETE VLR VA T L — |TO"AL A
r&lz’ S g T OTAL & PRGBS 5! B2 :sfs.-"o ADQUIRENTE 6 USUARSY

r— Rosa Elvira Huaman Jordan

PUESTO N*. 70
SECCION ABARROTES
Interior Mercado Modedo - Telef: 365528

Cajamarca - Cajamarca - Cajamarca

R U C.. 10266197484

Son: -2d Nuevos soles | TOTAL SI.

f."'f‘:if’:’i preterenc® USUARIO
VESEEPY 12357 3oco el
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CAIDIANRCACGAS SA. -
CRjamearguing como Tu
POl San Martin I 51 Ovasa Jesus
M Culermo UNeio 67 7(Carormaica)
TadGtano(s). (7TE)56555% 0800 15353

| Maquinz Reg #Sesie FRCE 100345
——PRODUCTO — --CANT—- Pt —TOTA -
1OCECY 10000 400000 b Ao.00

eocchon. bt Od Bedtan Mo | 70 Caganusos -
| Capr ca  Cajannarca
| DF___g= & Del B=an 170
! Generado. TR07/2014 105702 A
Chiero. RAmos CHaeon . Canos savie
Vendeoor Tongo LiIanos, Juan Carnlos
PO E CORAZON A TU SE3AL OGN AMAAFALAC

— . .
.

““rJ] Tarmbo’’

De: VASQUEZ BARBOZA GREGORIA NERY

Natilla.
DE LA VACA A LA BOCA Ji1¥] 04 6 007
32 Dos De Mayo N° 578 - Secicios o o - 340178 - RPY 4934551
Mc‘.":’.;,-kf Cojarvacs - D Cs v R.U.C: 10447351868

i =13

socio{=x0v1 ooclowscnd Slobycoss
Direccidn:
D.NL

TOTAL S/.

578 - Tell : 376-351144
1 et 4500% =1 SE000 - F2 230W214

USUARIO

-
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ANEXO 33

DOCUMENTO QUE ACREDITAN PAGO DE SANCIONES




7

>BCP>

BCP
~SSERVICIO DE RECAUDACION Tiné
5. /245000 IRAB-534548 OP-06733561 92/09/201 4
Horasi3:12:3:8
" EFE
Boleta de Paso SUNAT-ESSALUD-ONF
Form 1662
R.U.Cs 204131072413 Fariodo 08/2014
Razén Socini: GRAN SESTAURANT EL ZARCO S.Rals
Tributo: 4035 LIBROS 0 REC.CONT. CON ATRASOD
Tributo Asociado:
lmporte Pasados S/ ERARRXERRETS 00

EM

Fecha de paso: 02/0%/201 »
Nro. de Oparacidén SUNAT: 27576397

NUMERC DE ORDEN: 233280840
MRO. OPE.: 002027576397

7. JTED PUEDE REVISAR SU P

AG0 EN SUNAT OFPERACIONES
LINEAs UTILIZAWDG SU CLAVE  soL

CONFORNE CON LOS DATOS REGISTRADOS

T 0002Y 1608201432554 06RISFIZES 130

e/ RnssRanngg, 00

4 oipye s
e G N

OV s/ saststnases. 00 !

SURAT = BP CAJAMAS

CONSTANCIA DE BAGO

nA AL AANESHAsS
LRV QU000CE00R83

NAT

==

— SSU
|_9§6NTRIBUYENTE
s ? 18/08 /204

(TA, REFT, SEAP, RESIT} 65l
casos ———
o
IMPORTANTE:
1. Si realiza pago por MULTAS verifique si debe

en el rubro
Ig)mmc Ascciado a la Multa (ver tabla al dorso).
SOLO si realiza pago por fracc. Art. 36°
T 2

dbutaro, REAF, costas o gastos. indique el nimero

]

nrsmlauabﬁ GRATUITA - PROHIBIDA SU VENTA

2.

RO DE DOCUMENTOpara

efectuar sl pago de lo siguiente:
& DELC.T. (8021;5216;5315; 5031 & 7201) consigne el
o al F

ue
237, 5331: 5059 o 7202). et da R

i Apl Yo ¥
/8061 6 8063)
30 de tributo 5225;

“USO FRECUENTE AL DORSO

al N® de G Canniy
8062; 8064 6 BO91): Nimero Resolucion.

T penn
01,0480

s/ SRIARERNESD 0

16-04-2034 39:44:01

RECIEQ Mro 1571265
BOLETA 7 1662 - PAGOS VARIOS (BAGO EACIL)
NUMERO DE ORDEN t 550031932
WUMERO DE RUC § 20412022413 GRAN RESTAURANT £L 2ARCO 5.R.L.
DECLARADD

FERIODC TRISUTARIO : 201302

TRIBUTG PAGADOD + 6051 CIFR,/DAT.FALS.DET.UEUDA TRIB.
TRIBUTO ASCCIADD  ; 3038 IME.TENP. A 105 ACTIVOS METOS
DOZ. SUSTENTATORIO !

IMFUTADD

FERIC0O
CONCEPTO PAGADD (TRIBDTO) DOCUMENTO ASOCIADD TRIBOTARIO IMPORTE
CIFR./DAT.FALS.DET.CEUDA TRIE. 1662 $50031832 03/2013 50.00
TOTAL PAGADD ] S0.00
FOGMA DE PAGO H EFECTIVD
8¢, Contribuyente: werifigue que 1a iaf, & 1 incida can el
detalle de la constancis,

de l1a ventanille. Caso contrazic, se entenderd por confimado el page.
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De existir alguns diferencia, comeniquela al persceal




ANEXO 34

CELEBRACIONES DIA DEL TRABAJO Y NAVIDAD
EVENTO DEPORTIVO POR EL DIA DEL TRABAJO

Fotografia de Ricardo Ledn. (Cajamarca, Peri 2014). Archivos Fotograficos de Gran
Restaurant EI Zarco S.R.L.

Fotografia de Ricardo Ledn. (Cajamarca, Peri 2014). Archivos Fotograficos de Gran
Restaurant EI Zarco S.R.L.
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AGUINALDO - CANASTAS NAVIDENAS

Fotografia de Ricardo Ledn. (Cajamarca, Peri 2014). Archivos Fotograficos de Gran
Restaurant EI Zarco S.R.L.
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CELEBRACION DE FIESTAS NAVIDENAS

Fotografia de Rlcardo Leon (Cajamarca Peru 2014) Archivos Fotograficos de Gran
Restaurant EI Zarco S.R.L.

Z oy

H 'ﬂ V?} Pw f/,

M ‘ Lv“-.
- _EY

Fotografia de Ricardo Ledn. (Cajamarca, Perl 2014). Archivos Fotograficos de Gran
Restaurant EI Zarco S.R.L.
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Fotografia de Ricardo Ledn. (Cajamarca, Peri 2014). Archivos Fotograficos de Gran
Restaurant EI Zarco S.R.L.

Fotografia de Ricardo Ledn. (Cajamarca, Peru 2014). Archivos Fotograficos de Gran
Restaurant EI Zarco S.R.L.
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ANEXO 35

FICHA DE RUC ASILO OBISPO GROZO

Nimero de RUC:

Tipo Contribuyente:

Nombre Comercial

Facha de Inscripcian:
Estado del Contribuyente:
Condicion del Contribuyente:

Direccion del Domicilio Fiscal:

Sistama de Eniisian de Comprabante:

Sistema de Contabilidad:
Actividad(es) Economicals):

Comprobantes da Pago /aut. de
impresion (F. 806 u 816):

Sistema de Emision Electranica:
Ailiado al PLE desde:

Padrones:

20411268791 - ASILO QBISPO GROZO
INSTITUCIONES RELIGIOGAS

09/08/ 1599 Facha Inicio dz Actividades:
ACTIVD

HABIDO

AV, HOYOS RUBID NIRO, 437 CAJAMARCA - CAJAMARCA - CAJAMARCA

MANUAL Actividad de Comercio Exterior

MANUAL
Princpal - 9491 - ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES RELIGIDSAS

FACTURA
BOLETA DE VENTA
GUIA DE REMISION - REMITENTE

NINGURD

0908/ 1599

SINACTIVIDAD
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ANEXO 36

DECLARACION DE ACTIVOS FIJOS EN LA DECLARACION JURADA 2014

- ASISTENTE DE LA CASILLA 382 (MOVIMIENTO DE IMMUEBLES, MAQUINARTA ¥ EQUIPO)

Histérico al 31/12/2014

ADICIONES
Claze de Astive Saldos inic. Reorganiz. de Sociedades

Fije al 01/01/2014 Compras y Incremento
Mejoras Aportes Coste Mayor wvalor

Terranos

Edificies y
otras construc. 12,528
Maguinaria,

Equipo y otras
jumid. de explot. 153,654 1,525
|Unidades de
{Transporte 104,812 58, 880
Muebles v
Enseres 28,378
Equipos Diversos

48,168

des de
i fArplazo
Unidades
por recibir
Trabajos
en Curso

ADICIOHNES RETIROS
Clase de Activo Incremento Saldos

Fijo por revaluac. Finales al
voluntaria Otras Ventas Otros 31/12/2014

Terrenos

Edificios y
otras construc. | 12,528

Maguinaria

ﬁ;:i,ipa ¥ otras
w.fd. de explot. 155,178
Unidades de
Transporte {24155) 128,637
Muebles vy
Enseres 28,379
Equipos Diversos -

48,168

Unidades de
Reemplazo
Unidades
por recibir
Trabajos

an Cursa E
- TOTAL Casilla 382 373,891
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- ASTSTENTE DE LA CASILLA 383 (MOV. DE LA - INVER. INMOB, ACTIVOS ADQUIRIDOS EN

Histérico al 31/12/2014

- FINANC. B DvE Acw.)
!

ADICIONES |

Reorganiz. de Sociedades ‘
Incremento
Mayor wvaler

Saldes dinic.
al 0L/0L/2014 De Saldos
% Deprec. Iniciales

Clase de Actiwve
Fijo

Compras Maj. Costo

¥ Aportes

Terrencs

Edificies y
otras construc.

10,841 10.00 1,253

Maguinaria,
Equipoc ¥ otras
unid. de explot.
Unidades de
[Transporte
Musbles y
Enseres

Equipos Diversos

idades de
‘implazo
Unidades

por recibir
L?rahajos

E

98, €33 1i0.cg 14,645 50

62,199 20.00 21,177 4,918

12,110 10.00 2,838

23,0089 10.00 4,708

en cursoc

ADICIONES
Incremento

Saldos
Finales al

Clase de Activo Total i Retiros

Fijo

por revaluac,
voluntaria

Otras

Cargos del
periocdo

por Ventas

¥ otros

31/12/2014

Tarrencs

Edificios y

otras construe.

1,253

12,0094

Maguinaria,

Exuipo y otras
uffd. de explot,

14,685

113,328

Unidades de
Transporte

26,9035

[34155)

54,139

Muebles y
Enseres

2,838

21,848

Equipos Diversos

4,708

27,717

Unidades de
Reemplazo

Unidades
por recibir

Trabajos
en cursoc

TOTAL Casilla 383

225,226
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