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RESUMEN

Esta investigacion tuvo como principal objetivo el determinar la relacion del principio
de causalidad en la gestion de ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria
Construccién y Servicios S.R.L. en el afio 2022, ya que en la empresa mencionada
se viene presentando una problematica que tiene que ver con la falta de causalidad
y su afectacion en la toma de decisiones, asi como también en el reconocimiento
de ingresos y gastos. Para su desarrollo se utilizé el método descriptivo, ademas
de un disefio no experimental transversal cualitativo y cuantitativo; la poblacion
muestral estuvo conformada por 10 trabajadores del area contable y administrativa
de la empresa; asimismo, para la recopilacion de datos se aplicaron las técnicas de
analisis documental y cuestionario, siendo los instrumentos los estados financieros
de la empresa y una guia de cuestionario. Luego de aplicados los instrumentos y
procesados determinandose ademas la correlacion entre variables mediante el Rho
Spearman se obtuvo como resultado una correlacion del 94.3% con una
significancia de 0,001, lo que permitié concluir que existe una relacion positiva entre
el principio de causalidad y la gestiéon de ingresos y gastos de la empresa Menber
Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L.

Palabras clave:
Principio, causalidad, ingresos, gasto, gestion financiera, rentabilidad,
razonabilidad.
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ABSTRACT

The main objective of this research was to determine the relationship of the principle
of causality in the management of income and expenses of the company Menber
Engineering Construction and Services S.R.L. in the year 2022, since in the
aforementioned company a problem has been arising that has to do with the lack of
causality and its impact on decision-making, as well as on the recognition of income
and expenses. For its development, the descriptive method was used, in addition to
a qualitative and quantitative cross-sectional non-experimental design; The sample
population was made up of 10 workers from the accounting and administrative area
of the company; Likewise, document analysis and questionnaire techniques were
applied to collect data, with the instruments being the company's financial
statements and a questionnaire guide. After applying the instruments and
processing, also determining the correlation between variables using the Rho
Spearman, the result was a correlation of 94.3% with a significance of 0.001, which
allowed us to conclude that there is a positive relationship between the principle of
causality and the management of income and expenses of the company Menber
Engineering Construction and Services S.R.L.

Keywords:
Principle, causality, revenue, expense, financial management, profitability,
reasonableness.
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| INTRODUCCION
l.1. Formulacién del Problema

l.1.1. Realidad Problematica

El principio de causalidad del gasto implica que este pueda sustentar su
viabilidad necesaria en la empresa para que asi pueda mantener sus actividades
econdémicas Unicamente vinculadas a originar ingresos potenciales. Es por ello, que
este principio constitucional tributario analiza que tan eficaz es el cumplimiento de
acciones, gastos necesarios para sostener lo mas indispensables que comprende
un negocio y luego suscitar las criticas que se formulan en contra de su ejecucion
y de esta manera mostrar un argumento para cumplir con la aplicacion de este

principio (Villanueva, 2013).

Este es un problema que consideramos complejo dentro de la empresa ya que
afecta directamente al reconocimiento de los ingresos y gastos puesto que, sin la
causalidad se torna dificil la toma de decisiones. Esta investigacion se centra en
explicar la realizacion de gastos necesarios para la permanencia de la empresa en
si; es decir, saber expresar la causa y efecto de las acciones que se realizar para

la operatividad de la misma.

El principio de causalidad esta relacionado a la necesidad que debe
establecerse entre los gastos y los ingresos para la actividad productiva; es decir,
la necesidad que tiene el empresario de aplicar este principio y asi establecer si los
gastos son deducibles al momento de realizar la determinaciéon de la renta neta.
Los gastos se llevan a cabo con la finalidad de generar mayores ingresos, cabe
resaltar que existe la posibilidad del riesgo en la empresa de que los gastos
provocados no produzcan eficientemente mayor renta o no se lleven a cabo las

provisiones de ganancias evaluadas.

Segun Espinoza (2020) en Estados Unidos se considera un gasto deducible a
aguel que se disperse de los gastos que no son deducibles, es decir aquellos que
cumplan con el principio de causalidad, y los gastos al ser deducibles se consideran
especiales. En cambio, en los paises latinos, la determinacion de los gastos
deducibles en las empresas no se ha calculado adecuadamente, puesto que se
esta tratando como un problema que requiere de atencion, esto se debe al hecho

de que no se realizan los célculos completos.
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Segun Villegas (2016, pag. 78): “Las deducciones son las erogaciones
necesarias para obtener la ganancia o para mantener o conservar la fuente
productiva, de modo que tales gastos, si son admitidos por la ley y en las
condiciones que esta determina, deben ser restados de las ganancias brutas
obtenidas en el periodo”. El autor hace una distincidon que existen deducciones que

se restan de la ganancia bruta para obtener la renta neta.

Lo que determina que un gasto sea necesario es el analisis de su finalidad y no
el caracter indispensable del mismo. Cabe resaltar que usualmente existen un sinfin
de gastos que no tienen relacion directa con la produccién de rentas gravadas, no
obstante, estan dirigidos a obtener rentas. En esta divisiébn, en muy pocos casos se
podra calificar el derecho del gasto incurrido por la empresa, puesto que, siempre

se busca obtener un beneficio.

De acuerdo que, la causalidad es un concepto amplio, pero con una
interpretacion manejable del gasto para la distincion entre ingresos y gastos, que
tienen una conexién con este principio para la realizacion de la actividad
empresarial independientemente de cual sea el resultado. La indagacion de la
conexién de este principio también debe basarse en que giren en torno al ambiente,
econdémico, politico, social y cultural en relacion al hecho en el que la empresa

desarrolla sus actividades empresariales.

La labor de especificar cuales son los gastos necesarios 0 no para la empresa
es profunda, puesto que se deben considerar opiniones adicionales el giro legal del
negocio, la proporcionalidad del gasto. Como indica Santivafiez (2009) no existen
normas contables conocidas dentro de la normativa internacional, econémico o
financiero que regulen lo que es necesario para gastar y lo que no, excepto por el
principio de asociacion que consiste en vincular los gastos relacionados al ingreso,
es decir que tales ingresos que recibe la empresa deben estar asociados con los
costos y gastos que se incurren para obtener estos mismos, para finalmente ser

contabilizados y registrados en las cuentas de resultados.

De acuerdo con este contexto, la distribucion de estos gastos a fin de cumplir el
principio de causalidad, bajo una observacién, no se consideran una donacion ya
gue esto seria una accién de generosidad sin aguardar nada a cambio. Mas bien,

este cumplimiento nace en poder de una obligacion asumida, no aparece oportuno

14



la exigencia de la Administracion Tributaria, esta accion es propia de la empresa

para el mantenimiento de su fuente.

Por otro lado, hacemos hincapié a la responsabilidad social de la empresa,
puesto que cuando la empresa firma un contrato de trabajo, se compromete con el
trabajador para la retencion de su talento y buen desarrollo de sus actividades, a fin
de mantener sus ingresos y obtener un equilibrio en sus gastos, pues su marcha,
generaria una disminucion en la productividad. De este modo, en la mayoria de los
aspectos se denota el cumplimiento de la aplicacion del principio constitucional
tributario de causalidad, o es lo que se espera atribuir dentro de la organizacién de
la empresa. Asi mismo, aquellos gastos realizados por esta concepcion establecen
herramientas sumamente indispensables para mejorar y mantener la viabilidad y

competitividad de la empresa.

Es asi como se abre paso a un ambiente correcto para el desarrollo de las
operaciones generadoras de rentas. Aquellos gastos por concepto de
responsabilidad social de la empresa no establecen acciones de generosidad,
opuesto a ello, se realizan para producir y mantener sus entradas de la fuente
productora, reconociendo el principio de causalidad, causa y efecto. De tal manera
gue no llegue a ocurrir la existencia o posibilidad de conflictos de cémo se llevan a
cabo las operaciones econdmicas de la empresa, la obligacion de asumir un gasto
y determinar su deducibilidad es una necesidad y causalidad para la generacién de
ingresos. La deduccién del gasto se verificara en la medida en que se vayan
realizando las acciones propias del negocio, es decir, en la obligacion de elegir
decisiones en el giro econémico, permitiendo efectuar realmente gastos que

conllevan a obtener, mantener y conservar beneficios en la empresa.

La evaluacion en relacion de la repercusion del gasto como fuente generadora
de renta, de tal manera que la empresa involucra los criterios de generalidad y
normalidad por elementos dinamicos en su evaluacion, que estan relacionados a
cambios econdmicos, sociales y politicos. Si bien el principio de causalidad esta
intimamente relacionado a los gastos que tienen por finalidad la produccion de renta
0 conservacion de la misma empresa, esto no significa la eficiente ejecuciéon del
resultado, sino mas bien la existencia de un vinculo independiente del resultado

gue se puede obtener.
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Un gasto puede estar en efecto relacionado a generar beneficios; sin embargo,
por circunstancias o hechos externos los gastos no se precisan, puesto que se
adultera el propésito por el que se realiza el gasto, en este sentido no se desvirtla
la finalidad del cumplimiento del principio de causalidad. Es por ello, que en esta
investigacion se pretende describir y explicar todos aquellos gastos que pueden ser
deducibles en relacién al principio de causalidad, para asi determinar el impuesto a
la renta y generar un mayor beneficio a la empresa. La finalidad entre el gasto y la
actividad productora, en relacién al empresario al realizar el gasto, se deduce como

el motivo para tomar decisiones.

Por ende, el presente trabajo de investigacion pretende desarrollar la
perspectiva, asi como también el principio que va a permitir desarrollar un analisis
de la deducibilidad de los gastos en la empresa Menber Ingenieria Construccion y
Servicios S.R.L. que tiene como domicilio fiscal Mz A2 Lote 13 A.H. La Primavera
[Il Etapa, Distrito de Castilla, Provincia de Piura, Departamento de Piura, es una
empresa que se dedica a realizar actividades especializadas en construccion, a la
venta al por mayor de materiales de construccion, articulos de ferreteria y equipo y
materiales de fontaneria y calefaccion y, finalmente realiza actividades de servicios

vinculadas al transporte terrestre.

El personal de administracién y control de la planta, insuficientemente
capacitado, toma regularmente decisiones inapropiadas e incurre en gastos no
deducibles de impuestos, lo que dificulta la capacidad de la empresa para controlar
sus costos. Sin embargo, este desconocimiento o reconocimiento de la supervision
por parte de la alta direccién conduce a un desconocimiento del control de gastos

y a la conciliacion de gastos personales y de empresa.

La empresa actualmente se encuentra prestando servicios de construccion a
entidades publicas, por el momento tiene 7 proyectos en ejecucion, lo que se ve a
diario en la empresa son gastos personales, gastos de movilidad, demas gastos sin
sustento, cuyos comprobantes no cumplen con los requisitos minimos que deben
sustentar el comprobante, y si llega a evaluar esto puede haber una consecuencia

preocupante.
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[.1.2. Enunciado del Problema

¢,De qué manera se relaciona el principio de casualidad en la gestion de
ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccion y
Servicios S.R.L.?

[.2. Justificacion de la investigacion
- Teodrica
Esta investigacion presenta una justificacion tedrica, donde citando a Bernal
(2010): “La investigacion tedrica esta referida al estudio cuya finalidad es
generar reflexion y debate académico sobre el conocimiento existente,
todos aquellos conceptos, nociones o0 categorias que van a oficiar como
referencia a la investigacion” (pag. 74). En este sentido, esta investigacion
permitié profundizar, debatir y reflexionar las teorias de todos los gastos
deducibles del principio de causalidad en relacion a la gestién de ingresos
y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L.
- Préctica
La investigacion tuvo una justificacion practica ya que segun Bernal (2010)
aprecia que es cuando su sustentacion de la investigacion promueve a
desarrollar un problema o en todo caso plantea métodos que al emplearse
colaboraran a dar solucion, a través de ella se alcanza el entendimiento
tedrico practico para comprender de qué manera se aplica el principio de
causalidad en la gestién de ingresos y gastos, pues la aplicacion de este
principio resulta ventajosa para que las empresas deduzcan gastos a la
hora de terminar su impuesto sobre la renta.
- Metodoldgica
De acuerdo con Hernandez, Fernandez y Baptista (2014), al proponer o
disefiar un estudio metodolégicamente, es cuando se presentan nuevos
meétodos o estrategias que conducen a un conocimiento valido o confiable.
En la investigacion, se optd por utilizar la técnica de encuesta, a través de
un cuestionario validado y orientado para la recoleccion de datos e
informacion de los profesionales del area contable de la empresa Menber
Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L. De esta manera, la metodologia
planteada mejora los estudios vinculados y realizados al tema de

investigacion.
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- Social
Segun Arias (2021), Hernandez, Fernandez y Baptista (2014) estan de
acuerdo en que toda investigacion debe tener algun significado social,
buscando ser trascendental en la sociedad y significando extension o
persecucion social; es decir, que una investigacion puede contribuir a
desarrollar incertidumbres que afecten a un equipo comun. Con el
desarrollo de esta investigacion se buscé informar a los miembros de la
empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L. acerca de la
adaptacién e importancia de la relacion que existe entre el principio de
causalidad y la gestion de ingresos y gastos.
1.3. Objetivos
[.3.1. Objetivo general
Determinar la relacion del principio de causalidad en la gestion de ingresos
y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccién y Servicios S.R.L.
en el afio 2022.
[.3.2. Objetivos Especificos
- Determinar la relacion de los criterios de razonabilidad vy
proporcionalidad con la gestion de ingresos y gastos de la empresa
Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L. en el afio 2022.
- Determinar la relacion de la necesidad del gasto con la gestién de
ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccion y
Servicios S.R.L. en el afio 2022.
- Determinar la relacion de la acreditacion del gasto y su causalidad con
gestion de ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria

Construccién y Servicios S.R.L. en el afio 2022.
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I MARCO DE REFERENCIA
Il.1. Antecedentes del estudio
1.2.1. En el Ambito Internacional
Morales (2020) en su tesis para obtener el titulo de ingeniera en finanzas,
cuya investigacion se titula La deducibilidad de los gastos en el impuesto a
la renta en las empresas constructoras de la ciudad de Quito. Esta
investigacion tuvo como objetivo realizar el andlisis deducible y su influencia
en el impuesto sobre la renta de las empresas de construccion
pertenecientes al area metropolitana de Quito, la metodologia que se utilizd
en esta investigacion es no experimental con estudio de informacion
descriptiva, explicativa; asimismo datos cualitativos y cuantitativos. La
investigacion posibilitd conocer una relacion moderada entre las variables
de las cuales se realiz6 el estudio, llegando a la conclusién de que gracias
a esta tesis se puede realizar la correcta aplicacion de los gastos deducibles

gue realicen las empresas se generen de manera correcta.

Robalino & Solérzano (2019) en su tesis titulada Los gastos operativos y su
incidencia en la determinacion del impuesto a la renta de la empresa
guimica S.A. cuya investigacion fue llevada a cabo para obtener el titulo
profesional de ingenieria en contabilidad y auditoria. Las autoras pretenden
indagar de qué manera los gastos operativos inciden en la determinacion
del impuesto a la renta de la empresa quimica S.A., cuya finalidad es
distribuir de acuerdo a las leyes tributarias de manera correcta los gastos
operativos. La metodologia que se empled fue documental ya que se utilizd
informacion contable, analitico porque se analizé la informacion de los
registros contables e historico porque se compraron periodos, para
demostrar las deficiencias en la clasificacion de los gastos operativos.
Como conclusion se lleg6 a esclarecer aquellas fallas correspondientes a
los gastos operativos incurridos por parte de la empresa que no eran
deducibles, por ende, se elevo el pago del impuesto a la renta, ya que se

adicionan aquellos gastos que no cumplieron con el principio de causalidad.

Carriel (2017) en su investigacion para obtener el titulo de Ingeniero en

Contabilidad y Auditoria, titulada Gastos no deducibles y sus incidencias
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del pago de Impuesto a la Renta de la exportadora Langley S.A. Dicha
investigacion nace con el proposito de estudiar cuales son los motivos por
lo que los gastos no se deducen cuando se pretende establecer el impuesto
a la renta de la empresa exportadora Langley S.A. en el periodo fiscal del
afio 2015. La metodologia que se utilizo es de tipo cualitativa y cuantitativa,
el instrumento utilizado fue la observacién mediante registros y controles
aplicados a la empresa, ademas del andlisis de sus estados financieros de
informacion contable, la poblacién fue finita debido a que se realizé el
estudio dirigido unicamente al personal administrativo. Se concluy6 que no
hubo un control correcto por parte de la empresa en el afio 2015 y gracias
a ello se tuvieron que adicionar los gastos no deducibles al momento de
calcular el impuesto a la renta, generando que se eleve el pago de dicho

impuesto.

Carrasco (2015) en su investigacion titulada La deducibilidad de gastos y la
determinacién de la base imponible del impuesto a la renta de la estacion
de servicios Mulalillo del afio 2015, proyecto para obtener el titulo de
Ingeniera en Contabilidad y Auditoria. Tiene como objetivo general realizar
el analisis de cuales fueron los cambios tributarios en el afio 2015
correspondientes a ingresos gravados y exentos, gastos deducibles y no
deducibles de la empresa para determinar la base imponible del impuesto
a larenta. El tipo de investigacion fue documental exploratorio debido a que
aun no se tiene informacion correspondiente a la conciliaciéon tributaria;
asimismo la investigacion es descriptiva con un enfoque cuantitativo con
respecto a la informacion a emplear. Se llegd a la conclusion de
implementar un modelo de proyecto tributario anualmente en donde exista
la clasificacion de los ingresos gravados y extensos, gastos deducibles y
no deducibles, para lograr un rendimiento eficaz al momento de calcular el

impuesto a la renta.

1.2.2 En el Ambito Nacional
Espinoza (2021) en su tesis para optar el titulo profesional de contador
publico, cuyo titulo fue El principio de causalidad en la determinacion del

impuesto a la renta de la empresa Revisiones Técnicas del Pera SAC en el
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afio 2020. La tesis tuvo por objetivo especificar en qué manera este
principio influye en la empresa Revisiones Técnicas del Peru SAC con
respecto a la determinacion del impuesto a la renta. La investigacion fue de
tipo basica a nivel correlaciones, asumié un enfoque cuantitativo debido a
gue se utilizé un cuestionario y con ello una prueba estadistica, el disefio
fue no experimental ya que no se manipularon las variables, la investigacion
tuvo como resultado que el principio de causalidad afecta significativamente
en la empresa con respecto a la determinacion del impuesto a la renta en
el afio 2020. Se llego a la conclusion de que la empresa realiza gastos que
no tienen relacion directa con el giro del negocio, por ende, la empresa tiene
gue hacer ajustes en la determinacion de su renta al momento de hacer la

declaracién anual.

Sanchez (2021) en su trabajo de investigacibn para optar el grado
académico de bachiller en contabilidad, cuyo titulo fue El principio de
causalidad en los gastos de la empresa La Taberna Distribuciones SAC —
2018. Tuvo como objetivo determinar el principio de causalidad de los
gastos de la empresa La Taberna Distribuciones SAC — 2018, esta
investigacion tuvo un enfoque cuantitativo, ya que la finalidad del disefio fue
conocer y procesar la informacion mediante datos estadisticos, descriptivo
porque se dio a conocer las diferentes caracteristicas y propiedades del
principio de causalidad. El trabajo de investigacion tuvo como resultado que
es necesaria la aplicaciéon del principio de causalidad pues debe obedecer
gue todo costo 0 gasto debe estar debidamente sustentado y sirve para
deducir la renta generada. Se llegd a la conclusién que la empresa La
Taberna Distribuciones SAC no esta ejecutando un correcto estudio de los
estados financieros ya que no existe un control con respecto a los

desembolsos realizados a los trabajadores para sus gastos ejecutados.

Sosa (2019) en su tesis para obtener el titulo profesional de contador
publico, cuyo titulo es Principio de causalidad y el impuesto a la renta en
las empresas constructoras del Distrito de Comas 2018. Tuvo como objetivo
principal realizar una investigacion para analizar como se relaciona el

principio de causalidad con el impuesto a la renta en las empresas
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constructoras del Distrito de Comas. Esta investigacion asumio un enfoque
cuantitativo e incluy6 un estudio basico. La investigacion siguidé un disefio
correlacional con un elemento transversal y no fue de caracter
experimental. La muestra estuvo conformada por 35 personas de los
departamentos de administracion y finanzas de entidades constructoras del
distrito. Se utilizé un cuestionario para la recopilacion de datos, que habia
sido autorizado por tres expertos. Se encontré que la confiabilidad de
ambas variables es muy alta, por lo que se concluye que si existe una
relacion entre las variables estudiadas. Esto sugiere que la forma en que
se controlen los gastos tendrd un impacto en el impuesto a las ganancias,

ya sea positiva 0 negativamente.

Fernandez (2019) en su tesis para obtener el titulo académico de maestro
en derecho con mencion en politica fiscal y tributacion, cuya tesis esta
titulada Los parametros del Principio de Causalidad y los gastos por
Responsabilidad Social Empresarial en las Resoluciones del Tribunal
Fiscal. Tuvo como objeto establecer los pardmetros del principio de
causalidad para que se acepte la deducibilidad de los gastos por
responsabilidad social de la empresa en las resoluciones del tribunal fiscal,
este estudio fue de enfoque descriptivo ya que buscé recolectar informacion
y a su vez analizo las variables de su estudio; asimismo, también tuvo un
alcance correlacional, ya que se verifico la relacion existente entre las
variables. La investigacion tuvo como resultado que el cumplir con los
pardmetros del principio de causalidad generara la deduccion por los
gastos de responsabilidad social empresarial. Se llegé a la conclusién de
gue se pueden acreditar los gastos necesarios con la finalidad de generar

renta.

Bruno y Ortiz (2018) en su tesis para optar por el titulo profesional de
contador publico titulado Gastos no deducibles y su incidencia en el
impuesto a la renta en la empresa HIPER S.A en el afio 2017. Cuyo objetivo
fue establecer cual es el impacto econdmico que se genera en los gastos
de vehiculos que no son considerados tributariamente en el impuesto a la

renta de dicha empresa. Este estudio fue de enfoque cuantitativo puesto
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gue buscé medir los fendmenos dentro de la realidad objetiva en la empresa
analizando sus estados financieros. De esto se llegd al resultado de que
sus gastos no deducibles tributariamente inciden para la determinacion del
impuesto a la renta, siendo esto algo negativo para la empresa.
Concluyeron que aquellos gastos realizados no reunian los requisitos para
ser aprobados tributariamente siendo uno de ellos el principio de causalidad
el cual es sumamente importante al momento de reconocer un gasto como

tal.

1.2.2 En el Ambito Local
Luzon (2020) en su tesis para optar el titulo profesional de contador publico,
dicha investigacion tiene por titulo Principio de causalidad y el impuesto a
la renta en las empresas del servicio de alquiler audiovisual, Piura 2022.
Dicho objetivo general fue establecer el nivel en que se acata el principio
de causalidad en la manera de calcular el impuesto a la renta. La
metodologia que utilizé la autora fue realizar una muestra a 30 trabajadores
de la organizacion de estudio aplicando un cuestionario de 22 preguntas,
ademas esta encuesta fue apoyada por 2 expertos, con un enfoque
cualitativo, el disefio que utilizé fue de tipo descriptivo no experimental.
Gracias a ello lleg6 al resultado de coeficientes altos para ambas variables,
lo que le generd llegar a la conclusion de que la aplicacién del principio de
causalidad en las empresas audiovisuales es regular; puesto que, existe

gran cantidad de errores al realizar gastos.

Reyes (2019) en su trabajo de suficiencia profesional para optar por el titulo
de contador publico denominado Gastos de responsabilidad social en una
empresa del sector minero, aspectos tributarios, 2018. Cuyo objetivo es
establecer cudl es el tratamiento tributario que se les determina a tales
gastos en una empresa minera en el periodo del 2018, el enfoque
metodolégico de esta investigacion es cualitativo con relaciébn a la
recoleccion de informacion acerca de responsabilidad social corporativa
desde una posicion contable. El resultado de esta investigacion es que el
importe total correspondiente a los gastos de responsabilidad social es

deducible y posteriormente aplican el principio de causalidad y
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deducibilidad durante el periodo del 2018. En conclusién, se acentla que
hay principios y criterios a seguir para determinar el tratamiento tributario

de estos gastos.

Mattos (2018) en su articulo de investigacion denominado Analisis a la
deduccion de gastos por la Responsabilidad Social Empresarial en el
ordenamiento peruano. Cuyo objetivo es proyectar un analisis doctrinal,
legal, administrativo y jurisprudencial del principio de causalidad para la
deduccion de los gastos de Responsabilidad Social Empresarial del
Impuesto a la Renta, cuya finalidad es dar a conocer criterios que permitan
comprender la deduccién de dichos gastos. Se lleg6 a la conclusion que los
gastos efectuados por Responsabilidad Social Empresarial generan una
inversion interna y externa por parte del empresario para el mantenimiento
de la fuente y asi mejorar condiciones laborales en beneficio del factor
humano.
[l.2. Marco tedrico

[1.2.1. Principio de causalidad
[1.2.1.1. Definicién y argumentos

Segun Torres (2023) define al principio de causalidad a todo aquel ingreso que
debe estar relacionado con un gasto, cuyo fin es obtener dicho ingreso o mantener
su fuente productiva. Por otro lado, argumenta que, al analizar la deduccién de los
gastos del impuesto a la renta, un punto importante es el principio de causalidad, y
este no basta con tener la finalidad de obtener renta, sino de obtener renta gravada

con el impuesto a la renta.

De acuerdo con el TUO de la Ley del Impuesto a la Renta (Articulo37°) menciona
gue a fin de calcular la renta neta de tercera categoria se restara de la renta bruta
todos aquellos gastos que son necesarios para la produccion y mantencion de la
fuente, también incluye a aquellos gastos vinculados con la obtencion de beneficios

de capital, siempre y cuando la deduccién no se encuentre prohibida por esta ley.

Segun Delgado y Vasquez (2016) definen al principio de causalidad como la
interrelacion que existe en los gastos realizados y la produccion de la renta.
Ademas, mencionan que un gasto es aceptable cuando existe una relacion directa

con el sostenimiento de la fuente generadora de ingresos, y se caracteriza por ser
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esencial y necesario cuando no se encuentre prohibido y limitado por la Norma

Tributaria.

Segun Saldarriaga (2018) el principio de causalidad se define como una directriz
para calificar un gasto y que este sea deducible para efectos del Impuesto a la
Renta en la tercera categoria, asi mismo existen gastos deducibles que a pesar de
no estar relacionados directamente con la produccién de la renta, estos pueden
estar dirigidos a producir ganancias. Por eso, es sumamente importante saber
aplicar correctamente el principio de causalidad para trabajar con un mejor juicio al

instante de calificar un gasto como deducible.

El principio de causalidad se refiere a la necesidad de establecer una relacion
entre los gastos y la generacion de ingresos o el mantenimiento de la fuente que
los genera. En nuestra legislacion, este principio de interpreta de manera a amplia,
lo que permite la deduccion de gastos incluso cuando no existe una relacion directa

entre ellos y los ingresos.

[1.2.1.2 Criterios de razonabilidad y proporcionalidad del gasto

Razonabilidad; segun Villanueva (2013) este criterio se evalla en facultad a los
ingresos del contribuyente, se considera muy importante para la causalidad ya que
son gastos dirigidos a producir rentas gravadas y deben ser prudencialmente
correspondientes a los ingresos generados. Ademas, dichos gastos deben de
examinarse lo mas pronto posible desde el momento en que se destina a la
generacion de renta con el fin de comprobar que es razonable incrementar estos

gastos.

Segun Huayhua (2013) menciona que este criterio lleva a las decisiones
empresariales directa o indirectamente con la produccion de ingresos y gastos a
recibir una respuesta solo cuando sus deducciones estan permitidas por las
regulaciones del impuesto a la renta, por otro lado es razonable que exista una
relacion entre un costo, egreso o gasto y lo que se espera obtener finalmente como
el mantenimiento de la fuente, es decir, los gastos deben ser sumamente

necesarios y vinculados a la actividad empresarial.

Proporcionalidad; segun Benites (2017) dice que debe existir proporcién entre
los gastos generados y los beneficios que se esperan obtener para efecto de la

responsabilidad social de la empresa. Es decir que para realizar un buen control de
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los gastos que se incurren, se deben establecer limites de acuerdo con el criterio
de proporcionalidad, considerando que una correcta proporcion debe ser la Unica
limitacion cuantitativa para los gastos deducibles, de acuerdo con los beneficios
estimados producto de la ejecucion de las politicas de responsabilidad social

empresarial.

Segun Casavilca (2021) menciona que este criterio es esencial para la
causalidad del gasto, puesto que de manera en que este sea deducible es lo que
debe ser normalmente para la actividad econdmica, pues son los antecedentes del
gasto que hacen que se produzca un ingreso, se busca que haya una proporcién
razonable con el ingreso, esto de alguna forma permite que el contribuyente pueda
ver y probar la realidad de sus operaciones, es cierto que existen algunos gastos
regulados por la Ley del IR que cuentan con algunas limitaciones, pero el autor
destaca que estos aun, siendo necesarios para el mantenimiento de la fuente, dejan

de cumplir con el criterio de proporcionalidad.

Ambos principios comparten una similitud, ya que cuando no se respeta el
principio de proporcionalidad, la operacion o accion en cuestién no sera razonable,
en este sentido, el principio de razonabilidad implica en valorar el resultado del
razonamiento del juzgador en su decision, mientras que el procedimiento que se
utiliza para alcanzar ese resultado se basa en la aplicacion del principio de

proporcionalidad.

[1.2.1.3. Necesidad del gasto

Segun Montestruque (2021) dice que la necesidad del gasto se exige
directamente para la deduccion y posterior calculo a la renta neta, conforme al
mantenimiento de la fuente y generacion de renta gravada, esto ha sido analizado
y estudiado por legislacion de otros paises, en donde califican al gasto como algo
imprescindible, comun o habitual, conveniente y causal. Es decir, que esto necesita
que el gasto sea de caracter obligatorio 0 se generen directamente ingresos
gravados con impuestos, ademas de que exista una correspondencia entre el gasto

y la actividad comercial que se incurra y sea un gasto conveniente.

Segun Chandia (2020) el reconocer un gasto como necesario es sumamente
importante ya que esto determina si el gasto sera rechazado o aceptado, ademas

estos deben contar con la aptitud de generar renta dentro del ejercicio y estar
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asociado al mantenimiento o giro del negocio para ser tributariamente admisible.
También se busca que este gasto se acredite de manera tributaria, es decir es de
manera obligatoria este debe ser sustentado con documentos tributarios, ya que

estos podrian servir como medios probatorios ante algun altercado.

Segun Mogrovejo (2022) la necesidad del gasto, se entiende como un gasto de
caracter imprescindible, o sea que su dispendio sea imposible de sustraer si se
espera obtener los ingresos correspondiente, y coincide con los demas
investigadores asumiendo que el gasto para que sea deducible, debera sustentar
cual es la realidad de sus operaciones, el contribuyente o responsable del negocio
debe asumir con compromiso las cargas probatorias de sus gastos, esto también
para efectos de su causalidad y ser considerado como una operacion fehaciente.

Segun Garcia (2022) menciona que el gasto debe resultar necesario con el fin
de mitigar conflictos relacionados a la contabilidad de la empresa, abordar
situaciones imprevistas y establecer estrategias de porcentajes de reinversion a
largo plazo, ademas en Ultima instancia, el propésito fundamental de una empresa
es generar utilidades, beneficios econdémicos y rentabilidad, por lo tanto, la

necesidad del gasto es naturalmente propia de toda empresa.

En resumen, es fundamental evaluar la necesidad y la vinculacion tributaria de
los gastos, asi como contar con la documentacién adecuada para respaldarlos. Es
decir, reconocer la necesidad de un gasto es de suma importancia, ya que esto
determina si el gasto sera aceptado o rechazado. Es crucial que estos gastos
tengan la capacidad de generar ingresos dentro del periodo fiscal y estén
directamente relacionados con el mantenimiento o funcionamiento del negocio para
gue sean aceptados y den la perspectiva tributaria. Ademas, se busca que estos
gastos estén respaldados de manera obligatoria con documentos tributarios, ya que

estos podrian servir como pruebas en caso de alguna disputa o controversia.
[1.2.1.4. Acreditacion del gasto y su causalidad

Segun Duran (2009) en su articulo plasma algunos alcances con relacion a la
acreditacion del gasto causal o a la acreditacién de la fehaciencia y su incidencia
en el principio de causalidad. Menciona que para que un gasto sea totalmente
aceptado, este debe caracterizarse por tener una obvia relacion con las metas y

objetivos del giro del negocio, para ello es necesario contar con pruebas, es decir
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documentos sustentatorios que sean empleados con el mismo fin. Es basico
considerar que es una obligacion y derecho del contribuyente acreditar de manera
consciente y razonable la causalidad del gasto.

Segun Caballero (2009) acerca de la acreditacion del gasto y su causalidad, dice
que para determinar un gasto o egreso y que este sea deducible no es
absolutamente suficiente el comprobante de pago o cualquier documento que sea
autorizado, hace hincapié que lo primero que deberia de existir es la causalidad, es
decir, iniciativa o decisidbn que se exista este hecho para su realizacion que se
destine al mantenimiento de la fuente. Pero, sostiene que esto no podria impedir
gue el gasto sea deducible a pesar de no encontrar cual fue su finalidad, ya que, en

casos especiales, deben de considerarse o valorarse la intencionalidad del gasto.

Segun Reyes (2019) en su investigacion, comenta que lo gastos que sean
destinados a la produccion de rentas gravadas y mantenimiento de la fuente
generadora de renta, deben acreditarse cuando sean sumamente indispensables y
se apliquen definitivamente para el desarrollo de las actividades del giro comercial
de la empresa para que de esa manera exista una causalidad con relacion a la
generacion de ingresos, en pocas palabras, que exista una relacién coherente y

l6gica.

Segun Cardenas (2016) en su investigacion, analiza y comenta que de acuerdo
a laley no es posible que un costo o gasto se considere deducible sin antes haberse
hecho efectivo un medio de pago o exista la obligacion de hacerlo, es por ello que
es sumamente importante medios probatorios que sustentes estos, en donde se
pueda evidenciar la causalidad con las rentas obtenidas, sin olvidar los medios de
pago cuando sea correspondiente a efectos de la bancarizacion, pero, no es
suficiente la emisién del comprobante de pago, se deben demostrar pruebas

adicionales para realizar el seguimiento de la operacion.

En relacion a la acreditacion de un gasto y su relacion causal, se enfatiza que
no es suficiente contar Unicamente con un comprobante de pago o cualquier
documento autorizado para determinar la deducibilidad de un gasto o egreso. Lo
primordial es que exista una relacion causal, es decir, una iniciativa o decision que
justifique la realizacion del gasto y que esté destinada al mantenimiento de la

fuente. Sin embargo, se sostiene que la falta de conocimiento sobre el propdsito
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especifico del gasto no deberia impedir su deducibilidad, especialmente en casos

especiales donde se debe considerar la intencionalidad detras del gasto.

[1.2.2. Gestidn de ingresos y gastos
[1.2.2.1. Ingresos econémicos

Segun Rodriguez y Ramén (2009) mencionan que un ingreso es la recuperacion
patrimonial voluntaria y deseada, el incremento de los recursos econdémicos. Los
ingresos surgen de transacciones que una empresa realiza con terceros que

provocan un cambio positivo en los recursos propios de la misma empresa.

Asimismo, Sabino (2009) conceptualiza a los ingresos recibidos por el sector
publico, generalmente consolidados en el presupuesto nacional, para pagar los
gastos del gobierno nacional y sus distintas agencias, los ingresos fiscales
provienen principalmente de los impuestos que gravan a las personas. Estos
impuestos pueden ser percibidos por el gobierno nacional o por los gobiernos
regionales y locales, que corresponden a mas o menos porcentajes prescritos por

el ordenamiento juridico vigente.

Ingresos es el conjunto de utilidades que recibe una organizacibn como
resultado de las actividades econOmicas que realiza la empresa. Es decir, se
considera ingreso el resultado de una transaccién econémica en la que se venden
bienes o servicios, se obtiene beneficio o ganancia. Los ingresos son parte integral

de la medicion del desempefio econémico y financiero (Gasco, 2019).

Segun Pampillon (2008) define al ingreso como el monto total pagado por los
demandantes y recibidos por los que ofertan. Bien se obtiene multiplicando el precio
de un bien o servicio por el nUmero de ventas de este, mientras que el gasto es la
cantidad que se produce, representando un aumento o disminucién de dicha

herencia.

Entonces podemos teorizar que un ingreso es sinénimo de recibir dinero en
relacion a la actividad econémica que realice la persona, empresa natural o juridica,
ya sea proporcionando bienes, productos o servicios, mediante igual que donacion,
financiacion propia o ajena. El ingreso representa cualquier cantidad de dinero que
ingresa a la economia de una persona. Al multiplicar el nUmero de bienes vendidos
por su precio, podemos calcular la suma pagada por los demandantes y recibida

por los ofertantes.
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[1.2.2.1.1. Ingresos propios

Segun Cayo (2008) menciona que, durante el periodo, los ingresos propios se
refieren a los beneficios econdmicos recibidos 0 que se espera recibir, siempre que
ocurran en el curso normal de los negocios, produzcan un aumento en el patrimonio
y no estén relacionados con las contribuciones de los propietarios. Quedan
excluidos los importes recibidos a través de cuentas de terceros. Ademas, el
ingreso ordinario es el término utilizado para la infusion de beneficios econdmicos
gue aumentan los recursos propios de una entidad durante un plazo de tiempo

especifico y no estan asociados con el pago de impuestos.
[1.2.2.1.2. Ingreso disponible

Segun Rodriguez (2009) dice que el ingreso disponible es aquel ingreso neto,
es lo que queda después de deducir los impuestos. La renta nacional menos los
impuestos directos mas las transferencias, pero menos los pagos y prestaciones de
la seguridad social sumando los dividendos distribuidos, es igual a la renta restante.

[1.2.2.1.3. Ingresos ajenos

Cayo (2008) menciona que los ingresos ajenos son todos los recursos
financieros que no proviene de la empresa en si, sino de la financiacion ajena, la
financiacion externa esta compuesta por los fondos que provienen del exterior de
la empresa. La financiacion externa es aquella en la que el titular de los fondos
prestados es ajeno a la empresay por lo tanto hay que devolvérselos en un tiempo
determinado.

11.2.2.2. Gastos

Segun Carrasco (2009) se entiende por gastos de dinero, bienes o equivalentes
pagados en el curso de las actividades realizadas regularmente. Asimismo, los
gastos corresponden a gastos pasados y presentes; ahora, quien paga el evento,
también a través de este concepto, se puede deducir el concepto de gastos
corrientes, tales como los incurridos en el periodo correspondiente, tales como la

amortizacion, inversiones, amortizaciones de activos fijos o reservas, etc.

Los gastos son aquellos que la empresa registrard durante un periodo de
tiempo. Estas transacciones disminuyen en la utilidad y representan lo que

consumen O ejecutan la empresa en relacion con un bien o servicio utilizado.
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Esencialmente, la empresa no espera ningun beneficio futuro de estos gastos
(Avolio & Zambrano, 2016).

Los gastos son simplemente salidas de dinero o reducciones en los activos que
una empresa paga para comprar productos, bienes o servicios. Las tarifas crean un
doble ciclo econémico porque cuando sale el dinero, entra los activos (Celi, 2021).
Asimismo, Ruiz (2020) menciona que el gasto es el uso de ciertos fondos
presupuestarios por parte de un individuo, empresa, organizacion o pais para
obtener un cambio un bien o servicio especifico. En este sentido, el término es

sinénimo de gasto y lo contrario de ingreso.

El célculo de la renta neta de tercera categoria se determina con base en el
articulo 37° de la Ley del Impuesto a la Renta, que establece que se deducen los
gastos necesarios para su produccion y mantenimiento de la fuente. A partir de
esto, podemos distinguir los gastos deducibles y no deducibles como dos

categorias de gastos (Duran, 2009).

El gasto es una salida de dinero cuando se quiere obtener un bien o servicio, es
decir es el pago que hace la empresa para obtener un determinado bien o
prestacion de un servicio en funcion del adecuado desarrollo de su actividad.
Representa una disminucion de los beneficios y por tanto un incremento de

endeudamiento.
[1.2.2.2.1. Gastos deducibles

Segun Huerta (2017) menciona que deben observase principios esenciales de
causalidad a la hora de seleccionar los gastos deducibles, pero es fundamental no
pasar por alto otras necesidades acompafnantes que se engloban dentro de los

ingresos.

Asimismo, Carriel (2017) dice que los gastos deducibles se entienden como
aquellas fuentes son permanentes o directamente relacionadas con los ingresos,
es decir con el giro de negocio, muchas de las cuales se basan en el tipo de
empresa y las actividades que desarrolla.

Para reconocer los gastos se deben cumplir con ciertos requisitos exigidos por
la ley, a esto le sumamos que para incluirlos se debe tener en cuenta que son

necesarios para que la empresa mantenga la produccién, fuentes, siempre que

31



cumplan con la normativa y no estén prohibidas, teniendo en cuenta las

restricciones que encontramos en la Ley del Impuesto a la Renta (Sunat, 2023).

Para mantener la fuente de ingresos netos de tercera categoria y generar
utilidades sobre el capital invertido, ciertos gastos deben ser categorizados como
deducibles. Es decir, se tienen que acreditar y demostrar que estan destinados para
la mantencion de la fuente, tienen que ser fehacientes. Ademas, estas deducciones
deben obedecer con el principio crucial de causalidad y tener la documentacién con
la informacién requerida por la Ley del Impuesto a la Renta. Siguiendo estas pautas,
se pueden deducir los gastos necesarios para mantener la fuente de ingresos y
generar riqueza (Morillo, 2014). Segun el Articulo 37° de la Ley del Impuesto a la
renta indica que son gastos deducibles los siguientes.

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones fiscales se evitan posibles
sanciones o incumplimientos leales, se debe reconocer los gastos de manera
adecuada, es fundamental cumplir con los requisitos establecidos por la ley.
Ademas, se deben considerar que los gastos sean necesarios para el
mantenimiento de la produccion y las fuentes de la empresa, siempre y cuando
cumplan con la normativa vigente y no estén prohibidos. Es importante tener en
cuenta las restricciones y limitaciones que se encuentran en la Ley del Impuesto a

la Renta, al momento de incluir los gastos en la contabilidad de la empresa.
v" Intereses de deudas

Segun el Articulo 37° de la Ley del Impuesto a la Renta, inciso a), los intereses
de la deuda y gastos incurridos durante la constitucion, renovacién o cancelacion.
Lo mismo siempre que celebren un contrato para la compra de bienes o servicios
en relacién con la obtencion de rentas gravables en el pais o el mantenimiento de
su fuente de produccion. Los siguientes factores deben ser considerados para el

impacto del gasto en este punto (De la Rosa, 2022).

La porcion del interés neto que exceda el treinta por ciento (30%) del EBITDA
del afio anterior no es deducible. A estos efectos, se entiende que. Interés neto es
la suma de los gastos por intereses ademas de los ingresos por intereses, se puede
calcular para determinar el ingreso neto; EBITDA, es el beneficio neto después de
la compensacion de pérdidas mas intereses netos, depreciacion y amortizacion.

Los intereses netos no deducibles del ejercicio por exceder el limite anterior, se
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pueden agregar a los cuatro correspondientes inmediatamente después del
ejercicio econdémico, siguiendo las reglas conforme lo establece el Art. 37 inciso a)
/ Art. 21 RLIR num. 6 inc. A) (De la Rosa, 2022).

Cabe resaltar que el limite no es aplicable a empresas del sistema financiero y
de seguros, a contribuyentes que sus beneficios netos en el ejercicio gravable sean
menores o iguales a 2,500 UIT.

v' Gastos recreativos del personal

Segun, el Art. 37° LIR inc. 11 / Art. 21 inc. k) RLIR las organizaciones incurren en
estos gastos como una manera de motivar a los trabajadores y direccionarlo con
los objetivos de la empresa, tales gastos son: aniversario de la empresa, dia de la
madre o del padre, de la secretaria, dia del trabajo, fiestas patrias o de navidad,
otras fiestas o eventos. Asimismo, el limite de los gastos recreativos es el 0.5% de

los ingresos netos del ejercicio con un maximo de 40 UIT (De la Rosa, 2022).
v Gastos por representacion propios del negocio

Como menciona el (Articulo37°, 2003) LIR inc. q) / Art. 21 inc. m) RLIR aquellos
gastos incurridos por la empresa con el objeto de ser representada externamente
de las oficinas, locales o institucién. También seran deducibles aquellos gastos
destinados a presentar una imagen que le permita mantener o mejorar su posicion

de mercado, incluido regalos y agasajos a los clientes.
v' Gastos de viaje

Segun el (Articulo37°, 2003) LIR inc. r) / Art. 21 inc. n) RLIR seran deducidos los
gastos por concepto de transporte y viaticos, los viaticos comprenden los gastos de
alojamiento, alimentacion, movilidad y no podra exceder el doble del monto que,
por este concepto concede el Gobierno Central, ademas tienen que ser
indispensables de acuerdo con la actividad productora de renta gravada. Ademas,
los gastos de viaje en el interior del pais por concepto de viaticos tienen que

sustentarse con comprobantes de pago.
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v' Gastos de movilidad de los trabajadores

Segun el (Articulo37°) LIR inc. a.1) / Art. 21 RLIR inc. v) los gastos de movilidad
laboral exigidos por la cabala realizan sus funciones sin generar interés o beneficio
pecuniario directo del mismo, estos gastos deberan ser sustentados mediante
comprobantes de pago o un formulario firmado por el personal del usuario mévil en
formularios y condiciones especificado en las reglas. Los gastos cubiertos por este
reembolso no podran exceder para cada empleado, una cantidad diaria
correspondiente al 4% del salario minimo, una vez al mes para los trabajadores que

se dediquen a actividades privadas.
v" Gastos sustentados con boleta de venta o ticket del Nuevo Rus

Podran ser deducibles como gasto aquellos sustentados con boletas de venta p
tickets que no otorgan dicho derecho, estos comprobantes tienen que ser emitidos
solo por contribuyentes que pertenezcan al Nuevo Régimen Unico Simplificado
(Nuevo RUS) y el limite de deduccion es hasta el 6% de los montos acreditados
mediante comprobantes de pago que otorgan el derecho de deducir costo o gasto
y ademas tienen que estar registrados en el Registro de Compras de la empresa,
dicho limite no puede superar las 200 UIT en el ejercicio gravable (De la Rosa,
2022).

v" Aguinaldos, bonificaciones, gratificaciones y retribuciones al personal

Segun el Articulo 37° (2003) de la LIR inciso I), incluye todos los pagos
realizados al servidor por cualquier motivo basado en una relacion laboral existente
y con motivo de cese, estas recompensas pueden deducirse en el ejercicio
correspondiente cuando hayan sido pagadas dentro de los plazos establecidos por
el Reglamento para la presentacion de la declaracion jurada correspondiente a
dicho ejercicio.

v Depreciaciones de bienes

Seran considerados gastos deducibles por depreciacion o desgaste de activos
fijos. La depreciacion se calcula en base a los costos de adquisicion, produccion o
construccion o el valor del ingreso a la propiedad, cuando debe ser debidamente
sustentado con un documento que confirme el pago, Articulo 20° LIR. Ademas, para

gue se pueda aceptar tributariamente, debe cumplir con lo siguiente; no debe

34



exceder el importe maximo establecido por cada unidad del activo fijo y la
depreciacion debe estar contabilizada en el ejercicio gravable en los libros y
registros contables (De la Rosa, 2022).

11.2.2.2.2. Gastos no deducibles

Los gastos no deducibles son aquellos que no estan directamente relacionados
con la actividad econdmica de tu negocio y por tanto no pueden ser deducidos a la
hora de calcular tu impuesto (Sunat, 2023). El Articulo 44° (2003) de la Ley del
Impuesto a la Renta indica que no son deducibles para el célculo de Tercera
Categoria de la Renta Imponible los siguientes gastos:

Los gastos personales y familiares.

Los que se sustentes con comprobantes sin requisitos.
Los que se sustentes con comprobantes de no habidos.
Las multas y los intereses moratorios.

Las provisiones no admitidas por la Ley del Impuesto a la Renta.

A N N N R

Los gastos con paises o territorios no cooperantes o de baja o nula
imposicion.
[1.2.2.2.3. Deduccién de gastos para el calculo del impuesto a la renta

De acuerdo con la definicion de Sunat (2023), para que un gasto sea deducible
en la determinacion del impuesto a la renta, debe cumplir con los requisitos de
causalidad, fehaciencia, devengado y formalidad. Por un periodo de doce meses,
el Impuesto a la Renta se calcula cada afio. El monto del porcentaje del impuesto
depende del tipo de empresa, por ejemplo, régimen general, régimen mype

tributario (Tributo creado bajo el Decreto Legislativo N° 774).

El vencimiento, determinado por la administracion tributaria, se basa en el ultimo
digito del RUC y se establece para personas juridicas y personas naturales que
presenten Declaracion Anual. Esta declaracion se utliza para informar sus
transacciones, movimientos de ingresos y actividades realizadas dentro de un afio

determinado, como se requiere anualmente (Barboza, 2022).

Los informes que revelan el estado de una empresa, es decir, los estados
financieros, se presentan en dos formas principales: el Balance, que muestra

activos y pasivos (efectivo, cuentas bancarias, deudas con proveedores,
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cobranzas, obligaciones financieras, etc.), y Estado de Resultados, mostrando
ganancias, costo de ventas, gastos administrativos y financieros. Estos documentos
son clave para mejorar la eficiencia de una empresa a través de una toma de

decisiones informada (Alvarado & Calderon, 2013).

La deduccion de gastos en la determinacion del impuesto a la renta desempefa
un papel crucial en el dmbito fiscal de las empresas. Permite que los gastos
necesarios y relacionados con la generacion de ingresos sean reconocidos y
restados de los ingresos totales, lo que a su vez reduce la base imponible y, en
Gltima instancia, el monto del impuesto a pagar. En resumen, la deduccién de
gastos es una herramienta valiosa para reducir la carga tributaria de las empresas,
pero es fundamental realizarla en cumplimiento de la normativa fiscal aplicable y

con el respaldo documental necesario.

[1.3 Marco Conceptual
Definicion de términos propios para la investigacion

[1.3.1. Principios constitucionales tributarios

Segun Robles (2019) define a los principios constitucionales tributarios como los
limites al ejercicio de la potestad tributaria, es decir, son la proteccién que disfrutan
los contribuyentes frente al Estado, cuya capacidad tributaria para crear impuestos
o tributos se halla establecida por dichos principios. Estos, deben ser empleados
Unicamente como parametros para desarrollar o solucionar la constitucionalidad de
un hecho positivo del legislador. Actualmente, algunos de estos principios, se
pueden encontrar expresamente dentro de la Constitucién Politica del Pert, como
también se pueden encontrar la mayoria de ellos de forma implicita, entre ellos el

principio de causalidad.
[1.3.2. Causalidad

Segun Walker (2013) cuando nos referimos a causalidad, en términos
tributarios, se refiere a la relacion causal de los gastos para la produccion de renta
o mantenimiento de la fuente o mejor dicho, actividades empresariales de la
entidad, es decir, que los gastos serian unicamente deducibles cuando la actividad
empresarial o productiva, se desarrolle con la finalidad de obtener beneficios o sea
ingresos. Agquella causa debe ser la finalidad y motivo para operar dentro de la

empresa.
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[1.3.3. Elementos basicos de la causalidad: causa y efecto

Segun el sitio web Concepto en su documento “Causa y efecto” (2021), segun
el concepto de causalidad, es sumamente conocer la causa y el efecto puesto que
una sola causa puede ocasionar muchos efectos y viceversa, es por ello que la
causa a definirse como el motivo por el cual algo sucede, y el efecto es la
representacion de lo que sucedid, en términos econdmicos. Ademas, conocer y
estudiar las causas y efectos o consecuencias de las actividades o decisiones

econdémicas de manera compuesta, ayuda al entendimiento del contribuyente.
11.3.4. Aplicacion de la fehaciencia

Segun Muente (2018) acerca de la fehaciencia en las operaciones, pues son las
cuales su existencia debe ser sustentada y probada de manera razonables, donde
la funcién o rol del contribuyente debe ser acreditar sus operaciones mucho mas
alla de sus registros contables o comprobantes de pago, es mas, para sustentar la
deducibilidad de un gasto de manera razonable y fehaciente, no son suficientes los
hechos anteriormente mencionados, sino mas bien que se requiere de que
efectivamente se haya realizado verdaderamente el gasto, es necesario que sea el
contribuyente quien demuestre la veracidad de sus operaciones, siendo esto un
derecho-deber lo que ademas de comprender sus operaciones, también incluye las
de sus adquirientes o proveedores porque estas originan un deber mas formal para
la administracion tributaria y que esta pueda comprender la veracidad de sus

operaciones.
[1.3.5. Definicién de impuesto

Segun Aniceto (2021) define que el impuesto es la pieza mas importante de los
ingresos publicos, tributariamente hablando, el impuesto es una pieza fundamental
de la renta del ciudadano contribuyente, es una riqueza para el estado con la
finalidad de satisfacer necesidades publicas en beneficio de todos los ciudadanos,
siendo demas mencionar que estos son fijados por el Estado y de alguna manera
limitan la capacidad de compra del consumidor, estos impuestos son los bienes que
los sujetos pasivos entregan al sector publico para de alguna manera subvencionar

los gastos publicos.
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[1.3.6. Sistema tributario peruano

Segun Duefias (2021) dice que el Estado peruano, ejerce su juicio y potestad
para cobrar a todos los ciudadanos o contribuyentes que producen actividades
econdémicas y para regular dichas actividades, el Estado peruano a constituido y
designado ciertas instituciones como lo son el Ministerio de Economia y Finanzas,
en donde se encuentra SUNAT, que es la administracion tributaria, ademas de los
gobiernos locales ya que hay tributos que son de indole nacional, local o municipal.
Pues el sistema tributario peruano, cuenta con una estructura basica en donde se
encuentra el Impuesto a la Renta o IGV entre otros impuestos que se conocen,
ademas de las aportaciones pensionarias o de seguro social de salud.

[1.3.7. Impuesto a la renta

De acuerdo con CERTUS (2021) el impuesto a la renta es aquel que debemos
pagar y cumplir todos los ciudadanos por todos los ingresos que recibimos, bien
sea de una renta de capital o una renta de trabajo, es decir, por cualquier actividad
gue nos genere ingresos, es cierto que todos los peruanos realizamos actividades
de caracter econdmico, pero no todos realizamos las mismas o de la misma
capacidad, es por ello que este impuesto esta dividido en 5 categorias; impuesto a
la renta de primera categoria, el cual deben cumplir todas las personas que

arrienden o subarrienden predios sin ninguna excepcién de cual sea su monto.

El impuesto a la renta de segunda categoria es el que deben pagar aquellas
personas que reciben ingresos por la venta de algin bien inmueble, pues se
establece en base a los ingresos que recibes por los bienes que dispones; el
impuesto a la renta de tercera categoria abarca los ingresos obtenidos por personas
juridicas o naturales que realizan actividades econdémicas; en el impuesto a la renta
de cuarta categoria se encuentran los trabajadores independientes y por ultimo en
el impuesto a la renta de quinta categoria se comprenden a los trabajadores
dependientes, es decir, aquellos que se encuentran registrados en planillas y tienen
un vinculo con un empleador, esta se considera como una renta de trabajo (Certus,
2021).
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[1.3.8. Gestidn de ingresos y gastos

Segun Alarcon (2021) en su investigacion, dice que una gestion o control de los
ingresos y gastos es fundamental para determinar la rentabilidad de la actividad
empresarial de la empresa, a ello se debe realizar presupuesto o imputar los
ingresos o gastos que tiene el negocio, para asi ver con claridad el balance de
nuestros ingresos y gastos para prevenir inconsistencias, es mas, actualmente hay
muchas herramientas que podemos utilizar para llevar un control objetivo y eficaz

del funcionamiento de los proyectos de la empresa.
[1.3.9. Planificacién financiera

Segun Ticona (2018) en su investigacion, detalla que la planificacion financiera
es informacion cuantificable de los proyectos de la empresa que repercuten en los
recursos financieros. Esto es un método, que se basa en efectuar documentos
circunstanciales que detallen los resultados de las actividades que puede
desarrollar la empresa como fruto del método de planificacion establecido, para asi
poder medir anticipadamente las decisiones que debe tomar la empresa segun cual
sea su actividad.

11.3.10. Andlisis de costos

Segun Oropeza en su investigacion (2022) dice que el analisis de costos en una
empresa es la valoracidon de las perspectivas y posibles amenazas de la empresa
con la finalidad de tomar buenas decisiones con relacion al precio, costo, precio de
venta, para de esa manera, conocer cual sera la rentabilidad de la empresa que se
consigue de sus ingresos o ventas y para ello es sustancial realizar una
discriminacion de costos y gastos puesto que es importante saber cual es el destino

final de estos.
[1.3.11. Control de gastos

El control de gastos segun Oropeza (2022) es una accion irreemplazable para
mantener un equilibrio en los niveles de gasto, es un método o estrategia que se
deberia utilizar en una empresa, para obtener beneficios y evitar pérdidas.
Controlando los gastos se puede obtener un analisis mas eficaz de los ingresos y

egresos en un determinado periodo de tiempo, por ejemplo, en seis meses, podrias
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saber con anticipacion, con cuanto dinero cuenta la empresa, que gastos se

encuentran pendientes por realizar y que facturas hay por pagar.
[1.3.12. Gastos necesarios

Segun Chandia (2020) dice que cuando se habla de gastos necesarios, se
refiere a aquellos que segun las reformas tributarias, estos podrian ser deducibles
para los impuestos, es decir, desembolsos necesarios para generar la renta o que
de alguna manera generen utilidades en el ejercicio o en un futuro, pero que sean
de caracter razonable y causal y sean del mismo giro del negocio, o sea que el
contribuyente debe probar fehacientemente la necesidad de hacer un desembolso
para dicho gasto. El gasto debe ser menester para la finalidad a la que quiere llegar

la empresa o su giro comercial, y obviamente generar ingresos y beneficios.
[1.3.13. Estados financieros

Segun Llamo (2017) define estados financieros como aquellos documentos que
generan las empresas en su contabilidad para la toma de decisiones, son de forma
estructurada, pues su fin es demostrar una informacién general y detallada de la
empresa, incluso puede ser informacién de ejercicios anteriores, todo esto con el
objetivo de prever las medidas y estrategias que debe plantear la empresa para
mantener sus ingresos o crecer. La informacion que se demuestra en estos estados
debe ser razonable, concisa y exacta en cada uno de sus resultados para el control

del negocio o inversion, ademas de ser politicas para la gerencia y organizacion.
[1.3.14. Fuente productora para el mantenimiento de la fuente generadora de renta

Segun Sandoval (2019) la fuente productora para el sostenimiento de la fuente
generadora de ingresos, tiene que ver con la conexion causal del gasto, siendo algo
sumamente importante y necesario justificar la fehaciencia de las operaciones, las
operaciones empresariales deben ser admitidas y aprobadas tributariamente para
asi ser deducibles, se debe probar fehacientemente que las actividades y
operaciones son de acuerdo al giro del negocio y generan fuente de ingresos que

puedan ser determinados por la renta neta del impuesto a la renta.
[1.3.15. Responsabilidad social empresarial

Segun Zevallos (2021) la responsabilidad social en una empresa es emplear

sistematicamente y de una manera organizada, los recursos de la empresa, con el
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objetivo de respetar los derechos de sus operarios, es mas, la accion de utilizar los
recursos de una manera razonables beneficia a todos los involucrados dentro de la
organizacion, como a la empresa, su desempefio, sus ingresos y beneficios. Actuar
con responsabilidad social, oye con atencion las necesidades de ambas partes para
trabajar en conjunto e ir al mismo ritmo para alcanzar las metas establecidas por la
empresa, ademas de generar el éxito competitivo. Cabe destacar que mantener una
responsabilidad social empresarial, tiene que ver con el mantenimiento de la fuente
generadora de utilidad, pues mantener una dimension econémico y social, beneficia
grandemente la empresa, esta relacion causal tiene como efecto, un mejor

rendimiento y mayores ingresos.

Il.4. Marco Legal
Para efectos de la base legal de esta investigacién con respecto a la causalidad,

es pertinente citar al Tribunal Fiscal mediante algunas resoluciones.
RTF N° 9902-8-2014

Acerca del andlisis de la fehaciencia que da por expuesto que, si el gasto no se
ajusta al principio de causalidad, cualquier analisis posterior seria inutil al
considerarlo no deducible. Esto significa que, para evaluar la confiabilidad, se debe

asumir que el gasto es causal.

Segun Bravo (2016) en este caso se determind que los gastos de imprenta
(materiales de oficina) causados por dicho estudio juridico dirigidos a promocionar
su trabajo y asistencias para hacerse distinguido nacionalmente. La administracion
tributaria SUNAT, consider6 la falta de fehaciencia en las operaciones, pero no que
estas operaciones cumplieran con el principio de causalidad. El apelante no
demostré de ninguna manera que las adquisiciones de los materiales se llevaron a
cabo en los volimenes determinados en las facturas, no se dio crédito de su entrega
por parte de los proveedores, mucho menos se manifesto los bienes adquiridos, es
por ello por lo que se llega a la conclusion de que el reparo de la administracion se

encontraria negociado a ley.

Segun Matos (2015) en su analisis respecto a esta resolucion del tribunal fiscal,
comenta que como sabemos, estos materiales de oficina se exigian para desarrollar
las actividades de la empresa y ademas abrirse publicamente a nivel nacional y

poder ser reconocidos, habiendo anexado copias de las facturas correspondiente a
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esos gastos. Pero, el TF expone que no existe fehaciencia en tales gastos y se
cuestiona la aplicacion del principio de causalidad. Se expresa que el contribuyente
no cumple con la suficiente documentacion sustentatoria, por ello es por lo que

nuevamente se concluye que este reparo se encuentra negociado a ley.
RTF N° 06710-3-2015

Acerca del devengo de un gasto no se encontraria condicionado a la fecha en

que se emitié el comprobante de pago, ni cuando se efectud su registro contable.

Segun Carillo (2017) en su analisis acerca de esta resolucién del tribunal fiscal,
comenta que la apelada de acuerdo a los reparos por la deduccién de gastos en el
ejercicio del afio 2005 sin haber sido acopiados, sim embargo SUNAT no habria
reconocido estos gastos que habian sido devengados en el 2005, la contribuyente
no los habia acopiado en el ejercicio del afio 2006 y por ello no calificaban como
deducibles en el periodo del afio anterior. El experto concluye que, para efectos de
la deduccién de dichos gastos, se debieron haber reconocido en el ejercicio en
donde se devengd, con respecto al principio de causalidad, se deben deducir los
gastos en el periodo fiscal correspondiente, para evitar distorsionar la determinacién

del impuesto a la renta.

Segun Pacheco (2015) acerca de esta resolucién, comenta que la depreciacién
puede ser aceptada tributariamente cuando es contabilizada en el ejercicio gravable
de los registros contables, puesto que los ingresos son computables en el periodo
y ejercicio en donde se adquiere o recibe, ademas los gastos podran ser deducibles
solo en el ejercicio en el que nace la obligacion y se establece su monto ya sean

cancelados o no.

Il.5. Sistema de Hipotesis.
[1.5.1. Hipotesis General.
H1: Existe una relacion positiva entre el principio de causalidad y la gestion
de ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccion y
Servicios S.R.L. en el afio 2022.
HO: El principio de causalidad no tiene relacion con la gestion de ingresos
y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L.

en el afo 2022.
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[1.5.2. Hipdétesis Especificas.

- H1: Existe una relacién significativa entre los criterios de
razonabilidad y proporcionalidad con la gestion de ingresos y
gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccién y Servicios
S.R.L. en el afio 2022.

HO: Los criterios de razonabilidad y proporcionalidad no tienen
relacion con la gestion de ingresos y gastos de la empresa Menber
Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L. en el afio 2022.

- H1: Existe una relacién significativa entre la necesidad del gasto
con la gestidbn de ingresos y gastos de la empresa Menber
Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L. en el afio 2022.

HO: La necesidad del gasto no tiene relacion con la gestion de
ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccién y
Servicios S.R.L. en el afio 2022.

- H1: Existe una relacion significativa entre la acreditacion del gasto
con la gestiobn de ingresos y gastos de la empresa Menber
Ingenieria Construccién y Servicios S.R.L. en el afio 2022.

HO: La acreditacion del gasto no tiene relacion con la gestion de
ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccién y
Servicios S.R.L. en el afio 2022.

I1.6. Variables e indicadores
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Tabla 1

Matriz Operacional de la Variable:.

Variables Definicién conceptual Definicién operacional Dimensione Indicadores item Téc.e Escalade
S Instr. Medicion
Funcién de ingresos 12
Segun Delgado y Vasquez (2016) definen al principio Razonabilidad y
de causalidad como la interrelacién que existe en los  El principio de causalidad es larelacion que  proporcionalidad Giro del negocio 34
debe existir entre los gastos e ingresos y el del gasto
gastos realizados y la produccién de la renta. 9 9 y
. : mantenimiento de la fuente o generacion de Gasto imprescindible 5,6,7 1 = Totalmente en
VARIABLE Ademas, mencionan que un gasto es aceptable enta arabada. bara ello se deben tener en Necesidad del Encuesta desacuerdo
INDEPENDIENTE cuando existe una relacion directa con el 9 P gasto 2 = En desacuerdo
sostenimiento de la fuente generadora de ingresos, y ~ cuenta ciertos criterios que van a permitir el Actividad productora 6,7 Guiade 3 = Neutral
PRINCIPIO DE . L de renta cuestionario 4 = De acuerdo
CAUSALIDAD se caracteriza por ser esencial y necesario cuando no cumplimiento de este principio. 5 = Totalmente de
se encuentre prohibido y limitado por la Norma Fuente generadora 8 acuerdo
i . Acreditacion del de rentas
Tributaria. gastoy su
causalidad Mantenimiento de la 9,10
Fuente productora
Ingresos es el conjunto de utilidades que recibe una Ingresos propios 1
organizacién como resultado de las actividades Los ingresos economicos son cambios
econdmicas que realiza la empresa. Es decir, se operacionales en los activos financieros Ingresos disponibles 12
considera ingreso el resultado de una transaccion para conocer el estado en el que se
5mi i ici encuentra la empresa. Ingresos
VARIABLE economica en la que se venden bienes o servicios, P econémicos Ingresos ajenos 13 1 = Totalmente en
DEPENDIENTE se obtiene beneficio o ganancia. Los ingresos son Encuesta desacuerdo
parte integral de la medicion del desempefio LOs gastos se clasifican en gastos 2 = En desacuerdo
. . Gastos deducibles 14,15,16,17,18 Guia de 3 = Neutral
GESTION DE econémico y financiero (Gasco, 2019). deducibles y no deducibles que generan en Gastos para cuestionario 4 = De acuerdo
la empresa una reduccion en sus ingresos. determinar la 5 = Totalmente de
INgig_Srgg Y P g renta Gastos no deducibles 19,20 acuerdo

Los gastos son aquellos que la empresa registrara
durante un periodo de tiempo. Estas transacciones
disminuyen en la utlidad y representan lo que
consumen o ejecutan la empresa en relacion con un

bien o servicio utilizado (Avolio & Zambrano, 2016).

Fuente: Elaboracién propia de los autores
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Il MATERIALES Y METODOS
lll.1. Tipo y nivel de investigacidn

En la presente investigacion se aplic6 un método descriptivo debido que
pretende, conocer, determinar y describir los gastos que realiza la empresa en
relacion al principio de causalidad en la gestion de ingresos y gastos; asimismo,
conocer el comportamiento y caracteristicas de las variables, el disefio que se va a
emplear en la investigacion es no experimental transversal cualitativo y cuantitativo,
puesto que se recolectara y analizara las respuestas de los trabajadores
pertenecientes al area, para obtener conclusiones a en base a los resultados

obtenidos.

l11.2. Poblacién, marco de muestreo, unidad de analisis, muestra
[11.2.1 Poblacion
La poblacion es el conjunto de elementos de estudio. Segun la definicion
formulada del estudio, se describiria al investigador, la poblacion y el universo
comparten caracteristicas similares, por el contrario, la poblacion puede

denominarse el universo (Mejia, 2005).

La poblacion estd conformada por 10 trabajadores del area contable vy
administrativa de la empresa Menber Ingenieria Construccién y Servicios S.R.L.,
Piura 2022.

[11.2.2. Marco de muestreo

Se refiere al grupo de unidades de analisis que estan definidas por los
pardmetros de muestra. Estos parametros aseguran que haya una probabilidad de
seleccién para todas las unidades. Como por ejemplo lo son los marcos de listas
donde los elementos o unidades de muestra se enumeran individualmente (Arias &
Covinos, 2021).

El marco muestral de la presente investigacion son los 10 trabajadores del area
contable y administrativa los de la empresa Menber Ingenieria Construccion y
Servicios S.R.L.

[11.2.3 Unidad de analisis
Es una investigacion, es el paso inicial antes de seleccionar la muestra. Es
esencial que se realice en estrecha relaciéon con el problema, la hipétesis y los

objetivos de la investigacion (Arias & Covinos, 2021).

45



La unidad de andlisis esta conformada por la empresa Menber Ingenieria
Construccion y Servicios S.R.L. ubicada en el distrito de Castilla, Departamento de

Piura, la documentacién que se vincula es los estados financieros de la empresa.

[1l.2.4 Muestra

Muestreo no experimental, en los casos en que desea seleccionar una poblacion
en funcion de rasgos compartidos o un juicio preconcebido por parte del
investigador, entra en juego esta forma de muestreo. Los métodos de muestreo
estadistico no se utilizan en estas situaciones, lo que genera una oportunidad
desigual para elegir a todos los miembros de la poblacion. Ademas, este método
se emplea comiunmente cuando el tamafio de la poblacién es bastante limitado

(Hernandez , Fernandez, & Baptista , 2014).

El muestreo intencional es una técnica utilizada para seleccionar
cuidadosamente a los participantes para un estudio en funcidon de criterios
especificos. El objetivo del muestreo intencional es garantizar que la muestra
elegida represente con precision a la poblacion mas grande. En conclusion, el
muestreo intencional juega un papel crucial en la investigacién cualitativa al permitir
a los investigadores recopilar informacién valiosa de una poblacion de interés
especifica. Siguiendo criterios personales, el investigador puede elegir quién se
inscribe o no, aplicando criterios de inclusion y exclusién (Arias & Covinos, 2021).

La muestra se tomara de los 10 trabajadores que forman parte del area contable

y administrativa de la empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L.

[11.3. Disefo de contrastacion

v' Enfoque

Enfoque mixto, esto permite un enfoque mas centrado y especifico para la
recopilacion y el analisis de datos. El proceso combina métodos tanto cuantitativos
como cualitativos para estudiar diversos temas de interés. A través del analisis de
los datos recopilados, el enfoque cualitativo descubre nuevas preguntas de
investigacion o refina las existentes. El enfoque cuantitativo utiliza la recoleccion de
datos para probar hipétesis con base en la medicion numérica y el andlisis
estadistico, con el fin establecer pautas de comportamiento y probar teorias

(Hernandez , Fernandez, & Baptista , 2014).
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Enfoque cualitativo ya que se investigaron diferentes teorias con respecto al
principio de causalidad y enfoque cuantitativo ya que se analizara y procesaré los
datos de los estados financieros

v Nivel y/o alcance

Descriptivo correlacional, en este estudio se observa, describe y fundamenta el
fendmeno, sin manipulacion de variables ni busqueda de causa y efecto. En este
contexto, la relacion entre dos variables es intrascendente. El orden de las variables
no impacta en los resultados, indicando la ausencia de prominencia o significancia
de alguna variable (Arias & Covinos, 2021). Descriptivo ya que se dio a conocer las

diferentes caracteristicas y propiedades de las variables de estudio.
v' Tipo

Segun la fuente es una investigacién de campo, segun el fenémeno ocurre en
el mismo lugar y tiempo, por lo que es un evento que ocurre donde se pretende. Se
encuentra comunmente en las Ciencias Sociales y Ciencias de la Salud, y su
propdésito es recopilar informacién de manera organizada y pertinente. Aqui, la
entrevista, la encuesta y la observacion son técnicas comunmente utilizadas (Arias
& Covinos, 2021).

Segun su finalidad es basica, Arias y Covifios (2021) mencionan que en este
tipo de investigacién, también conocida como investigacién pura, se plantean tesis
con alcance exploratorio o descriptivo, o incluso correlacionales. No resuelven
ningun problema inmediato, sino que proporcionan una base tedrica para otros tipos

de investigacion.
v Disefio

No experimental transversal, segun Arias y Covifios (2021) sintetizan que en
este disefio particular, no hay condiciones experimentales especificas o estimulos
gue se estén utilizando las variables de estudio enviadas son los sujetos del estudio
sin alterar ninguna situacion, los objetos deben ser evaluados en su contexto
natural; por eso dentro de este disefio, tampoco se manipulan las variables de
estudio. Es transversal ya que, las acciones se realizan durante el tiempo especifico

asignado, en un solo momento, este disefio recopila los datos una sola vez, el
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proceso es similar a capturar una imagen, como una foto o una radiografia, y luego

proporcionar u na descripcion.

S\@
<

e
AN

-

O: Observacion Documental
VI:  Variable Independiente
VD: Variable Dependiente
AD: Analisis de Resultados

N: Resultados

lll.4. Técnicas e instrumentos de colecta de datos

[1.4.1. Técnicas

v' Andlisis documental: Es una técnica fundamental que amerita la
identificacion y el estudio en profundidad de la documentacién obtenida
durante un registro preliminar. Este proceso nos otorga acceso a
acontecimientos historicos.

v' Cuestionario: Es un instrumento para usos de investigacién que establece
una serie de preguntas, y otras pautas con el fin de recolectar informacién a
partir de los resultados. Se aplicara el cuestionario de encuesta a los
trabajadores del é&rea contable de la empresa Menber Ingenieria
Construccién y Servicios S.R.L. Se evaluara la adecuada utilizacion de las
dimensiones del principio de causalidad en relacion a la gestion de ingresos
y gastos de la empresa.

[11.4.2. Instrumentos

v' Guia de cuestionario: Este instrumento permite analizar de manera un tema
de forma mas extensa, global, a partir de enunciados e interrogantes que

sirven para ver de una manera mas clara el tema. Se aplicara la guia de
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cuestionario que contendra 20 preguntas y como respuesta en base a la
escala de medicién de Likert,

v' Confiablidad: La aplicacién de los instrumentos se mide a través de estos
resultados, A través de una entrevista exhaustiva que consta de preguntas
inequivocas y especificas, se mostrara la eficacia de estas técnicas y
herramientas. Ademas, se verificara la credibilidad de estos instrumentos
mediante la realizacion de un analisis de la documentacion disponible.

l11.5. Procesamiento y analisis de datos
Para la presente investigacion, con la informacidén recolectada mediante las
encuestas se utilizara el método de Likert, este se ira organizando por medio de
tablas y graficos con la respuesta, que permitirdn analizar las respuestas y a la ves
seran procesadas mediante la herramienta de Microsoft Office, especificamente en
un libro de Excel con ayuda de cuadros estadisticos. El tipo de prueba estadistica

que se utilizé es de correlaciéon Pearson.
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IV REPRESENTACION DE RESULTADOS
IV.1. Andlisis e interpretacion de resultados
IV.1.1. Resultados de la Variable: Principio de Causalidad
Tabla 2
Gasto logico y equilibrado.

n % % valido % acumulado
Vélido Totalmente en desacuerdo 3 30,0 30,0 30,0
En desacuerdo 5 50,0 50,0 80,0
Neutral 2 20,0 20,0 100,0
De acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0

Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en desacuerdo En desacuerdo Meutral

Figura 1 Gasto logico y equilibrado.

Los resultados de la Tabla 2, detallan que el 30% de los trabajadores encuestados
indican estar totalmente en desacuerdo con el gasto de manera légica y equilibrada
en relacién a cuanto dinero gana la empresa, el 50% estan en desacuerdo y el 20%
restante mantienen una opinién neutral con el gasto de manera logica y equilibrada
en relacion a cuanto dinero gana la empresa. Estos datos indican una discrepancia
significativa en la percepcion de la gestion del gasto en relacion con los ingresos
de la empresa, se podrian considerar medidas de mejora como la comunicacién y
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transparencia en la toma de decisiones financieras y la revision de politicas de

gatos.

Tabla 3

Gastos controlados.

n % % valido % acumulado

Valido Totalmente en desacuerdo 5 50,0 50,0 50,0
En desacuerdo 3 30,0 30,0 80,0
Neutral 2 20,0 20,0 100,0
De acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en desacuerdo En desacuerdo Meutral

Figura 2 Gastos controlados.

Los resultados de la Tabla 3, detallan que el 50% de los trabajadores indican estar
totalmente en desacuerdo con la verificacion de manera exhaustiva que sus gastos
sean controlados de acuerdo a sus ingresos, el 30% estan en desacuerdo y el 20%
restante mantienen una opinion neutral con la verificacion de manera exhaustiva
gue sus gastos sean controlados de acuerdo a sus ingresos. Los datos demuestran
una diferencia entre la percepcion de los trabajadores encuestados sobre la

verificacion exhaustiva de los gastos en relacion con los ingresos de la empresa, la
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empresa deberia considerar mejorar la transparencia en los procesos financieros y

comunicar de manera efectiva las practicas financieras,

Tabla 4
Actividades de las areas de la empresa.
n % % vélido % acumulado

Valido Totalmente en desacuerdo 5 50,0 50,0 50,0
En desacuerdo 3 30,0 30,0 80,0
Neutral 2 20,0 20,0 100,0
De acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en desacuerdo En desacuerdo Meutral

Figura 3 Actividades de las &reas de la empresa.

Los resultados de la Tabla 4, detallan que el 50% de los trabajadores indican estar
totalmente en desacuerdo con el desarrollo de las actividades de la empresa en
funcion al giro del negocio, el 30% estan en desacuerdo y el 20% restante
mantienen una opinioén neutral con el desarrollo de las actividades de la empresa
en funcion al giro del negocio. Segun estos datos existe una diferencia sobre el
desarrollo de actividades empresariales en funcion del giro del negocio, la empresa
deberia revisar y ajustar estratégicamente sus operaciones y comunicar estas

estrategias para lograr una mayor coherencia y eficacia operativa.
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Tabla 5

Toma de decisiones en funcion a las actividades.

n % % valido % acumulado
Vélido Totalmente en desacuerdo 3 30,0 30,0 30,0
En desacuerdo 5 50,0 50,0 80,0
Neutral 2 20,0 20,0 100,0
De acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en desacuerdo En desacuerdo MNeutral

Figura 4 Toma de decisiones en funcion a las actividades.

Los resultados de la Tabla 5, detallan que el 30% de los trabajadores indican estar
totalmente en desacuerdo con la toma de decisiones de forma objetiva y razonable
en funcién al giro del negocio, el 50% estan en desacuerdo y el 20% restante
mantienen una opinion neutral con la toma de decisiones de forma objetiva y
razonable en funcion al giro del negocio. Se observa una marcada diferencia en los
resultados, la empresa no fomenta un ambiente que valore la objetividad en las
decisiones en la revisibn de criterios utilizados para garantizar una toma de

decisiones mas causal y alineada al negocio.
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Tabla 6

Necesidad del gasto se relaciona con la actividad de la empresa.

n % % valido % acumulado
Vélido Totalmente en desacuerdo 4 40,0 40,0 40,0
En desacuerdo 4 40,0 40,0 80,0
Neutral 1 10,0 10,0 90,0
De acuerdo 1 10,0 10,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en En desacuerdo Meutral
desacuerdo

De acuerdo

Figura 5 Necesidad del gasto se relaciona con la actividad de la empresa.

Los resultados de la Tabla 6, detallan que el 40% de los trabajadores indican estar

totalmente en desacuerdo con la necesidad del gasto y su relacién directa con la

actividad productora de renta, el 40% estan en desacuerdo, el 10% mantienen una

opiniéon neutral y el 10% restante estan de acuerdo con la necesidad del gasto y su

relacion directa con la actividad productora de renta. Los datos indican una falta

deficiencia de revision de las practicas de asignacién de los recursos para asegurar

una mayor alineacion con la generacién de ingresos.
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Tabla 7
Gastos y su relacion con el giro del negocio.

n % % valido % acumulado
Valido Totalmente en desacuerdo 5 50,0 50,0 50,0
En desacuerdo 2 20,0 20,0 70,0
Neutral 2 20,0 20,0 90,0
De acuerdo 1 10,0 10,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en En desacuerdo MNeutral De acuerdo
desacuerdo

Figura 6 Gastos y su relacion con el giro del negocio.

Los resultados de la Tabla 7, detallan que el 50% de los trabajadores encuestados
indican estar totalmente en desacuerdo con la realizacion del gasto y el giro del
negocio, el 20% estan en desacuerdo, el 20% mantienen una opinion neutral y el
10% restante estan de acuerdo con la realizacion del gasto y el giro del negocio. La
empresa no ajusta estratégicamente sus politicas de gastos.
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Tabla 8

Gastos para generar ingresos gravados.

n % % valido % acumulado
Vélido Totalmente en desacuerdo 4 40,0 40,0 40,0
En desacuerdo 3 30,0 30,0 70,0
Neutral 2 20,0 20,0 90,0
De acuerdo 1 10,0 10,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en En desacuerdo MNeutral De acuerdo
desacuerdo

Figura 7 Gastos para generar ingresos gravados.

Los resultados de la Tabla 8, detallan que el 40% de los trabajadores encuestados
indican estar totalmente en desacuerdo con los gastos realizados debido a que no
son necesarios para generar ingresos gravados como renta de tercera categoria,
el 30% estan en desacuerdo, el 20% mantienen una opinién neutral y el 10%
restante estan de acuerdo con los gastos realizados debido a que si son necesarios
para generar ingresos gravados como renta de tercera categoria. Estos resultados
revelan preocupaciones sobre la relacion entre los gastos realizados y la
generacion de ingresos grabados lo que podria requerir un analisis minucioso para
optimizar la eficiencia econémica y fiscal.
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Tabla 9

Gastos relacionados a los ingresos percibidos.

n % % valido % acumulado
Vélido Totalmente en desacuerdo 4 40,0 40,0 40,0
En desacuerdo 5 50,0 50,0 90,0
Neutral 1 10,0 10,0 100,0
De acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en desacuerdo En desacuerdo

Figura 8 Gastos relacionados a los ingresos percibidos.

Meutral

Los resultados de la Tabla 9, detallan que el 40% de los trabajadores encuestados

indican estar totalmente en desacuerdo con los gastos relacionados no van de

acuerdo a los ingresos percibidos, el 50% estan en desacuerdo y el 10% restante

mantienen una opinion neutral con los gastos relacionados van de acuerdo a los

ingresos percibidos. Estos resultados destacan la necesidad de revisar y reajustar

la asignacion de gastos para garantizar que estes alineados a los ingresos

generados.
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Tabla 10

Justificacion de gastos y la actividad principal de la empresa.

n % % valido % acumulado
Valido Totalmente en desacuerdo 5 50,0 50,0 50,0
En desacuerdo 2 20,0 20,0 70,0
Neutral 2 20,0 20,0 90,0
De acuerdo 1 10,0 10,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en En desacuerdo MNeutral De acuerdo
desacuerdo

Figura 9 Justificacién de gastos y la actividad principal de la empresa.

Los resultados de la Tabla 10, detallan que el 50% de los trabajadores encuestados
indican estar totalmente en desacuerdo con la justificacién de gastos y su relacion
con la actividad principal de la empresa, el 20% estan en desacuerdo, el 20%
mantienen una opinion neutral y el 10% restante estan de acuerdo con la
justificacion de gastos y su relacién con la actividad principal de la empresa. Se
observa una preocupacion en los trabajados, reflejando una falta de claridad sobre

la justificacion de los gastos con la actividad principal de la empresa.
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IV.1.2. Resultados de la Variable: Gestion de Ingresos y Gastos
Tabla 11

Ingresos vinculados a la actividad comercial

n % % valido % acumulado
Vélido Totalmente en desacuerdo 0 0,0 0,0 0,0
En desacuerdo 5 50,0 50,0 50,0
Neutral 4 40,0 40,0 90,0
De acuerdo 1 10,0 10,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

En desacuerdo Meutral De acuerdo

Figura 10 Ingresos vinculados a la actividad comercial

Los resultados de la Tabla 11, detallan que el 50% de los trabajadores muestran
estar en desacuerdo con la vinculacién de los ingresos a la actividad comercial de
la empresa, el 40% tienen una opinién neutral y el 10% restante estan de acuerdo
con la vinculacion de los ingresos a la actividad comercial de la empresa. Estos
resultados podrian tener implicaciones importantes para la compresion de la

rentabilidad y eficiencia empresarial.
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Tabla 12

Medios de pago con respecto al cobro de los servicios prestados

n % % valido % acumulado
Vélido Totalmente en desacuerdo 1 10,0 10,0 10,0
En desacuerdo 5 50,0 50,0 60,0
Neutral 4 40,0 40,0 100,0
De acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en desacuerdo En desacuerdo Meutral

Figura 11 Medios de pago con respecto al cobro de los servicios prestados

Los resultados de la Tabla 12, detallan que el 10% de los trabajadores muestran
estar totalmente en desacuerdo con el uso de medios de pago con respecto al cobro
de los servicios prestados, el 50% estan en desacuerdo y el 40% restante
mantienen una opinién neutral con el uso de medios de pago con respecto al cobro
de los servicios prestados. Estos resultados destacan la importancia de una
evaluacién para mejorar la eficiencia y satisfaccion del cliente en este aspecto del

negocio.
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Tabla 13
Ingreso disponible para alguna eventualidad

n %  %valido % acumulado
Valido Totalmente en desacuerdo 3 30,0 30,0 30,0
En desacuerdo 2 200 20,0 50,0
Neutral 4 40,0 40,0 90,0
De acuerdo 1 10,0 10,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0

Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en En desacuerdo Meutral De acuerdo
desacuerdo

Figura 12 Ingreso disponible para alguna eventualidad

Los resultados de la Tabla 13, detallan que el 30% de los trabajadores encuestados
muestran estar totalmente en desacuerdo con la disponibilidad del ingreso para
alguna eventualidad dentro de la empresa, el 20% estan en desacuerdo, el 40%
mantienen una opinion neutral y el 10% restante estan de acuerdo con la
disponibilidad del ingreso para alguna eventualidad dentro de la empresa. Estos
resultados reflejan la falta de preparacion para afrontar eventualidades dentro de la
empresa, existe la falta de claridad en la comunicaciéon o informacién sobre la

capacidad de la empresa para maneja estas situaciones.
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Tabla 14

Ingresos mediante financiamiento externo.

n % % valido % acumulado
Vélido Totalmente en desacuerdo 0 0,0 0,0 0,0
En desacuerdo 5 50,0 50,0 50,0
Neutral 4 40,0 40,0 90,0
De acuerdo 1 10,0 10,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

En desacuerdo Meutral De acuerdo

Figura 13 Ingresos mediante financiamiento externo.

Los resultados de la Tabla 14, detallan que el 50% de los trabajadores encuestados
muestran estar en desacuerdo con la frecuencia en que la empresa posee ingresos
mediante financiamiento externo, el 40% tienen una opinion neutral y el 10%
restante estan de acuerdo con la frecuencia en que la empresa posee ingresos
mediante financiamiento externo. Los resultados demuestran que la empresa
deberia diversificar las fuentes de ingresos para fortalecer la estabilidad financiera

de la empresa.
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Tabla 15

Gastos sustentados con documentos adecuados.

n % % valido % acumulado
Vélido Totalmente en desacuerdo 1 10,0 10,0 10,0
En desacuerdo 3 30,0 30,0 40,0
Neutral 4 40,0 40,0 80,0
De acuerdo 1 10,0 10,0 90,0
Totalmente de acuerdo 1 10,0 10,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en En desacuerdo Meutral De acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo

Figura 14 Gastos sustentados con documentos adecuados.

Los resultados de la Tabla 15 detallan que el 10% de los trabajadores encuestados
estan totalmente en desacuerdo con el sustento de los gastos que realiza la
empresa con los documentos adecuados, el 30% estan en desacuerdo, el 40%
mantienen una opinién neutral, el 10% estan de acuerdo y el 10% restante estan
totalmente de acuerdo con el sustento de los gastos que realiza la empresa con los
documentos adecuados. Estos resultados demuestran la falta de caridad sobre la
documentacion que respalda los gastos realizados, es importante asegurar la
adecuacion y veracidad de dicha documentaciéon para fortalecer la integridad

financiera.
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Tabla 16

Ejecucion del control sobre aquellos gastos.

n % % valido % acumulado
Vélido Totalmente en desacuerdo 2 20,0 20,0 20,0
En desacuerdo 5 50,0 50,0 70,0
Neutral 2 20,0 20,0 90,0
De acuerdo 1 10,0 10,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en En desacuerdo Meutral De acuerdo
desacuerdo

Figura 15 Ejecucion del control sobre aquellos gastos.

Los resultados de la Tabla 16, detallan que el 20% de los trabajadores encuestados
muestran estar totalmente en desacuerdo con la frecuencia en que la empresa
realiza un control sobre aquellos gastos que realizan las personas encargadas de
la planta, el 50% estan en desacuerdo, el 20% mantienen una opinion neutral y el
10% restante estan de acuerdo con la frecuencia en que la empresa realiza un
control sobre aquellos gastos que incurren las personas encargadas de la planta.
Los resultados demuestran la necesidad de mejorar la transparencia en la
supervisiéon de dichos desembolsos.
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Tabla 17

Verificacion de gastos que tienen como sustento boleta de venta.

n % % valido % acumulado
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0,0 0,0 0,0
En desacuerdo 5 50,0 50,0 50,0
Neutral 3 30,0 30,0 80,0
De acuerdo 1 10,0 10,0 90,0
Totalmente de acuerdo 1 10,0 10,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

En desacuerdo Meutral De acuerdo Totalmente de acuerdo

Figura 16 Verificacién de gastos que tienen como sustento boleta de venta.

Los resultados de la Tabla 17, detallan que el 50% de los trabajadores encuestados
indican estar en desacuerdo con la verificacién de aquellos gastos que tienen como
sustento boleta de venta pertenezcan a contribuyentes registrados en el nuevos
RUS y se encuentren activos y habidos, el 30% tienen una opinion neutral, el 10%
estan de acuerdo y el 10% restante estan totalmente de acuerdo con la verificacion
de aquellos gastos que tienen como sustento boleta de venta pertenezcan a
contribuyentes registrados en el nuevos RUS y se encuentren activos y habidos.
Estos resultados demuestran que existe un deficiente proceso de validacion para

fortalecer la confianza y transparencia en la gestion de gastos.
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Tabla 18

Gastos para la determinacion del impuesto a la renta.

n % % valido % acumulado
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0,0 0,0 0,0
En desacuerdo 5 50,0 50,0 50,0
Neutral 3 30,0 30,0 80,0
De acuerdo 1 10,0 10,0 90,0
Totalmente de acuerdo 1 10,0 10,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

En desacuerdo Meutral De acuerdo Totalmente de acuerdo

Figura 17 Gastos para la determinacion del impuesto a la renta.

Los resultados de la Tabla 18, detallan que el 50% de los trabajadores encuestados
indican estar en desacuerdo con los gastos para la determinacion del impuesto a la
renta, tienes conocimiento de cuales son los gastos deducibles, el 30% tienen una
opinion neutral, el 10% estan de acuerdo y el 10% restante estan totalmente de
acuerdo con los gastos para la determinacién del impuesto a la renta, tienes
conocimiento de cuales son los gastos deducibles. Estos resultados demuestran la
falta de una mayor educacion o claridad en el aspecto fiscal, destaca la necesidad
de comprensién en cuanto a los gastos que se consideran deducibles para fines

fiscales.
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Tabla 19

Control de los gastos de las personas a cargo de la planta.

n % % valido % acumulado
Vélido Totalmente en desacuerdo 2 20,0 20,0 20,0
En desacuerdo 3 30,0 30,0 50,0
Neutral 3 30,0 30,0 80,0
De acuerdo 1 10,0 10,0 90,0
Totalmente de acuerdo 1 10,0 10,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en En desacuerdo Meutral De acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo

Figura 18 Control de los gastos de las personas a cargo de la planta.

Los resultados de la Tabla 19 detallan que el 20% de los trabajadores encuestados
estan totalmente en desacuerdo con la frecuencia de control de los gastos de las
personas a cargo de la planta en la empresa, el 30% estan en desacuerdo, el 30%
mantienen una opinioén neutral, el 10% estan de acuerdo y el 10% restante estan
totalmente de acuerdo con la frecuencia de control de los gastos de las personas a
cargo de la planta en la empresa. Estos resultados resaltan una falta de claridad
con respecto a la percepcion sobre la efectividad del control de los gastos.
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Tabla 20

Sustento por cada operacién de costo o gasto realizado.

n % % valido % acumulado
Vélido Totalmente en desacuerdo 2 20,0 20,0 20,0
En desacuerdo 4 40,0 40,0 60,0
Neutral 3 30,0 30,0 90,0
De acuerdo 1 10,0 10,0 100,0
Totalmente de acuerdo 0 0,0 0,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

Totalmente en En desacuerdo Meutral De acuerdo
desacuerdo

Figura 19 Sustento por cada operacién de costo o gasto realizado.

Los resultados de la Tabla 12, detallan que el 20% de los trabajadores encuestados
muestran estar totalmente en desacuerdo con la verificacion del sustento por cada
operacion de costo 0 gasto que realiza la empresa, el 40% estan en desacuerdo, el
30% mantienen una opinion neutral y el 10% restante estan de acuerdo con la
verificacion del sustento por cada operacién de costo o gasto que realiza la
empresa. Los resultados demuestran la insatisfaccion con la verificacion de
sustentos de cada operacion, no hay efectividad en el proceso para fortalecer la

integrar financiera de la empresa.
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Tabla 21

Contabilizacién de los gastos sin comprobantes de pago.

n % % valido % acumulado
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0,0 0,0 0,0
En desacuerdo 4 40,0 40,0 40,0
Neutral 4 40,0 40,0 80,0
De acuerdo 1 10,0 10,0 90,0
Totalmente de acuerdo 1 10,0 10,0 100,0
Total 10 100,0 100,0

Porcentaje

En desacuerdo Meutral De acuerdo Totalmente de acuerdo

Figura 20 Contabilizacién de los gastos sin comprobantes de pago.

Los resultados de la Tabla 21, detallan que el 40% de los trabajadores encuestados
muestran estar en desacuerdo con la frecuencia en que la empresa contabiliza los
gastos sin comprobantes de pago, el 40% tienen una opinién neutral, el 10% estan
de acuerdo y el 10% restante estan totalmente de acuerdo con la frecuencia en que
la empresa contabiliza los gastos sin comprobantes de pago. Los resultados
demuestran la falta de conformidad en la practica contable, no hay transparencia
en la documentacién de la gestion de gastos para fortalecer la integridad contable

de la empresa.
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IV.2. Docimasia de hipoétesis

Hi = Los datos de las variables: Principio de Causalidad y Gestion de Ingresos y

Gastos muestran la adaptacion de una prueba paramétrica.

Ho = Los datos de las variables: Principio de Causalidad y Gestidén de Ingresos y

Gastos indican la aplicacion de una prueba no paramétrica.

La regla de decision a considerar es:

e Sig. <0.05 se acepta la Ho y se rechaza H.

e Sig. > 0.05 se rechaza la Ho y se acepta H.

Tabla 22
Prueba de Normalidad: Shapiro - Wilk.
Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.

Razonabilidad y proporcionalidad del gasto ,832 10 ,035
Necesidad del gasto ,859 10 ,074
Acreditacién del gasto y su causalidad ,886 10 ,152
Ingresos econémicos ,820 10 ,025
Gastos para determinar la renta ,829 10 ,033
Principio de Causalidad ,911 10 ,287
Gestion de Ingresos y Gastos ,885 10 ,149

Los resultados de la Prueba de Normalidad (Tabla 22), muestran que para la
variable Principio de Causalidad y sus dimensiones (Razonabilidad vy
proporcionalidad del gasto, Necesidad del gasto y Acreditacion del gasto y su
causalidad) el Sistema SPSS proyecta una significancia mayor a 0.05, aceptandose
H1, por lo tanto, se sugiere aplicar una prueba paramétrica (Pearson). Para la
variable Gestion de Ingresos y Gastos y sus dimensiones (Ingresos econémicos y
Gastos para determinar la renta), el Sistema SPSS proyecta una significancia
mayor a 0.05, aceptandose H1, por lo tanto, se sugiere aplicar una prueba

paramétrica (Pearson).
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IV.2.1. Determinar la relacion del principio de causalidad en la gestion de
ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construcciéon y
Servicios S.R.L. en el afio 2022.
Hipotesis de investigacion (H1): Existe una relacion positiva entre el principio de
causalidad y la gestion de ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria

Construccién y Servicios S.R.L.

Hipdétesis nula (HO): El principio de causalidad no tiene relacién con la gestion de

ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L.

Tabla 23
Correlaciéon de Pearson: Principio de Causalidad - Gestion de Ingresos y Gastos.
Principio de Gestion de
Causalidad Ingresos y Gastos
Correlacion de Pearson 1 ,943
Principio de . )
Causalidad Sig. (bilateral) ,001
N 10 10
Gestibn de  Correlacion de Pearson ,943 1
Ingresos y Sig. (bilateral) ,001
Gastos N 10 10

Los resultados de la Tabla 23 muestran un coeficiente de correlacion de 94,3% con
una significancia de 0,001; esto indica una correlacién alta y significativa, por lo
tanto, se acepta la hipoétesis alterna, la cual menciona que, Existe una relacion
positiva entre el principio de causalidad y la gestion de ingresos y gastos de la
empresa. Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L.
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Tabla 24

Tabla Cruzada Principio de Causalidad - Gestion de Ingresos y Gastos.

Gestion de Ingresos y Gastos

En De Totalmente Total
Neutral
desacuerdo acuerdo de acuerdo
Totalmente  Recuento 2 0 0 0 2
en
% total 20,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%
desacuerdo
Princinio d En Recuento 0 4 0 0 4
NCIPIOAE  jesacuerdo % total 0.0% 400%  0.0% 0,0% 100,0%
Causalidad
Recuento 0 1 2 0 3
Neutral
% total 0,0% 10,0% 20,0% 0,0% 100,0%
Recuento 0 0 0 1 1
De acuerdo
% total 0,0% 0,0% 0,0% 10,0% 100,0%
Recuento 2 5 2 1 10
Total
% total 20,0% 50,0% 20,0% 10,0% 100,0%

Los resultados de la Tabla 24 indican que cuando los trabajadores estan totalmente
en desacuerdo con el principio de causalidad, el 20% estan en desacuerdo con la
gestiébn de ingresos y gastos. Si los trabajadores estan en desacuerdo con el
principio de causalidad, el 40% mantiene una opinidon neutral acerca de la gestion
de ingresos y gastos. En caso se mantenga una opinion neutral el 10% mantienen
una opinidn neutral y el 20% restantes estan de acuerdo con la gestion de ingresos
y gastos. Finalmente, cuando los trabajadores estan de acuerdo con el principio de
causalidad el 10% estan totalmente de acuerdo con la gestion de ingresos y gastos

de la empresa.

IV.2.2. Determinar la relacion los criterios de razonabilidad vy

proporcionalidad con la gestion de ingresos y gastos de la empresa

Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L. en el afio 2022.
Hipotesis de investigacion: Existe una relacion significativa entre los criterios de
razonabilidad y proporcionalidad con la gestion de ingresos y gastos de la empresa
Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L. en el afio 2022.
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Hipotesis nula: Los criterios de razonabilidad y razonabilidad no tienen relacion con

la gestién de ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccion y

Servicios S.R.L.

Tabla 25

Correlacion de Pearson: Razonabilidad y proporcionalidad del gasto - Gestion de

Ingresos y Gastos.

Razonabilidady  Gestion de
proporcionalidad  Ingresos y Gastos
del gasto
Razonabilidady = Correlacién de Pearson 1 , 740
proporcionalidad  Sig. (bilateral) ,014
del gasto N 10 10
Gestion de Correlacion de Pearson , 740 1
Ingresos y Sig. (bilateral) ,014
Gastos N 10 10

Los resultados de la Tabla 25 muestran un coeficiente de correlacion de 74,0% con

una significancia de 0,014; esto indica una correlacion alta y significativa, por lo

tanto, se acepta la hipotesis alterna, la cual menciona que, existe una relacion

significativa entre los criterios de razonabilidad y proporcionalidad con la gestion de

ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L.

en el afio 2022.
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Tabla 26

Tabla cruzada Razonabilidad y proporcionalidad del gasto - Gestion de Ingresos y

Gastos
Gestion de Ingresos y Gastos Total
En Neutral De Totalmente
desacuerdo acuerdo de acuerdo
Totalmente  Recuento 2 1 0 0 3
Razonabi en
% del total 20,0% 10,0% 0,0% 0,0% 30,0%
lidad y desacuerdo
proporcio En Recuento 0 3 1 0 4
nalidad desacuerdo % del total 0,0% 30,0% 10,0% 0,0% 40,0%
del gasto Recuento 0 1 1 1 3
Neutral
% del total 0,0% 10,0% 10,0% 10,0% 30,0%
Recuento 2 5 2 1 10
Total
% del total 20,0% 50,0% 20,0% 10,0% 100,0%

Los resultados de la Tabla 26 indican que cuando los trabajadores estan totalmente

en desacuerdo con la razonabilidad y proporcionalidad del gasto, el 20% estan en

desacuerdo con la gestion de ingresos y gastos. Si los trabajadores estan en

desacuerdo con la razonabilidad y proporcionalidad del gasto, el 30% mantiene una

opinion neutral y el 10% estan de acuerdo con la gestion de ingresos y gastos.

Finalmente, en caso se mantenga una opinidon neutral el 10% mantienen una

opinion neutral, el 10% restantes estan de acuerdo y el 10% restante estan

totalmente de acuerdo con la gestion de ingresos y gastos.
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IV.2.3. Determinar la relacién de la necesidad del gasto con la gestion de
Ingresos y Gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccién y
Servicios S.R.L. en el afio 2022.
Hipotesis de investigacion: Existe una relacion significativa entre la necesidad del
gasto, con la gestion de ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria

Construccién y Servicios S.R.L. en el afio 2022.

Hipétesis nula: La necesidad del gasto no tiene relacion con la gestion de ingresos
y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L. en el
afio 2022.

Tabla 27
Correlacion de Pearson: Necesidad de Gasto - Gestion de Ingresos y Gastos.
Necesidad del Gestidn de Ingresos
gasto y Gastos
Necesidad  Correlacion de Pearson 1 ,803
del gasto Sig. (bilateral) ,005
N 10 10
Gestibn de  Correlacion de Pearson ,803 1
Ingresos y Sig. (bilateral) ,005
Gastos N 10 10

Los resultados de la Tabla 27 muestran un coeficiente de correlacion de 80,3% con
una significancia de 0,005; esto indica una correlacion alta y significativa, por lo
tanto, se acepta la hipotesis alterna, la cual menciona que, existe una relacion
significativa entre la necesidad del gasto con la gestion de ingresos y gastos de la

empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L. en el afio 2022.
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Tabla 28

Tabla cruzada Necesidad del gasto - Gestion de Ingresos y Gastos

Gestion de Ingresos y Gastos Total
Neutral De Totalmente
desacuerdo acuerdo de acuerdo
Totalmente  Recuento 2 2 0 0 4
en
% del total 20,0% 20,0% 0,0% 0,0% 40,0%
desacuerdo
N dad En Recuento 0 2 1 0 3
ecesidad jesacuerdo % del total 00% 200%  10,0% 0,0%  30,0%
del gasto
Recuento 0 1 1 0 2
Neutral
% del total 0,0% 10,0% 10,0% 0,0% 20,0%
Recuento 0 0 0 1 1
De acuerdo
% del total 0,0% 0,0% 0,0% 10,0% 10,0%
Recuento 2 5 2 1 10
Total
% del total 20,0% 50,0% 20,0% 10,0% 100,0%

Los resultados de la Tabla 28 indican que cuando los trabajadores estan totalmente

en desacuerdo con la necesidad del gasto, el 20% estan en desacuerdo y el 20%

restante mantiene una opinion neutral acerca de la gestion de ingresos y gastos. Si

los trabajadores estan en desacuerdo con la necesidad del gasto, el 20% mantiene

una opinion neutral y el 10% estan de acuerdo con la gestion de ingresos y gastos.

En caso se mantenga una opinién neutral el 10% mantienen una opinién neutral y

el 10% restantes estan de acuerdo con la gestion de ingresos y gastos. Finalmente,

cuando los trabajadores estan de acuerdo con la necesidad del gasto el 10% estan

totalmente de acuerdo con la gestién de ingresos y gastos de la empresa.
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IV.2.4. Determinar la relacion de la acreditacion del gasto con la gestion
de ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construcciéon y
Servicios S.R.L. en el afio 2022.
Hipotesis de investigacion: Existe una relacion significativa entre la acreditacion
del gasto con la gestidon de ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria

Construccién y Servicios S.R.L. en el afio 2022.

Hipotesis nula: La acreditacion del gasto no tiene relacion con la gestion de
ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios
S.R.L. en el afio 2022.

Tabla 29
Correlacion de Pearson: Acreditacion del Gasto y su Causalidad - Gestion de

Ingresos y Gastos.

Acreditacion del Gestion de

gasto y su Ingresos y Gastos
causalidad
Acreditaciéon del Correlacién de Pearson 1 ,948
gasto y su Sig. (bilateral) ,001
causalidad N 10 10
Gestion de Correlacion de Pearson ,948 1
Ingresos y Sig. (bilateral) ,001
Gastos N 10 10

Los resultados de la Tabla 29 muestran un coeficiente de correlacion de 94,8% con
una significancia de 0,001; esto indica una correlacion alta y significativa, por lo
tanto, se acepta la hip6tesis alterna, la cual menciona que, existe una relaciéon
significativa entre la acreditacion del gasto con la gestion de ingresos y gastos de

la empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L. en el afio 2022.
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Tabla 30
Tabla cruzada Acreditacion del gasto y su causalidad - Gestion de Ingresos y

Gastos
Gestion de Ingresos y Gastos Total
En Neutral De Totalmente
desacuerdo acuerdo de acuerdo
Totalmente  Recuento 2 1 0 0 3
en
% del total 20,0% 10,0% 0,0% 0,0% 30,0%
desacuerdo
Acreditacion
En Recuento 0 4 0 0 4
del gasto y
desacuerdo 9% del total 0,0% 40,0% 0,0% 0,0%  40,0%
su
) Recuento 0 0 2 0 2
causalidad Neutral
% del total 0,0% 0,0% 20,0% 0,0% 20,0%
Recuento 0 0 0 1 1
De acuerdo
% del total 0,0% 0,0% 0,0% 10,0% 10,0%
Recuento 2 5 2 1 10
Total
% del total 20,0% 50,0% 20,0% 10,0% 100,0%

Los resultados de la Tabla 30 indican que cuando los trabajadores estan totalmente

en desacuerdo con la acreditacion del gasto y su causalidad, el 20% estan en

desacuerdo y el 10% restante mantiene una opinion neutral acerca de la gestion de

ingresos y gastos. Si los trabajadores estan en desacuerdo con la acreditacion del

gasto y su causalidad, el 40% mantiene una opinion neutral acerca de la gestion de

ingresos y gastos. En caso se mantenga una opinién neutral el 10% estan de

acuerdo con la gestion de ingresos y gastos. Finalmente, cuando los trabajadores

estan de acuerdo con la acreditacion del gasto y su causalidad el 10% estan

totalmente de acuerdo con la gestion de ingresos y gastos de la empresa.
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IV.3. Propuesta de mejora

+ Objetivos y justificacion de propuesta

Propuesta de politicas y sistema de control para alinear gastos e ingresos y
mejorar la integridad financiera de la Empresa Menber Ingenieria
Construccion y Servicios S.R.L.

Objetivo general

Establecer politicas econdmicas en la empresa en base a la importancia de alinear
los gastos con los ingresos para garantizar una gestion financiera sélida, sostenible
y la capacidad de adaptacion a los cambios del mercado; y un sistema de control
financiero efectivo para mejorar la gestion financiera, que abarque la recopilacion,

analisis y seguimiento de los datos financieros (gastos e ingresos).

Objetivos especificos

v" Alinear los gastos e ingresos, estableciendo limites claros para los gastos y
proyecciones realistas de ingresos para asegurar que la empresa opere dentro
de sus medios financieros.

v' Optimizar la rentabilidad de proyectos, garantizando que estos sean evaluados
rigurosamente antes de su inicio y se realice un seguimiento constante para
mantener la rentabilidad.

v" Reducir los gastos innecesarios, identificando y eliminando gastos que no
contribuyan nificativamente a la operacion y calidad del servicio.

v Utilizar el sistema de control para identificar desviaciones de los objetivos

financieros.

v'  Establecer un sistema de comunicacion efectiva para informar a los

trabajadores y partes interesadas de los resultados financieros.
Justificacién

Esta propuesta se enfoca en mejorar la gestion financiera de la empresa Menber
Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L, al seguir estas politicas, se busca crear
una base solida para el crecimiento y el éxito continuo de la empresa; ademas un

sistema de control financiero fortalecera la integridad financiera de la empresa,
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mejorara la toma de decisiones al respecto y reducira los riesgos financieros y

tributarios.
Disefio de la propuesta
Para establecer las politicas

Las politicas que se estableceran, seran politicas econdmicas generales, que
afectaran a todos los integrantes de la organizacién, se estableceran los
lineamientos de cada una de las politicas, estas seran principios generales para
guiar a cada uno de los miembros de la empresa Menber Ingenieria, Construccion

y Servicios SRL.

Lineamientos Politica estrategia

Presupuesto anual detallado e La persona deberd elaborar un
presupuesto anual detallado que
incluya proyecciones de ingresos y
gastos por departamento y proyecto.

e Se revisard y ajustara el presupuesto
trimestralmente segun las condiciones
del mercado y los avances de los
proyectos.

Control riguroso de gastos e Se estableceran limites claros para los
gastos en cada departamento Yy
proyecto, con revisiones periodicas
para asegurar el cumplimiento.

e La autorizacion para gastos
excepcionales requerird aprobacion y
evaluacion de la alta direccion.

Evaluacion de rentabilidad de proyectos e Antes de iniciar cualquier proyecto, se
llevara a cabo una evaluacion
exhaustiva de la  rentabilidad,
considerando costos, plazos y riesgos.

e Se implementara un seguimiento
constante para asegurar que los
proyectos se mantengan dentro de los
margenes previstos.

Reduccion de gastos innecesarios e Se instaurara un proceso de revision

periddica de los gastos para identificar

y eliminar partidas innecesarias no

fundamentales para la operacion y

calidad del servicio.

Diversificacion de ingresos e Se buscardn oportunidades para

diversificar los ingresos, explorando

80



nuevos mercados, servicios o]
colaboraciones estratégicas.

Se realizara un analisis de riesgos
antes de diversificar, asegurando la
viabilidad y sostenibilidad a largo plazo.

Reserva financiera de emergencia

Se establecera y mantendrd una
reserva financiera de emergencia
equivalente al menos al 10% del
presupuesto anual para hacer frente a
eventualidades imprevistas.

Formacion continua del personal

Se invertira en la formacion del
personal en temas financieros y de
gestion para mejorar la toma de
decisiones y la conciencia financiera en
todos los niveles.

Auditorias internas periddicas

Se realizardn auditorias internas
periddicas para evaluar la eficacia de
los controles internos y garantizar el
cumplimiento de las politicas
financieras.

Disefiar un sistema o plan de control

El plan describird como se recopilaran,
registraran y analizaran los datos
financieros. Incluyendo la identificacion
de los responsables de la recopilacion
y la frecuencia con la que se realizaran
las revisiones.

Seleccion de herramientas y recursos
tecnoldgicos

Elegir un software contable o de
gestion financiera para llevar a cabo el
control.

Establecer procedimientos y
responsabilidades

Asignar las responsabilidades claras a
los miembros del equipo para
garantizar que el sistema de control
funcione de manera efectiva.

Recopilacion de datos y andlisis continuo

Recopilar datos financieros de acuerdo
al plan establecido, realizar analisis
continuos de los indicadores claves y
compararlos con los objetivos
establecidos.

Tomar acciones correctivas

Si se identifican desviaciones de los
objetivos, tomar acciones correctivas
para ajustar la gestion financiera de la
empresa.

Comunicacion y retroalimentacion

Establecer un sistema de
comunicacion efectivo para informar a
los miembros del equipo el progreso del
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sistema de control y también hacer
mejoras en el sistema continuamente.
Revision periddica y ajustes e Revisar y evaluar la efectividad del
sistema y realizar los ajustes segun
sean necesarios. Para asegurar la
evolucion del sistema de las
cambiantes necesidad financieras y
tributarias de la empresa.

Estas politicas estdn disefiadas para promover la disciplina financiera, la
transparencia y la toma de decisiones informada dentro de la empresa Menber
Ingenieria, Construccién y Servicios S.R.L., el sistema de control puede requerir la
participacion de varias areas de la empresa y colaboracion de sus miembros para

implementarse con éxito.

V DISCUSION DE RESULTADOS

En el presente estudio respecto al objetivo general se determiné la relacién del
principio de causalidad en la gestion de ingresos y gastos de la empresa Menber
Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L. en el afio 2022, encontrandose datos
descriptivos como que el 50% de muestra estuvo en desacuerdo ante la consulta
sobre si existia un gasto logico y equilibrado (tabla 2) y segun la tabla 5 el 50% se
mostré en desacuerdo sobre la toma de decisiones en funcion a las actividades;
ademas, el 50% manifestd su desacuerdo en relacidbn con que se tuvieran en la
empresa Unicamente ingresos vinculados a la actividad comercial (tabla 11) en la
tabla 20 se observa que el 40% estuvo en desacuerdo ante el enunciado si hay
sustento por cada operacién de costo o gasto realizadlo. Por otro lado, aplicAndose
el estadistico Pearson se determind un coeficiente de correlacion de 94.3% con una
significancia de 0,001 lo que indica que existe una correlacién alta significativa,
aceptandose la hipoétesis alterna donde se menciona que existe una relacion

positiva entre el principio de causalidad.

Lo encontrado concuerda con Luzén (2020) quien a través de un estudio no
experimental y aplicando un cuestionario pudo determinar el nivel del principio de
causalidad y el impuesto a la renta en las empresas de servicio de alquiler
encontrando un coeficiente de correlacion de 89% entre las variables, 1o que le
permitié concluir de forma general que el principio de causalidad y el impuesto a la

renta en las empresas de servicios de alquiler se relacionan de forma positiva.
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Para el objetivo especifico 1 se determind la relacion de los criterios de
razonabilidad y proporcionalidad con la gestion de ingresos y gastos de la empresa
Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L. en el afio 2022; encontrandose
como datos descriptivos producto de la encuesta aplicada a los trabajadores que el
50% se mostré en desacuerdo respecto a si se tiene un control en los gastos
incurridos (tabla 3) y el 50% estuvo en desacuerdo sobre la toma de decisiones en
funcion con las actividades (tabla 5). Asimismo, al aplicarse el estadistico Pearson
se determind una correlacion de 74% con una significancia de 0.014, siendo esta
una correlacion alta y significativa, lo que conllevo a la aceptacion de la hipotesis
alterna en la cual se menciona que existe una relacion positiva entre los criterios de
razonabilidad y proporcionalidad con la gestion de ingresos y gastos de la empresa

Menber Ingenieria Construccién y Servicios S.R.L.

Lo encontrado concuerda con Espinoza (2021) quien en su tesis se propuso
determinar de qué manera el principio de causalidad afecta en la determinacion del
impuesto a la renta en la empresa Revisiones Técnicas del Peru S.A.C. en el afio
2020, y entre sus resultados mas relevantes se encuentra que el 60% responde
gue a veces la empresa tiene un control adecuado sobre aquellos gastos en el que
incurren las personas encargadas de planta, y otro dato es que el 33.3% indic6 que
casi nunca se tiene en cuenta el criterio de razonabilidad al momento de realizar
gastos en la empresa; ademas, determind un nivel de correlacion alta del 91,5%
con un valor de significancia de 0,000, lo que le permitié concluir que el principio de
causalidad se relaciona significativamente en la determinacién del impuesto a la

renta de la empresa de su estudio, lo que involucra la gestion de gastos e ingresos.

Es decir, que todo esto indica la necesidad de que la empresa evalta
criticamente su enfoque en la gestion financiera para asegurar que sea percibido
como razonable y proporcionalidad por sus empleados. La razonabilidad y
proporcionalidad son fundamentales para mantener la confianza y la satisfaccion
de los empleados en la empresa, y por tanto, deben ser consideradas en futuras
decisiones financieras y en la comunicacion de las politicas de gasto de la empresa.
Granda (2021)

Para el objetivo especifico 2 se determino la relacion de la necesidad del gasto

con la gestion de ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construcciéon
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y Servicios S.R.L. en el afio 2022; encontrandose como datos descriptivos que el
40% de los trabajadores indicé estar totalmente en desacuerdo respecto a si se
relaciona la necesidad del gasto con la actividad de la empresa (tabla 6) y segun la
tabla 8 el 40% se mostré totalmente en desacuerdo en referencia a si la empresa
incurria en gasto Unicamente para generar ingresos gravados. Por otro lado, en la
aplicacion del estadistico Pearson se obtuvo un coeficiente de correlacién de 80,3%
con una significancia de 0.005 lo que indica que se trata de una correlacion alta y
significativa, aceptandose de esta manera la hipotesis alterna donde se menciona
gue existe una relacién positiva entre la necesidad del gasto con la gestién de
ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L.
en el afo 2022.

Los resultados contrastan con Espinoza (2021) quien obtuvo entre sus
resultados que el 46.7% de encuestados manifestd que siempre los gastos
realizados por la empresa estan relacionados con el giro del negocio, y el 53,3%
menciona que casi siempre los gastos realizados por la empresa son necesarios

para generar ingresos gravados como renta de tercera categoria.

En conclusion, este resultado indica que una parte muy importante de los
encuestados no ve una conexion solidad entre el gasto y la generacion de ingresos,
lo que podria tener implicaciones en la percepciéon de la gestién financiera de la
empresa y en la toma de decisiones sobre cdmo se asignan los recursos

financieros.

Para el objetivo especifico 3 se determiné la relacion de la acreditacion del gasto
con la gestion de ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccion
y Servicios S.R.L. en el afio 2022; obteniéndose datos descriptivos entre los que
destaca que el 50% de los trabajadores encuestados se mostraron en desacuerdo
respecto a si los gastos en los que incurria la empresa se encontraban relacionados
con los ingresos percibidos (tabla 9) y en la tabla 10 se muestra que el 50% estuvo
totalmente en desacuerdo en referencia a si estaban justificados los gastos con la
actividad principal de la empresa. Asimismo, al aplicarse el estadistico Pearson se
encontré un coeficiente de correlacion de 94,8% con una significancia de 0,001,
siendo esta una correlacion alta y significativa, de tal forma que se acepté la

hipotesis alterna, es decir, existe una relacion positiva entre la acreditacion del
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gasto con la gestion de ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria

Construccién y Servicios S.R.L.

Lo encontrado contrasta con el resultado de Espinoza (2021) donde el 53.3%
de su muestra respondié que siempre los gastos sin comprobantes de pago en el
gue se incurre son contabilizados por la empresa, y también el 60% indicd que los
gastos realizados son sustentados con documentos adecuados. Ademas, obtuvo
un coeficiente de correlacion del 84.7% con una significancia de 0,000, concluyendo
gue aquellos gastos no deducibles se relacionan significativamente con la
determinacién del impuesto a la renta de tercera categoria en la empresa

Revisiones Técnicas del Peru S.A.C.

Para la empresa, estos hallazgos son importantes para su gestion financiera,
puesto que, si no existiera causalidad entre sus ingresos y gastos, podria llevar a
una percepcion de ineficiencia en la gestion financiera. Por lo tanto, es fundamental
gue la empresa examine estos y comunique efectivamente como es que se
justifican y relacionan los gastos con la generacién de ingresos para mejorar

acreditacion de sus decisiones financieras.

V.1. Analisis del caso
Con respecto a la variable gestion de ingresos y gastos, clasificamos los

ingresos en indicadores como; ingresos propios, ingresos disponibles e ingresos
ajenos. Y a los gastos, los clasificamos como gastos para determinar la renta en
indicadores como; gastos deducibles y gastos no deducibles que se encuentran

implicitamente en la gestion de los ingresos.

Para clasificar y analizar detalladamente estos, observamos el estado de

resultados de la empresa en el ejercicio 2022.
Ingresos propios

Sabemos que cuando mencionamos a los ingresos 0 recursos propios, nos
referimos a aquellos que son aportados por los 11 y transporte, al obtener capital,
puede utilizarlo en su beneficio para adquirir activos nuevos como magquinaria y
otras herramientas de trabajo que pueden ayudarle a expandirse y crecer en el
mercado, determinamos que efectivamente existe una causalidad en este hecho

econdmico.
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Ingresos disponibles

Acerca de los ingresos disponibles, entendemos que son aquellos que se
obtiene del resultado de sus actividades de ventas y servicios, es la cantidad de
dinero con el que cuenta la empresa luego de haber pagado sus obligaciones
tributarias, aquel dinero que dispone para financiar sus operaciones y crear
ganancias para sus duefios o socios. Para el analisis de ello, observamos del

estado de resultado del afio 2022, todo el resultado obtenido del ejercicio.

De este observamos que sus ventas netas e ingresos obtenidos por servicios
en el ejercicio 2022, es de S/11,975,772.00 sin embargo, incurren costos del
servicio y gastos como; gastos administrativos, gastos de ventas, gastos

financieros, gastos diversos, otros ingresos gravados y el impuesto a la renta.

Asi dando como resultado del ejercicio S/426,622.00, siendo estos los ingresos

disponibles con los que cuenta la empresa para sus distintas operaciones.

Segun el principio de causalidad tributario se pueden deducir para efectos del
impuesto a la renta, los gastos que estan directamente relacionados con la actividad
empresarial, es decir, aquellos gastos que han sido necesarios para producir
ingresos pueden ser deducibles.

La causalidad de todos los ingresos netos del ejercicio es decir los
S/11,975,772.00, se relaciona en como se registran y deducen los gastos en

funcién a su relacion con la actividad empresarial.

Los gastos deducibles que podemos observar en el estado de resultados del

ejercicio son los gastos administrativos, gastos de ventas y gastos financieros.

Entre los gastos administrativos, intangibles por gastos incurridos en las
aplicaciones informaticas del sistema contable y las remuneraciones vy

participaciones por pagar de S/41,804.00.

Y en los gastos de ventas, encuentras las cuentas por pagar diversas a
diferentes proveedores gque incurren en gastos necesarios de ventas en servicios

logisticos entre otros totalizando S/494,577.00.

En los gastos por obligaciones financieras que constan de S/853,175.00 en

donde se refleja que la empresa ha utilizado leasing financiero en sus operaciones.
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Sabemos que estos gastos administrativos y de ventas han sido totalmente
necesarios para el funcionamiento y producciéon de la empresa, es por ello que
cumple con el principio de -causalidad, tributariamente, aquellos gastos
mencionados anteriormente son operativos, y pueden ser deducibles; aquellos
gastos por software o sistemas contables pueden amortizarse proporcionalmente
puesto que son activos intangibles de duracién limitada, ademas con respecto a los
gastos financieros, el leasing tiene ventajas fiscales, ya que cada cuota del
arrendamiento financiero, se consideran como gastos fiscales deducibles para

efectos del impuesto a la renta.
Ingresos ajenos

Los ingresos ajenos son aquellos que se obtienen de prestaciones bancarias
para financiar las operaciones de la empresa, es importante que la empresa pueda

cumplir con sus obligaciones de pago para no verse afectada.

Asi mismo en el estado de resultados del ejercicio 2022 de la empresa, se
observan prestaciones a entidades bancarias, en la nota 18 de obligaciones
financieras, se detalla un préstamo bancario al Banco Pichincha S/53,174.00. Se
sabe que los prestamos bancarios son una manera rapida de obtener solvencia

econdmica para invertir en proyectos.

Este préstamo bancario es necesario para la funcionalidad de la empresa por lo
tanto existe una relacion causal entre este hecho econémico y la fuente productora

de la empresa.

Sin embargo, lo que se considera como gasto financiero, son los intereses
moratorios del préstamo bancario y todos los gastos relacionados a este; los
intereses de la deuda son considerados deducibles ya que estan vinculados al

mantenimiento de la fuente productora de renta.

El principio de causalidad, tributariamente, busca que el impuesto a la renta a
pagar por parte de la empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L,
sea proporcional a la capacidad econémica de esta misma, y evitar que tenga que

pagar cargas tributarias excesivas injustamente.

Segun el analisis es cierto que se existe una relacién causal entre la gestion de

ingresos y gastos, pero es necesario que los gastos incurridos de la empresa no se
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encuentren implicitamente para que puedan ser deducibles, se necesita
informacion mas clara y detallada para poder analizar cada uno de ellos, se
necesita que estén correctamente descritos y desglosados para realizar una
clasificacion de cada uno, inclusive se podria lograr encontrar mas gastos que
podrian ser deducibles para efectos del impuesto a la renta y asi reducir sus cargas

tributarias de manera justa, siempre y cuando cuente con el sustento de estos.

Sin embargo, este andlisis en donde encontramos el principio de causalidad en
la gestidon de ingresos y gastos de la empresa, ha sido determinado segun nuestra
investigacion, y segun el analisis de datos estadisticos, dentro de la empresa, se
desconoce considerablemente la aplicacion del principio de causalidad para las

actividades y hechos econdmicos en los que incurra la empresa.
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CONCLUSIONES

1. Se determind que existe una relacion positiva entre el principio de causalidad y
la gestidn de ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccion y
Servicios S.R.L. dado a que los encuestados en su mayoria estuvieron en
desacuerdo respecto a que se lleve a cabo un correcto control de los gastos y
que estos estén relacionados Unicamente con el giro del negocio, lo que quiere
decir que toda vez que se mejore y aplique el principio de causalidad
correctamente en la empresa también se va a mejorar la gestion de ingresos y
gastos.

2. Con respecto al objetivo especifico uno, se determind que los criterios de
razonabilidad y proporcionalidad se relacionan de forma significativa con la
gestion de ingresos y gastos de la empresa Menber Ingenieria Construccion y
Servicios S.R.L., sin embargo actualmente en la empresa mencionada el
personal muestra desconocimiento en cuanto a la aplicacion de criterios de
razonabilidad y proporcionalidad, por lo tanto, de mejorar dicho aspecto tendra
un efecto positivo en el manejo de los ingresos y gastos de la empresa, lo que
repercutira en la obtencién de mayores beneficios econdémicos.

3. Respecto al objetivo especifico dos, se determind una relacion significativa entre
la necesidad del gasto y la gestion de ingresos y gastos de la empresa Menber
Ingenieria Construccién y Servicios S.R.L., lo que quiere decir que de cambiar la
situacion actual en la que de acuerdo a manifestacion de los trabajadores el
gasto en el que se incurre no siempre esta relacionado con el giro del negocio
se va a lograr un mejor orden en cuanto a la contabilizaciéon de gastos que de
acuerdo al principio de causalidad este debe estar en relacion con los ingresos
generados.

4. Con respecto al objetivo especifico tres, se determind que la acreditacion del
gasto se relaciona de forma significativa con la gestién de ingresos y gastos de
la empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios S.R.L.; no obstante en
la empresa de estudio se observa una falta de acciones de relaciones causales
claras entre los gastos y los ingresos de la empresa, puesto que la acreditacion
del gasto es la capacidad de saber justificar de manera logica y coherente los
gastos y relacionarlos con la generacion de ingresos y esta es una accién

inexistente en algunas operaciones que realiza la entidad.
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RECOMENDACIONES

1. Es imperativo que el personal de contabilidad y administracion reciba una
adecuada capacitacion en materia de normas tributarias, especificamente el
articulo 37 de la Ley del Impuesto sobre la Renta, a través de la
administracion. Comprender los procedimientos descritos en estas
regulaciones es crucial para realizar deducciones precisas de gastos y
mantener el control para mejorar las medidas preventivas en los distintos
departamentos de la empresa.

2. Para garantizar una adecuada gestion financiera, es fundamental establecer
un manual de procedimientos para la ejecucion de gastos. Una vez
implementado el manual, el departamento de contabilidad debe monitorear
constantemente su cumplimiento para evitar gastos no deducibles o exceder
los limites. La administracion también debe evaluar si los gastos son
proporcionales al volumen de operaciones, garantizando una relacion
coherente y proporcional con los ingresos. Ademas, se deben implementar
directivas y estandares internos en varias areas administrativas,
brindandose la capacitacion necesaria.

3. El area de contabilidad, constatar la correcta aplicacién del principio de
causalidad, puesto que es imperativo garantizar que se cumpla la normativa.
Este principio es necesario para deducir con precision los gastos,
vinculandolos con la actividad econdmica que se llevo a cabo y garantizando
gue fueran necesarios para generar ingresos.

4. Para tener derecho a la deduccion, los gastos deben estar debidamente
justificados con la factura correspondiente y toda la documentacion adicional
relevante y sostenible. También es imperativo que la contabilidad de estos
gastos sea precisa. No se consideraran para deduccion los gastos que se
consideren ajenos, ya que las liberalidades no son deducibles segun

normativa.
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ANEXOS

u PAO | Facultad de Ciencias Econdmicas

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION N° 1025-2023-FCCEE-D-UPAO
Trujillo, noviembre 06 de 2023

VISTOS, el Oficio N° 0700-2023-PEC-FCCEE-UPAO, remitido por el Director del Programa de Estudio de
Contabilidad, sobre expediente de proyectos de tesis elaborados por estudiantes en la asignatura Tesis |,
Programa de Estudio de Contabilidad — Filial Piura, docente Mg. Maria Alburqueque Trelles; para la formalizaciéon
de aprobacion y registro correspondiente en vias de regularizacion, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley Universitaria N° 30220, en el articulo 45. Obtencién de grados y titulos, 45.2 Titulo Profesional,
requiere entre otros requisitos, la aprobacion de una tesis;

Que, por Resolucion de Consejo Directivo N° 148-2020-CD-UPAO, se aprueba el Reglamento General de Grados y
Titulos de la Universidad Privada Antenor Orrego, en el que se establece que para obtener el titulo profesional se
requiere entre otros requisitos la presentacion y aprobacién de una tesis;

Que, los proyectos de tesis contenidos en el expediente presentado por el Director del Programa de Estudio de
Contabilidad, han sido elaborados en la asignatura Tesis I, Semestre 2023-10, Programa de Estudio de
Contabilidad, Filial Piura, asumiendo el docente de la asignatura, Mg. Maria Alburqueque Trelles (ID: 270201), la
funcién de asesora;

Que, de conformidad con lo establecido en el Titulo 111, articulos N° 29, N° 30, N° 31, N° 32 y N° 33, del Reglamento
General de Grados y Titulos de la Universidad, los estudiantes han cumplido con lo normado para la aprobacién y
el registro correspondiente del proyecto de tesis;

Que, el Director del Programa de Estudio de Contabilidad, en mérito al articulo N° 34 y el procedimiento que
aplica para la tercera disposicion transitoria del Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad, ha
remitido el Oficio N° 0700-2023-PEC-FCCEE-UPAO, en vias de regularizacion para autorizar el registro de los
proyectos de tesis elaborados y aprobados por estudiantes en la asignatura Tesis | (CONT-360, NRC: 10034) del
Programa de Estudio de Contabilidad — Filial Piura: RUIZ CORTEZ LEYDY KARINA (ID 216457), CASTRO VELIZ
XIMENA DANITZA (ID 219790), JULCA SALVADOR SHYARA MIRELLA (ID 215769), GOMEZ MANRIQUE DANU
ALEJANDRO (ID 216253), ROJAS LOZANO JHOSELEEN MELISA (ID 219186), VALLADARES ZAPATA STEFANO FABIAN
(ID 219860), ROSAS MENA CORAIMA MARISOL (ID 221024), FLORES ALFARO ANITA SOFIA (ID 220440), CORDOVA
ALVARADO LILIANA (ID 221365), VITE CHEVEZ DANUSKA GERALDINE (ID 222259); desarrollados y aprobados en el
Semestre Académico 2023-10, docente Mg. Maria Alburqueque Trelles (ID: 270201);

Que, en cumplimiento con lo establecido en el articulo N° 35 del Reglamento General de Grados y Titulos de la
Universidad, es menester expedir la respectiva resolucion para aprobacidn y registro de los proyectos de tesis, de
los estudiantes mencionados, Programa de Estudio de Contabilidad, Filial Piura;

Estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones legales conferidas a este Despacho por el
Estatuto de la Universidad.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR en vias de regularizacion, los proyectos de tesis desarrollados en la asignatura Tesis |
(CONT-360, NRC: 10034), Semestre Académico 2023-10, Programa de Estudio de Contabilidad —
Filial Piura, por los estudiantes: RUIZ CORTEZ LEYDY KARINA (ID 216457), CASTRO VELIZ
XIMENA DANITZA (ID 219790), JULCA SALVADOR SHYARA MIRELLA (ID 215769), GOMEZ
MANRIQUE DANU ALEJANDRO (ID 216253), ROJAS LOZANO JHOSELEEN MELISA (ID 219186),
VALLADARES ZAPATA STEFANO FABIAN (ID 219860), ROSAS MENA CORAIMA MARISOL (ID
221024), FLORES ALFARO ANITA SOFIA (ID 220440), CORDOVA ALVARADO LILIANA (ID
221365), VITE CHEVEZ DANUSKA GERALDINE (ID 222259), docente Mg. Maria Alburqueque
Trelles (ID: 270201).

Articulo 2.- AUTORIZAR el registro, en vias de regularizacion, los proyectos de tesis de los estudiantes
mencionados en el articulo primero de esta resolucion, en el libro de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Programa de Estudio de Contabilidad — Filial Piura, de acuerdo al siguiente detalle:

ID APELLIDOS Y NOMBRES TITULO DEL PROYECTO DE TESIS N° DE REGISTRO
EL PRINCIPIO DE CAUSALIDAD Y SU RELACION EN LA
216457 | RUIZ CORTEZ LEYDY KARINA GESTION DE INGRESOS Y GASTOS DE LA EMPRESA

219790 | CASTRO VELIZ XIVIENA DANITZA MENBER INGENIERIA COSTRUCCION Y SERVICIOS e

S.R.L. PIURA 2022.

COSTO DE PRODUCCION Y SU RELACION CON LA
RENTABILIDAD ECONOMICA DE LA EMPRESA METAL | 011-2023/CONT/PIURA
MECANICA NPJ E.I.R.L.,, SULLANA 2021 AL 2022.

215769 | JULCA SALVADOR SHYARA MIRELLA
216253, | GOMEZ MANRIQUE DANU ALEJANDRO

UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO Av.América Sur 3145 Monserrate Trujillo - Pert
www.upao.edu.pe Telf: [+511(044] 604444 anexo 119
Fax: 282900
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u PAO | Facultad de Ciencias Econdmicas

COSTO DE PRODUCCION Y SU INCIDENCIA EN LA
219186 | ROJAS LOZANO JHOSELEEN MELISA FIJACION DE PRECIOS EN LOS RESTAURANTES - | 012-2023/CONT/PIURA
POLLERIAS DEL DISTRITO DE SULLANA, 2023.

LA NIC 2 Y SU INCIDENCIA EN EL CONTROL DEL
219860 | VALLADARES ZAPATA STEFANO FABIAN | INVENTARIO DE LA EMPRESA D’STOCK E.LR.L. EN | 013-2023/CONT/PIURA

PIURA EN EL PERIODO 2021.

LA GESTION DE LAS CUENTAS POR COBRAR Y SU
221024 | ROSAS MENA CORAIMA MARISOL RELACION CON LA RENTABILIDAD ECONOMICA EN LA 014-2023/CONT/PIURA
220440 | FLORES ALFARO ANITA SOFIA INSTITUCION EDUCATIVA PRIVADA INTELLECTUS,

ANO 2021-2022.
EL CONTROL CONCURRENTE Y SU INFLUENCIA EN EL

221365 | CORDOVA ALVARADO LILIANA FORTALECIMIENTO DE LA RENDICION DE CUENTAS
222259 | VITE CHEVEZ DANUSKA GERALDINE EN LA MUNICIPALDAD PROVINCIAL DE | O1°-2023/CONT/PIURA
HUANCABAMBA, 2023.
Articulo 3.- DECLARAR expeditos a los estudiantes: RUIZ CORTEZ LEYDY KARINA (ID 216457), CASTRO VELIZ

XIMENA DANITZA (ID 219790), JULCA SALVADOR SHYARA MIRELLA (ID 215769), GOMEZ
MANRIQUE DANU ALEJANDRO (ID 216253), ROJAS LOZANO JHOSELEEN MELISA (ID 219186),
VALLADARES ZAPATA STEFANO FABIAN (ID 219860), ROSAS MENA CORAIMA MARISOL (ID
221024), FLORES ALFARO ANITA SOFIA (ID 220440), CORDOVA ALVARADO LILIANA (ID
221365), VITE CHEVEZ DANUSKA GERALDINE (ID 222259); para el desarrollo del proyecto de
tesis, teniendo en cuenta que la vigencia de dicho proyecto es de un afio incluida la
sustentacion, cuyo vencimiento es el 26 de julio de 2024.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Manuel Angulo Burgos
ecretario Académico
Facultad Ciencias Econémicas

Facultad Ciencias Econémicas
C.c. PEC, SA, Interesados, Archivo.
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S 4
a il ENCIENEEIIIN CONNTRUCCION ¥V SERVILCION e
CARTA DE AUTORIZACION ¥ CONFIDENCIALIDAD

— Piura, 08 de Seticmbee ded 2023

Por modio de la presenie cana yo, Michad Francisco Meadoza Bobadilla, en calidad
de Representamte Logal de la Empress MENBER INGENIERIA CONSTRUCCION Y
SERVICIOS SRL con RUC 20526331762 y con domicilio fiscal en Mza A2 Lote 13 AH.
La Primavers 3 ctapa, Castilla, Piur.
OTORGO LA AUTORIZACION

A la Sra. Leydy Karina Ruiz Conez ideatificods con DN 75574797 y con 1D
000216457, y a |a Seta, Danitza Ximesa Castro Veliz identificada con DNI 75661499 y con
1D 000219790 estudiantes de Ia Facultad de Ciencias Bcondenicas, Fsceels Profesionad de
Contabilidad de ls Universidad Privads Antesor Orrego (UPAQ) - Filial Plura a wtilizar la
mformacion que crean necesaria para realizar se mvestigacion cientifica teniendo como

unidad de estudio a la empresa que maneo.

Se expide la presente carts & soliciead de las inseresadas pars 10s fines consiguicnes.

¢

Atenismcnte,

WA AZ COTE 13 AN LA MOMIKERA 3 EXAPN « CASTILA » P Cof V" 00504 - Tet JOT1) 200081
MUC N 20005001742
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MATRIZ DE CONSISTENCIA PARA PROYECTOS DE INVESTIGACION

TITULO DE INVESTIGACION : EL PRINCIPIO DE CAUSALIDAD EN RELACION A LA GESTION DE INGRESOS Y GASTOS DE LA EMPRESA MENBER INGENIERIA
CONSTRUCCION Y SERVICIOS S.R.L. PIURA, 2022.

FORMULACION DEL
PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES
X = (Y)

INDICADORES

DISENO DE LA
INVESTIGACION

POBLACION Y MUESTRA

¢De qué manera se
relaciona el principio de
causalidad con la gestion
de ingresos y gastos de
la empresa Menber
Ingenieria Construcciéon y
Servicios S.R.L.

Determinar la relacion del
principio de causalidad en
la gestion de ingresos y
gastos de la empresa
Menber Ingenieria
Construccion y Servicios
S.R.L. en el afio 2022

Existe una relacion positiva
entre el principio de
causalidad y la gestion e
ingresos y gastos de la
empresa Menber Ingenieria
Construccioén y Servicios
S.R.L.

VARIABLE INDEPENDIENTE (X):

Principio de causalidad

Criterios de razonabilidad y
proporcionalidad

Necesidad del gasto

Acreditacion del gasto y su
causalidad

PROBLEMAS
ESPECIFICOS:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

HIPOTESIS ESPECIFICAS:

VARIABLE D

EPENDIENTE (Y):

1)¢Como se relacionan los
criterios de razonabilidad y
proporcionalidad en la
gestion de ingresos y gastos
de la empresa Menber
Ingenieria Construccion y
Servicios S.R.L. en el afio
2022?

2)¢,Cémo se relaciona la
necesidad del gasto con la
gestion de ingresos y gastos
de la empresa Menber
Ingenieria Construccién y
Servicios S.R.L. en el afio
2022?

3)¢En qué medida Ila
acreditacion del gasto se
relaciona con la gestion de
ingresos y gastos de la
empresa Menber Ingenieria
Construccion y Servicios
S.R.L. en el afio 20227

Determinar la relacién de los
los criterios de razonabilidad y
proporcionalidad con la
gestion de ingresos y gastos
de la empresa Menber
Ingenieria Construccion y
Servicios S.R.L. en el afio
2022.

Determinar la relacién de la
necesidad del gasto con la
gestion de ingresos y gastos
de la empresa Menber
Ingenieria Construccion y
Servicios S.R.L. en el afio
2022.

Determinar la relaciéon de la
acreditacion del gasto con la
gestion de ingresos y gastos
de la empresa Menber
Ingenieria Construccion y
Servicios S.R.L. en el afio
2022.

Existe una relacion significativa

entre los criterios de
razonabilidad y
proporcionalidad con la gestion
de ingresos y gastos de la
empresa Menber Ingenieria
Construccion y Servicios S.R.L.
en el afio 2022..

Existe una relacion significativa
entre la necesidad del gasto con
la gestion de ingresos y gastos
de la empresa Menber
Ingenieria  Construccion y
Servicios S.R.L. en el afio 2022.

Existe una relacién significativa
entre la acreditacion del gasto
con la gestion de ingresos y
gastos de la empresa Menber
Ingenieria  Construccién vy
Servicios S.R.L. en el afio 2022.

Gestion de ingresos y
gastos

Ingresos econémicos

Gastos para determinar la
renta

Enfoque mixto, combinacion de
método cualitativo y cuantitativo.

Nivel descriptivo correlacional,
pues se describe y fundamentan
teorias relacionadas a nuestras
variables.

Segun la fuente de investigacion
es de campo, ya que el estudio se
realiza en el mismo lugar y
tiempo.

Segun su finalidad es basica, ya
que tiene alcance descriptivo.

Disefio no experimental
transversal, ya que no se
manipulan las variables de

estudio. Es transversal ya que las
acciones se realizan durante el
tiempo especifico asignado

La poblacion esta
conformada por 10

trabajadores del area
contable y por los

documentos contables de la
empresa Menber Ingenieria
Construccién 'y  Servicios

S.R.L.

La primera muestra se
tomara de los 10
trabajadores que forman

parte del area contable de la
empresa Menber Ingenieria
Construccién 'y  Servicios

S.R.L.

La segunda muestra sera los
estados financieros
realizados por la empresa
Menber Ingenieria
Construccion 'y  Servicios
S.R.L.

99




FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS

TITULO: EL PRINCIPIO DE CAUSALIDAD Y SU RELACION EN LA GESTION DE INGRESOS Y GASTOS DE
LA EMPRESA MENBER INGENIERIA CONSTRUCCION Y SERVICIOS SRL, PIURA 2022-.

OBJETIVO GENERAL: Determinar la relacion del principio de causalidad con la gestion de ingresos y gastos de
la empresa Menber Ingenieria Construccién y Servicios SRL, en el ano 2022.

HIPOTESIS: Existe una relacion positiva entre el principio de causalidad y la gestion de ingresos y gastos de la

empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios SRL.
JUEZ EXPERTO: Consuelo De La Rosa Diaz

GRADO ACADEMICO DEL EXPERTO: M=

FECHA DE REVISION: 25.09.2023

FIRMA:



VARIABLES
CONCEPTUA
LES

DIMENSION
ESO
CATEGORI
AS

INDICADORES

ITEMS

REDACCI
ON
CLARAY
PRECISA

TIENE
COHERENC
IA CON LOS
INDICADOR

ES

TIENE

COHEREN
CIA CON

LAS

DIMENSION

ES

TIENE
COHEREN
CIA CON
LA
VARIABLE

SI NO

SI NO

SI

NO

SI NO

OBSERVACIONES

Principio de
causalidad

Razonabilidad
y
proporcionalid
ad del gasto

Funcion de
ingresos

(La empresa se asegura de gastar
dinero de manera légica y
equilibrada en relacion a cuanto
dinero gana?

X

X

(La empresa verifica de manera
exhaustiva que sus gastos sean
controlados de acuerdo a sus
ingresos?

Giro del
negocio

¢(Las principales actividades de cada
area de la empresa, se desarrollan en
funcién al giro del negocio?

({ En sus actividades individuales
toma decisiones objetiva y
razonablemente en funcion al giro
del negocio?

Necesidad del
gasto

Gasto
imprescindible

(Con respecto a la necesidad del
gasto, considera que un gasto
imprescindible se encuentra dentro
de la aplicacion del principio de
causalidad?

Actividad
productora de
renta

(La necesidad del gasto serelaciona
directamente con la actividad
productora de renta?

(Los gastos que realiza la empresa
tienen relacién con el giro del
negocio?

Acreditacion
del gastoy su
causalidad

Fuente
generadora de
rentas.

(Los gastos que realiza la empresa
SON Necesarios para generar ingresos
gravados como renta de tercera
categoria?




(Los gastos relacionados van de
acuerdo a los ingresos percibidos?

X

Mantenimiento
de la fuente
productora

(La forma en que se justifican los
gastos esta vinculada al
mantenimiento de la actividad
principal de la empresa?

X

X

Gestion de
ingresos y gastos

Ingresos
economicos

Ingresos propios

(Sus ingresos estan vinculados a la
actividad comercial?

(Se usa medios de pago con
respecto al cobro de los servicios
prestados?

Ingresos
disponibles

(La empresa tiene ingreso
disponible para alguna
eventualidad?

Ingresos ajenos

(Con que frecuencia la empresa
posee ingresos mediante
financiamiento externo?

Gastos para
determinar la
renta

Gastos
deducibles

(Los gastos que realiza la empresa
son sustentados con documentos
adecuados?

X | X | x| X | X]| X

X | X | X | X |X

X | X | X | X | X

X | X | X | X | X| X

(Se verifica aquellos gastos que
tienen como sustento boleta de venta
pertenezcan a contribuyentes
registrados en el nuevos RUS y se
encuentren activos y habidos?

X

Ponlo al ultimo de la
parte que le toca

(Con respecto a los gastos para la
determinacion del impuesto a la
renta, tienes conocimiento de cuales
son los gastos deducibles?

(Con qué frecuencia la empresa
realiza un control sobre aquellos
gastos en el que incurren las
personas encargadas de la planta?

Gastos no
deducibles

(Se incurre en gastos de
combustible para vehiculos que no

Una d ela spreguntas

eria. Se verifica el
Eustento por cada




peracion de Costo o
asto que realiza la
presa?

se encuentran registrados en la
empresa?

(Con que frecuencia la empresa
contabiliza los gastos sin
comprobantes de pago?
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FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS

TITULO: EL PRINCIPIO DE CAUSALIDAD Y SU RELACION EN LA GESTION DE INGRESOS Y GASTOS DE
LA EMPRESA MENBER INGENIERIA CONSTRUCCION Y SERVICIOS SRL, PIURA 2022.

OBJETIVO GENERAL.: Determinar la relacion del principio de causalidad con la gestién de ingresos y gastos de
la empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios SRL, en el afio 2022,

HIPOTESIS: Existe una relacién positiva entre el principio de causalidad v la gestién de ingresos y gastos de la
empresa Menber Ingenieria Construccién y Servicios SRL.

JUEZ EXPERTO: \_) ORI (&/ J‘SQE’;‘:C MNAURRRZO Cuéax/ ,
GRADO ACADEMICO DEL EXPERTO: [“|LA3SIE R

FECHA DE REVISION: 12 de setiembre del 2023

/ # /‘ /,
FIRMA: < é:- ,51 AHUD
s -
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VARIABLES
CONCEPTUA
LES

DIMENSION
ESO
CATEGORI
AS

INDICADORES

iTEMS

! Frincipio de
causalidad

Razonabilidad
y
proporcionalid
ad del gasto

Funcién de

ingresos

REDACCI
ON
CLARAY
PRECISA

TIENE
COHERENC
IA CON LOS
INDICADOR

ES

TIENE
COHEREN
CIA CON
LAS
DIMENSION
ES

TIENE
COHEREN

SI NO

SI NO

S1 NO

OBSERVACIONES

(La empresa se asegura de gastar
dinero de manera logica y
equilibrada en relacion a cudnto
dinero gana?

X

X

;La empresa verifica de manera
exhaustiva que sus gastos sean
controlados de acucrdo a sus
ingresos?

Giro del
negocio

¢Las principales actividades de cada
area de la empresa, se desarrollan en
funcién al giro del negocio?

>

¢ En sus actividades individuales
toma decisiones objetiva y
razonablemente en funcidn al giro
del negocio?

X
X

2
"

Pad

Necesidad del
gasto

Gasto
imprescindible

Con respecto a la necesidad del
gasto, considera que un gasto
imprescindible se encuentra dentro
de la aplicacién del principio de
causalidad?

| X

Hopusz, b

Actividad
productora de
renta

__pmqi_ucm de renta?

¢La necesidad del gasto se relaciona
directamente con la actividad

iLos gastos que realiza la empresa
tienen relacién con el giro del
negocio?

Acreditacion
del gasto y su
causalidad

Fuente
generadora de
rentas.

¢Los gastos que realiza la empresa
50N NCCESAriOs Para Qenerar iNgresos
gravados como renta de tercera
categorin?

XX (¥ | %

[ | K
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¢Los gastos relacionados van de
acuerdo a los ingresos percibidos?

Mantenimiento
de la fuente
productora

¢La forma en que se justifican los
gastos esta vinculada al
mantenimiento de la actividad
principal de la empresa?

Gestion de
ingreses y gastos

Ingresos
econdmicos

Ingresos propios

iSus ingresos estin vinculados a la
actividad comercial?

4Se usa medios de pago con
respecto al cobro de los servicios

prestados?

Ingresos
disponibles

iLa empresa tiene ingreso
disponible para alguna
eventualidad?

Ingresos ajenos

{Con que frecuencia la empresa
posee ingresos mediante
financiamiento externo?

Gastos para
determinar la

Gastos
deducibles

i Los gastos que realiza la empresa
son sustentados con documentos
adecuados?

$Se verifica aquellos gastos que
tienen como sustento boleta de venta
pertenezcan a contribuyentes
registrados en ¢] nueves RUS y se
encuentren activos y habidos?

Con respecto a los gastos pura la
determinacion del impuesto a la
renta, tienes conocimiento de cuales
son los gastos deducibles?

> | X [ X< [XX|x | X

;Con qué frecuencia la empresa
realiza un control sobre aquellos
gastos en el que incurren las
personas encargadas de la planta?

RS DS B S B D V3 DS b I

A - B A A Wl S

K[| R K (S % 3o X

P

Gastos no
deducibles

1Se incurre en gastos de
combustible para vehiculos que no
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se encuentran registrados en la
empresa?

£Con que frecuencia la cpresa
contabiliza los gastos sin
comprobantes de pago?
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FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS

TITULO: EL PRINCIPIO DE CAUSALIDAD Y SU RELACION EN LA GESTION DE INGRESOS Y GASTOS DE
LA EMPRESA MENBER INGENIERIA CONSTRUCCION Y SERVICIOS SRL, PIURA 2022-.

OBJETIVO GENERAL: Determinar la relacion del principio de causalidad con la gestién de ingresos y gastos de
la empresa Menber Ingenieria Construccion y Servicios SRL, en el afio 2022.

HIPOTESIS: Existe una relacion positiva entre el principio de causalidad y la gestion de ingresos y gastos de la
empresa Menber Ingenieria Construccién y Servicios SRL.

Juez experTo: Felx Franusco Costo Rguilas

GRADO ACADEMICO DEL EXPERTO: CPC
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VARIABLES
CONCEFTUA
LES

DIMENSION
ESO
CATEGORI
AS

INDICADORES

ITEMS

Principio de
causalidad

Razonebilidad
y
proporcionalid
ad del gasto

Funcién de

- Ingresos

,',Laam s¢ ascgura de gastar
dinero de manera logica y
equilibrada en relacion a cudnto
dinero gana?

REDACCI
ON
CLARAY
PRECISA

TIENE

COHERENC
IA CON LOS
INDICADOR

ES

TIENE
COHEREN
CIA CON
LAS
DIMENSION
ES

COHEREN
CIA CON

VARIABLE

SI NO

SI

NO

8| _NO

X

X

\

SI NO

OBSERVACIONES

¢La empresa verifica de manera
exhaustiva que sus gastos sean
controlados de acuerdo a sus
ingresos?

Giro del
negocio

¢Las principales actividades de cada
drea de la empresa, se desarrollan en
funcién al giro del negocio?

¢ En sus actividades individuales
toma decisiones objetiva y
razonablemente en funcion al giro
del negocio?

Necesidad del
gasto

Gasto
imprescindible

Actividad
productora de

Con respecto a la necesidad del
gasto, considera que un gasto
imprescindible se encuentra dentro
de la aplicacion del principio de

|
1

causalidad?
iLa necesidad del gasto se relaciona
directamente con la actividad
productora de renta?

+Los gastos que realiza la empresa
tienen relacion con el giro del
| negocio?

x

Magotar
Pedaccrdn

-

>

Acreditacion

del gasto y su
causalidad

Fuente
generadora de
rentas,

;Los gastos que realiza la empresa
SON NECCSarios para gencrar ingresos
gravados como renta de tercera

categoria?
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Los gastos relacionados van de
acuerdo a los ingresos percibidos?

Mantenimiento
de la fuente

productora

¢La forma en que se justifican los
gastos estd vinculada al
mantenimiento de la actividad

principal de la empresa?

Megotat
Redac e

Gestion de
ingresos y gastos

Ingresos
econdmicos

Ingresos propios

;Sus ingresos estan vinculados a la
actividad comercial?

Ingresos
disponibles

1 Se usa medios de pago con
respecto al cobro de los servicios
prestados?

¢Ove 2l Q!iub'u
{pzve ccs*é 2

¢La empresa tiene ingreso
disponible para alguna
eventualidad?

Ingresos ajenos

:Con que frecuencia la empresa
posee ingresos mediante
financiamiento externo?

Gastos para
determinar Ja

Gastos
deducibles

;Los gastos que realiza la empresa
son sustentados con documentos
adecundos?

¢Se verifica aquellos gastos que
tienen como sustento boleta de venta
pertenezcan a contribuyentes
registrados en ¢l nueves RUS y se
encuentren activos y habidos?

{Con respecto a los gastos para la
determinacion del impuesto a la
renta, lienes conocimiento de cudles
son los gastos deducibles?

¢Con qué frecuencia la empresa
realiza un control sebre aquellos
gastos en el que incurren las
personas encargadas de la planta?

Sinplrficat
p.-('%VUT"

Gastos no
deducibles

¢Se incurre en gastos de
combustible para vehiculos que no
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se encuentran registrados en la
empresa?

Con que frecuencia la empresa
contabiliza los gastos sin
comprobantes de pago?

¥
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CUESTIONARIO
TEMA: PRINCIPIO DE CAUSALIDAD Y SU RELACION CON LA GESTION DE INGRESOS Y GASTOS DE LA EMPRESA MEMBER INGENERI{A Y CONSTRUCCION S.R.L.

N° ORDEN DIMENSIONES ESCALA DE LIKERT
TOTALMENTE
RAZONABILIDAD Y PROPORCIONALIDAD sl EN NEUTRAL DE TOTALMENTE
DEL GASTO ST DESACUERDO ACUERDO | pb ACUERDO

;Laempresa se asegura de gastar
dinero de manera logica y
equilibrada en relacién a cudnto
dinero gana?

¢L.aempresa verifica de manera
exhaustiva que sus gastos sean
controlados de acuerdo a sus
ingresos?

¢Las principales actividades de cada
3 drea de la empresa, se desarrollan en
funcién al giro del negocio?

¢Ensus actividades individuales
toma decisiones objetiva y
razonablemente en funcién al giro
del negocio?

NECESIDAD DEL GASTO

X | X | X | X

¢Lanecesidad del gasto se relaciona
5 directamente con la actividad X

productora de renta?

i Los gastos que realiza la empresa
6 tienen relacion con el giro del X
negocio?

¢Los gastos que realiza la empresa
SON necesarios para generar ingresos

gravados como renta de tercera X
categorfa?
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ACREDITACION DEL GASTO ¥ SU CAUSALIDAD

;Los gastos relacionados van de
acuerdo a los ingresos percibidos?

¢ La justificacién de gastos se
relaciona con la actividad principal
de la empresa?

$Sus ingresos estén vinculados a la
actividad comercial?

INGRESOS ECONOMICOS

11

¢ Se usa medios de pago con
respecto al cobro de los servicios
prestados?

12

¢(L.a empresa tiene ingreso
disponible para alguna
eventualidad?

13

:La empresa posee ingresos
mediante financiamiento externo?

;LLos gastos que realiza la empresa
son sustentados con documentos
adecuados?
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GASTOS PARA DETERMINAR LA RENTA

15

(La empresa realiza un control sobre
aquellos gastos en el que incurren
las personas encargadas de la
planta?

16

Se verifica aquellos gastos que
tienen como sustento boleta de venta
pertenezcan a contribuyentes
registrados en el nuevos RUS y se
encuentren activos y habidos?

17

(Con respecto a los gastos para la
determinaci6n del impuesto a la
renta, tienes conocimiento de cudles
son los gastos deducibles?

18

+Se contralan los gastos de las
personas a cargo de la planta enla
empresa?

19

,Se verifica el sustento por cada
operacion de costo o gasto que
realiza la empresa?

20

(La empresa contabiliza los gastos
sin comprobantes de pago?
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ESTADO DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
(EXPRESADO EN SOLES)

Ventas Netas o ingresos por Servicios
(-) Descuentos, rebajasa y bonificaciones concedidas

Ventas Netas

(-) Costo del Servicio
UTILIDAD BRUTA

(-) Gastos Administrativos
(-) Gastos de Ventas
UTILIDAD DE OPERACION

(-) Gastos Financieros
(-) Gastos Diversos
(+) Otros Ingresos Gravados

RESULTADO DEL EJERCICIO ANTES DEL L.R.

IMPUESTO A LA RENTA
RESULTADO DEL EJERCICIO

11,975,772

11,975,772

-10,689,094

1,286,678

-378,462
-166,813
741,403

-97,795
284
-2,306

641,586

-214,964
426,622

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y equivalente de Efectivo

Cuentas por Cobrar Comerciales- Terce
Cuentas por cobrar - Accionistas

Cuentas por cobrar diversas-Terceros
Cuentas por cobrar diversas-Relacionadas
Servicios y otros contratados por anticipado
Existencias

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

1l.- ACTIVO NO CORRIENTE
Arrendamiento Financiero
Otros Activos no Corrientes
Intangibles

Inmuebles Maquinaria y equipo
Depreciacion

TOTAL ACTIVO

115

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
(EXPRESADO EN SOLES)

2,105,347
1,826,311
737,243
2,010,624
81,080
10,864
1,740,240

8,511,709

362,984
120,180
2,966
1,926,524
-488,457

10,435,906

PASIVO Y PATRIMONIO

PASIVO CORRIENTE

Tributos y aportes sist.pens y salud po
Remuneraciones y participaciones por
Cuentas por pagar comerciales- Terceros
Cuentas por pagar diversas- Terceros
Cuentas por pagar diversas- Relaciona

TOTAL PASIVO CORRIENTE

PASIVO NO CORRIENTE

Obligaciones Financieras

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE

TOTAL PASIVO
PATRIMONIO
CAPITAL
RESULTADOS DEL EJERCICIO
RESULTADOS ACUMULADOS
TOTAL DEL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

743,577
41,804
1,343,191
422,818
71,759

2,623,149

853,175

853,175

3,476,324

6,380,783
426,622
152,177

6,959,582

10,435,906




NOTA 01

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
(Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2022)

Efectivo y equivalente de efectivo

Caja

Bbva Continental Soles -245-0100011797
Bcp Soles- 475-9067750-0-11

Banco Scotiabank 000-1090498

Banco Scotiabank 000-1873587
Detracciones Bco.nacion 00-631-148573
Despositos sujetos a restriccion:

Consorcio Menber

Municipalidad distrital de Las Lomas
Garantia de Fiel cumplimiento
Garantia de Adelanto Directo
Garantia de Adelanto de Materiales

Consorcio Menber

Municipalidad distrital de Mancora
Garantia de Fiel cumplimiento

Consorcio Menber

Municipalidad distrital de Sondorillo
Garantia de Fiel cumplimiento
Garantia de Adelanto Directo
Garantia de Adelanto de Materiales

Consorcio Menber
Municipalidad distrital de Tamarindo

Garantia de Fiel cumplimiento
Garantia de Adelanto Directo
Garantia de Adelanto de Materiales

Universidad Nacional de Piura

Garantia de Fiel cumplimiento
Garantia de Adelanto Directo
Garantia de Adelanto de Materiales

2,105,347

201,357
858

1,416
146,097
2,088
43,368
1,710,163

40,483.75
20,241.88
40,483.76
101,209.38

138,247.55
138,247.55

244,659.99
122,330.00
244,659.99
611,649.98

190,596.00
190,596.00

381,192.00
762,384.00

26,668.00
23,335.00
46,669.00
96,672.00
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NOTA 02

NOTA 03

Cuentas por cobrar comerciales-Terceros

MENDOZA BOBADILLA FRANCISCO MICHAEL
INVERSIONES OBERTI S.R.L
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LANCONES
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMARINDO
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SONDORILLO
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SECHURA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SONDORILLO
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SONDORILLO

Cuentas por cobrar Accionistas y/o socios

NOTA 04

Cuentas por cobrar a socios .
Prestamos a Gerencia

Mendoza Bobadilla Michael Francisco
Préstamos a personal

Entregas a rendir cuentas

Cuentas por cobrar diversas- Terceros

NOTA 05

Otros depositos en garantia

Pagos a cuenta del impuesto a la renta
Pagos a cuenta de ITAN

IGV por acreditar en compras

Otras cuentas por cobrar diversas
Inversiones Chalaco

Consorcio Balarezo

ECORPINT EIRL

GUERRERO MERINO LUIS

EVAT INGENIERIA'Y CONSTRUCCION SAC
INVERSIONES OBERTI

VARIOS

Cuentas por cobrar diversas- Relacionadas

Préstamo a Inversiones M&M

E001-191

E001-241
E001-246
E001-248
E001-249
E001-251
E001-252
E001-254
E001-255

368,129
110,530
250000
90000
20402
246538
37715

45,663
3,933
96,352
540,359
22,058
384,012
194,153
110,631
429,149

616,902

9300
111041

662,615
145,106
14,776
64,814
1,123,313

81,080

1,826,311

737,243

2,010,624



NOTA 06

Servicios y otros contratados por anticipado

NOTA 07

NOTA 08

NOTA 09

SECREX CIA DE SEGUROS DE CRED Y GARANTIA

Existencias

Mercaderias
Materias Primas
Matriales Auxiliares

Arrendamiento Financiero
Leasing Total

Magquinaria Retoexcavadora WB97R-5E0 KOMATSU

Otros Activos no Corrientes

NOTA 10

NOTA 11

Intereses no devengados
Intereses por LEASING

Intereses por prestamos Bancarios
Intereses Fraccionamiento
Diversos

Intangibles

Aplicaciones informéticas-Sistemas Contable

Inmbueble, Maquinaria y Equipo

Magquinaria y equipo de explotacion
Unidades de Transporte

Muebles

Enseres

10,864

3,987
1,327,000
409,253

362,984

83,147
24,759
8,228
4,046

2,966

815,388
670,883
30,697
40,635

1,740,240

362,984

120,180

2,966

1,926,524

NOTA 12

Equipo para procesamiento de informacion
Equipo de comunicacion

Equipos Diversos

Herramientas y unds de Reemplazo

Depreciacion Acumulada

NOTA 13

Magquinarias y equipos de explotacion
Unidades de transporte

Muebles y Enseres

Equipo para procesamiento de informacion
Equipo de comunicacion

Equipos diversos

Tributos y aportes sist pens y salud por Pagar

NOTA 14
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Igv — Cuenta Propia

Renta De Tercera Categoria
Renta De Cuarta Categoria
Renta De Quinta Categoria
ESSALUD

ONP

Contribucién al SENCICO
Otras instituciones
Fraccionamiento Tributario

Remuneraciones y Participaciones por pagar

Sueldos y salarios por pagar

Gratificaciones por pagar

Compensacion por tiempo de servicios
Administradoras de fondos de pensiones

Otras remuneraciones y participaciones por pagar

98,277
14,659
237,990
17,995

-141,527
-239,761
-14,845
-9,820
-568
-81,936

419,401
214,964
870
3,796
10,065
3,915
5,111
909
84,546

21,742
5,612
2,484
8,579
3,387

-488,457

743,577



NOTA 15

NOTA 16

Cuentas por pagar comerciales-Terceros

Inversiones M&M

MAR TA EIRL

EVAT INGENIERIAY CONTRUCCION SAC
INVERSIONES THE FOX EIRL

SOISSA VENTAS Y SERVICIOS EIRL
CRUZ CHINGUEL ANTERO

IZQUIERDO CARRASCO

SOLIS TOCTO FREDDY

CHANTA CHANTA PALERMO
FARCEQUE CALLE HERNAN

PENA FACUNDO WILMER

FACUNDO FACUNDO FLORENTINO
TRIPUL PENA CARLOS CONSTANTE
COMPANIA Y EDIFICACIONES CACE SRL

AVLA PERU COMPARIA DE SEGUROS S.A.

INCORED SAC

Cuentas por pagar diversas-Terceros

NOTA 17

NOTA 18

BOBADILLA BUSTAMANTE RICARDO
KOMATSU- MITSUI maquinarias peru sa
RetroExcavadora WB97R-5E0 2021

Cuentas por pagar diversas-Relacionadas

Inversiones M&M

Obligaciones Financieras c¢/p

Leasing Financiero
Prestamos Bancarios
Banco Pichincha

143,751
42,694
598,827
192,000
129,009
3,528
29,160
2,250
4,480
9,872
17,792
2,160
15,160
2,018
19,230
131,260

31,716
391,102

10446903522 71,759

116,643

127,599

1,343,191

NOTA 19

422,818
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Banco Scotiabank

Obligaciones Financieras I/p

Leasing Financiero
Prestamos Bancarios
Banco Pichincha

Capital
Capital Inicial

Aumento de Capital Inscrito en Reg.Publicos

al 26/03/21
Existencias

Inmueble Maquinaria y Equipo
Efectivo y equivalente de Efectivo

389,944
634,186

165,815

53,174

218,989

2,768,286.00

3,373,120.00
89,377.00
150,000.00

6,380,783



