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RESUMEN

La ensefianza de la investigacion en el contexto universitario requiere implementar
nuevas rutas de trabajo que generen un escenario educativo innovador y la formacion
en investigacion, que garantice al estudiante la realizacion de investigaciones
cientificas. El objetivo de este trabajo fue demostrar que la aplicacion de la “Estrategia
metodologica FA74” desarrolla habilidades investigativas en los estudiantes de
Ingenieria Industrial-111 ciclo de la UPAO. Cincuenta estudiantes matriculados en la
asignatura Estadistica Descriptiva conformaron la muestra de estudio. Ellos
participaron del proceso de ensefianza con la “Estrategia metodolégica FA74” durante
un semestre académico. La investigacion fue tipo preexperimental con pretest y
postest. Se elaboro un test para medir el nivel de habilidades investigativas, la cual se
aplicé antes y después de la experiencia. El puntaje promedio obtenido por el grupo
experimental, en el pretest, fue cinco; mientras que el puntaje promedio en el postest
fue dieciséis. La prueba de comparacion de medias T-Student para muestras
emparejadas, determind diferencia estadistica significativa (p<0.05) entre los puntajes
del pretest y postest. Se concluyd que la “Estrategia metodologica FA74” mejora el
desarrollo habilidades investigativas en los estudiantes. Esta estrategia puede ser
aplicada en cualquier asignatura y constituye una nueva y poderosa ruta de trabajo en

la investigacion formativa.

Palabras clave: habilidades investigativas, ensefianza de la investigacion,

investigacion formativa, estrategia metodologica.



ABSTRACT

The teaching of research in the university context requires the implementation of new
work routes that generate an innovative educational scenario and research training that
guarantees the student the realization of scientific research. The objective of this work
was to demonstrate that the application of the "FA74 Methodological Strategy"
develops research skills in students of Industrial Engineering-111 UPAO cycle. Fifty
students enrolled in the subject Descriptive Statistics made up the study sample. They
participated in the teaching process with the "FA74 Methodological Strategy" during
an academic semester. The investigation was preexperimental type with pretest and
posttest. A test was developed to measure the level of investigative skills, which was
applied before and after the experience. The average score obtained by the
experimental group, in the pretest, was five; while the average score in the posttest was
sixteen. The T-Student means comparison test for paired samples determined a
statistically significant difference (p <0.05) between the pretest and posttest scores. It
was concluded that the "FA74 Methodological Strategy™ improves the development of
investigative skills in students. This strategy can be applied in any subject and

constitutes a new and powerful route of work in formative research.

Key words: investigative skills, teaching of research, formative research,

methodological strategy.
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I. INTRODUCCION



La investigacion constituye una funcién esencial y obligatoria de la
universidad. Fomenta y realiza la investigacion como institucion creadora de
conocimiento. Al mismo tiempo, forma generaciones con pensamiento critico, con
capacidad para crear y recrear conocimientos en estudiantes y docentes. Es decir, la
universidad debe ser un elemento dinamizador del conocimiento. Pensado asi, la
docencia no puede estar alejada de la investigacion, pues seria una docencia estéril,
repetitiva de conocimientos, basada solo en libros, algunos obsoletos, escritos por

autores mayormente extranjeros.

La investigacion es una tarea dificil en nuestro medio. En los ultimos afios
muchas instituciones universitarias han implementado programas de investigacion
formativa; pero, ain no han llegado muy lejos. Se observa que la mayoria de los
estudiantes de ciclos finales no pueden enfrentar con éxito el desarrollo de su tesis.
Entonces es de vital importancia reflexionar sobre la ensefianza de la investigacion en
el contexto universitario, pues las estrategias metodologicas que se utilicen deben
facilitar el desarrollo de habilidades propias de la actividad investigadora. En tal
sentido, es fundamental implementar nuevas rutas de trabajo, que hagan posible un
escenario educativo innovador y generador de formacion en investigacion. La
ensefianza de la investigacion debe ser dinamica y fundamentada en la actividad

practica.

Con el planteamiento de diversas estrategias metodoldgicas que permitan
poner en contacto a los estudiantes con su mundo real y de su interaccion, se pretende
aqui desarrollar habilidades investigativas en los estudiantes. Asi, seran capaces de

poner en practica sus conocimientos, en la busqueda de alternativas de solucion de



diversos problemas. Por ello se estructur6 e implemento la “Estrategia metodoldgica
FA74”, con el propdsito de desarrollar habilidades investigativas en los estudiantes de
Ingenieria Industrial-111 ciclo de la Universidad Privada Antenor Orrego. Esta
estrategia estuvo estructurada por siete formatos de investigacion; cada uno de ellos
tuvo cuatro actividades de aprendizaje, centradas en la accion del alumno. Su ejecucion
constituy6 un proceso constructivo de aprendizaje. La Estrategia metodoldgica FA74
es una estrategia que sirve de guia para la investigacion. A través de ella se espera
desarrollar habilidades investigativas en los estudiantes que les permitan enfrentar, con
éxito, el gran desafio de la tesis y cualquier investigacion.

En la primera seccion de nuestro trabajo se fundamenta el estudio en sus
aspectos generales. Luego se presenta el planteamiento del problema, los antecedentes,
el marco tedrico, la justificacion del estudio y los objetivos planteados. La seccion
siguiente, comprende la metodologia, el disefio de la investigacion, la poblacion, la
muestra, la operacionalizacién de variables, asi como los procedimientos y técnicas de
recoleccion de datos y el plan de analisis. A continuacion, se presenta la propuesta
pedagodgica denominada “Estrategia Metodoldgica FA74 ”, seguido de los resultados,
en donde se presentan el analisis estadistico de datos. Finalizamos con la discusion de
los resultados, las conclusiones y recomendaciones. Se culmina con las referencias

bibliogréaficas y los apéndices.



II. PLANTEAMIENTO DE LA

INVESTIGACION



2.1. Planteamiento del problema

En el marco de la formacién profesional universitaria, a la par que se
establecen las acciones para el logro de competencias propias de la profesion,
se demanda también el logro de competencias para la investigacion. Al
respecto, la Ley Universitaria N° 30220, promulgada el afio 2014, sefiala en su

articulo 48:

La investigacion constituye una funcion esencial y obligatoria de la
universidad, que la fomenta y realiza, respondiendo a través de la
produccién de conocimiento y desarrollo de tecnologias a las necesidades
de la sociedad, con especial énfasis en la realidad nacional. Los docentes,
estudiantes y graduados participan en la actividad investigadora en su
propia institucion o en redes de investigacion nacional o internacional,
creadas por las instituciones universitarias publicas o privadas.

De lo anterior, es facil advertir que la investigacién es hoy un objetivo
educativo. La formacion de un profesional no solo implica dotarle de
conocimientos propios de la carrera profesional; requiere fortalecer actitudes
para aprender de forma continua y ser capaz de involucrarse con la
problemética de su entorno social, analizar, interpretar su realidad, plantear
alternativas de solucion.

Universidad e investigacion son dos conceptos que no pueden separarse.
Ello exige que profesores y estudiantes generen procesos de innovacion. La
investigacion es fundamental para analizar, interpretar y transformar las

diversas realidades del mundo. La actividad humana desarrolla, en gran



medida, el intelecto. Pero, transformacion significa accion para lograr un
cambio; en tal sentido la ensefianza de la investigacion no puede ser discursiva.
Debe ser dinamica y una ensefianza dindmica se fundamenta en la actividad
practica. Al respecto Sanchez (2010) refiere que investigar es un saber practico
y debe ser ensefiado en forma préctica. Ello conduce a pensar que el proceso
de ensefianza-aprendizaje, antes que ser netamente tedrico, debe llevar a una
experiencia totalmente activa, motivadora y contextualizada para promover el
aprender a hacer. La préactica no significa desconocer el sustento
epistemoldgico de la investigacion cientifica.

Para clarificar la definicion de “aprender a hacer” es fundamental citar a
Delors (1994, p.4) quien afirma:

Ya no puede darse a la expresion “aprender a hacer” el significado simple
que tenia cuando se trataba de preparar a alguien para una tarea material
bien definida, para que participase en la fabricacion de algo. Los
aprendizajes deben, asi evolucionar, no pueden considerarse mera
transmision de practicas mas o menos rutinarias, aunque estos conserven
un valor formativo que no debemos desestimar.

En efecto, el “aprender a hacer” no supone simplemente adquirir cierta
habilidad para desempefiar un empleo o una tarea repetitiva. Actualmente este
concepto abarca mucho mas y es frecuente escuchar hablar de competencias
conceptualizadas como la capacidad de saber hacer algo en un contexto
determinado, es decir, dar al estudiante un valor formativo de mdaltiples
dimensiones, con amplio valor agregado que le dara mayor poder de accion

ante situaciones no s6lo conocidas sino nuevas.



Aprender a aprender es un principio que en las Ultimas décadas ha
motivado y sigue motivando la implementacion de varias reformas educativas
en el mundo. Actualmente es prioritario que los estudiantes sean capaces de
desarrollar habilidades que les permitan un eficaz manejo del gran volumen de
informacion disponible. “El aprender a aprender no se refiere al aprendizaje
directo de contenidos, sino al aprendizaje de habilidades con las cuales
aprender contenidos” (Monereo, Castell6 y otros 1997, p.31).

Teniendo en cuenta lo anterior y sobre la ensefianza de la investigacion en
el contexto universitario, es necesario reflexionar en cuanto a las formas de
abordar los contenidos, pues las estrategias metodoldgicas que se utilicen
deben facilitar el desarrollo de habilidades propias de la actividad
investigadora. En tal sentido, implementar nuevas rutas de trabajo, que haga
posible un escenario educativo innovador y que genere formacion en
investigacion, es fundamental.

Los estudios de pregrado en la Universidad Privada Antenor Orrego se
organizan en seis areas de formacion profesional, siendo una de ellas el area
de investigacion, respecto la cual el Modelo Educativo Institucional (2017)
precisa:

Esta area promueve el logro de competencias para la investigacion,

desarrollo e innovacién cientifica y tecnoldgica, en diversos niveles y

modalidades, orientados a la solucién de problemas, con una vision

prospectiva, mediante la aplicacion de la tecnologia, en la formulacion de

proyectos y el desarrollo de la investigacion en el campo profesional, el



trabajo de investigacion y la ejecucion del mismo, con mentalidad

analitica, critica, innovadora y creativa. (p. 35)

En concordancia con lo anterior, la investigacion debe permitir desarrollar
en el estudiante destrezas asociadas a ella tales como pensamiento critico,
identificacion y resolucion de problemas, aprender a aprender y pensar, asi
como capacidad de trabajo en equipo y para emprender proyectos (Modelo
Educativo Institucional, UPAO 2017). Asi, la UPAO ofrece un curriculo por
competencias en donde la investigacion es un eje transversal en relacion a la
préactica investigativa, fomentando la investigacion formativa en todas las
carreras profesionales en cuyos planes de estudios se ha implementado ocho
asignaturas referidas a investigacion formativa, que se desarrollan a lo largo de
la carrera profesional; de esta manera se pretende lograr en el estudiante
competencias en investigacion.

La investigacion formativa, es una estrategia para que los estudiantes
adquieran habilidades en investigacién y sean capaces de enfrentar los retos de
identificar cientificamente problematicas y buscar las mejores alternativas de
solucién. Sin embargo, se observa que la mayoria de los estudiantes de ciclos
finales no pueden enfrentar con éxito el desarrollo de su tesis, requisito
primordial para obtener su titulo profesional. Este hecho se evidencia con el
bajo nimero de titulados. De lo anterior nos preguntamos cuéles son las
principales estrategias metodoldgicas de los docentes en los cursos de
metodologia de investigacion en pregrado en UPAO, o si los estudiantes al
término de sus estudios de pregrado, tienen las competencias basicas para

realizar una investigacion que les conlleve a obtener su titulo profesional.



La carrera profesional de Ingenieria Industrial considera en su plan de
estudios el curso de Estadistica Descriptiva en el 1l ciclo. La experiencia en
docencia de méas de cuatro afios en este curso nos permite resaltar algunas
caracteristicas generales de los grupos de estudiantes tales como:
desconocimiento de su realidad social debido al escaso accionar en ella,
dificultad para realizar busqueda de informacién bibliogréfica y realizar un
andlisis critico, nulo conocimiento respecto a la aplicacién de metodologia de
investigacion cientifica, falta de habilidades para elaborar instrumentos y
aplicar técnicas de recoleccién de datos, entre otras. En resumen, los
estudiantes no saben coémo poner en préactica los conocimientos teéricos en su
mundo real y asi poder identificar problemas pues hasta desconocen el campo
de accion del ingeniero industrial. Ante esta situacion, desde el desarrollo del
curso de Estadistica Descriptiva, se pretende implementar una metodologia de
enseflanza activa que permita a los estudiantes mejorar el desarrollo de
habilidades investigativas y constituya una experiencia pedagogica innovadora
que les genere vivencias significativas y sostenibles en el tiempo.

Para Menoreo et al. (1997), el profesor debe ser capaz de generar
estrategias de ensefianza acorde a la tarea encomendada y al ritmo de
aprendizaje del estudiante. “Es necesario formar profesores estratégicos, que
aprendan contenidos de su especialidad intencionalmente, que planifiquen,
regulen y evallen reflexivamente su actuacion docente, que ensefien estrategias

de aprendizaje a sus estudiantes a través de los contenidos que explican” (p.

23).



La ensefianza es un proceso sistematico y dirigido que facilita el
aprendizaje de contenidos, de formas de actuar y proceder del estudiante y en
el cual el profesor se convierte en un facilitador, un mediador, un guia de este
proceso; proveyendo de actividades intencionales inmersas en estrategias
metodoldgicas para el logro de capacidades. Al respecto, Quiroz (2003) afirmé:
“las estrategias metodoldgicas son las formas de lograr nuestros objetivos en
menos tiempo, con menos esfuerzo y mejores resultados” (p. 63). Segun, Pérez
(1994), “Metodologia proviene del griego, meta, a lo largo de; odods, camino, y
I6gos, tratado. Es un conjunto de estrategias, tacticas y técnicas que permiten
descubrir, consolidar y refinar un conocimiento” (Citado por Martinez, 2004,
p. 5). Es decir, constituye una especie de camino por el cual se puede transitar
hacia el logro de un objetivo o0 una meta.

La sociedad demanda una busqueda de soluciones ante la gran cantidad de
problemas que enfrenta. En lo concerniente al campo educativo, urge formar
profesionales capaces de interpretar la realidad que les toque vivir y por qué no
transformarla creativamente. Las carreras profesionales deberian garantizar
que un estudiante al finalizar sus estudios, esté en capacidad de desarrollar su
tesis sin mayores dificultades.

Con el planteamiento de la “Estrategia metodoldgica FA74” que permita
la interaccion de los estudiantes con su mundo real, se pretende alcanzar el
desarrollo de habilidades investigativas en los estudiantes para que sean
capaces de poner en practica sus conocimientos en la busqueda de alternativas

de solucion a diversos problemas.
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Enunciado del problema
¢Laaplicacion de la Estrategia metodoldgica FA74 mejora el desarrollo de habilidades
investigativas en los estudiantes de Ingenieria Industrial-111 ciclo de la UPAO?

2.2. Marco teorico

2.2.1. Antecedentes

En cuanto a las habilidades investigativas se han realizado estudios en diversos paises,
en relacion a su formacion y desarrollo en los estudiantes; entre ellos, resaltan trabajos
en los cuales proponen estrategias metodoldgicas o disefios de modelos para el

componente investigativo en la formacion pedagdgica, tales como:

La investigacion titulada: “La formacién investigativa: su pertinencia en pregrado”,
de Gloria Aldana de Becerra, publicada en el afio 2012; cuya poblacién fueron los
egresados de la Fundacion Universitaria del Area Andina, Bogota, y que tiene un
disefio de investigacion descriptivo. La obra concluye que: “Para lograr una formacion
integral e investigativa en pregrado, es necesario adoptar estrategias adecuadas para
consolidar una cultura investigativa, que contribuya a la formacion de investigadores
0 por lo menos a una apropiacion adecuada de los valores investigativos. Estas
estrategias van desde el fortalecimiento de habilidades basicas y especializadas para la
investigacion, el fomento de actitudes hacia la misma e implementacion de didacticas
basadas en el método aprender haciendo, hasta alcanzar un compromiso real por parte
de las instituciones educativas en la formacién de seres humanos integrales y

promotores de conocimiento”.

“El desarrollo de habilidades investigativas en estudiantes de derecho: Una
necesidad social y académica”, cuyos autores son Julio Javier Poveda Rivero y Maria

11



Victoria Chirino Ramos; realizada en 2015 en la Universidad Privada Domingo Savio,
Potosi, de enfoque bibliografico referido a los estudiantes universitarios de Derecho
en Bolivia. Alli se concluye asi: Se hace necesario aplicar estrategias metodoldgicas
que desarrollen las habilidades investigativas en los estudiantes de la carrera de
Derecho en la universidad a fin de que éstos puedan responder de manera pertinente
la demanda que se exige durante su preparacion y formacién profesional como también

en el ejercicio de la profesion.

En la investigacion de titulo “Formacion en competencias investigativas: un nuevo
reto de las universidades”, la autora, Josefina Balbo de la Universidad Nacional
Experimental del Tachira, Venezuela; plantea la posibilidad de disefiar una propuesta
para la formacion de competencias investigativas en los estudiantes de la Universidad
Nacional Experimental del Tachira (2010) y concluye que los procedimientos
instrumentales tradicionales empleados por los docentes de Metodologia de la
Investigacion no les ayuda a desarrollar las competencias investigativas que requieren
para el logro de las actividades que a corto plazo deben desarrollar, entre las que se

destacan el trabajo de aplicacion profesional y trabajo comunitario.

En 2015, Jennifer Catalina Murcia Rodriguez, en su investigacion de tipo accién
participativa de titulo “Propuesta didactica para desarrollar competencias
investigativas en estudiantes de carreras técnicas profesionales en el centro de
investigacion, docencia y consultoria administrativa de Bogotd”, consider6 como
poblacion a los estudiantes del curso de investigacion en habilidades investigativas, y
una muestra por conveniencia de veinte estudiantes y un solo grupo de estudio. Sus

conclusiones manifiestan que se disefian las actividades enfocandolas segun las
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necesidades de cada competencia, para llevar a una mejor compresion la metodologia
investigativa, requerida en la elaboracidn de anteproyectos, es decir, que se sustentaron
las dindmicas con bases a teorias sobre los roles en el aula y las herramientas requeridas

para la ensefianza.

Asimismo afirma que el desarrollo de las anteriores fases, permitio implementar las
actividades en los grupos que se manejaron las estrategias didacticas; esto permitid
conocer que es necesario hacer un acompafiamiento mas dindmico con los estudiantes,
donde los ejercicios que ellos desarrollen, les permita comprender cada paso de la
metodologia de la investigacién y una autoevaluacion sobre lo que elaboran,

identificando lo que respondieron bien y lo que les falté por complementar.

Y concluy6 también que en el trabajo desarrollado con los estudiantes se evidencio
que hay una deficiencia en comprension de lectura y en redaccién; es decir, que
independientemente de lo que se trabaje en investigacion, requieren de un refuerzo en
lectoescritura, pertinentes en otras asignaturas establecidas en su plan de estudios,
también que los talleres y documentos presentados en clase en grupo deberia haber un
mejor desempefio, por tener la participacion de varias personas, por el contrario esto
lleva a pensar, que cuando se conforman equipos de estudio, con frecuencia no son
efectivos y se asocian solo para cumplir con el requisito de la asignatura, sin reflejarse
aportes en las actividades y alcance de las competencias definidas para la materia, esto

se refleja al momento de exponer ante el docente.

Ademas se evidencié en el grupo de estudio con estrategias convencionales, teniendo
en cuenta que fueron estudiantes, donde en el semestre anterior ya tenian una
propuesta, se tuvo que hacer mas refuerzo en aspectos metodoldgicos, a diferencia del
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grupo experimental, quiere decir, que es necesario realizar un secuencia de ejercicios
didacticas antes de llevarlo a documentos formales, porque el ser humano por herencia
ancestral antes de recordar una letra o un texto, recuerda un simbolo, imagen y figuras,

esto facilita su aprendizaje.

Finalmente, la investigacion de enfoque cualitativo de titulo “Guia metodoldgica para
desarrollar habilidades investigativas en ciencia, tecnologia y ambiente en
estudiantes del V11 ciclo-2015”, de Nelly Vega Olivos tuvo como objetivo desarrollar
habilidades investigativas en estudiantes del VII ciclo en el area de Ciencia,
Tecnologia y Ambiente (CTA) en el Colegio Nacional Técnico 7 de Enero de la regién
Tumbes, a través de una guia metodoldgica sustentada en los principios de la escuela
nueva practicados por Encinas y la teoria del aprendizaje por descubrimiento de
Brunner. Concluyd que la propuesta de guia metodoldgica desarrollard habilidades
investigativas en los estudiantes del VII ciclo, favoreciendo, de este modo su

formacion integral.

2.2.2. Teorias del aprendizaje constructivista

Desde las ultimas décadas del siglo XX, la presencia del constructivismo en la
educacién ha sido predominante. Reformas y proyectos educativos centrados en el
aprendizaje del alumno, considerado como constructor del conocimiento, ha marcado
el campo educativo. Pero, no es suficiente hablar de constructivismo, es necesario
definirlo, asi como, aclarar su teorizacion y aplicacion, pues, algunos equivocadamente
han entendido que la teoria constructivista plantea que el estudiante construye su

propio conocimiento y que el docente solo orienta, y eso no es asi.
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Segln Ortiz (2015) “este enfoque, lo que plantea en realidad es que existe una
interaccion entre el docente y los estudiantes, un intercambio dialéctico entre los

conocimientos del docente y los del estudiante” (p.97).

Para Aparicio y Ostos (2018) “el constructivismo, aboga por el empoderamiento
de los aprendices como responsables de su propio proceso y se interesa en el como,
procesa 0 reactiva la informacidn en base al saber previo construir y reconstruir

conocimiento” (p. 116).

Al respecto Rivera (2016) afirma “el constructivismo es un sistema tedrico en el
que el conocimiento se obtiene mediante un proceso de construccion propio del

hombre como producto de sus relaciones sociales” (p. 611).

Por su parte, Saldarriaga, Bravo y Loor (2016) consideran que: ‘el
constructivismo concibe el conocimiento como una construccion propia del sujeto que
se va produciendo dia con dia resultado de la interaccion de factores cognitivos y

sociales y este proceso se realiza de manera permanente” (p. 130).

Segin Diaz Barriga y Herndndez (2010) “El constructivismo rechaza la
concepcion del alumno como un mero receptor o reproductor de saberes culturales”
(p. 27). Para Coll (1988) “la finalidad de la intervencion pedagogica es desarrollar en
el alumno la capacidad de realizar aprendizajes significativos por si solo en una amplia

gama de situaciones y circunstancias (aprender a aprender)” (p. 133).

De acuerdo a estos aportes, podemos afirmar que la teoria constructivista se

sustenta en torno a que:
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e El estudiante es responsable de su proceso de aprendizaje, €l es quien
construye o reconstruye los saberes como producto de la accion, “aprender
haciendo”.

e EIl proceso de construccion de conocimiento se realiza en un contexto
social, que le permite al estudiante dotar de significado lo que aprende.

e La funcién docente no so6lo es crear condiciones favorables para que el
estudiante realice su actividad mental constructiva, sino que debe guiar,

orientar explicita y deliberadamente dicha actividad.

Fundamentar la ensefianza en el enfoque constructivista, es abordar el proceso de
ensefianza aprendizaje desde un enfoque basado en la experiencia, en el cual se
recomienda menos mensajes verbales del docente y mayor actividad del estudiante,
considerando que cada persona tiene una peculiar forma de aprender, necesitando para
ello estrategias metodoldgicas adecuadas que estimulen potencialidades y recursos, y
que propician la formacidn del estudiante que valora y tiene confianza en sus propias
habilidades para resolver problemas, comunicarse y aprender a aprender. En esta
investigacién, se asume una postura de ensefianza-aprendizaje fundamentada en la
teoria constructivista. En realidad, existe una diversidad de posturas constructivistas,
mas nos centramos en los constructivistas mas renombrados: Piaget, Vygosky y

Ausubel.

2.2.2.1.Teoria psicogenética de Jean Piaget

La teoria piagetana considera que el desarrollo de la inteligencia es producto

del desarrollo espontaneo, que depende del crecimiento biologico, la maduracion
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psicoldgica, la experiencia, la transmisién social y la equilibracion (Saldarriaga et
al. p. 134).

El aprendizaje se logra por la interaccion de dos procesos asimilacion y
acomodacion. El primero referido al contacto del sujeto con su mundo exterior,
de cuyas caracteristicas el sujeto se apropia en su proceso de aprendizaje. El
segundo, se refiere a que los aspectos asimilados son integrados en la red cognitiva
del sujeto y que contribuye a la formacién de nuevas estructuras de pensamientos.
Después de ésta integracion, surge un nuevo proceso de equilibrio, en el cual, el
sujeto utiliza lo aprendido, para mejorar su desempefio en el medio que le rodea
(Ortiz, 2015, p.98).

Piaget en su teoria enfatiza en los aspectos enddgenos e individuales de dicho
proceso por medio del concepto de equilibracion, el cual permite explicar el
caracter constructivista de la inteligencia mediante una secuencia de momentos de
desequilibrio y equilibrio, donde el desequilibrio es provocado por las
perturbaciones exteriores y la actividad del sujeto permite compensarlas para
lograr nuevamente el equilibrio (Piaget, 1969 citado por Saldarriaga et al. 2016).

Para esta teoria el conocimiento resulta de la interaccion entre sujeto y objeto;
y se construye progresivamente con la accion del sujeto, en este proceso el papel
del profesor es de orientador, guia involucrado en este proceso, pues no sélo es el
que imparte conocimientos de manera mecéanica, sino que debe crear condiciones
y buscar los métodos apropiados para que el sujeto aprendiz desarrolle su

inteligencia construyendo los conocimientos que necesita para su formacion.
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2.2.2.2. Teoria del aprendizaje significativo de David Ausubel

Ausubel (1976) afirmo: “Si tuviese que reducir toda la psicologia educativa a
un soélo principio, enunciaria éste: el factor mas importante que influye en el
aprendizaje es lo que el alumno ya sabe. Averigliese esto y enséfiese de acuerdo
con ello” (Citado por Diaz Barriga y Hernandez, 2010, p. 30). Ausubel, resalta la
importancia de los conocimientos previos del estudiante y propone que este sea lo
gue marque la ensefianza, pues plantea que el docente debe disefiar estrategias que
ayuden al estudiante a consolidar su conocimiento, pero en relaciéon a lo que ya
sabe. Al respecto Rivera (2016) afirma “el mérito de Ausubel es plantear que la
transmision del conocimiento por parte del profesor puede ser un modo adecuado
y eficaz de producir aprendizaje, siempre y cuando tenga en cuenta sus

conocimientos previos y su capacidad de comprension” (p. 611).

Ausubel plante6 la teoria del aprendizaje significativo, lo cual implica un
procesamiento activo de la informacion por aprender, pero para que el aprendizaje
sea significativo necesita que la nueva informacion se relacione sustancialmente
con lo que el alumno ya sabe, en funcion de su motivacién y actitud por aprender,
y de la naturaleza de los materiales o contenidos de aprendizaje (Diaz Barriga y

Hernandez, 2010, p. 31).

No queda duda de que la accion docente es fundamental en el proceso
ensefianza-aprendizaje; la teoria de Ausubel lo pone de manifiesto, pues para
lograr un aprendizaje significativo el profesor debe generar motivacion por los

contenidos a aprender, y éstos deben estar bien organizados, interrelacionados,
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secuencializados y contextualizados; ademas del uso de estrategias de ensefianza
eficaces, material de estudio bien elaborado y diversidad de recursos. La falta de
alguno de estos elementos o la poca planificacién puede propiciar un aprendizaje

rutinario y carente de significado.

2.2.2.3.Teoria socio-histdrica del aprendizaje segin Lev Vygosky

Para Zubiria (2004) “el constructivismo social de Vygotsky enfatiz6 el rol del
individuo como constructor permanente de su entorno, actividades e interacciones
sociales” (p.25).

Segun Aparicio y Ostos (2018) “Vygotsky afirma que la construccion del
conocimiento acontece a través de la interaccion social con las demés personas, el
entorno y la cultura” (p. 116).

Chévez (2013) afirma “La “zona de desarrollo proximo™ es el mecanismo
interpsicoldgico (encuentro entre las mentes desiguales) que explica como el
alumno logra desenvolverse ante una tarea que antes no dominaba, siendo ésa la
prueba més objetiva del desarrollo cognitivo” (p. 98).

El eje central de la teoria de Vygotsky, es que la interaccién social del individuo
influye en el proceso cognitivo y es la base del aprendizaje, pues primero se da en
la relacion entre las personas y luego dentro de la persona.

Ademas, la teoria de Vygostky resalta que el objetivo del potencial para el
desarrollo cognitivo depende de la zona de desarrollo proximo (ZDP). Al respecto
Gonzélez, Rodriguez y Hernandez (2011) manifiestan que:

La ZDP se define como la distancia entre el nivel real de desarrollo,

determinado por la capacidad de resolver independientemente un problema, y
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el nivel de desarrollo potencial, determinado a traves de la resolucion de un

problema bajo la guia del adulto o en colaboracién con otro compafiero méas

capaz. (p. 533)

Este es un concepto angular en la teoria constructivista de Vygotsky, pues

segun la cual lo que el estudiante puede hacer hoy con la ayuda de otro (sea un
compafiero o profesor), lo podra hacer en adelante por si solo. No se trata de poner de
manifiesto lo que el alumno no conoce adn sino en cdmo con la ayuda de otros va
creciendo y fortaleciendo su desarrollo personal. Es decir, Vygosky se refiere en este
aspecto a funciones que todavia el estudiante no ha madurado, pero que estan en
proceso y que en un paso proximo alcanzaran su madurez. Ello esta referido a las
multiples habilidades que se pueden desarrollar con la ayuda de un adulto o de alguien
con conocimiento superior y que no se podrian desarrollar solo.
Por lo que es importante citar a Diaz Barriga y Hernandez (2010) cuando al referirse
a la zona de desarrollo proximo afirman “los apoyos que ofrece el docente a sus
estudiantes a través del modelado o la demostracion, la supervision, la participacion
guiada, la retroalimentacion, las explicaciones y analogias, la conduccion de didlogos
reflexivos, promueven sustancialmente el aprendizaje de los alumnos” (p. 6).

En el presente trabajo consideramos que el aprendizaje se construye y necesita
de la interrelacion de sujeto con su realidad. Entonces, se propicia la puesta del futuro
profesional en contacto con el campo de accion del ingeniero industrial; adicionando
la contextualizacion de los contenidos para que los aprendizajes logren tener
significado para el estudiante y generar motivacion a partir de la misma tarea. El rol
docente, en la planificacion e implementacion de estrategias creativas, asi como, el

acompariamiento en la construccion del aprendizaje, la retroalimentacion y mejora
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continua de las actividades de aprendizaje, son fundamentales para la consolidacion

del aprendizaje.
2.2.3. Habilidades investigativas

Es prioritario para abordar las habilidades investigativas, revisar algunas
consideraciones sobre las habilidades de una forma conceptual, tomando como
referencia algunas definiciones emitidas por diferentes autores.

2.2.3.1. Definicién de habilidad

Alvarez (1997) definié las habilidades como: “estructuras psicolégicas del
pensamiento que permiten asimilar, conservar, utilizar y exponer los
conocimientos. Se forman y desarrollan a través de la ejercitacion de acciones
mentales y se convierten en modos de actuacién que solucionan tareas tedricas y
practicas” (p. 70).

Zabalza (2006) al definir competencias afirma que estan constituidas por:
conocimiento, habilidades y actitudes. Los conocimientos son principios, ideas,
métodos, técnicas 0 conceptos que posee una persona para realizar una actividad.
Las habilidades, son el conjunto de operaciones motoras o intelectuales adquiridas
0 innatas, que permiten ordenar y transformar los datos para obtener resultados
(p.106).

Por su parte Petrosky (1978) define habilidades como el “dominio de un
complejo sistema de acciones psiquicas y practicas necesarias para la regulacion
consciente de la actividad, con ayuda de los conocimientos y habitos que la

persona posee” (p.77).
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Talizina (1987) afirma “no hay conocimiento sin una habilidad, sin un saber
hacer; es por ello que para determinar si una persona sabe 0 no sabe, se necesita
de un criterio relevante y ese es precisamente el de las habilidades” (p.45).

En consecuencia, podemos inferir que las habilidades son todas las actividades
humanas que se realizan de manera eficiente y en la que se pone en préctica un
conocimiento, es un saber hacer algo dentro de un contexto de interaccion social.
Las habilidades son las capacidades que se ponen ene practica para hacer
eficientemente las tareas y solucionar problemas. La habilidad se forma y
desarrolla en la actividad, por eso, es vital que se otorgue a los alumnos una guia
del saber hacer, asi como, saber reconocer e identificar sus debilidades y fortalezas
y las formas de como actuar en cada caso.

Una habilidad puede ser desarrollada cuando existe niveles de ejecucion de una
actividad y se consideran estos suficientes. El tiempo empleado, la forma y el
namero de veces en que se ejecuta la actividad, suelen tenerse en consideracion
para desarrollar la habilidad, incluyendo la rapidez, la seguridad, el nivel de
precision de la actividad, la correccidn con que se ejecuta y fundamentalmente la

transferencia de ésta.

2.2.3.2. Definicion de habilidades investigativas

La necesidad de preparar profesionales calificados para enfrentar
creativamente los problemas de la sociedad y encontrar alternativas de solucién,
despierta el interés de mejorar la formacion y desarrollo de las habilidades en

investigacion. Esto requiere el desarrollo de capacidades reflexivas y creativas,
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que puedan aplicarse en su actividad profesional y que genere diversos cambios

de actuar ante su sociedad, con conocimiento cientifico.

Al respecto, Zabalsa (2006) afirmo que:
La investigacion debe contribuir con la formacién integral de los
estudiantes y el desempefio de los docentes. Si la investigacién no se
interrelaciona con los procesos académicos, particularmente con la
docencia y la formacion, serdn cada vez de menor calidad y la
participacion de la universidad en el desarrollo del pais se debilitard
paulatinamente (p.40).

Es preciso poner en relieve a Herndndez-Gallardo (2006), quien propuso dos
tipos de habilidades investigativas: habilidades instrumentales y sociales. Las
habilidades sociales, son un factor muy importante para la investigacion pues
favorece el dialogo, el trabajo colaborativo y en grupo (p.116).

La universidad es un escenario dptimo para la formacion y desarrollo de las
habilidades investigativas, pues, éstas se relacionan estrechamente con
actividades que promuevan actitudes de innovacion, actualizacion vy
autoaprendizaje en el estudiante y también se relacionan con los procesos
fundamentales del pensamiento, tales como: el analisis, el resumen, comparacion,
la abstraccién y la generalizacion.

Las habilidades investigativas se definen, como el dominio de la accion que
una persona realiza para dar solucion a tareas de investigacion utilizando recursos
de la metodologia de la ciencia.

En el contexto del aula de clases, las habilidades investigativas se relacionan,

con la necesidad de que el estudiante realice acciones o tareas de investigacion y
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logre automatizarlas para aplicarlas en todo proceso de investigacion; l6gicamente
previo a este proceso el estudiante debe ser capaz de observar, identificar, detectar
una dificultad existente en su medio social como una forma de reflexion critica de
lo que es y lo que debe ser, para poder elaborar o crear una solucion.

Pérez y Ldopez (1999) definen las habilidades investigativas como: “Dominio
de acciones (psiquicas y practicas) que el sujeto posee para ir a la busqueda del
problema y a la solucién del mismo, por la via de la investigacion cientifica” (p.
22).

En el presente trabajo, definimos las habilidades investigativas como acciones
cognoscitivas, tedricas y practicas, de caracter reflexivo, critico y creador que
desarrollan los estudiantes dentro del proceso de ensefianza aprendizaje dirigidos
por el docente, para resolver determinadas tareas cientificas en forma eficiente y

dar solucién a problemas de su contexto social.

2.2.4. Estrategias metodoldgicas

En el quehacer educativo con frecuencia nos preguntamos qué ensefiar, y se
descuida el como ensefiar. EI como ensefiar se centra en la forma en la que el
docente prepara su proceso de ensefianza para generar aprendizajes en sus
estudiantes que no sélo le sean significativos, sino que sean perdurables en el
tiempo. Sin duda, el cdmo ensefiar se refiere al conjunto de estrategias de ensefianza
que utiliza el docente en su practica pedagdgica.

Segun Quiroz (2003) las estrategias metodoldgicas “son las formas de lograr
nuestros objetivos en menos tiempo, con menos esfuerzo y mejores resultados” (p.

63). Al respecto, Pérez (1994) ha dicho que: “Metodologia proviene del griego,
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meta, a lo largo de; odds, camino, y 16gos, tratado. Es un conjunto de estrategias,
tacticas y técnicas que permiten descubrir, consolidar y refinar un conocimiento”
(p.219).

Segun Gonzalez, Gonzalez y Cobas (2011), “una estrategia constituye un
abordaje pedagogico del proceso docente realizado con el propdsito de lograr
objetivos en relacion con determinados conocimientos, habilidades y modos de
actuacion profesional” (p.57).

Para Herrera, Fernandez y Horta (2012) “una estrategia es ¢l medio, la via para
la obtencién de los objetivos de la organizacién; es un conjunto de acciones
secuenciales e interrelacionadas, que partiendo de un estado inicial permiten dirigir
el paso a un estado ideal consecuencia de la planeacion” (p.101).

A efecto de nuestro trabajo se considera estrategia metodoldgica como una
secuencia de actividades contextualizadas, motivadoras e interrelacionadas, que
sirve de medio o recurso para el logro de aprendizajes y desarrollo de habilidades
en investigacion y que utiliza el docente en su practica pedagdgica, para el logro de

un saber hacer por parte del estudiante, frente a situaciones de la realidad social.

2.2.4.1. Definicion de estrategias de aprendizaje

Las estrategias de aprendizaje, estan directamente relacionadas con los modos de

actuar del estudiante para apropiarse de conocimientos, destrezas, habilidades.

Muchos y variadas son las definiciones de autores, algunas de ellas resaltamos a

continuacion:

Una estrategia de aprendizaje es un procedimiento (conjunto de pasos o

habilidades) y al mismo tiempo un instrumento psicoldgico que un estudiante adquiere

y emplea intencionalmente como recurso flexible, para aprender significativamente y
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para solucionar problemas y demandas académicas (Diaz Barriga, Castafieda y Lule,

1986; Hernandez, 2006).

Nisbet y Shucksmith (1987) sefialaron que “La estrategia de aprendizaje se
considera como una guia de acciones que hay que seguir; son siempre conscientes e
intencionales, dirigidas a un objetivo relacionado con el aprendizaje” (Citado por

Garcia, 2017, p.139).

Diaz Barriga y Hernandez (2010) afirman “Vigotsky planteaba que la influencia
educativa de los otros, juega un papel importante en el desarrollo cognitivo de las
personas, pues proporciona un conjunto de herramientas cognitivas (conceptos,
esquemas de conocimientos, categorias y medidas para organizar y entender la

realidad)” (p.86).

Es necesario que el estudiante aprenda a aprender y facilite su aprendizaje; para
ello, requiere hacer uso de diversos procedimientos, actividades u operaciones
mentales que le facilite la realizacion de la tarea, esto constituye estrategias de
aprendizaje, como, por ejemplo, elaborar organizadores visuales, apuntes, hacer
resimenes, cuadros comparativos, etc. Todas las estrategias requieren ser adaptadas y
situadas dentro de un contexto de aprendizajes particulares y son posible aprenderlas

gracias al apoyo de otros que saben como utilizarlas.

2.3.  Justificacion

En la actualidad todo estudiante al culminar los estudios profesionales debe
realizar un trabajo de investigacion, cominmente denominado tesis; pero, muchos de
ellos, manifiestan tener dificultades para elaborar la tan ansiada tesis. Es preocupante

que después de un largo periodo de formacion el estudiante o egresado no haya
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alcanzado, los conocimientos y habilidades para elaborar sin mayores dificultades una
investigacion, a pesar que durante ese largo periodo de formacion se hayan
desarrollado varias asignaturas especificas para ello: Metodologia de la Investigacion,
Elaboracion de proyectos, Tesis I, Tesis Il u otra denominacion.

Pensamos que la falta de creatividad, la descontextualizacion de la ensefianza,
la escasa experiencia en el ejercicio profesional especifico, la ensefianza sélo
discursiva, debilidades en el asesoramiento, entre otras situaciones generan
desmotivacién y rechazo al trabajo de investigacion; que se refleja en proyectos
incoherentes, formulaciones imprecisas y desorden argumentativo.

Urge potenciar el desarrollo de habilidades para la investigacion en los
estudiantes y proporcionar a los docentes una nueva ruta de trabajo en la construccion
de aprendizajes asociados a la metodologia de investigacion, que genere un ambiente
motivador en la ensefianza de la investigacion.

La “Estrategia metodoldgica FA74”, es una estrategia que sirve de brdjula o
guia para la investigacion. A través de esta estrategia se espera desarrollar habilidades
investigativas en los estudiantes que les permita enfrentar con éxito el gran desafio de
la tesis y cualquier investigacion. Ademas, es una estrategia metodoldgica centrada en
la accion del estudiante y totalmente contextualizada al campo profesional especifico;
que permite transformar la préactica pedagdgica en una mas activa y constructiva.

2.4.  Objetivos

Objetivo general

» Demostrar que la aplicacion de la “Estrategia metodologica FA74” mejora el
desarrollo de habilidades investigativas en los estudiantes de Ingenieria Industrial-

Il ciclo de la UPAO.
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Obijetivos especificos

» Disefiar e implementar la “Estrategia metodologica FA74” como una
metodologia de ensefianza activa y constructiva.

» Demostrar que la aplicacion de la “Estrategia metodoldgica FA74” mejora el
desarrollo de habilidades para: seleccion de problemas de investigacion,
busqueda de informacién bibliografica, manejo instrumentos, técnicas y
métodos de investigacion, analisis de los resultados y elaboracion de informe
de investigacion.

2.5. Hipotesis
La aplicacion de la “Estrategia metodoldgica FA74” mejora significativamente el
desarrollo de las habilidades investigativas en los estudiantes de Ingenieria Industrial-

Il ciclo de la UPAO.
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11l. MATERIAL Y METODOS
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3.1. Disefio del estudio: Es una investigacion de enfoque cuantitativo, el disefio de
contrastacion utilizado corresponde a un disefio preexperimental, con pretest y
postest y con un grupo de estudio (grupo experimental), cuyo esquema es el

siguiente:

G.E: 0, X 0,

Donde:

G.E: Grupo experimental, conformado por 50 estudiantes matriculados en la

asignatura Estadistica descriptiva.

01,02: aplicacion de prueba inicial (pretest) y prueba de salida (postest)

respectivamente.

X: aplicacion de la “Estrategia metodologica FA74” en el proceso

ensefianza-aprendizaje.

3.2. Poblacidn: Estuvo constituida por ciento cincuenta estudiantes del tercer ciclo de
la escuela de Ingenieria Industrial de la Universidad Privada Antenor Orrego de
Trujillo, matriculados en la asignatura Estadistica Descriptiva del semestre
académico 2018-I. Esta poblacién se distribuyé en tres secciones o grupos de

cincuenta estudiantes cada uno.

3.3. Muestra: Por la naturaleza de la investigacion y la forma en que se encontr6
distribuida la poblacion, se trabajo considerando los grupos intactos, por lo que,
se eligié un grupo como muestra (cincuenta estudiantes). EIl grupo seleccionado
constituye el grupo experimental, en el cual se aplicd la propuesta pedagdgica

basada en la “Estrategia metodoldgica FA74 .
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3.4. Operacionalizacion de variables: las variables de estudio son:

. Definicion conceptual Definicion operacional Instrumentos
Variables
Variable Petrovski (1978, p. 77) Las habilidades investigativas son
dependiente: refiere que son: acciones, constituyen modos de actuar
- . ) ) gue permiten operar con el | Testpara
Habilidades -..acciones  complejas | ¢onocimiento para la: evaluar el nivel
investigativas que favorecen el de logro de
desarrollo de Identificacion de problemas | papilidades
capacidades. Es lo que de investigacion. investigativas
permite que la Busqueda y anélisis critico de | Rgbrica

informacion se convierta
en un conocimiento real.
La habilidad por tanto es
un sistema complejo de
actividades psiquicas y
practicas necesarias para
la regulacion conveniente
de la actividad, de los
conocimientos y habitos
gue posee el individuo."

Talizina (1987, pp. 44-
45) sefalaba:

"Podemos hablar sobre
los conocimientos de los
alumnos en la medida en
gue sean capaces de
realizar determinadas
acciones con  estos
conocimientos. Esto es
correcto ya que los

conocimientos  siempre
existen unidos
estrechamente a una u
otras acciones
(habilidades). Los
mismos pueden
funcionar  en gran
cantidad de acciones
diversas."

la informacion bibliografica.
Aplicacion de metodologia de
investigacion cientifica.
Elaboracion de instrumentos
y aplicacion de técnicas de
recoleccion de datos de la
investigacion

Organizacion, presentacion y
andlisis de resultados de la
investigacion.

Elaboracion de informes de la
investigacion.
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Variable
independiente:
Estrategia
metodolégica
FA74

Quiroz (2003, p. 63)
afirmo: Las estrategias
metodoldgicas son las

formas de lograr nuestros

objetivos en  menos
tiempo, con  menos
esfuerzo 'y  mejores

resultados. Al respecto,
Pérez (1994, p. 219) ha
dicho que: “Metodologia
del griego,
metd, a lo largo de; odos,

proviene

camino, y l6gos, tratado.
Es de

tacticas vy

un conjunto
estrategias,
técnicas que permiten
descubrir, consolidar y

refinar un conocimiento.

Conformada por
actividades de

veintiocho
aprendizaje

implementadas en los siete Formatos

de trabajo investigativo.

Esquema
propuesta
pedagdgica
formatos
trabajo
investigativo.

de

y
de

3.5. Procedimientos y técnicas: este estudio se realiz6 en cuatro etapas:

Primera etapa: Implementacion de la propuesta, se perfil6 la propuesta pedagdgica

“Estrategia metodologica FA74”, conformada por siete formatos de investigacion los

cuales tienen cuatro actividades cada uno.

Segunda etapa: Ejecucion de la propuesta, corresponde al periodo de intervencién en

el aula de clases de la asignatura Estadistica descriptiva, durante el semestre académico

2018-1.
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Tercera etapa: Recojo de informacion, se utilizé un test para medir el nivel de
habilidades investigativas que tienen los estudiantes antes y después de la aplicacion

de la “Estrategia metodoldgica FA74”, constituyendo el pre y postest.

El instrumento de recoleccion de datos estuvo conformado por diez items de ejecucion
practica los cuales estan referidos para medir habilidades en seleccién de problemas
de investigacion, busqueda de informacion bibliografica, manejo de instrumentos,
técnicas y métodos de investigacion, analisis de datos y registro bibliografico; para su

calificacion se utiliz6 una rabrica.

Para la calificacion del Test-Nivel de habilidades investigativas, se ha utilizado una
rabrica, la cual establece criterios con los cuales el investigador valora cada item del
test, segun el desempefio que ha mostrado el estudiante en cada item, en una escala de
0 a 3 puntos. El puntaje total de la rdbrica fue minimo 0 y maximo 30 puntos. El

puntaje total fue transformado a puntajes dentro de una escala vigesimal.

Cuarta etapa: Analisis de los datos, se utilizd estadistica descriptiva: tablas, graficos,
media aritmética, desviacion estandar. Asi como, para la contrastacion de la hipotesis
de investigacion se utilizo estadistica inferencial: la Prueba t-Student para muestras
emparejadas, para comparar los puntajes medios obtenidos por los estudiantes en el
pretest y postest; la prueba de normalidad Kolmogorov-Smirnov, para determinar el
cumplimiento del supuesto de normalidad de la diferencia de promedios entre pretest
y postest. Los datos fueron procesados en el programa estadistico IBMSPSS version

24, los cuales se presentan en la seccion de resultados.
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IV. PROPUESTA PEDAGOGICA:

“ESTRATEGIA METODOLOGICA FA74”
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4.1. Descripcion de la propuesta
La “Estrategia metodologica FA74”, esta conformada por veintiocho actividades de
aprendizaje implementadas en siete Formatos de trabajo investigativo. Concibe al
proceso de enseflanza-aprendizaje como un procedimiento activo que permite al
estudiante una mayor participacién y contribucion en su aprendizaje. Plantea un
sistema de trabajo progresivo, contextualizado y préctico, segun el cual el estudiante
desarrolla habilidades para la investigacion activando su potencial creativo a través de
abordaje de problemas reales, y asi evitar una ensefianza-aprendizaje monotona, inerte,
pasiva y sin perspectivas. Estd fundamentada en las teorias de aprendizaje
constructivista, pues se enfoca en la accion constructiva que realiza el estudiante en el
proceso de aprendizaje y considera que el conocimiento no se adquiere simplemente,
ni se recibe, ni es una copia de la realidad, sino que debe ser una construccién del
sujeto. Se resalta también la mediacion pedagdgica que involucra esta estrategia pues,
las veintiocho actividades estan estructuradas con el propdsito de favorecer en los
estudiantes la adquisicion de estructuras cognitivas que posibilita su participacion
activa, la interaccion del estudiante con la realidad social-profesional, el rol del
profesor como facilitador y de acompafiamiento en los aprendizajes, el trabajo
individual-grupal de los estudiantes y la aplicacion del conocimiento a realidades
concretas del campo de accion del futuro profesional.
Los formatos de trabajo investigativo que comprende la “Estrategia metodologica
FA74” son:

Formatol: Estructuracion de ideas de investigacion.

Formato 2: Evaluacion de la factibilidad de la idea de investigacion.

Formato 3: Priorizacion de problemas de investigacion.
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Formato 4: Construccion del marco tedrico.
Formato 5: Elaboracion del plan metodoldgico de la investigacion.
Formato 6: Analisis estadistico de los resultados.

Formato 7: Redaccion del informe de investigacion.

4.2. Proposito de la propuesta pedagdgica

Transformar la practica pedagdgica de la ensefianza de la asignatura Estadistica
descriptiva, dentro de un proceso de reflexién accion del docente y reconstruirla en
una practica mas activa, constructiva que mejore el desarrollo de habilidades
investigativas en los estudiantes y logren aprendizajes sostenibles en el tiempo.

4.3. Campos de accién: Los campos de accion en los que se ejecutan las acciones son:
el enfoque y los procesos pedagdgicos de la practica docente de clase, éstos son el
conjunto de acciones que realiza el docente de forma intencional para facilitar la
construccion de conocimientos y desarrollar competencias en el estudiante.
Motivacién: proceso que incita a los estudiantes a perseverar en la resolucion del
desafio con voluntad y expectativa hasta el final del proceso para ello se debe favorecer
un clima emocional positivo.

Procesamiento de informacion: proceso central del desarrollo del aprendizaje en el
que se desarrollan los procesos cognitivos u operaciones mentales

Gestion y acompafiamiento: proceso que compromete generar secuencias didacticas
y estrategias adecuadas para los distintos saberes y asi mismo acompafiar a los
estudiantes en su proceso de ejecucion y descubrimiento suscitando reflexion, critica,
analisis, dialogo, etc para lograr la participacion activa de los estudiantes en la gestion
de sus propios aprendizajes.
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Evaluacion: Es inherente al proceso ensefianza-aprendizaje desde el principio a fin,
se disefia a partir de tareas auténticas y complejas que movilicen sus competencias.
4.4. Evaluacion de la propuesta

Las actividades programadas en la “Estrategia Metodologica FA74 ", estan disefiadas
para desarrollar en los estudiantes habilidades de modelar situaciones reales propias
de su campo de accion y obtener de ello informacion para luego procesar y comunicar
los hallazgos o resultados. En consecuencia, la evaluacion de la propuesta pedagogica
se centro en verificar el logro de estas habilidades en los estudiantes, para determinar
la efectividad en el desarrollo de habilidades investigativas, mediante un test

denominada pretest y postest.
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TEORIA DE APRENDIZAJE
CONSTRUCTIVISTA

A
v

BASE TEORICA
CIENTIFICA

“Estrategia metodologica FA74”

estudiantes y logren aprendizajes sostenibles en el tiempo.

Propésito: Transformar la préctica pedagdgica en una préctica mas activa y

constructiva, que mejore el desarrollo de habilidades investigativas en los

Formatos de trabajo investigativo

PROCESOS PEDAGOGICOS

F1: Estructuracion de ideas de investigacion

MOTIVACION PERMANENTE:
basada en necesidades e intereses

F2: Evaluacion de la factibilidad de la idea
de investigacion

F3: Priorizacion de problemas de
investigacion

F4: Construccion de marco tedrico

de los estudiantes

F5: Elaboracion del plan metodolégico de
la investigacion

F6: Analisis estadistico de los resultados

F7: Redaccion del informe de investigacion

EVALUACION

|

Motivaciéon
Procesamiento de la informacion
Gestion y acompafiamiento
Evaluacion y retroalimentacion

CAMPO DE ACCION: Asignatura

Estadistica descriptiva

PERMANENTE

ACOMPANAMIENTO Y RETROALIMENTACION

Revision de avances y mejora continua

Figura 1. Diseo de la propuesta pedagogica “Estrategia metodologica FA74”
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4.5. Formatos de trabajo investigativo
4.5.1. Formatol
Estructuracion de ideas de investigacion

4.5.1.1. Descripcion y propdsito: se utiliza para poner en contacto al estudiante con
su futuro campo de accion profesional, para desarrollar la capacidad de observacion e
identificar problematicas reales y motivadoras a las cuales hay que dar solucién. Asi
como desarrollar su capacidad de descripcion y motiva la busqueda de mayor
informacion sobre la tematica de interés y la identificacion de areas especificas de

estudio para un conocimiento mas profundo.

4.5.1.2. Aspectos metodoldgicos para su utilizacidon

- Se forman grupos de trabajo conformados por pares de estudiantes.

- El docente explica cada una de las actividades que conforman este formato:

- 1° El grupo de estudiantes prepara la visita a una empresa donde laboren
profesionales de su area, para observar escenarios laborales y detectar algunas
situaciones problematicas.

- 2° Seleccionan una situacion problematica y la describen. ;Cémo es?

- 3°Indagan preguntando a especialistas en el area que corresponde a la situacion
problematica seleccionada sobre ¢cdmo deberia ser? Redactan un resumen de
ello.

- 4° Redactan una idea de investigacion como producto de la observacion y
confrontacién del ;cdmo es? y ;cdmo deberia ser?, en su esfuerzo por plantear

alguna alternativa de solucién a la situacién problematica.
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- El grupo completa el Formato 1, a pufio y letra, anexando hojas adicionales en
caso sea necesario y lo presenta al docente para su revision.

- El docente revisa reglon a renglon cada escrito de los grupos, realiza
correcciones de todo tipo, redaccion, ortografia, etc. Elabora comentarios y (0)
sugerencias y lo devuelve al grupo para realizar mejoras, de ser necesario.

- El grupo reflexiona sobre las debilidades en su trabajo presentado y realiza

mejoras, presenta su trabajo mejorado.

4.5.1.3. Sugerencias y/o recomendaciones

- Previo al trabajo de este formato se sugiere que el docente prepare una
exposicion respecto el campo de accion del futuro profesional. Esta debe ser
muy motivadora, para ello el docente puede utilizar diversas estrategias como,
por ejemplo: videos, casos, esquemas, imagenes, fotos, etc.

- Cuando el grupo de estudiantes es muy numeroso, se pueden formar grupos de
3 estudiantes, esto facilita la revision y asesoria personalizada por parte del
docente a cada grupo.

- Recomendar a los estudiantes que para su visita lleven cuaderno de apuntes,
grabadora, u otra forma que les permita registrar sus observaciones y(0)
comentarios de los guias en su recorrido por la empresa.

- El rol del docente es siempre de facilitador, guia, asesoramiento,
acompariamiento.

- El docente realiza revisiones y retroalimentacion al trabajo de los estudiantes,
una, dos, tres veces 0 méas hasta lograr que el grupo alcance un trabajo

aceptable.
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& UPAO
< Departamento Académico de Ciencias

ESTADISTICA DESCRIPTIVA

FORMATO 1: ESTRUCTURACION DE IDEAS DE INVESTIGACION

INSTRUCCIONES: Indaga sobre el campo de accion del ingeniero industrial y luego realiza |
una visita de campo a la empresa focalizada para observar escenarios propios del dmbito
laboral-profesional del ingeniero industrial y realiza las siguientes actividades que te ayudardn

a estructurar ideas de investigacion.

ACTIVIDAD 1: Al observar escenarios donde labora profesionalmente el ingeniero industrial,
identifica cusles de ellos generan mayor interés de investigacion. Elige dos escenarios o édreas
laborales que mas te interesaron y(o0) motiven para realizar una investigacién. Redacta un resumen
detallado de tu observacion.

Docente: Mg. Blanca Flor Robles Pastor

Figura 2. Formato investigativo 1, actividad 1.
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ESTADISTICA DESCRIPTIVA

ACTIVIDAD 2: Selecciona uno de [os escenarios o drea laboral descrito(a), aquél que se presente
como mds interesante u motivador para ti. Analiza y reflexiona sobre las acciones u actividades
que involucran este escenario u érea laboral e identifica una situacion problemdtica que te interese
mejorar o plantear alternativas de solucién. Redacta un resumen de la situacién problemdtica

identificada, considerando dar respuesta a las siguientes preguntas guia, ;Como es? ;Cémo deberia
ser?

........................................................................................................................
.........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

...................................................................................

.........................................................................................................................
...........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

Docente: g, Blanca THor obtes tustor | TER

Figura 3. Formato investigativo 1, actividad 2
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ACTIVIDAD 3: Busca personas o especialistas que tengan gran relacion laboral con la
situacién problemética identificada. Conversa con ellas sobre esta
problemética, tratando de obtener mayor conocimiento sobre el tema de interés. Redacta en
forma breve aspectos importantes de las preguntas formuladas y respuestas obtenidas de esta
conversacion.

ACTIVIDAD 4: En base a tu observacion e informacion obtenida de la situacién problematica
identificada, redacta la idea especifica de investigacion en forma de interrogante o pregunta.

ANEXOS:

1. Galeria de fotos de todas las actividades ejecutadas.

Docente: Mg. Blanca Fior Robles Pastor

Figura 4. Formato investigativo 1, actividad 3 y 4.
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45.2. Formato 2:

Evaluacion de la factibilidad de la idea de investigacion

4.5.2.1. Descripcion y proposito: este formato esta estructurado por un conjunto de

preguntas que el grupo de trabajo debe responder para determinar la importancia,

utilidad y posibilidad de realizar la investigacion.

Desarrolla habilidades de toma de decisiones. Tiene el proposito de analizar la

factibilidad de la investigacion, mediante la identificacion de las fortalezas,

dificultades o limitaciones que se enfrenta el investigador cuando aborda ese problema.

4.5.2.2. Aspectos metodoldgicos para su utilizacion

El grupo de trabajo analiza cada pregunta y responde a ellas con claridad,
objetividad y en forma concreta.

Analizan las respuestas individuales e identifican las limitaciones, dificultades
o trabas para realizar la investigacion

Del andlisis critico obtiene una conclusiéon respecto la factibilidad de
realizacion de la investigacion.

En caso el problema a investigar se perfile con muchas limitaciones o
dificultades, se procede a realizar reajuste y(o) reformular el problema
concretamente hacia uno que si sea posible realizarlo o tratando de salvar las
limitaciones y dificultades que impedia su realizacion.

El grupo responde a las preguntas del Formato 2, a pufio y letra, anexando hojas

adicionales en caso sea necesario y lo presenta al docente para su revision.
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El docente revisa reglén a renglon cada escrito de los grupos, realiza
correcciones de todo tipo, redaccion, ortografia, etc. Elabora comentarios y(0)
sugerencias Y lo devuelve al grupo para realizar mejoras, de ser necesario.

El grupo reflexiona sobre las debilidades del trabajo presentado y realiza

mejoras, presenta su trabajo mejorado.

4.5.2.3. Sugerencias y/o recomendaciones

El docente debe resaltar el tiempo disponible para realizar el trabajo de
investigacion que es aproximadamente tres meses, para que los estudiantes
tengan en consideracién en la evaluacion de factibilidad de realizar el trabajo.
El rol del docente es siempre de facilitador, guia, asesoramiento
acompariamiento.

El docente realiza revisiones y retroalimentacion al trabajo de los alumnos,
una, dos, tres veces o mas hasta lograr que el grupo alcance un trabajo

aceptable.
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FORMATO 2: EVALUACION DE LA FACTIBILIDAD DE LA IDEA DE INVESTIGACION

INSTRUCCIONES: Ahora corresponde evaluar si, la idea de investigacion y la correspondiente
situacién problemética a resolver seleccionada para investigar, es posible realizarla. Para ello,
se debe determinar la importancia, utilidad y posibilidad de realizarla. En concordancia
a la experiencia vivida en el trabajo de campo y el conocimiento propio sobre la idea de
investigacion. Analiza, reflexiona y responde cada pregunta.

Preguntas de
reflexién para
determinar la PREGUNTAS QUE DEBE RESPONDER

factibilidad de la
investigacién.

¢Qué intentas estudiar, investigar o resolver?
{Qué pregunta(s) o problema desea responder o resolver?
¢Cuél es el objetivo del estudio o investigacién?

Onkd ¢En qué hechos o datos se basa para justificar la importancia del tema? (Es relevante y util?
:Qué?

{C6émo obtendra la informacién para responder a esa pregunta o problema de investigacién?

¢Dénde est la informacion y/o quien posee la informacion que necesitas?

y (Qué medios va utilizar para obtener la informacién?

¢Cémo? ¢(Existe instrumentos para recoger los datos referidos al problema de investigacién o debe
disefiarlo?

;Te sientes muy interesado y motivado por resolver el problema que has observado en tu
realidad?

¢Es un problema que involucra un tema innovador?

;Para qué? {Qué resultados obtendrias si realizas esta investigacién?

;Qué publico estaria interesado en su estudio o investigacién?
A quién le ({Qué publico esta afectado por los resultados de la investigacién?

interesa?
Anticipa alguna reaccion ante la publicacion de los resultados de esta investigacion?

Del anilisis de las respuestas a todas las preguntas anteriores, ;Crees que es posible realizar la investigacién que
planteaste?

'y

Plantea una nueva preg de investig:

Si tu respuesta es negativa; debes reformular la pregunta de im
que supere las limitaciones que se presentaron con la anterior propuesta.

Docente: Mg. Blanca Flor Robles Pastor

Figura 5. Formato investigativo 2.
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45.3. Formato 3:

Priorizacion de problemas de investigacion

4.5.3.1. Descripcion y proposito: se utiliza para priorizar problemas de investigacion

y permite seleccionar el mejor problema de investigacion; a través del anélisis y

valoracion por medio de indicadores relevantes para la priorizacién.; por lo que con

ello se desarrollan habilidades de seleccion.

4.5.3.2. Aspectos metodoldgicos para su utilizacién

Se unen dos grupos de trabajo y constituyen grupos de trabajo de cuatro
integrantes.

Cada par de estudiantes presenta y expone, explicando a detalle el problema de
investigacion propuesto (importancia, utilidad, etc), ante los demas integrantes
de grupo (con la finalidad de proporcionar la mayor informacién posible para
que los demas integrantes del grupo de trabajo puedan evaluar o valorar cada
uno de los problemas).

Luego de las exposiciones respecto los problemas de investigacion, cada
estudiante evalla o valora los dos problemas, asignandole un puntaje a cada
indicador en una escala de 0 a 5 segun considere merece el problema de
investigacion propuesto, para lo cual utilizard la matriz de priorizacion de
problemas.

Los puntajes otorgados a cada problema su suman y se registran en una tabla
resumen de los calificativos o puntajes asignados por cada estudiante a los

problemas de investigacion.
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El problema que sea mejor calificado sera seleccionado y se elabora una
descripcion muy detallada de él.

Se asigna un titulo a la investigacién y se redactan objetivos; todo esto se
registra en el formato 2 y se presenta al docente.

El docente revisa reglén a renglon cada escrito de los grupos, realiza
correcciones de todo tipo, redaccion, ortografia, etc. Elabora comentarios y (0)
sugerencias y lo devuelve al grupo para realizar mejoras, de ser necesario.

El grupo reflexiona sobre las debilidades del trabajo presentado y realiza

mejoras, presenta su trabajo mejorado.

4.5.3.3. Sugerencias y/o recomendaciones

Previo al trabajo de este formato se sugiere que el docente explique
detalladamente las metas y el proceso del trabajo creando un clima motivador,
de empatia, de inspiracién para la realizacion del trabajo.

El docente puede utilizar diversos medios para la asesoria permanente; foros,
comunicacion virtual, por teléfono, por correo electronico, etc.

El rol del docente es siempre de facilitador, guia, asesoramiento
acompariamiento.

El docente realiza revisiones y retroalimentacion al trabajo de los estudiantes,
una, dos, tres veces 0 mas hasta lograr que el grupo alcance un trabajo

aceptable.
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FORMATO 3: PRIORIZACION DE PROBLEMAS DE INVESTIGACION

INSTRUCCIONES: En grupo de trabajo, analiza los problemas de investigacion y con criterios
relevantes, prioriza y elige el problema mejor estructurado y mas factible o posible de investigar.

ACTIVIDAD 1. Dindmica de grupo: Se constituyen grupos de trabajo de 4 integrantes. Cada par
de alumnos presentan y exponen, el problema de investigacién planteado, a los demds
integrantes del grupo. El expositor se esforzard en todo momento de explicar a detalle el
problema, la importancia, la utilidad, la relevancia etc., con la finalidad de proporcionar la
mayor informacién posible para que los demds integrantes del grupo de trabajo puedan evaluar
o valorar cada uno de los problemas.

Evidencia de la actividad: CD con videos de exposiciones.

ACTIVIDAD 2. Evaluacién de los problemas de investigacion. Luego de las exposiciones
respecto los problemas de investigacion, cada alumno debe evaluar o valorar cada uno de
los problemas y utilizando la “matriz de priorizacién de problemas” asignar un
puntaje a cada indicador en una escala de 0 a 5 segiin considere merece el problema de investigacién
planteado.

Matriz de priorizacion de problemas.

Intensidad | Grado de b
Grado de posibilidad
fowaoeda | dedafio | utiidad que | impactodela | de
Relaciénde | [ oconta el quecausa | aportardla | soluciondel | realizacién o
problemas problema en el problema | solucién problema ejecucion del fTotal
identificados | el campo oel - del sobre otros | problema
profesional. contexto. | problema. | problemas. | con recursos
_propios.

Problema 1

Docente: Mg. Blanca Flor Robles Pastor

Figura 6. Formativo investigativo 3, actividad 1 y 2.
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Resultados de la evaluacién de los problemas de investigacién. Resume los calificativos o
puntajes asignados por cada alumno a los problemas de investigacion evaluados.

Resumen de puntajes asignados a los problemas evaluados.

Relacion de Puntaje total de las calificaciones
problemas Pontile oA
identificados Alumno 1 Alumno 2 Alumno 3 Alumno 4
Problema 1
Problema 2

Escribe el problema seleccionado:

ACTIVIDAD 3. Descripcién amplia del problema seleccionado. Elabora una descripcién muy
detallada del problema seleccionado:

,C6mo es? ;Como deberia ser?

Docente: Mg. Blanca Flor Robles Pastor m

Figura 7. Formato investigativo 3, actividad 3.
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ACTIVIDAD 4. Determinar el alcance de la investigacion.

Redacta un titulo para la investigacion

Redacta el objetivo general de la investigacion: Recuerda que todo objetivo debe empezar con un
verbo en infinitivo como por ejemplo: determinar, implementar, establecer, elaborar, etc.

Docente: Mg. Blanca Flor Robles Pastor

Figura 8. Formato investigativo 3, actividad 4.
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45.4. Formato 4:

Construccion del marco teérico

4.5.4.1. Descripcion y proposito: se utiliza para guiar el camino de construccion del
fundamento tedrico que sustente el trabajo de investigacion. Sirve para desarrollar

habilidades de busqueda de informacion bibliografica, de sintesis y analisis critico.

4.5.4.2. Aspectos metodoldgicos para su utilizacion

El grupo realiza basqueda de informacion en repositorios digitales, bibliotecas
y selecciona dos investigaciones relacionadas al problema de investigacion
correspondiente a investigadores nacionales e internacionales.

- El grupo revisa libros, articulos, relacionados con el tema de investigacion y
elabora el esquema vertebral del indice del marco teorico.

- Una vez que el indice esta estructurado, el grupo busca referencias actuales y
pertinentes (en bibliotecas y(o) repositorios digitales) y desarrolla el marco
tedrico de la investigacion.

- Finalmente, el grupo elabora como minimo cuatro organizadores visuales con

los contenidos desarrollados en el marco teérico.

4.5.4.3. Sugerencias y/o recomendaciones

- EIl docente realiza un taller de ensefianza-aprendizaje sobre estrategias de
busqueda de informacidn, esto puede realizarlo en una biblioteca o aula en la
que previamente se ha previsto de textos u articulos académicos para ello.

- El docente debe elaborar un taller de ensefianza-aprendizaje sobre Normas

APA u otras.

52



El rol del docente es siempre de facilitador, guia, asesoramiento
acompariamiento.

El docente realiza revisiones y retroalimentacion al trabajo de los estudiantes,
una, dos, tres veces 0 mas hasta lograr que el grupo alcance un trabajo

aceptable.
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FORMATO 4: CONSTRUCCION DEL MARCO TEORICO

INSTRUCCIONES: Ahoracorresponde sustentar tedricamente el estudio y para ello
debes analizar antecedentes, investigaciones y teorias que se consideren para el encuadre del
estudio. jNo olvides que el marco tedrico, es el fundamento de la investigacion y est4 integrado por
el conjunto de conocimientos que se estructuran a fin de apoyar la investigacién que te propones
hacer!

ACTIVIDAD 1. Bisqueda de antecedentes de la investigacion: Para ello debes realizar una
busqueda de informacién en repositorios digitales, bibliotecas y seleccionar investigaciones
realizadas por investigadores nacionales e internacionales y que estén relacionadas al problema de
investigacién que estas realizando.

ANTECEDENTE N° 1: Luego de la revision, lectura y andlisis de la investigacién nacional
seleccionada, debes consignarla como un antecedente de tu investigacion y para ello debes
considerar los siguientes datos:

Nombres y apellidos del investigador 0 investigadores: ...........oevuieiiiiiiiiiiiiiiiii,
Afio de publicacién o realizacion del trabajo de investigacion: .............ccoermeiiimiiiiiiiiiniiiinin
Titulo de 1a INVEStEACION: ......ocviimuiieiiniimniiiiorarrsninessresenserusreertossnssasssnsseassnssesssanssnnes

Objetivo de 1a INVESLIZACION: ....cuvivvnirniiuiiiiiiieri ittt cei et e e e aae

Sintesis de 1as CONCIUSIONES: «.ooseorsnsonssasnnsannnsssssinissinsdisssessvaiissssaiimsnsahssbosisivarmnsspsvesass

ANTECEDENTE N° 2: Luego de la revision, lectura y andlisis de la investigacién internacional
seleccionada, debes consignarla como un antecedente de tu investigacién y para ello debes
considerar los siguientes datos:

Nombres y apellidos del investigador 0 investigadores: ..........ccouoviiiiiiiiniiiiiinii
Aifio de publicacién o realizacion del trabajo de investigacion: .............cooeeiiiiiiiiiiiieniiiiiiii,
Titulo de 1a INVEStIZACION: .....uivuuiiiruiiiririiniiiiiiireiier ettt e et sttt s e eae
Objetivo de 12 INVEStIZACION: ....evvueiiiiiiiiiiiiiie et

Sintesiside 188 CONCIUSIONES: ... ccoesssnrsonssensossssssssasonssossisisissriissspisssusevssnssivsissivsvveses

Docente: Mg. Blanca Flor Robles Pastor

Figura 9. Formato investigativo 4, actividad 1.
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2

ACTIVIDAD 2. Construccién del hilo conductor del marco teérico. Después de revisar literatura o
bibliografia relacionado al tema de investigacion, debes elaborar un indice tentativo de los
contenidos globales o generales del tema de investigacion e ir desagregandolos hasta que
sea sumamente especifico. Recuerda limitar la seleccién de los contenidos a solo aquellos que
tenga relacion especifica con el tema de investigacion. Para ello utiliza el siguiente esquema:

Esquema vertebral del indice del marco tedrico

Subtema 1.1 I

Subtema 1.2

Subtema 2.1

Subtema 2.2

Temas
generales

Subtema 3.1 l

Subtema 3.2 ‘

Sub 3.3 ﬂ

Subtema k.1

Subtema k.2

Entonces estos serian los temas y cada uno de ellos se despliega en subtemas y asi
sucesivamente, quedando el indice del marco tedrico de tu investigacion.

Docente: Mg. Blanca Flor Robles Pastor

Figura 10. Formato investigativo 4, actividad 2.
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ACTIVIDAD 3. Desarrollo del hilo conductor del marco teérico. Una vez que el indice estd
estructurado, debes buscar referencias actuales y pertinentes (en bibliotecas y/o repositorios
digitales) y desarrollar el marco tedrico de tu investigacion. Para ello debes poner en préctica los
conocimientos impartidos en el taller de aprendizaje sobre Normas APA. (Maximo 7 paginas)

ACTIVIDAD 4. Elaboracién de organizadores visuales. Con los contenidos desarrollados en el
marco tedrico de la investigacién; elabora diversos organizadores visuales tales como: mapas
conceptuales, esquemas sindpticos, mapas mentales u otros. (Minimo 4 organizadores graficos)

Docente: Mg. Blanca Flor Robles Pastor

Figura 11. Formato investigativo 4, actividad 3 y 4.
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4.5.5. Formato 5:

Elaboracion del plan metodoldgico de la investigacion

4.5.5.1. Descripcion y propdsito: se utiliza para ejercitar habilidades instrumentales

en los estudiantes tales como procedimientos, técnicas y metodologia de investigacion.

4.5.5.2. Aspectos metodoldgicos para su utilizacion

- El grupo de trabajo determina el tipo y disefio de la investigacion.

- El grupo debe recolectar informacion sobre la poblaciéon (cuéantos son, cémo
estan distribuidos los elementos que lo conforma).

- Se familiariza con técnicas de seleccion de muestras y realiza calculos para
tamafio de muestra, asi como establece los criterios de inclusion y exclusion.

- ldentifica las variables de estudio, indicadores y operacionaliza las variables.

- Elaboray aplica instrumentos en concordancia con las técnicas de recoleccion
de datos.

- Planifica las actividades que realizara para ejecutar la investigacion, para lo
cual elabora un cronograma de trabajo, presenta su trabajo al docente.

- El docente revisa reglon a renglon cada escrito de los grupos, realiza
correcciones de todo tipo, redaccién, ortografia, metodoldgicos, de formato de
los instrumentos, etc. Elabora comentarios y (0) sugerencias y lo devuelve al
grupo para realizar mejoras, de ser necesario.

- El grupo reflexiona sobre las debilidades del trabajo presentado y realiza

mejoras, presenta su trabajo mejorado.
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4.5.5.3. Sugerencias y/o recomendaciones

- Previo al trabajo de este formato el docente realiza un taller sobre algunos tipos
y disefios de investigacion.

- El tipo de investigacion a desarrollar debe estar en relacion con el nivel de
experiencia que tienen los estudiantes en investigacion.

- El docente realiza talleres sobre: formas de operacionalizar las variables de
estudio, seleccion de técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

- El rol del docente es siempre de facilitador, guia, asesoramiento vy
acompariamiento.

- El docente realiza revisiones y retroalimentacion al trabajo de los estudiantes,
una, dos, tres veces 0 mas hasta lograr que el grupo alcance un trabajo

aceptable.
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FORMATO 5: ELABORACION DEL PLAN METODOLOGICO DE LA INVESTIGACION

INSTRUCCIONES: El plan metodolégico indica la manera como el investigador realizaré la
investigacién y describe de forma detallada como se llevara acabo el estudio. Es necesario aclarar
que antes que cualquier consideracién acerca de la metodologia que se va a usar en un trabajo de
investigacion, es conveniente en primer lugar haber planteado claramente el problema que se
quiere investigar. jPor tanto, corresponde ahora elaborar el plan de los procedimientos para
recoger informacion!!!

ACTIVIDAD 1. Determinacion del tipo y disefio de investigacién.

1. Tipo de investigacion:
El presente trabajo de investigacion corresponde una investigacion descriptiva.

2. Diseiio de la investigacion: El disefio de investigacion es descriptivo simple, cuyo esquema
es:

Donde:
M= muestra o grupo de estudio
O= Observacion o medicion de la muestra

ACTIVIDAD 2. Determinacién de la poblacién y seleccién de la muestra de estudio.

Una vez que se ha decidido el tipo de investigacion a realizar debe de identificar el grupo que le
interesa estudiar. Es el momento de delimitar el 4mbito de tu investigacién definiendo la poblacién y
seleccionando la muestra.

1. Poblacion:

Docente: Mg. Blanca Flor Robles Pastor

Figura 12. Formato investigativo 5, actividad 1 y 2.
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4. Operacionalizacién de variables:

Variable de estudio Tipo de variable Escala de medicién Indicadores

Definicién conceptual de la variable

Definicion operacional de la variable

ACTIVIDAD 3. Técnicas e instrumentos de recoleccion, procesamiento y analisis de datos.
Describir las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos a utilizar. Luego elabora el instrumento
adecuado para recolectar los datos, en caso de no tener uno. Asi mismo, describir el procesamiento
y analisis estadistico de los datos.

ACTIVIDAD 4. Temporalizacion. Est4 referido a elaborar un cronograma de las actividades a
realizar en la investigacién:

Abril- julio

ACTIVIDADES

1.Visita a la empresa

2.Elaboraci6n de marco tedrico

3.Disefio del plan metodoldgico
4.Elaboracion de instrumentos de
recoleccion de datos

5.Aplicacién de instrumentos de
recoleccion de datos

6.Procesamineto y anélisis estadistico de
los datos

7.Elaboracion de informe de investigacion

Docente: Mg. Blanca Flor Robles Pastor m

Figura 13. Formato investigativo 5, actividad 3 y 4.
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45.6. Formato 6:

Analisis estadistico de los resultados

4.5.6.1. Descripcion y proposito: este formato modela el analisis estadistico de datos,
con ello se desarrollan habilidades de clasificacion, organizacion, procesamiento,

analisis e interpretacion de datos.

4.5.6.2. Aspectos metodoldgicos para su utilizacion

- El grupo organiza y clasifica los datos recolectados y construye una base de
datos haciendo uso de un software, por ejemplo, Excel.

- Realizan el procesamiento de datos en Excel y elaboran tablas y gréaficos
estadisticos, asi como el calculo de medidas estadisticas.

- Redacta interpretaciones de los resultados del procesamiento de datos

- Elabora un informe sobre el analisis estadistico de los resultados y lo presenta
al docente.

- El docente revisa reglon a renglon cada escrito de los grupos, realiza
correcciones de todo tipo, redaccién, ortografia, metodoldgicos, de formato de
la presentacion de tablas y graficos, etc. Elabora comentarios y (0) sugerencias
y lo devuelve al grupo para realizar mejoras, de ser necesario.

- EIl grupo reflexiona sobre las debilidades del trabajo presentado y realiza

mejoras, presenta su trabajo mejorado.

4.5.6.3. Sugerencias y/o recomendaciones

- El docente desarrolla un taller de andlisis de datos en el centro de computo o

en el aula, requiriendo para ello que cada grupo disponga de una laptop.
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El rol del docente es siempre de facilitador, guia, asesoramiento y
acompariamiento.

El docente realiza revisiones y retroalimentacion al trabajo de los estudiantes,
una, dos, tres veces 0 mas hasta lograr que el grupo alcance un trabajo

aceptable.
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FORMATO 6: ANALISIS ESTADISTICO DE LOS RESULTADOS

INSTRUCCIONES: Una vez aplicado el instrumento de recoleccion de datos, corresponde
organizar y clasificar los datos para una correcta presentacion, para ello debes utilizar la estadistica
y haciendo uso de software como por ejemplo Excel, puedes elaborar: jtablas de frecuencias,
graficos estadisticos, célculo de medidas estadisticas, aplicacién de probabilidades y realizar la
interpretacién de la informacion! jAplica los aprendizajes logrados en el Taller: “anilisis estadistico
de datos”!

ACTIVIDAD 1: CONSTRUCCION LA BASE DE DATOS.
Para clasificar los datos recolectados de la muestra, crear una base de datos en una hoja de célculo en
Excel. Considerar en las filas a los sujetos o unidades de analisis y en las columnas la variable
(caracteristica observada o medida). Luego completar las casillas correspondientes con los datos

obtenidos.
ACTIVIDAD 2: PROCESAMIENTO DE DATOS.

Con la base de datos creado, ahora procesar los datos para construir tablas, graficos y calcular

estadisticos. Debes hacer uso de las funciones basicas de Excel y el editor de graficos.

ACTIVIDAD 3: PRESENTACION DE RESULTADOS
En una hoja del procesador de textos Word, organizar las tablas, gréficos y medidas estadisticas. Las

tablas y graficos se enumeran para una correcta presentacion.

ACTIVIDAD 4: INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS
De los resultados organizados y presentados en tablas, graficos o medidas estadisticas, realiza

explicaciones en relacion al contenido de ellos que se muestra y a los objetivos de tu trabajo.

Docente: Mg. Blanca Flor Robles Pastor

Figura 14. Formato investigativo 6.
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45.7. Formato 7:

Redaccion del informe de investigacion

4.5.7.1. Descripcion y proposito: este formato es una guia para redactar el informe

de investigacion. Se utiliza para desarrollar habilidades de redaccién académica,

habilidades para el registro bibliografico y habilidades de comparacion y(0)

organizacion de hechos o sucesos.

4.5.7.2. Aspectos metodologicos para su utilizacion

El grupo da lectura al formato de presentacion de informe y se familiariza con
él, realiza preguntas al docente sobre algunas dudas.

Redacta el informe de investigacion trabajando secciones globales (capitulos).
Construye las referencias bibliograficas segiin normas APA u otra.

Lee y revisa el informe final antes de su presentacion para realizar correcciones
de algunos errores, presenta su informe al docente.

El docente revisa reglon a renglon el informe de investigacion de cada grupo,
realiza correcciones de todo tipo, redaccion, ortografia, formato de
presentacion, etc. Elabora comentarios y (0) sugerencias y lo devuelve al grupo
para realizar mejoras, de ser necesario.

El grupo reflexiona sobre las debilidades del informe presentado y realiza

mejoras, presenta su trabajo mejorado.

4.5.7.3. Sugerencias y/o recomendaciones

El docente implementa talleres de ensefianza-aprendizaje respecto redaccion

de informe de investigacion, esto puede trabajarse por partes o capitulos.
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Los talleres pueden desarrollarse en un centro de computo o en el aula donde
se requiere que cada grupo lleve una laptop.

El rol del docente es siempre de facilitador, guia, asesoramiento y
acompariamiento.

El docente realiza revisiones y retroalimentacion al trabajo de los estudiantes,
una, dos, tres veces 0 mas hasta lograr que el grupo alcance un trabajo

aceptable.
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FORMATO 7: REDACCION DEL INFORME DE INVESTIGACION

INSTRUCCIONES: Corresponde ahora organizar todo el trabajo de investigacion en un documento,
es decir, el informe final de la investigacion. Por tanto, es necesario que tengas mucho cuidado con
la coherencia lingiiistica en la redaccién del informe!!!

ACTIVIDAD 1: CONSTRUCC]dN DEL FORMATO. En el procesador de texto Word, crear un
archivo con las siguientes especificaciones:

Tipo de letra: Times New Romam 12

Interlineado: doble

Margenes: izquierdo 3cm, derecho 2.5, superior 2.5, inferior 2.5
Numeracion de paginas: en superior derecho

ACTIVIDAD 2: DESARROLLO DEL INFORME. Organiza el informe del trabajo de aplicacion
considerando la siguiente estructura.

ESTRUCTURA DEL INFORME

PAGINAS PRELIMINARES
Portada

Titulo

Autores

Docente asesora:

Dedicatoria (opcional)
Agradecimientos (opcional)

INDICE

RESUMEN (300 palabras maximo)

INTRODUCCION

CAPITULO I PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion de la realidad problematica (;Como es? ;Cémo deberia ser?)
1.2 Formulacién del problema (pregunta de investigacion)

1.3 Objetivos de la investigacion

1.4 Justificacién de la investigacion

1.5 Limitaciones

1.6 Hipotesis

Docente: Mg. Blanca Flor Robles Pastor

Figura 15. Formato investigativo 7, actividad 1 y 2.
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CAPITULOIl  MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes de la investigacion
2.2 Sustento tedrico (incluye los organizadores visuales)

CAPITULOII METODOLOGIA

3.1 Disefio Metodoldgico (tipo de investigacion, disefio de investigacion)

3.2 Poblacién y muestra (si es aplicable)

3.3 Operacionalizacion de variables

3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos. Descripcion de los instrumentos.
3.5 Técnicas para el procesamiento y anlisis de la informacién

CAPITULOIV  RESULTADOS

(Presentaciéon de tablas estadisticas, graficos estadisticos, medidas estadisticas con sus
respectivas interpretaciones, aplicaciones de probabilidad)

CAPITULO V CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
ANEXOS

Anexo 1: Formato de Cuestionario
Anexo 2: Galeria de fotos de todo el proceso de investigacion
Anexo 3: Base de datos.

ACTIVIDAD 3: REVISION DEL BORRADOR DEL INFORME. Lee todo el informe, renglén
a renglon, identifica errores de redaccion, ortografia, formato, etc. Realiza las correcciones

necesarias para obtener un trabajo aceptable.

ACTIVIDAD 4: PRESENTACION DEL INFORME. Imprimir el trabajo, anillarlo y
presentarlo.

Docente: Mg. Blanca Flor Robles Pastor

Figura 16. Formato investigativo 7, actividad 3 y 4.

67




V. RESULTADOS
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Los resultados se organizaron en tablas y graficos estadisticos, los cuales resumen la

informacidn y se presentan a continuacion:

20
18
16
14
12
10

1.8 2.3

O N B~ O ®

Media Desviacion Minimo Maximo

B Pretest M Postest

Figura 17. Estadisticos descriptivos de los puntajes alcanzados por los estudiantes en
el pretest y postest.

Tabla 1

Prueba de normalidad para la diferencia de puntajes obtenidos en pretest y postest

Kolmogorov-Smirnov

Puntajes de Pretest - Postest Estadistico gl Sig.

Diferencia 115 50 ,098

Fuente: Resultados de pretest y postest
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Tabla 2
Estadisticos descriptivos de los puntajes obtenidos en pretest y postest

Puntajes Media N Desviacion estandar
Pretest 5.3 50 1.809837066
Postest 15.72 50 2.330279829

Fuente: Resultados de pretest y postest

20

15

10

Puntajes

Pretest Postest

Figura 18. Diferencia en los puntajes obtenidos por los alumnos en el pretest y
postest.
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Tabla 3

Prueba t de muestras emparejadas, para puntajes de pretest y postest

Diferencias emparejadas

Puntaies  Media Desviacion 95% de intervalo de ¢ | Sig.
! estandar confianza de la diferencia g (bilateral)
Test Inferior Superior
pre - post -10.42 2.785457 -11.2116 -9.6283816 -26.45 49 0.000

Fuente: Resultados de pretest y postest
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V. DISCUSION
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En este capitulo se analizan y discuten los resultados desde tres abordajes
complementarios. El primero, alineado al disefio, implementacion y ejecucion de la
propuesta pedagogica “Estrategia metodologica FA74”. El segundo alineado a las
fuentes primarias, es decir, los antecedentes del estudio, como se relacionan con los
resultados y como contribuyeron con la investigacion realizada. Y finalmente, un
tercer abordaje que discute los resultados estadisticos, producto del anélisis de los
puntajes obtenidos por los estudiantes en el pretest y postest. La interaccion de estos
tres abordajes, confluyen a determinar si la “Estrategia metodoldgica FA74” mejora

el desarrollo de habilidades investigativas en los estudiantes.

La “Estrategia metodoldgica FA74” ha sido disefiada, implementada y ejecutada
basada en el sustento cientifico de la teoria de aprendizaje constructivista. La practica
pedagdgica, desarrollada en la asignatura de Estadistica Descriptiva, se enmarcé
dentro de un proceso de construccién de conocimiento por parte del estudiante,
haciendo uso de los siete Formatos de trabajo investigativo que se disefiaron. El rol del
docente ha sido de facilitador, mediador y de acompafiamiento holistico en las diversas
actividades de aprendizaje. Las 28 actividades de aprendizaje que conformaron la
“Estrategia metodolégica FA74” estuvieron contextualizadas y todas fueron de
ejecucion practica, permitiendo la interrelacién del estudiante con su futuro campo de
accion profesional, el accionar con su mundo real para identificar situaciones
problematicas y la motivacién en la busqueda de alternativas de solucion. Esta puesta
en escena de los estudiantes en su futuro campo de accion profesional, generd actitudes
favorables para el aprendizaje y despertd en los estudiantes gran motivacion por
busqueda de conocimiento. La discusion anterior se vincula con Rivera (2016) quien

afirmo “el constructivismo es un sistema tedrico en el que el conocimiento se obtiene
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mediante un proceso de construccion propio del hombre como producto de sus
relaciones sociales” y con Saldarriaga, Bravo y Loor (2016) quienes consideraron que:
“el constructivismo concibe el conocimiento como una construccion propia del sujeto
que se va produciendo dia con dia resultado de la interaccion de factores cognitivos y
sociales y este proceso se realiza de manera permanente”, asi mismo, con lo
manifestado por Diaz Barriga y Herndndez (2010) al afirmar que “El constructivismo
rechaza la concepcion del alumno como un mero receptor o reproductor de saberes

culturales” (p. 27).

Se concuerda con Pdveda y Chirino (2015) y Aldana (2012), quienes enfatizaron que,
para desarrollar habilidades investigativas, es necesario aplicar estrategias
metodoldgicas especificas y focalizadas en la practica. La “Estrategia metodologica
FA74”, permiti6 desarrollar habilidades investigativas en los estudiantes; los
resultados obtenidos muestran que, en el pretest, los estudiantes alcanzaron un puntaje
promedio de 5, con variacion promedio de 1.8, puntaje minimo 2 y maximo 9. En el
postest, el puntaje promedio fue 16, con variacion promedio 2.3, el puntaje minimo

fue 9 y el maximo 19; tal como se muestra en la figura 17.

En relacion a la contrastacion de la hipdtesis de investigacion, la figura 18 evidencia
en forma gréfica la existencia de diferencia en los puntajes obtenidos por los
estudiantes en la prueba de habilidades investigativas inicial y final. Esta diferencia ha
sido confirmada con la prueba de comparacion de medias T Student, presentada en la
tabla 3, la cual comprobo que, existe diferencia estadistica significativa (p<0.05) entre
los puntajes obtenidos por los estudiantes antes y después de la aplicacion de la

“Estrategia metodologica FA74”; ésas diferencias se producen por efecto de la
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aplicacion de dicha estrategia metodoldgica, que se enfoca en la accién constructiva
del estudiante en el proceso de aprendizaje, la interaccion del estudiante con la realidad
social-profesional y el rol del profesor como facilitador y acompafiamiento en los
aprendizajes, tal como afirmé Sanchez (2010), “investigar es un saber practico y debe
ser ensefiado en forma practica”. Las actividades de ensefianza aprendizaje de la
“Estrategia metodoldgica FA74” estadn centradas en la accion del estudiante y su
ejecucion constituye un proceso constructivo de aprendizaje, alejdndose de una
ensefianza discursiva, para constituirse en una ensefianza dinamica y en consecuencia
fundamenta en la actividad préctica. Concordando con Coll (1988) quien afirm¢é “la
finalidad de la intervencion pedagdgica es desarrollar en el estudiante la capacidad de
realizar aprendizajes significativos, por si solo en una amplia gama de situaciones y
circunstancias, es decir, aprender a aprender”. Esta gama de situaciones y
circunstancias apuntan a las 28 actividades practicas que conforman la “Estrategia
metodologica FA74”; y esta muy relacionado con lo afirmado por Aldana (2012), cuyo
trabajo se expuso en la seccidn antecedentes en este estudio y resaltd que es necesario
adoptar estrategias adecuadas para investigacion y que “estas estrategias van desde el
fortalecimiento de habilidades bésicas y especializadas para la investigacion, el
fomento de actitudes hacia la misma e implementacion de didacticas basadas en el
método aprender haciendo”. Del mismo modo Balbo (2010) plante6 que los
procedimientos instrumentales tradicionales empleados por los docentes, no les ayuda
a desarrollar las competencias investigativas; en tal sentido resaltamos que la
“Estrategia metodologica FA74”, puede ser utilizada en cualquier asignatura, por lo
que, constituye una forma innovadora de abordar la ensefianza de la investigacion y

mejorar el desarrollo de habilidades investigativas.
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La “Estrategia metodoldgica FA74” estd estructurada por siete formatos de
investigacion, cada uno de ellos tiene cuatro actividades de aprendizaje, centradas en
la accion del alumno y su ejecucion constituye un proceso constructivo de aprendizaje.
La “Estrategia metodoldgica FA74” mejord significativamente el desarrollo de
habilidades investigativas en los estudiantes. Se aplicé en la asignatura de Estadistica
Descriptiva en la carrera profesional de Ingenieria Industrial; sin embargo, puede ser
aplicada en cualquier asignatura previa adecuacion.

Esta estrategia metodoldgica constituye una nueva y eficaz ruta de trabajo en la

investigacion formativa.
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A continuacion, se presenta algunas recomendaciones, agrupadas en dos categorias

generales: disefio de investigacion y propuesta pedagogica.

En relacion al disefio de investigacion para posteriores estudios se recomienda

considerar:

- La aplicacion de la “Estrategia metodologica FA74” en un disefio con grupo
control; a fin de efectuar comparacion rigurosa sobre la efectividad de la
“Estrategia metodologica FA74” en el desarrollo de habilidades investigativas
en los estudiantes.

- Un grupo experimental mas reducido, para viabilizar la mediacion docente y el
acompariamiento holistico en el monitoreo de la intervencién pedagdgica con

la “Estrategia metodoldgica FA74”.

En relacion a la propuesta pedagdgica “Estrategia metodolégica FA74” para

posteriores estudios se recomienda:

- Adaptar la aplicacién de esta estrategia en otras asignaturas, para asegurar la
contextualizacion especifica al area de intervencion.

- Al docente, plena disposicion para realizar el acompafiamiento holistico,
dentro de un ambiente empaético, en todas las actividades de aprendizaje. Asi
como también la retroalimentacion permanente dentro de un proceso de mejora

continua.
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L UPAO

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL

TEST - NIVEL DE LOGRO DE HABILIDADES INVESTIGATIVAS

Apellidos y nombres:

Puntaje:

Estimado(a) estudiante, para determinar el dominio de habilidades investigativas que posees se ha
preparado el siguiente instructivo, por lo que, se enuncian actividades que debes ejecutar; por ello,

te solicito que: leas, analices, pienses y elabores tus mejores respuestas.

A continuacion, tienes dos casos de situaciones reales, que debes analizar y seleccionar aquella
que consideres una problematica importante dentro del campo de accién del Ingeniero Industrial
que podria ser motivo de investigacion para plantear alternativas de solucion.

CASO 1

ﬁ empresa en estudio es “ABC S.A.m

forma parte del grupo “XYZ” que cuenta con
mas de 30 afios en el mercado de extraccion
del pescado y con flota de tltima generaci6n.
Luego de realizar el diagnéstico inicial en el
aspecto organizacional de esta empresa y su
gestion de calidad fue comparado con el
estandar ISO 9001:2015 (planificacion para
el sistema de gestion de calidad). La
organizacion obtuvo un cumplimiento del
50%, por lo que, segin la escala, esto
representa  un  desempefio  malo.
Actualmente, la organizacién cuenta con una
planificacion de los objetivos anuales,
plazos y responsables. Sin embargo, no se
cuenta con un adecuado control de cambios,
ni se cuenta con una gestién de los riesgos,
en la que se tomen medidas en caso de los
cambios no planificados, al igual que en los
planificados. En base a los resultados
obtenidos, se concluye que el clima laboral
debe mejorar dentro de la organizacién, ya
que se observa que se cuenta con un grado
de “regular” lo que significa que se debe dar
un mayor cuidado en este aspecto.
Asimismo, dentro de las visitas, se pudo
observar que la relacion entre la sede en
planta y la ciudad no es fluida; debido a que
muchas veces las solicitudes de planta no
son atendidas en el tiempo adecuado. Por lo
que, se debe buscar que haya una mayor
integracion entre la sede de Chancay y la
sede de Lima.

Extraido de: MELENDEZ ALEXANDRA GESTION CALIDAD
PESQUERA ISO 9001 2015.pdf

t/le« pucp.edu.

/handle/20.500.12404/9337

CASO 2

La empresa ACV dedicada al rubro de cosméticos,
fragancias y productos de cuidado personal; ha
mantenido un seguimiento a las normativas de
seguridad, a fin de garantizarles un ambiente
confortable de trabajo a todos sus colaboradores. A
pesar de esto, el gran crecimiento del campo de
operacion de la empresa hacia los sectores de moda y
hogar, asi como el aumento de la demanda de sus
productos que se traduce en aumento de la
produccion, ha ocasionado que no se haya mantenido
un control efectivo de los niveles de riesgo existentes
en cada una de las actividades que desarrollan; de alli
nace el interés de la organizacion de reforzar las
normativas referentes a las mejoras en las condiciones
ambientales y laborales en pro de la salud de sus
trabajadores. Surge la necesidad de actualizar las
normas de seguridad, en concordancia a las maés
recientes exigencias por parte de la Gltima reforma de
la Ley Organica de Prevencién, condiciones y medio
ambiente de trabajo, a manera de mantener un
equilibrio en los factores bio-sico-sociales que rodean
a cada trabajador. El gerente piensa que es necesario
disefiar un plan de mejora, para lo cual, serin
necesarias el uso de una serie de herramientas propias
de la ingenieria industrial como por ejemplo: el
levantamiento de los procesos, asi como para el
andlisis de los tiempos y los factores relacionados con
todo aquello que pueda poner en peligro la salud del
trabajador y su equilibrio psicolégico y nervioso, lo
cual va muy relacionado con higiene y seguridad
industrial para mejorar las condiciones laborales del
trabajador y prevenir accidentes.

Extraido de: Los convenios de la OIT sobre seguridad y salud en el trabajo: una oportunidad
para mejorar las condiciones y el medio ambiente de trabajo. CIF, 2009.

blic/- lima/-—il

https://www.ilo.org/wemsp. Ci
buenos_aires/documents/publication/wems_bai_pub_118.pdf
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1. Describe la situacion problematica del CASO seleccionado:

Situacion problematica: ; Cémo es? ;Cémo deberia ser?

2. Redacta una pregunta de investigacion para la situacion problematica descrita.

Enunciado el problema de investigacion en forma de pregunta o interrogante:

3. Elabora un posible titulo al trabajo de investigacién que planteas.

Titulo del trabajo de investigacion:
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4. Elabora un objetivo general y los objetivos especificos para el trabajo de investigacion que

propones realizar.

Objetivo general

| Objetivos especificos

5. Escribe el tipo de investigacion y esquematiza el disefio de investigacion correspondiente.

Tipo de investigacion

Disefio de investigacion

6. ¢Cual es la variable y/o variables de estudio en la investigacion? Identifica el tipo de variable

que corresponde.

Variable(s) de estudio

Tipo de variable

7. Especifica las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos que utilizarias para realizar

la investigacion

Técnicas

Instrumentos

8. Explica como elaborarias el marco teérico y que titulos y subtitulos crees serian conveniente
considerar en esta investigacion.

Realiza un esquema sobre los contenidos del marco tedrico: titulos y subtitulos
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9. ¢Qué técnicas o métodos estadisticos utilizarias para organizar, presentar y analizar los
resultados de tu investigacién?

Técnicas y/o métodos estadisticos para organizacion, presentacion y analisis de datos

10. Utilizando la Norma APA, reorganiza la correcta presentacion de las siguientes referencias
bibliograficas:
Referencia bibliografica 1
Libro: Seguridad e higiene industrial
Autor: Alfonso Hernandez Zufiga
Fecha de Publicacion: 2005
Editores: Limusa
Pais: México
Referencia bibliografica 2
Libro: Implantacién de sistemas de gestion de la calidad
Autor: Antonio Enriquez Palomino y José Manuel Sanchez Rivero
Fecha de Publicacion: 2015
Editorial: FC editorial
Pais: Espafia

Referencias bibliograficas

Felicito tu esfuerzo, trabajo, dedicacion y agradezco tu colaboracién.

91




=

/ AN

%gs. ' l IPAO ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
NS 4

N\

RUBRICA PARA CALIFICACION DEL TEST - NIVEL DE LOGRO DE HABILIDADES INVESTIGATIVAS

ESPECIFICACIONES DE LA CALIFICACION:

Para la calificacién de cada item del TEST, el investigador escribe una “X” en la columna que corresponde al puntaje
que describe mejor el desempefio del estudiante con relacion al item en referencia. Finalmente, suma los puntajes
asignados de todos los items para obtener el PUNTAJE FINAL.

Valoracién Equivalencia Puntaje
Satisfactorio Cumple satisfactoriamente con lo previsto en el item. 3
Medianamente satisfactorio | Cumple parcialmente con los requerimientos del item. 2
Minimamente satisfactorio | Cumple en un nivel incipiente con los requerimientos del item. 1
Insatisfactorio No cumple con los requerimientos del item. 0

CALIFICACION PARCIAL DEL TEST
Criterios para calificar los items: Puntals
N° 0/1|2]|3

01 | Describe la situacién problemética del caso seleccionado, detallando caracteristicas
especificas del contexto donde se situa y realiza una comparacién entre el {Como es? y
écomo deberia ser?

02 Redacta la pregunta de investigacion en forma clara y precisa que determina el limite y
alcance de la investigacion.

03 | Redacta un titulo coherente al problema de investigacién que formuld. Es especifico y
con adecuada redaccion.

04 Formula objetivo general y objetivos especificos, con coherencia al titulo y problema de
investigacién. Son pertinentes para la problemdtica a estudiar.

05 | Especifica correctamente el tipo de investigacién segtin el problema planteado y tiene
coherencia con el disefio de investigacion seleccionado.

06 Identifica la variable y/o variables de estudio y especifica el correspondiente tipo de
variable.

07 | Selecciona en forma coherente las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos mas
adecuadas al tipo de investigacion y en relacion con los objetivos planteados.

08 | Formula un esquema o hilo conductor del contenido del marco teérico, con coherencia
al problema. Los titulos y subtitulos guardan coherencia légica y jerdrquica.

09 Precisa y describe las técnicas y métodos estadisticos para la organizacion, presentacion
y andlisis de datos. Son adecuados al tipo de investigacién que plantea realizar.

10 | Registra con total correccion las referencias bibliogréficas segin la Norma APA.

SUB TOTAL

PUNTAIJE
TOTAL
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Validez y confiabilidad del test-Nivel de logro de habilidades investigativas.

1.Validez de contenido por criterio de jueces mediante el Coeficiente de validez V de
Aikent,

items calif?:an(;]ifio(rles ge | 'V deAiken
todos los jueces para item
Iltem 1 7 0.875
ftem 2 3 -
item 3 S -
item 4 S -
ftem 5 S :
item 6 s :
ftem 7 5 -
item 8 7 0.875
item 9 S :
ftem 10 S :
V de Aiken total 0975

Como el V de Aiken total = 0.975 es mayor que 0.80, se concluye que existe validez de
contenido en los items del instrumento para determinar el logro de habilidades investigativas
en los estudiantes.

2. Confiabilidad, estadistico Alfa de Cronbach

El test se aplic una muestra piloto de 10 estudiantes. El resultado del procesamiento de
datos reportado por el programa estadistico IBM SPSS se muestra a continuacion:

Estadistico de fiabilidad

Alfa de Cronbach N° de elementos o
items
0,89 10

Fuente: Encuesta piloto

El coeficiente Alfa de Cronbach es 0.89. Se concluye que el instrumento es aceptable para
gue con estos items se mida el mismo constructo o dimensidn teérica referida al logro de
habilidades investigativas.

L El coeficiente de validez de contenido V de Aiken puede tomar valores en el rango: 0 <V < 1. Si V=0 Hay total
desacuerdo con los items. Si V=1 Hay total acuerdo con todos los items (Escurra, 1988, p.107).
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SESION DE APRENDIZAJE N° 1

I DATOS INFORMATIVOS:

1.1. Asignatura : Estadistica Descriptiva

1.2. Carrera profesional : Ingenieria Industrial

1.3.Ciclo Il

1.4.Nombre de la sesion : Trabajo de aplicacion: Estructuracion de
ideas de investigacion.

1.5. Tiempo : 02 horas presenciales y asesoria virtual
permanente.

1.6. Duracion : Dos semanas

1.7. Docente : Blanca Flor Robles Pastor

1. LOGROS DE APRENDIZAJE:
2.1. Logro de asignatura:
Al finalizar la asignatura el estudiante sustenta un trabajo de aplicacion, para
lo cual focaliza el desempefio del ingeniero industrial en una empresa
especifica e identifica una situacion problematica, ante la cual plantea
alternativas de solucion. Este trabajo tiene como objetivo aplicar los
conocimientos adquiridos en la asignatura y el desarrollo de habilidades para
la investigacion.
2.2. Logro de sesion
Al término de esta sesion de trabajo el estudiante serd capaz de describir
situaciones problematicas, realizar comparacion con lo que deberia ser 'y
estructurar ideas o problemas de investigacion.
1. SECUENCIA DIDACTICA:

Proceso Estrategia/Actividad

pedagdgico
INICIO El docente inicia un dialogo con el grupo de estudiantes;
Motivacion enuncia diversas preguntas relacionados con el campo de
Recuperacion de accion del ingeniero industrial, tratando de generar
saberes previos . . . s . .o
Enuncio o empatia. Ejemplo: ¢Por qué decidio estudiar ingenieria
descubrimiento del | industrial? ¢ Cudles son las funciones que desempefia un

logro de aprendizaje | ingeniero industrial?
¢Qué conoces en relacion al campo de accion del
ingeniero industrial?
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accion del ingeniero industrial.

empresa.

El docente utiliza un video para focalizar los campos de

Para conocer més directamente sobre el campo de accion
del ingeniero industrial realizaran una visita a una

aprendizaje
Gestion del

aprendizaje actividades que se realizaran.

focalizada.

DESARROLLO | En pares los estudiantes leen y se familiarizan con las
Facilitacion del actividades presentadas en el Formato 1.
El docente explica detalladamente cada una de las

Los estudiantes realizan preguntas o manifiestan dudas,
respecto las actividades del Formato 1.
Los estudiantes planifican la visita de campo a la empresa

Verificacion del
logro y Reflexion de

lo aprendido .
P trabajo.

EVALUACION | Presentacion del plan de visita de campo.

Reflexiona sobre sus aprendizajes, busca mejorar su

aprendizaje

Transferencia . .
mejoras en su informe.

APLICACION | Ejecucion del trabajo de campo: Visita a una empresa
Cristalizacion del Elabora el informe de la visita en relacion al formato 1.
Participa de las acciones de retroalimentacion y realiza

Iv. EVALUACION DE LA SESION:

MEDIOS Y/O
INDICADORES RECURSOS DE
EVALUACION
-Describe detalladamente las secuencias de la visita realizada. Informe de
. ] ] ) Formato 1.
-ldentifica y describe escenarios o areas laborales de la empresa que
presentan situaciones problematicas. Rubrica

-Presenta reporte sobre las preguntas y respuestas realizadas a
especialistas del area de interés seleccionada.

-Formula un problema de investigacion

-Presenta una galeria de fotos respecto al trabajo de campo
realizado.

Trujillo, marzo de 2018.
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SESION DE APRENDIZAJE N° 2

I DATOS INFORMATIVOS:

1.1. Asignatura : Estadistica Descriptiva

1.2. Carrera profesional : Ingenieria Industrial

1.3.Ciclo ]

1.4. Nombre de la sesion : Trabajo de aplicacion: Evaluacion de la
factibilidad de la idea de investigacion.

1.5. Tiempo : 02 horas presenciales y asesoria virtual
permanente.

1.6. Duracion : Dos semanas

1.7. Docente : Blanca Flor Robles Pastor

1. LOGROS DE APRENDIZAJE:
2.1. Logro de asignatura:
Al finalizar la asignatura el estudiante sustenta un trabajo de aplicacion, para
lo cual focaliza el desempefio del ingeniero industrial en una empresa
especifica e identifica una situacion problematica, ante la cual plantea
alternativas de solucion. Este trabajo tiene como objetivo aplicar los
conocimientos adquiridos en la asignatura y el desarrollo de habilidades para
la investigacion.
2.2. Logro de sesion
Al término de esta sesién de trabajo el estudiante serd capaz de determinar
la factibilidad de realizar la investigacion.
1. SECUENCIA DIDACTICA:

Proceso Estrategia/Actividad
pedagdgico
INICIO El docente inicia un dialogo con el grupo de estudiantes;
Motivacion enuncia diversas preguntas relacionadas a la visita

Recuperacion de realizada a la empresa y las problematicas identificadas
saberes previos

Enuncio o ¢Por qué seria importante realizar esa investigacion? ;Te
descubrimiento del | motiva la tematica que has seleccionado?

logro de aprendizaje | Para determinar la posibilidad de realizar el trabajo de
investigacion es necesario evaluar su factibilidad.
https://www.youtube.com/watch?v=0SHoynMYp3M

DESARROLLO | En pares los estudiantes leen y se familiarizan con las

Facilitacion del actividades presentadas en el Formato 2.
aprendizaje
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aprendizaje actividades que se realizaran.

de la idea de investigacion.

Gestion del El docente explica detalladamente cada una de las

Los estudiantes realizan preguntas o manifiestan dudas,
respecto las actividades del Formato 2.
Los estudiantes planifican la evaluacion de la factibilidad

Verificacion del
logro y Reflexién de

lo aprendido .
P trabajo.

EVALUACION | Presentacion del desarrollo de actividades del Formato 2.

Reflexiona sobre sus aprendizajes, busca mejorar su

aprendizaje
Transferencia

APLICACION | En caso de ser necesario reformulan la pregunta de
Cristalizacion del investigacion o plantean una nueva pregunta que supere
las limitaciones de la anterior propuesta.

Iv. EVALUACION DE LA SESION:

MEDIOS Y/O
INDICADORES RECURSOS DE
EVALUACION
-Responde a cada pregunta formulada en el Formato 2, en forma Informe de
concreta y objetiva. Formato 2.
-ldentifica limitaciones y fortalezas que involucra el problema de Rubrica

investigacion propuesto.
-Describe la importancia del problema de investigacién propuesto.

-Reformula el problema de investigacion o planea una nueva
pregunta de investigacion para superar las limitaciones
identificadas.

Trujillo, abril de 2018.
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SESION DE APRENDIZAJE N° 3

I DATOS INFORMATIVOS:

1.1. Asignatura : Estadistica Descriptiva

1.2. Carrera profesional : Ingenieria Industrial

1.3.Ciclo a1l

1.4. Nombre de la sesion : Trabajo de aplicacion: Priorizacion de
problemas de investigacion.

1.5. Tiempo : 02 horas presenciales y asesoria virtual
permanente.

1.6. Duracion : Dos semanas

1.7. Docente : Blanca Flor Robles Pastor

1. LOGROS DE APRENDIZAJE:
2.1. Logro de asignatura:
Al finalizar la asignatura el estudiante sustenta un trabajo de aplicacion, para
lo cual focaliza el desempefio del ingeniero industrial en una empresa
especifica e identifica una situacion problematica, ante la cual plantea
alternativas de solucion. Este trabajo tiene como objetivo aplicar los
conocimientos adquiridos en la asignatura y el desarrollo de habilidades para
la investigacion.
2.2. Logro de sesion
Al término de esta sesidn de trabajo el estudiante sera capaz de seleccionar
el problema de investigacién que se perfile como la mejor alternativa de
trabajo.
1. SECUENCIA DIDACTICA:

Proceso Estrategia/Actividad
pedagdgico
INICIO El docente inicia un dialogo con el grupo de estudiantes; e
Motivacion invita a ver parte del video: Toma de Decisiones - Método

Recuperacion de de priorizacion de actividades:
saberes previos

Enuncio o https://www.youtube.com/watch?v=n0bQ49LyUeY
descubrimiento del | Para hacer una introduccion al tema de priorizacion de
logro de aprendizaje | problemas de investigacion.

DESARROLLO | En pares los estudiantes leen y se familiarizan con las

Facilitacion del actividades presentadas en el Formato 3.
aprendizaje
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aprendizaje actividades que se realizaran.

del Formato 3.

Gestion del El docente explica detalladamente cada una de las

Los estudiantes realizan preguntas o manifiestan dudas,
respecto las actividades del Formato 3.
Los estudiantes planifican la realizacion de las actividades

Verificacion del

lo aprendido .
P trabajo.

EVALUACION | Presentacion del desarrollo del Formato 3.

logroy Reflexion de | Reflexijona sobre sus aprendizajes, busca mejorar su

Cristalizacion del formato 3.

Transferencia . .
mejoras en su informe.

APLICACION | Elabora el informe del trabajo realizado en relacion al

aprendizaje Participa de las acciones de retroalimentacion y realiza

Iv. EVALUACION DE LA SESION:

MEDIOS Y/O
INDICADORES RECURSOS DE
EVALUACION
-Explica a detalle el problema de investigacion, su importancia, Informe de
utilidad y relevancia; durante la exposicion realizada. Formato 3.
-Presenta el reporte de la matriz de priorizacion de problemas con Rubrica

las valoraciones de cada estudiante.

-Realiza una descripcion amplia del problema de investigacion
seleccionado, confrontando el ;cdmo es? y ;como deberia ser?

-El titulo de la investigacion propuesto y el objetivo general estan
ampliamente asociado al problema formulado.

Trujillo, abril de 2018.
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SESION DE APRENDIZAJE N° 4

I DATOS INFORMATIVOS:

1.1. Asignatura : Estadistica Descriptiva

1.2. Carrera profesional : Ingenieria Industrial

1.3.Ciclo a1l

1.4. Nombre de la sesion : Trabajo de aplicacion: Construccion del
marco tedrico.

1.5. Tiempo : 04 horas presenciales y asesoria virtual
permanente.

1.6. Duracion : Dos semanas

1.7. Docente : Blanca Flor Robles Pastor

1. LOGROS DE APRENDIZAJE:
2.1. Logro de asignatura:
Al finalizar la asignatura el estudiante sustenta un trabajo de aplicacién, para
lo cual focaliza el desempefio del ingeniero industrial en una empresa
especifica e identifica una situacion problematica, ante la cual plantea
alternativas de solucion. Este trabajo tiene como objetivo aplicar los
conocimientos adquiridos en la asignatura y el desarrollo de habilidades para
la investigacion.
2.2. Logro de sesion
Al término de esta sesion de trabajo el estudiante serd capaz de realizar
busqueda de informacion bibliogréafica, analizar criticamente los conceptos
tedricos y elaborar sintesis del fundamento teérico del tema a investigar.
1. SECUENCIA DIDACTICA:

Proceso Estrategia/Actividad
pedagdgico
INICIO El docente inicia un dialogo con el grupo de estudiantes; e
Motivacion invita a ver el Video: Construccion de un marco teorico,

Recuperamo_n de cuyo link es:
saberes previos

Enuncio o https://www.youtube.com/watch?v=9Lbv05aLQF8
descubrimiento del Los estudiantes leen y se familiarizan con las actividades
logro de aprendizaje | presentadas en el Formato 4.

DESARROLLO | El docente explica detalladamente cada una de las

Facilitacion del actividades que se realizaran.
aprendizaje
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Gestion del
aprendizaje

Los estudiantes realizan preguntas o manifiestan dudas,
respecto las actividades del Formato 4.
El docente realiza el Taller: Estrategias de busqueda de
informacién y el uso de Normas APA.

activamente del taller.

Los estudiantes en grupos de trabajo participan

El docente monitorea el trabajo de los grupos y realiza
apoyo, sugerencias y presenta ejemplos en cada caso.

EVALUACION

Verificacion del
logro y Reflexion de

para el trabajo de investigacion.

Presentacion de la seleccion y registro de antecedentes

Presentacion del esquema vertebral del marco teérico.

Cristalizacion del
aprendizaje
Transferencia

Formato 4.

mejoras en su informe.

lo aprendido . . . .

P El docente revisa y realiza sugerencias de mejora.
Los estudiantes reflexionan sobre sus aprendizajes,
buscan mejorar su trabajo.

APLICACION | Elabora el informe de trabajo realizado en relacion al

Participa de las acciones de retroalimentacion y realiza

Iv. EVALUACION DE LA SESION:

MEDIOS Y/O
INDICADORES RECURSOS DE
EVALUACION
-Los antecedentes seleccionados guardan estrecha relacion con el Informe de
problema de investigacion. Formato 4.
-Los contenidos seleccionados en el esquema vertebral del marco Rubrica

tedrico estan directamente relacionados con la temética a trabajar.

-Utiliza fuentes académicas en la construccion del marco teérico y
usa correctamente citas textuales y parafraseo, segiin normas APA.

-Elabora organizadores minimo 4 organizadores visuales con los
temas abordados en el marco tedrico.

Trujillo, mayo de 2018.
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SESION DE APRENDIZAJE N° 5

I DATOS INFORMATIVOS:

1.1. Asignatura

: Estadistica Descriptiva

1.2. Carrera profesional : Ingenieria Industrial
1.3.Ciclo Il
1.4. Nombre de la sesion : Trabajo de aplicacion: Elaboracion del

1.5. Tiempo

1.6. Duracion

1.7. Docente

plan metodoldgico de la investigacion.

: 04 horas presenciales y asesoria virtual
permanente.

: Dos semanas

: Blanca Flor Robles Pastor

1. LOGROS DE APRENDIZAJE:
2.1. Logro de asignatura:

Al finalizar la asignatura el estudiante sustenta un trabajo de aplicacion, para

lo cual focaliza el desempefio del ingeniero industrial en una empresa

especifica e identifica una situacién problematica, ante la cual plantea

alternativas de solucion. Este trabajo tiene como objetivo aplicar los

conocimientos adquiridos en la asignatura y el desarrollo de habilidades para

la investigacion.

2.2. Logro de sesion

Al término de esta sesion de trabajo el estudiante sera capaz de describir los

procedimientos metodol6gicos que se van a seguir para ejecutar el trabajo

de investigacion.
1. SECUENCIA DIDACTICA:

Recuperacion de
saberes previos
Enuncio o
descubrimiento del
logro de
aprendizaje

Proceso Estrategia/Actividad
pedagdgico
INICIO El docente inicia un didlogo con el grupo de estudiantes; e
Motivacion invita a ver el Video: Técnicas e instrumentos de recoleccion

de datos, cuyo link es:
https://www.youtube.com/watch?reload=9&v=GY1 vQkSEHI

Para hacer una introduccién al tema de plan metodolégico de
la investigacion.

Los estudiantes leen y se familiarizan con las actividades
presentadas en el Formato 5.
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DESARROLLO
Facilitacion del
aprendizaje
Gestion del
aprendizaje

El docente explica detalladamente cada una de las actividades
que se realizarén.
El docente utiliza los videos:

(1) Tipos de investigacion, cuyo link es:
https://www.youtube.com/watch?v=JfZ5pef6 Fdw

(2) Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, cuyo
link es:
https://slideplayer.es/slide/10497880/

para explicar los contenidos tematicos del plan metodoldgico
de la investigacion. Los estudiantes realizan preguntas o
manifiestan dudas, respecto las actividades del Formato 5.

El docente realiza el Taller: Tipos y disefios de investigacion,
operacionalizacién de variables y técnicas e instrumentos de
recoleccion de datos.

Los estudiantes en grupos de trabajo participan activamente
del taller.

El docente monitorea el trabajo de los grupos y realiza apoyo,
sugerencias y presenta ejemplos en cada caso.

EVALUACION
Verificacion del
logro y Reflexion
de lo aprendido

Construccién y presentacion del instrumento de recoleccion
de datos

El docente revisa y realiza sugerencias de mejora.

Los estudiantes reflexionan sobre sus aprendizajes, buscan
mejorar su trabajo.

APLICACION
Cristalizacién del
aprendizaje
Transferencia

Elabora el informe del trabajo realizado en relacién al
Formato 5 y lo presenta al docente para su revision.
Participa de las acciones de retroalimentacion y realiza
mejoras en su informe.

EVALUACION DE LA SESION:

MEDIOS Y/O
INDICADORES RECURSOS DE
EVALUACION
-ldentifica las unidades de analisis y delimita el &mbito de la Informe de
investigacion, estableciendo criterios de inclusion y exclusion. Formato 5.
-Describe la poblacion de estudio y selecciona la muestra. RUbrica

-Elabora indicadores para medir la variable de estudio.

- Construye el instrumento de recoleccion de datos en concordancia

con la técnica a utilizar.

-Elabora un cronograma de actividades

Trujillo, mayo de 2018.

103



https://www.youtube.com/watch?v=JfZ5pef6Fdw
https://slideplayer.es/slide/10497880/

SESION DE APRENDIZAJE N° 6

DATOS INFORMATIVOS:

1.1. Asignatura

1.2. Carrera profesional

1.3.Ciclo

1.4. Nombre de la sesion

1.5. Tiempo

1.6. Duracion

1.7. Docente

: Estadistica Descriptiva
: Ingenieria Industrial
a1l

: Trabajo de aplicacion: Analisis
estadistico de los resultados.

: 02 horas presenciales y asesoria virtual
permanente.

: Dos semanas

: Blanca Flor Robles Pastor

LOGROS DE APRENDIZAJE:

2.1. Logro de asignatura:
Al finalizar la asignatura el estudiante sustenta un trabajo de aplicacion, para
lo cual focaliza el desempefio del ingeniero industrial en una empresa
especifica e identifica una situacion problematica, ante la cual plantea
alternativas de solucion. Este trabajo tiene como objetivo aplicar los
conocimientos adquiridos en la asignatura y el desarrollo de habilidades para
la investigacion.

2.2. Logro de sesion
Al término de esta sesidn de trabajo el estudiante sera capaz de procesar
datos en Excel y realizar andlisis estadistico.

1. SECUENCIA DIDACTICA:

Proceso Estrategia/Actividad
pedagdgico
INICIO El docente utiliza un video para motivar a los estudiantes
Motivacion a realizar el andlisis estadistico de datos. El link del video

Recuperacion de
saberes previos
Enuncio o
descubrimiento del
logro de aprendizaje

es:
https://www.youtube.com/watch?v=W1 eCwuYkAI
Los estudiantes leen y se familiarizan con las actividades
presentadas en el Formato 6.

DESARROLLO
Facilitacion del
aprendizaje

Gestion del

aprendizaje

El docente explica detalladamente cada una de las
actividades que se realizaran.

Los estudiantes realizan preguntas o manifiestan dudas,
respecto las actividades del Formato 6.
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El docente realiza un Taller: Analisis estadistico de datos
en Excel

Los estudiantes en grupos de trabajo participan
activamente del taller.

El docente monitorea el trabajo de los grupos y realiza
apoyo, sugerencias y presenta ejemplos en cada caso.

EVALUACION
Verificacion del
logro y reflexion de
lo aprendido

Presentacion de la Base de datos en Excel.
Presentacion del procesamiento de datos en Excel.
Reflexiona sobre sus aprendizajes, busca mejorar su
trabajo.

APLICACION
Cristalizacién del
aprendizaje
Transferencia

Elabora el informe del desarrollo de las actividades del
formato 6 y lo presenta al docente para su revision.
Participa de las acciones de retroalimentacion y realiza
mejoras en su informe.

EVALUACION DE LA SESION:

MEDIOS Y/O
INDICADORES RECURSOS DE
EVALUACION
-Clasifica los datos recolectados en una base de datos en Excel. Informe de
) o o Formato 6.
-Construye tablas de frecuencias, graficos estadisticos, calcula
medidas estadisticas para resumir y presentar los datos. Rubrica
-Organiza el reporte de los resultados del procesamiento de datos en
Word y realiza interpretacion en relacion a los objetivos planteados.

Trujillo, junio de 2018.
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SESION DE APRENDIZAJE N° 7

I DATOS INFORMATIVOS:

1.1. Asignatura : Estadistica Descriptiva

1.2. Carrera profesional : Ingenieria Industrial

1.3.Ciclo ]

1.4. Nombre de la sesion : Trabajo de aplicacion: Redaccion del
informe final.

1.5. Tiempo : 04 horas presenciales y asesoria virtual
permanente.

1.6. Duracion : Dos semanas

1.7. Docente : Blanca Flor Robles Pastor

1. LOGROS DE APRENDIZAJE:
2.1. Logro de asignatura:
Al finalizar la asignatura el estudiante sustenta un trabajo de aplicacion, para
lo cual focaliza el desempefio del ingeniero industrial en una empresa
especifica e identifica una situacion problematica, ante la cual plantea
alternativas de solucion. Este trabajo tiene como objetivo aplicar los
conocimientos adquiridos en la asignatura y el desarrollo de habilidades para
la investigacion.
2.2. Logro de sesion
Al término de esta sesién de trabajo el estudiante sera capaz de redactar el
informe de investigacion.
1. SECUENCIA DIDACTICA:

Proceso Estrategia/Actividad
pedagdgico
INICIO El docente invita a los estudiantes a ver el video:
Motivacion Recomendaciones para redactar informes académicos,
Recuperacié_n de cuyo link es:
saberes previos

Enuncio o https://www.youtube.com/watch?v=F5WQWo8caOM
descubrimiento del | El docente utiliza un video para motivar el trabajo de

logro de aprendizaje | redaccidn del informe de investigacion.

Los estudiantes leen y se familiarizan con las actividades
presentadas en el Formato 7 y con el esquema del informe
final.

DESARROLLO | El docente explica detalladamente cada una de las
actividades que se realizaran.
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Facilitacion del
aprendizaje
Gestion del
aprendizaje

Los estudiantes realizan preguntas o manifiestan dudas,
respecto las actividades del Formato 7.

El docente realiza un Taller: Redaccion de informe de
investigacion.

Los estudiantes en grupos de trabajo participan
activamente del taller.

El docente monitorea el trabajo de los grupos y realiza
apoyo, sugerencias y presenta ejemplos en cada caso.

EVALUACION
Verificacion del
logro y reflexion de
lo aprendido

Presentacion del primer borrador del informe final.

Reflexiona sobre sus aprendizajes, busca mejorar su
trabajo.

APLICACION
Cristalizacién del
aprendizaje
Transferencia

Elabora el informe del desarrollo de las actividades del
formato 7 y lo presenta al docente para su revision.
Participa de las acciones de retroalimentacion y realiza
mejoras en su informe.

EVALUACION DE LA SESION:

MEDIOS Y/O
INDICADORES RECURSOS DE
EVALUACION
-El informe esta estructurado en relacion al esquema propuesto. Informe de
., . o Formato 7
-La redaccion de informe presenta coherencia linguistica en un 80%
del trabajo. Rubrica

-Las conclusiones estan en relacion a los objetivos planteados.

-El registro bibliogréfico es segun la normatividad APA.

Trujillo, junio de 2018.
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GALERIA DE FOTOS DE LA EJECUCION DE LA
PEDAGOGICA “Estrategia metodolégica FA74”

STADISTICO DE LOS RESULTADOS

FORMATO 6: ANAL

UurPAO

ESTADISTICA DESCRIPTIVA

o y Disefio de investigacion.

ACTIVIDAD 1. Deters

1. Tipo de investigacion
El presente trabajo de investigacion corresponc

tigacién

> una inve

ESTADISTICA DESCRIPTIVA

FORMATO 4: CONSTRUCCION DEL MARCO TEORICO

ACTIVIDAD 1. Bu de de la i . Para ello debes
realizar una basqueda de informacion en r ios 3 Y nar
e internacionales y que estan

re es r
relacionadas al problema de investigacion que estas realizando.

D) UPAO

ESTADISTICA DESCRIPTIVA

Departamento Académico de Ciencias

FORMATO 3: PRIORIZACION DE PROBLEMAS DE INVESTIGACION

INSTRUCCIONES: Del . . analiza y prioriza con ¢
relevantes en grupo de trabajo cada uno de cllos y luego clige el problema de investigaci
completo, mejor estructurado, més factible o posible de investigar

ACTIVIDADAD 1. Dinamica de grupo: Se constituyen grupos de trabajo de 4 integrantes. Cada
par de alumnos presentan y exponen, su problema de investigacién propuesto ante los demas

CIRAGY e Aeeerrie s ctencios estanisTIcA DESCRIFTIVA

>

FORMATO 2: EVALUACION DE LA FACTIBILIDAD DE LA IDEA DE INVESTIGACION

la correspondiente
s ur es posible realizar
decir, debes determinar la importancia, utilidad y posibilidad de realizarla. Para cllo, analiza

es

Departamento Académico de Ciencias ESTADISTICA DESCRIPTIVA

FORMATO PARA ESTRUCTURAR IDEAS DE INVESTIGACION

INSTRUCCIONES: Indaga sobre el campo de accién del ingeniero industrial y luego realiza
una visita de campo en al, ; ios propios del dmbito laboral-profesional del
ingeniero industrial y realiza las siguientes actividades que te ayudardn a estructiurar ideas de
investigacion.

|
J

/ crv s cena a profesionalmente ol Neroiind —iden
ACTIVIDAD 1: Observa escenarios donde labora profesionalmente el ingeniero industrial, identifica
sneran mayor interés de invi acién. Redacta un resumen de tu observaciéon y elige

on y sean propios de generar una inv.

Formatos de trabajo investigativo
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Grupos de trabajo participando de las actividades de ensefianza-aprendizaje.

4
= B B

Los estudiantes en grupos de trabajo participan activamente del Taller: Construccion
de marco tedrico
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Los estudiantes en grupos de trabajo participan activamente del Taller: Construccion

de marco tedrico
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R
pres que determinan ef cuello de botella en la empresa CONSERME T

IVO GENERAL: :
rn, . DIGA CUALES
wco. para reducr e cuelio de SON LOS POSIBLES FACTORES QUE
Elaboracion de un plan esrategico ETERMINAN EL CUELLO DE BOTELLA

DEBE REELAB ODRAR LA HIPOTESIS!

5 cOmpra oe Magu nana moogema )y produ
P : 4 retraso en |3 produ
ontratar as personal Pe FaiE

Revision de trabajos, monitoreo de la revision y asesoramiento por via virtual.
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Ejemplos de trabajos realizados por los estudiantes

111



Elaboracion de organizadores visuales con los contenidos del marco teérico.
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